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Hem auditat els comptes anuals de FUNDACIO EDUCATIVA I SOCIAL (la Fundacio), que comprenen el balang a 31de
desembre de 2024, el compte de pérdues i guanys, I'estat de canvis en el patrimoni net, I'estat de fluxos d'efectiuila

memoria corresponents a l'exercicifinalitzat en aquesta data.

Segons la nostra opinié, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes slgnificatius,

laimatge fidel del

patrimoni i de Ia situaci¢ financera de la Fundacié a 31de desembre de 2024, aixi com dels seus resultats i fluxos d'efectiu
corresponents al'exercici finalitzat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu d'informacio financera que
resulta d'aplicacio (que s'ldentifica a la nota 2 de la memorla) i, en particular, amb els principis i criteris comptables que hi

estiguin continguts.

Fonament de /'opinio

Hemdut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de l'activitat d'auditoria de comptes
vigent a Espanya. Les nostres responsabilitats d'acord amb aquestes normes es descriuen meés endavant enla seccioé

Responsabllitats de l'auditor en relacio amb l'auditoria dels comptes anuals del nostre informe.

Somindependents de la Fundacio de conformitat amb els requeriments d'ética, inclosos els d'independencia, que sén

aplicables ala nostra auditoria dels comptes anuals a Espanya segons alld que exigeix la normativa reguladora de
I'activitat d'auditoria de comptes. En aguest sentit, no hem prestat serveis diferents als de l'auditoria de comptes nihihan
concorregut situacions o circumstancies que, d'acord amb alld que estableix I'esmentada normativareguladora, hagin

afectat la necessaria independéencia de manera que s'hagi vist compromesa.

Considerem que I'evidéncia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i adequada per ala nostra opinio.

Aspectes més rellevants de l'auditoria

Hem determinat que no existeixen riscos meés significatius considerats enl'auditoria que hagin de ser comunicatsen el

nostre informe.

Responsabliitats del Patronat en relacid amb els comptes anuals

El Patronat és responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que expressin laimatge fidel del patrimoni,
de la situacio financeraidels resultats de la Fundacio, de conformitat amb el marc normatiu d'informacio financera
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aplicable ala Fundaci¢ a Espanya, i del control intern que considerin necessari per permetre la preparacio de comptes
anuals lliures d'incorreccio material, a causa de frau o error.

Enlapreparaci¢ dels comptes anuals, el Patronat és responsable de la valoracio de la capacitat de la Fundacié per
continuar com a entltat en funcionament, revelant, segons correspongui, les gliestions relacionades amb la Fundacio en
funcionament i utilitzant el principi comptable d'entitat en funcionament excepte si el Patronat te laintenclo de liquidar la
Fundacio o de cessar les seves operacions, o sino existeix cap altra alternativa realista.

Responsabllitats de lauditor en relac/d amb l'auditoria dels comptes anuals

Els nostres objectius son obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals en el seu conjunt estan lliures
d'incorreccié material, a causa de frau o error, i emetre un informe d'auditoria gue conté la nostra opinio.

Seguretat raonable ésun alt grau de seguretat pero no garanteix que una auditoria realitzada de conformitat ambla
normativareguladora de I'activitat d'auditoria vigent a Espanya sempre detectiuna incorreccio material quan existeixi.
Lesincorreccions poden tenir lloc per frau o error i es consideren materials si, individualment o de forma agregada, es pot
preveure raonablement que influeixen en les decisions econdmiques que els usuaris prenen basant-se en els comptes
anuals.

Com a part d'una auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de comptes a Espanya,
apliguemn el nostre judici professional | mantenim una actitud d'escepticisme professional durant tota l'auditoria. També:

¢ ldentifiquemivalorem els riscos d'incorreccio material en els comptes anuals, a causa de frau o error, dissenyem
i apliquem procediments d'auditorla per respondre a aquests riscos i obtenim evidéncia d'auditoria suficient |
adequada per proporcionar una base per ala nostra opinioé. El risc de no detectar una incorreccié material a causa
defrau és mes elevat que en el cas d'unaincorreccio material a causa d'error, ja que el frau pot implicar col-usio,
falsificacio, omissions deliberades, manifestacions intencionadament erronies, o I'elusio del control intern,

o Obtenim coneixement del controlinternrellevant per al'auditoria amb la finalitat de dissenyar procediments
d'auditoria que siguin adequats en funcié de les circumstancies, i no amb la finalitat d'expressar una opinio sobre
I'eficacia del control intern de la Fundacié.

o Avaluemsiles politiques comptables que s'apliquen soén adequades ila raonabilitat de les estimacions
comptablesila corresponent informacio revelada pel Patronat.

o Concloem sobre si és adequada la utilitzacié, per part del Patronat, del principi comptable d'empresa en
funclonament |, basant-nos en I'evidencia d'auditoria obtinguda, concloem sobre si existelx o no unaincertesa
material relacionada amb fets o amb condicions que poden generar dubtes significatius sobre la capacitat de la
Fundacio per continuar com a empresa en funcionament. Si concloem que existeix una incertesa material, es
requereix que cridem 'atenci¢ en el nostre informe d'auditoria sobre la corresponent informacié revelada en els
comptes anuals o, si aquestes revelacions no son adequades, que expressem una opinié modificada. Les nostres
conclusions es basen en I'evidencia de auditoria obtinguda fins a la data de nostre informe d'auditoria. No obstant
aixo, fets o condicions futurs poden ser la causa que la Fundacio deixi de ser una empresa en funcionament.

¢ Avaluemia presentacio global, l'estructurai el contingut dels comptes anuals, inclosa la informacio revelada, i si
els comptes anuals representen les transaccions | els fets subjacents de manera que aconsegueixen expressar
laimatge fidel.
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Ens comuniquem amb el Patronat de la Fundacié en relacié amb, entre altres gliestions, 'abast i el moment de realitzacio
de l'auditoria planificats i les troballes significatives de l'auditoria, aixi com qualsevo! deficiéncia significativa del control
intern que identifiquem en el transcurs de I'auditoria.

Entre els riscos significatius que han estat objecte de comunicacié al Patronat de la Fundacié, determinem els que han

estat de la major significativitat en l'auditoria dels comptes anuals del periode actual i que sén, en conseqiéncia, els riscos
considerats mes significatius.

Descrivim aquests riscos en el nostre informe d'auditoria llevat que les disposicions legals o reglamentaries prohibeixin
revelar publicament la gliestio.

Col-legi

de Censors Jurats
de Comptes

de Catalunya

RSM SPAIN AUDITORES,
SLP

2025  Num. 20/25/08875
IMPORT COL-LEGIAL: 96,00 EUR

...........................
Informe d'auditoria de comptes subjecte
a la normativa d'auditona de comptes
espanyola o internacional

RSM SPAIN AUDITORES, SLP.(n""ROACS2158) ~  “rromewmssmmmessseesss
Enric ANDREU FERRER (ntmero de ROAC 20.919)

Barcelona, 12 de maig de 2025




L 1Y cz
st Fundacio
** Educativa

i Social

W0eee

COMPTES ANUALS
I
MEMORIA D’ACTIVITATS
2024



S,
Goy
[ 44
e oo
o

seoef

{ndex

Fundacio
Educativa
i Social

Balang ...

Compte de perdues FBUANYS cevivee ittt irese s sesessesas e sas s s ses ot b e et sneen et ensene srenaes
Estat de canvis en el Patrimoni NET ... s s s s e ensre o
Estat de fluxos d’efectiu

Memoria

1.

9 03 N D A W

N B s a2 R e e
OV NaukEWD RO

Activitat de 'empresa ... S
Bases de presentacio dels comptes anuals

Aplicacio dels reSURALS .ummemacimiassamismamimasimmsisbssismesssissamsistmasaiinsvissiniosses
Normes de registre de Valoracio ... e eneiansnai
IMMODIItZAt INTANEIDIE e e r e enr e nre s sen s ersssbersbessbib e b
IMmOobilitzat Material e e
Arrendaments i altres operacions SiMilars ...
INSELUMENTS FINANCEIS 1ot it siiseemssssesssmsiesemsanaess sesesssasssassmasnnstemssensas sasss sunmssssassensnsos
FONS DIOPLS | ciuyumwhasivessidasin v s dvs v s T e s R R A T i
SUBVENCIONS | QONACIONS. 1 ettiieeeaeeresenr e ant s s saeessass s e sabasr sase s shass s s snssn s ss s san s

Situacid fiscal ..

Aplicacié elements patrlmomals ingressos a fmalltats estatutanes...,....................
INEIESSOS | LHESPESES wrurvumrrsrereereresesiesesiesasmseebesssstses et sassasas s st b st sas g saas s e anasns a0
Provisions i CONTINEENTIES oot ierieeassisastsesssasssasans sesss s asssssnssssessssesseiesmmsnsssssaeenss
Informacid sobre el mediambient. ...
Fets posterior al tanCament ... s
Operacions amb parts VinCUlades ... s s oo
ARFA INTOIMACTIO « oo et et et ar e
INFOrMAacio SEZMENTATA .ovoiiers e i er st s sis simnas sasnes s st sensns smss s nsane s amssrmaenss
Unitat de decisio...... s il dorns sl hais s nveamila st



e
LU0
D

[
0@'

& Fundacio
* Educativa
i Social

COMPTES ANUALS 2024

Balang
Compte de péerdues i guanys
Estat de canvis en el patrimoni net
Estat de fluxos d’efectiu
Memoria



S AL TS
@ Gy

.g;g: Fundacié
¢’ Educativa
i Social

Balang

BALANC DE SITUACIO

A} ACTIU NO CORRENT 98.893,55!
i Immokbilitzat intangible 5, 1.738,03 4.516,21
rS. Aplicacions informatiques 1.738,03 4.516,21
. Immobilitzat material [3 97.155,52 89.379,35]
3 instal lzcions téenigues 8.611,19 861119
5 Altres Installacions i utillatge 3.555,18 491800
6. Mobiliart 5618881 4294483
7. Equips per a processament d'informacd 12.543,15 18.363,51
9. Altre immobilitzas 16258,19 14.541.76
Vi, Inversions financeras a llarg termini 8.1.1/8.1.3 0,00 0,00
]] Instrumsnis de patrimori o 0,60 0,00
B) ACTIU CORRENT: | | 2.335.049.83|
161, Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i altres com)  8.1.2/8.1.3 | 2.319.393,38 1.824.484,51
1. Usuvaris | deuters per vendes i prastacia de serveis 8.6 562.132,87 258.404,36
2. Deutors, entiiats del jgirup, essociades i altres parts winculadel 8.1L6/17.2 1,753.439,37| 1.562.544,92
7. Altres cradils amb fes Adiministeacions Pibligues j ) 3.821,14 3,535:23
V. Inversions financeres a curt termini 8.1.2/813 9.983,70 10.142,10
15 Altres actius financers 9.983,70 10.142,10]
Vi. Periodificacions & curt termini 3.257,58] 3.606,53
ViL, Efectiu i altres actius liguids equivalents 2.415,17 3,464,20
1. Tresoreria 2415,17 3.464,20
!
TOTAL ACTIU (A + B) 2.433.943,38; 1.935.592,90
PATRIMONI NET | PASSIU NOTA 2024 2023
A] PATRIMONI NET 144.190,68
A.1} FONS PROPIS g 138.190,68 504.804,17
1. Fons dotacianals o fons socials 30.000,00 30.000,00
[1. Fons dotacionals o fons sacials 30.000,00 30.000,00
V. Excedants d'exercicis anteriers 474.814,62 506.501,53
1 Homanent 993.589,34 953.989,34
| m.bf_udems negatius d'exercicis anteriars -519.174.72 -487.087,81
! Vi.Excedent de 'exercici {positiu o negatiu) 3 -366.623,94 -32.097,36
|
Vit. Aportacions de socis
A.3) SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS REBUTS | 6.000,00! 3.000,60
H
3. Mwes subvencions, donacions i llegats i 6.000,00 3.000,00
T
i 1
I I I
C) PASSIL CORRENT 2.289.752,70 1.427.788,73
L
[
[ W provisions & curt termini 131 2.777,15 34.620,99
| itl. Deutas a curt termini 8.1.4/8.15 6.081,63 5,291,53
11 Deutes amb entitats de cradit 20124,87 2.024,87
{3. Alfres passiun f:nancnrs_ . 4.056,76| 3.266,66
iV, Deutes amb entitats d=l grup i associades a curt termini 8.14/8.1.5/17.3 751.450,00 731.368.68
V. Creditors per activitats i altres comptes a pagar £14/8.15 1.529.443,92 656.507,53
1. Proveidors 1 - 11206604 76.919,64
[ I Froveidors i creditors, entitats del grup, associades ra@s ; _173 i 583.470.2¢ 176.757.03
3. Creditors varis - | i 134.311,43 57.521,43
4. Personal {remunerac pendents de pagamant) T | 364.511.02 164.407,01
5. Altres deures amb | Admirsstracio Publica | 114 234 685.l7; 180.901,42
| ! |

AL PATRIMONI NET | PASSIU (A + B + C) 2.433.943,38



& Fundacio
* Educativa
i Social

Seee0
Seponf

Compte de pérdues i guanys

COMPTE DE RESULTATS NOTA 2024 2023
|
"L 1. INGRESSOS PER LES ACTIVITATS 13.1 8.142.618,17] 7.104.957,98
‘ b} Prestacions de servels 8.142.515,27| 7.05%.535,59
f) Donacions | aitres ingressos per a activitats 101 102,50 49.422,38
5. APROVISIONAMENTS -1.153.408,45| -1.026.878,99
b} Consum de primeres matéries i altres matéries 13:3 -93,725,51 -75.510,32
¢) Treballs realitzats per altres entitats 13.4 -1.059.682,94 -951.368,17
6. ALTRES INGRESSOS DE LES ACTIVITATS 13.2 0,00 0,00
b} Ingressos per serveis al personal 0,00/ 0,00
¢) Ingressos accessoris | altres de gestid corrent 0,00 0,00
7. DESPESES DE PERSONAL -7.029.693,23| -5.782.703,03
a) Sous, safaris i assimilats -5.285.255,30| -4.305.162,46
b} Carregues sacials 135 | -1,744.437,93| -1.481.959,08
¢) Provisions \ 0,00 441851
|
8, ALTRES DESPESES D'EXPLOTACIO -2598.930,52 -305.168,43
a) Serveis exteriors 13.6 -284.648,02 -294.658,96
a.2} Arrendaments i canons -56.918,21 -57.525,51
a.3) Reparacions i conservacié -29.213,81 -14.670,18
a.4} Serveis professionals Independents -10.980,08 -3.478,75
a.5) Transports -1,920,01 -336,70;
a.6) Primes d'assegurances -41.974,16 -45,657,54]
a.7) Serveis bancaris -623,05 -743,65
a.8) Publicitat, propaganda i relacions publiques -3.892,44 -413,69
a.9) Subministraments -80.513,27 -120.,516,57
a.10} Altres serveis -58.612,99 -51.316,37
b) Tributs -7.488,62 -9,257,03
¢) Pérdues, deteriorament i variacié de provisions 821 -6.793,88 -1.252,44
9, AMORTITZACIO DE L'IIMMOBILITZAT 5/6 -26.117,95 -23.170,30
13. ALTRES RESULTATS 132 | 5.058,82 1.241,19
1} RESUETAT D'EXPLOTACIO (1 +2+3+4+5+6+7+8+9+10+; -360.473,16
14. INGRESSOS FINENCERS 8.2.2 1.441,61 177,52
b) De valors negociables i altres instruments
financers 1.441,61 177,52
b.1) En entitats del grup | associades 0,00 0,00!
b2} En tercers 144161 177,52,
15. DESPESES FINANCERES 8.2.2 -7.592,39 -553,30
#) Per deutes amb entitats del grup i associades 0,00 0,00E
b) Per deuties amb tercers -7.592,39 -553,30|
|

11} RESULTAT FINANCERE (14 + 15 + 16 + 17 + 18) ! -6.150,78; -375,78

11l) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS {1 + 11} -366.623,94

IV} RESULTAT DE L'EXERCICH{}} + 19) -366.623,94|
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Estat de canvis en el patrimoni net

ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET

A ESTAT D'INGRESSOS | DESPESES RECONEGUDES

NOTA = 2024 2023

A) RESULTAT DEL COMPTE DE RESULTATS | -366.623,94 -32.097,36

INGRESSOS | DESPESES IMPUTATS DIRECFA_I.V]ENT EN EL PATRIMON! NET

L. Per valoracié d'instruments financers

il. Per cobertures de fluxas d'efectiu

1li. Subverncions, donacions i llegats rebuts 3.000,00 3.000,00/

V. Par guanys i pérdues actuarials i altres ajustaments

V. Efecte impositiu |

V1. Actius no corrents i passius vinculats, mantinguts per a la venda |

B) TOTAL INGRESSOS | BESPESES IRMAPUTATS DIRECTAMENT EN EL PATRIMONENET ([ + 11+ 11 + 1V + V + Vi)

TRANSFERENCIES AL COMPTE DE RESULTATS

VL. Per valoracié d'instruments financers

ViIl. Per cobertures de fluxos d'efectiu |

iX. Subvencions, donacions i ilegats rebuts

X. Efecte impositiu

XI. Actius no corrents | passius vinculats, mantinguts per a fa venda

€) TOTAL TRANSFERENCIES AL COMPTE DE RESULTATS (VI + VIl + IX + X + X1}

LINGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS (A + 8+ €} -363.623,94 -29.097,36
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B) ESTAT TOTAL DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET

A, SALDC FINAL DE U'ANY 2022

Fons totat

30.000,00

Excedents

exercicis anteriors

993,989,34

Excedent de
'exercici

-487.087,81

Subvencians,
donacions i Uegats
rebuts

536.901,53

I. Ajustaments per canvis de criteris 2020 i anteriors

| 1. Ajustaments 2020 | anteriors

8. SALDQ AJUSTAT, INICI-DE L'ANY 2023 30.000,00 993.989,34 -487 087,81 536.901,53
|
I. Total ingressos i despeses reconeguts | -32.097,36 3.000,00! -29.097,36
i |
Il. Operacions de patrimoni net |
IIl. Altres variacions del patrimoni net N -487.087,81 487.087,81 - 0,00

C. SALDO ANAL DE L'ANY 2023

30.000,00

506.901,53!

32.097,36/

I. Ajustaments per canvis de criteris 2023

Il. Ajustaments 2023

0. SALDQ AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2024 30,000,00 506.901,53: -32.097.36
i, Total ingressos i despeses reconeguts -366.623,94 3.000,00 =363.623,94/
. Operacions de patrimoni net

| lii. Altres variacions del patrimoni net .32.086,51 32.097,36 10,45

E. SALDO FINAL DE L'ANY 2024

30.000,00

474.814,62]

-366.623,94
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Estat de fluxos d’efectiu

ESTAT DE FLUXOS EFECTIU

A) FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D'EXPLOTACIO 6.082, N.
1. Resultat de i'exercici abans d'impaostos 3 ~366.623,34 -32.097,36
2. Ajustaments dal resultat 7.218,77 30.721,38
| al Amortitzacio de l'immobilitzat {+) 5 26.117.95 23.170.30
E b} Corretions valoratives per deteriorament {+/-) 6.2 i 6.793,88 1.252,44
| ¢) Variacio de provisions {+/-} -31.843,84 5.922,86]
| g} ingressos finangers {-} -1.441,61 -17752
| h) Despesss financeres {+) 7.592,39 551,30
|
3. Canvis en &l capital corrent 371.638,09 -429.113,99
a) Existencies {4/-} | 0,00 0,00
bj Ceutors i aftres comptes a cobrar (+/-} 6.1.2/6,1.3 -501.647,25 -87.216,76
] c} Altres actius corrents (+/-) 6.1.2/6.1.3 348,95 303,65
| d) Creditors i altres comptes a pagar {+/-} 6.1.4/6.1.5 877.936,38 -347.190,88
e} Altres passius comrents {+/-} 6.1.4/6.1.5
4, Altres fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacic i -6.150,78| -375,78
| al Pagament d'interassos (- -7.592,39 -553,30
i c) Cobraments d'interessos {+} 1,441,61 171,52
5, Fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacid (+/-1+/-2+/-3+/-4) 6.082,14 -430.865,75
B} FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D INVERSIG 31,1“5.4‘3.
| ! |
| 6. Pagaments per inversions (-} n31,105,49| -31.423,03
i ) Entitats del grup i associades £,00 0,00
! b} Immokilitzat intangible | 5 0,60 -1.570,28
| ¢} immuobilitzat matertal = 6 -31.105.48 29.852,75
‘_7 C_obr_aments per desinversions (+) 0,00 - 300,50
f) Altres actius financers + 0,00 300,50
8. Fluxos d'efectiu de les activitats d'inversid (7-6) - -31.105,45 -31.122,53

€) FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS DE FINANCAMENT 23,9?-‘1,32‘ A457.443,97
{ |

i
9. Cobraments { pagaments per instruments de patrimoni i 3.102,90 3.000,00]
i a} Varlacid de fons {+/-) R B |
[ b} Subvencions, donagi_ggsi_ﬂvegats rebus [+ 3.102,90 3.000.00)

i .
: 10. Cobraments | pagaments per instruments de passiu financer | 20.871,42) 454.443,97
| &) Emissio 1 20.871,42] 454.443,97
i_ 1. Deutes amb entitats de crédit {+] a,00 2.024,87
! 2. Deutes arnb entitats del grup | associades (+] 2008132 #449,373,21
I 3, Altres deutes (+) — 79819 3.045,89
b) Devolucid i amortitzacid de 0,00 0,00

T

| 1. Deutes amb entitats de cradit |-} 0,00 0,00
| 2 Dautes amb entitats del grup i associades {-) i 0,00 0,00
! 3. Altres deutes (-) | 0,00 0,00

1 1
11, Fluxos d‘efe_ctiu de les activitats de financament {+/-9+/-10) i 23.974,32;_ 457,443,E

1

D} EFECTE DE LES VARIACIONS DEL TIPUS DE CANV!

£) AUGMENT:/ DISMINUCIS NETA DE L'EFECTIU O EQUIVALENTS {+/-

5+/-8+/-31+/-D)

-1.045,03

|Efectiu o aquivalents al comencament de I'exertici

2.008,51

|Efectiu 0 equivalents al Final de I'exercici

3.464,20
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FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL

MEMORIA ECONOMICA DE L’EXERCICI 2024

NOTA 1.- ACTIVITAT DE L'ENTITAT

1.1.- Descripcié de Pactivitat

La Fundacié Educativa i Social (abans denominada Fundacié per a I’Accié Educativa) es va constituir
el vint-i-set de marg de 2008 impulsada per Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social SA amb caracter
permanent i personalitat juridica propia amb domicili social al Carrer Vapor nou, 8 43201 Reus
(Tarragona) amb NIF G43947530. La fundacio va iniciar I'activitat fundacional al novembre de 2009.

En el Patronat de 26 de juliol de 2018 es va aprovar la modificacié dels articles 1 {denominacid,
naturalesa i durada), 5 (mitja propi i servei técnic) i 6 (finalitats fundacionals) dels estatuts de
I'entitat.

D’aquesta manera, la nova denominacié és Fundacié Educativa i Social i I'objecte és el segiient:

e Lla prestacid, gestid i promocié de tota classe d’activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic i administratiu, referents o relacionades amb serveis educatius i d’'ensenyament, ja
siguin obligatoris o no obligatoris, serveis domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport i
qualsevol altres serveis o activitats directament relacionades amb les necessitats de
persones al llarg del seu cicle vital.

e La prestacid, gestié i promocio de tota classe d’activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic i administratiu, referents o retacionades amb serveis socials i sociosanitaris i centres
o establiments d’accié educativa especial, la prevencid de situacions de risc i la promocié
de la infancia i 'adolescéncia, i tota classe d’activitats que tinguin com a objecte oferir una
alternativa al medi familiar inexistent, deteriorat o amb greus dificultats i serveis
domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport.

e La formacid i docéncia relacionada amb les ciéncies de I'educacio, aixi com les activitats
d’investigacié, estudi i divulgacié relacionades, col-laborant amb les institucions
competents en aquesta matéria.

e La promocié de la salut i la prevencié de les malalties, en concordanga amb els diferents
nivells d’assisténcia social i sociosanitaria.

e La formacié i actualitzacié dels coneixements especialitzats del personal sanitari, i en
particular de la propia fundacio.

e La promocié del desenvolupament dels recursos socials i sociosanitaris a través de les
accions i programes propis o amb entitats concertades.

Aixi mateix, d’acord amb V'article 5 dels estatuts (mitja propi i servei técnic) l'entitat té la
consideracié de mitja propi i servei técnic de qualsevol dels poders adjudicadors que de manera
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directa o indirecta formen part de I'entitat fundadora, entre d’altres I’Ajuntament de Reus, que li
poden fer encarrecs de gestid i adjudicar-li contractes, en relacié sempre a les activitats compreses
dins del seu objecte i activitat fundacionals, a 'empara del que disposa I'article 32 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (veure nota 18.7).

La modificacié dels estatuts de I'entitat es va aprovar, per part de la Direccié General de Dret i
d’Entitats Juridiques del Departament de Justicia, el dia 18 de gener de 2019 i es va inscriure en el
Registre de fundacions de la Generalitat de Catalunya el dia 22 de gener de 2019.

En el Ple de 4 de marg de 2019, es va declarar la condicié de mitja propi i servei técnic de I'entitat
respecte 'Ajuntament de Reus.

Les activitats fundacionals es faran principalment, perd no exclusivament, dins del territori de
Catalunya.

L'exercici 2024 la fundaci6 ha consolidat la seva activitat, iniciada al novembre de 2009, amb la
gestié dels diferents centres i activitats que es detallen a continuacid.

e Escoles Bressol Municipals (EBM) de Reus: EBM la Ginesta, EBM el Margallé, EBM
Montsant, EBM el Marfull, EBM I'Olivera i EBM el Lligabosc.

e Altres centres i programes educatius de Reus:
o SOAF-Mas Pintat, espai de Servei d’Orientacié i Acompanyament a les
families: Espais familiars i tallers lidics per a infants i les seves families, i

altres serveis adrecats a fomentar i afavorir les relacions familiars
saludables, afavorir el procés de crianca i participacié familiar i promoure
acompanyament.

o Dinamitzacid del servei municipal dels Casals de Gent Gran amb politiques
d’envelliment actiu.

o Serveis d’intervencid Socioeducativa(SIS Districte |, SIS Mestral, SIS Noves
Connexions, SIS IV “Petritens”, SIS “Estel” Projecte Conviu I'Estiu, Projectes
de, Treball amb joves, Equip estudis expedients de risc, Arrels, Petits del
barri Sant Josep Obrer i Petits al barri Migjorn) i altres projectes grupals,
comunitaris i d’'intervencié educativa i cohesio social (Pont entre cultures,
Diagnostic participatiu del poble gitano, Escales Mas Pellicer, Escales- Barri
Fortuny, foment xarxa comunitaria i relacional Horts de Mird, Accid
comunitaria integral Districte Ve, Suport al dia a dia i Suport al dia a dia -
Habitatge seguri Caseta jove).

o Dinamitzacié del programa Temps per Cures. Promocid de serveis de cura
puntual per a nens i nenes dels 0 als 14 anys impulsat per la Conselleria
d’lgualtat i feminismes de la Generalitat de Catalunya, mitjancant la
Resolucio IFE/3681/2023 de 31 d’octubre promovent serveis de diferents
ambits que permeti reduir les desigualtats que es donen en la qualitat, la
gestio de la cura i dels usos del temps, fomentant serveis, projectes i
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ocupacid en aquest ambit per tal d'entendre la cura com un dret universal,
tot contribuint aixi a una organitzacio social dels temps més igualitaria des
d'un punt de vista de génere i interseccional: Suport, acompanyament i
cura puntual en "ambit familiar, espai literari ABCD Jocs, , Casals de
primera infancia , Espai Jove, Espai de Joc Infantil i Patis oberts dinamitzats
i servei Minuts Menuts

o Activitats de lleure enriquit: Casal adaptat a la diversitat funcional, inclos al
programa Aventura’t Vine als casals educatius i de lleure 2024, adregat a
infants i joves entre els 3 i els 21 anys.

o Parc_de Nadal: serveis de la Zona Jove, Espai d'Orientacié i Atencid al
Benestar Emocional i Mental (SOABEM), espai a la diversitat i inclusio, la
Ludoteca de primera infancia i familia i espais d’ Escape Room, de les
regidories de I'Area de Joventut, Salut Pablica, Educacié i Ciutadania, Serveis
a les Persones i Drets Socials i Relacions Ciutadanes.

Aixi mateix, 'exercici 2019 es va integrar a la fundacid el Servei d’Ajuda a Domicili de I'Ajuntament de
Reus (concretament el dia U d’abril) i també es va dur a terme I'obertura de la Residéncia i del Centre
de dia Horts de Mir6 (el dia nou de desembre).

En la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Reus del dia 11 de maig de 2020 es va aprovar
I'encarrec de gestid a I'entitat del centre d’activitats i acollida la llleta, a partir del dia 1 de juny de
2020. El centre ha tancat les seves portes el dia 11 d’'agost del 2024, els usuaris van ser derivats al
Centre del Roser que també gestiona 'Ajuntament de Reus.

L’activitat principal de la fundacio esta classificada en el CNAE 8891 Actividades de cuidado diurno de
nifio.

El dia 1 de desembre de 2018, I'entitat va estar classificada per la Intervencion General de
Administraciones del Estado (IGAE) en el sistema de comptabilitat Sistema Europeu de Comptes
{SEC) AP-SEC 2010 com “Administracions Publiques {subsector administracié local 1.3.1.3)".

1.2.- Ajuts atorgats

La fundacié durant els exercicis 2024 i 2023 no ha atorgat ajuts a cap entitat.

1.3.- Convenis de col-laboracié

Durant I'exercici 2024 1 2023 no s’han subscrit convenis de col-laboracié amb dotacié economica.
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1.4.- Informacié sobre les persones beneficiaries

Les persones que han estat beneficiaries dels serveis de I'entitat han estat aproximadament, per
sexes:

Concepte Activitat 2024 | A;t;‘:;m
| Beneficiaris | 8.290 2.042 |
Homes i 3769 | 910 |
Dones _ 4.521 1132
| No binaris

1.5.- Accions per promoure la igualtat

No s’ha realitzat cap accid especifica per promoure la igualtat durant els exercicis 2024 i 2023, si bé la
fundacié garanteix un accés plural a les activitats que realitza.

NOTA 2.- BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

2.1.- Imatge fidel

Els comptes anuals de I'exercici 2024 s’han preparat a partir dels registres comptables de la fundacid i
s’hi han aplicat les disposicions legals vigents en matéria comptable de fundacions subjectes a la
legislacio de la Generalitat de Catalunya, constituida pel Decret 259/2008 de 23 de desembre, pel
qual s'aprova el pla comptable de les fundacions i associacions subjectes a la legislacié de la
Generalitat {en endavant PCFC), modificat posteriorment pel Decret 125/2010 de 14 de setembre, per
tal de mostrar la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de I'entitat, aixi
com la veracitat dels fluxos incorporats a I'estat de fluxos d’efectiu.

2.2.- Principis comptables aplicats, no obligatoris

Per dur a terme la formulacié d’aquests comptes anuals s’ha observat I'aplicacié de tots els principis i
normes de comptabilitat generalment acceptats establerts al marc normatiu esmentat anteriorment.

2.3.- Comparacid de la informacid
Les xifres del comptes anuals estan representades en euros i son comparables d’un exercici a Valtre.

No s’han produit modificacions en I'estructura del balang, del compte de pérdues i guanys, de I'estat
de canvis al patrimoni net i tampoc a I'estat de fluxos d’efectiu de I'exercici.

13



v Fundacio
| Social

2.4.- Aspectes critics de la valoracid i estimacio de la incertesa

En els comptes anuals adjunts s’han utilitzat, ocasionalment, judicis i estimacions realitzats per la
direccio de la fundacié per quantificar alguns dels actius, passius, ingressos, despeses i compromisos
que hi estan registrats. Basicament, aquestes estimacions fan referéncia a:

e lavida util dels actius materials i intangibles (notes 5 i 6).

e Al calcul de les remuneracions pendents de pagament amb el personal segons conveni
d’aplicacié i altres provisions estimables de I'area laboral.

o Els calcul dels impostos els quals es liquiden amb posterioritat al tancament de I'exercici.

Malgrat que aquests judicis i estimacions s’han realitzat d’acord amb la millor informacio disponible
sobre els fets analitzats a 31 de desembre de 2024, pot ser que esdeveniments (fets economics,
canvis de normativa, etc.) que puguin tenir lloc en el futur obliguin a modificar-los (a I'alga 0 a la
baixa) en els propers exercicis, la qual cosa es portaria a terme de forma prospectiva.

2.5.- Agrupacio de partides

Determinades partides de balang, del compte de pérdues i guanys, de I'estat de canvis al patrimoni
net i de l'estat de fluxos d’efectiu es presenten de manera agrupada per facilitar la seva
comprensid, si bé, en la mesura en qué sigui significativa, s’ha inclos la informacié desagregada a la
corresponent nota de la memoria.

2.6.- Canvis en criteris comptables

No s’ha aplicat cap canvi de criteri comptable en la formulacié dels comptes anuals corresponents a
"exercici 2024 respecte als aplicats en la formulacio dels comptes anuals corresponents a I'exercici
2023.

2.7.- Elements recollits en diverses partides

No hi ha elements patrimonials de naturalesa similar inclosos en diferents partides dintre del balang
de situacia.
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NOTA 3.- APLICACIO DE RESULTATS

La proposta d’aplicacié del resultat de I'exercici 2024, pendent d’aprovacid per part del Patronat, és
el segiient:

| Excedent de I'exercici

-32.097,36 |
-32.097,36

| Excedent negatiu d'exercicis anteriors ‘ -366.623,94
:Total base de repartiment: -366.623,94

| Excedent negatiu d'exercicis anteriors -366.623,94 -32.097,36

!
H
| Romanent |

Total [ -386.623,94 -32.097,36

La proposta d’aplicacio del resultat de I'exercici 2023 va ser aprovada a la reunid del Patronat del
29 d’Abril de 2024.

NOTA 4.- NORMES DE REGISTRE | VALORACIO

Les normes de registre i valoracié aplicades en I'elaboracié dels comptes anuals de I'exercici 2024 i
d’acord amb el Pla General de Comptabilitat han estat les seglients:

4.1.- Immobilitzacions intangibles

Les immobilitzacions intangibles es reconeixen inicialment a preu d’adquisicié. Els impostos indirectes
no recuperables formen part del preu d’adquisicié. Posteriorment es valoren al valor de cost menys
I'amortitzacié acumulada i les pérdues per deteriorament reconegudes que, en el seu cas, hagin

experimentat.

Els actius intangibles s'amortitzen de forma lineal d’acord amb la seva vida Gtil. Els percentatges
d’amortitzacid aplicats han estat els segilients:

Coeficient

MNaturalesa

d'amortitzacio

Aplicacions informatiques 25%

4.2.- Immobilitzacions materials i inversions immobiliaries

Els béns inclosos en I'immobilitzat material es valoren inicialment d’acord amb el preu d’adquisicid.
En aquest preu s'inclouen totes les despeses addicionals produides fins a I'entrada en funcionament
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del bé i els impostos indirectes no recuperables. Posteriorment es valoren al valor de cost menys
"amortitzacié acumulada i les pérdues per deteriorament reconegudes que, en el seu cas, hagin
experimentat.

Els costos d’ampliacidé, modernitzacié o millores que representen un augment de la productivitat,
capacitat o eficiéncia, o un allargament de ia vida Util dels béns, es capitalitzen com a major cost dels
esmentats béns.

Els elements d'immobilitzat material s'amortitzen de forma lineal d’acord amb la seva vida util. Els
percentatges d’amortitzacié aplicats han estat els segiients:

Naturalesa Coeficient
Construccions 3%
Instal-lacions i maquinaria 8% -10%
Mobiliari i estris 10%
Equips informatics 25%

Altre immobilitzat 12%

Respecte al deteriorament de valor de I'immobilitzat material, a la data de tancament de cada balang
de situacio, sempre que existeixen indicis de pérdua de valor, la fundacié revisa els imports en llibres
dels seus actius materials per determinar si existeixen indicis que els esmentats actius hagin sofert
una perdua per deteriorament de valor. L'import recuperable de I'actiu es calcula amb I'objectiu de
determinar una possible pérdua per deteriorament de valor {si hi fos). En cas que I'actiu no generi
fluxos d’efectiu per si mateix que siguin independents d’altres actius, la fundacio calculara I'import
recuperable de la unitat generadora d’efectiu a qué pertany I'actiu.

En el suposit que reverteixi la perdua per deteriorament, el restabliment dels valors no superara el
valor en llibres que haurien tingut els elements de la unitat generadora d’efectiu de no haver-se
reconegut la perdua per deteriorament.

A 31 de desembre de 2024 no hi ha indicis de deteriorament per la qual cosa no s’ha efectuat cap
tipus de correccid.

4.3.- Arrendaments

Els arrendaments es qualifiquen com a financers sempre que de les seves condicions se’n dedueixi
que s'ha transferit substancialment tots els riscos i beneficis inherents a la propietat de l'actiu
objecte. La resta d’arrendaments es registren com arrendaments operatius (veure nota 7).

Els arrendaments financers es reconeixen a l'actiu, d’acord a la seva naturalesa com immobilitzat
material, i al passiu del balang de situacid a l'inici de I'arrendament pel valor més petit entre el valor
raonable de l'actiu arrendat i el valor actual a l'inici de I'arrendament dels pagaments minims
acordats.
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Les despeses derivades dels arrendaments operatius s'imputen linealment al compte de perdues i
guanys durant la vigéncia del contracte amb independéncia de la forma estipulada per al seu
pagament.

4.4.-

Instruments financers

4.4.1.- Actius financers

Partides a cobrar

En aguesta categoria s’hi classifiquen:

a) Credits per operacions comercials: actius financers originats per la venda de béns i la
prestacié de serveis per operacions de trafic.

b) Crédits per operacions no comercials: actius financers que, no sent instruments de
patrimoni ni derivats, no tenen origen comercial, el cobrament dels quals sén de quantia
determinada o determinable i que no es negocien en un mercat actiu.

¢) Addicionalment s’inclouen fiances i diposits, que son actius financers que representen
quantitats d’efectiu entregades; la seva devoluci6 es troba subjecte al compliment d’unes
condicions pactades en els contractes de lloguer i que es valoren pel seu valor
efectivament entregat, ja que la diferencia amb el seu valor raonable és totalment
insignificant.

Aquests actius financers es registren inicialment pel seu valor raonable. Posteriorment sén
reconeguts a cost amortitzat. El reconeixement dels interessos meritats en funcié del seu tipus
d’interes efectiu i, si és el cas, la provisié per deteriorament, es registren directament en el
compte de perdues i guanys.

No obstant I'assenyalat en el paragraf anterior, els crédits per operacions comercials amb
venciment no superior a un any i que no tenen un tipus d’interes contractual, I'import dels quals
s'espera pagar en el curt termini, es valoren pel seu valor nominal quan V'efecte de no actualitzar
els fluxos d’efectiu no resulta significatiu.

L'interés efectiu correspon al tipus d’actualitzacié que iguala el desemborsament inicial de
I'instrument financer amb la totalitat de fluxos d’efectiu estimats fins al venciment.

La provisio per deteriorament es calcula com la diferéncia entre el valor en llibre de l'actiu i el
valor present dels fluxos d’efectiu estimats, descomptats al tipus d’interés efectiu.

S’han dotat provisions per a insolvéncies de trafic per import del 100% dels saldos susceptibles
de provisionar i amb una antiguitat superior a sis mesos des del seu venciment.

Les fiances s’han valorat al valor nominal al no ser significatiu I'efecte de considerar el canvi de
valor raonable en la valoracio posterior.
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Inversions en el patrimoni d’empreses del grup, multigrup i associades

Les inversions en el patrimoni d’empreses del grup, multigrup i associades es valoren inicialment
al cost d’adquisicid, que equival al valor raonable de la contraprestacio lliurada més els costos de
transaccié que els siguin directament atribuibles. Posteriorment es valoren pel cost menys, si
s’escau, I'import acumulat de les correccions valoratives per deteriorament.

S’efectuen les correccions valoratives corresponents per la diferéncia entre el valor en llibres i
I'import recuperable. Excepte millor evidéncia de I'import recuperable de les inversions, en
I'estimacié del deteriorament d’aquesta classe d’actius es tindra en compte el patrimoni net de
I'entitat participada corregit per les plusvalues tacites existents a la data de valoracid, que
corresponguin a elements identificables al balang de la participada.

Actius financers disponibles per a la venda

Es registren en aquest epigraf els valors representatius de deute i instruments de patrimoni
d’altres empreses que no han estat adquirits amb el propdsit de negociacié immediata i no tenen
un venciment fix.

La seva valoracid es fa a valor raonable, i es registren les variacions gue es produeixin
directament en el patrimoni net fins que I'actiu financer sigui baixa del balang o es deteriori,
moment en qué I'import aixi reconegut s'imputara al compte de pérdues i guanys.

En el cas d’instruments de patrimoni que es valorin pel seu cost, degut a no poder determinar-se
amb fiabilitat el seu valor raonable, la correccio valorativa per deteriorament es calculara d’acord
amb el disposat en norma de valoracié d’inversions en el patrimoni d’empreses del grup,
multigrup i associades i no sera possible la reversid de la correccié valorativa reconeguda en
exercicis anteriors.

Interessos rebuts

Els interessos d’actius meritats amb posterioritat al moment de I'adquisicié es reconeixen com a
ingressos en el compte de pérdues i guanys, els primers utilitzant el métode d’interés efectiu.

Baixa d’actius financers

Els actius financers es donen de baixa del balang quan es transfereixen substancialment els riscos
i els avantatges inherents a la propietat de I'actiu financer.

4.4.2.- Passius financers

Debits i partides a pagar

En aquesta categoria s’hi classifiquen:
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a) Debits per operacions comercials: passius financers originats per la compra de béns i
serveis per operacions de trafic.

b) Débits per operacions no comercials: passius financers gue, no sent instruments derivats,
no tenen origen comercial.

Aquests passius financers es reconeixen inicialment pel valor raonable de la contraprestacio
rebuda ajustat pels costos de transaccio que els siguin directament atribuibles. Posteriorment es

registren pel cost amortitzat.

Classificacid i baixa de passius financers

Els passius financers es classifiquen com passius corrents si el termini de realitzacié és inferior a
12 mesos a la data segiient al tancament del balang de situacié adjunt. Es donen de baixa els
passius financers quan I'obligacié s’ha extingit.

4.4.3.- Valor raonable

El valor raonable és 'import pel qual es pot intercanviar un actiu o liquidar un passiu, entre parts
interessades i degudament informades, que facin una transaccié en condicions d'independéncia
mutua.

Amb caracter general, en la valoracié d'instruments financers valorats a valor raonable, la
fundacio calcula aquest per referéncia a un valor fiable de mercat, i el preu cotitzat en un mercat
actiu constitueix la millor referéncia d'aquest valor raonable. Per a aquells instruments respecte
dels quals no hi hagi un mercat actiu, el valor raonable s'obté, si escau, mitjangant I'aplicacié de
models i tecniques de valoracio.

S'assumeix que el valor en llibres dels crédits i debits per operacions comercials s'aproxima al
valor raonable

4.5.- Provisions i contingéncies

En el moment de formular els comptes anuals, el Patronat diferencia entre:

a) Provisions: passius que cobreixen obligacions presents a la data del balang sorgides com a
conseqliéncia de successos passats dels quals poden derivar perjudicis patrimonials de
probable materialitzacié per a la fundacio, limport i moment de cancellacié son
indeterminats. Aquests saldos es registren pel valor actual de I' import més probable que
s'estima que fa fundacié haura de desemborsar per cancel-lar 'obligacié.

b) Passius contingents: obligacions possibles sorgides com a conseqtiéncia de successos passats,
la materialitzacié esta condicionada al fet que ocorri, 0 no, un o més esdeveniments futurs
independents de la voluntat de la fundacié.

Els comptes anuals de la fundacié recullen totes les provisions significatives respecte a les quals
s’estima que és probable que s’hagi d’atendre 'obligacié. Els passius contingents no es reconeixen en
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els comptes anuals, sind que, si s'escau, s'informa sobre aquests conforme als requeriments de la
normativa comptable.

Les provisions es valoren pel valor actual de la millor estimacié possible de I'import necessari per
cancel-lar I'obligacié o transferir a un tercer, tenint en consideracié tota la informacié disponible
sobre les consequiéncies del succés que les origina i son reestimades amb ocasié de cada tancament
comptable. Un cop arriba el moment de fer front a I'obligacié s'aplica la provisi6, o en cas que les
obligacions hagin disminuit o desaparegut, a la seva reversio, total o parcial. Si un tercer ha de
compensar a la fundaci6 en el marc del succés que genera la provisio, I import a percebre minorara I
import utilitzat com a base de calcul.

Per a cada provisid, la fundacié considera I’ impacte d’aplicar el valor actual contra el seu registre
directe pel valor de reversid. Si aquesta diferéncia és significativa, la fundacié registra el valor actual i
porta a terme Pactualitzacié anualment. Si la diferéncia no és significativa, i per tal de simplificar la
gestié de les provisions, es registra pel valor de reversio estimat.

4.6.- ingressos i despeses

En relacid amb les residéncies i centres de dia, aixi com a les places publiques, colfaboradores i
concertades, els preus aplicables sén els que s’estableixen en els contractes corresponents i en les
seves revisions o addendes anuals. Les tarifes de les places privades i dels serveis complementaris no
assistencials sén aprovades anualment per I'0rgan de govern de I'entitat.

Per al cas de 'Ajuntament de Reus, del qual I'entitat és mitja propi, es reben encarrecs de gestid pels
diferents serveis prestats els quals s’inclouen les unitats tarifaries aixi com el pressupost de
referencia.

Referent a la Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Plblica, 'any 2024 es publica I'Ordre DSI/220/2024,
de 31 d'octubre, mitjancant la qual s'actualitzen els preus i imports de diversos serveis socials. En
aplicacié d’aquesta ordre, el Departament de Drets Socials i Inclusié incrementa en un 5% els preus de
la majoria de serveis, amb efectes retroactius des de I'1 de gener del 2024.

Tal i com s’indica en el marc conceptual del PCFC, el reconeixement d’un ingrés té lloc com a
conseqiiéncia d’'un augment de recursos de 'empresa, i sempre que la quantia pugui determinar-se

amb fiabilitat.

La fundacid merita els seus ingressos en relacid amb les adjudicacions, contractes i encarrecs de
gestio, realitzant les liquidacions i regularitzacions oportunes.

4.7.- Elements patrimonials de naturalesa mediambiental

La fundacié no té elements patrimonials de naturalesa mediambiental. Durant I'exercici no ha
incorregut en despeses destinades a finalitats mediambientals (veure nota 15 d’aquesta memoria).
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4.8.- Registre i valoracio de despeses de personal

Les despeses de personal es registren en el moment de meritar-ne l'obligacié, amb independéncia del
moment en qué es produeixi el corrent monetari financer que se’n deriva. L'entitat merita la despesa
i du a terme les corresponents provisions segons els convenis col-lectius de referéncia.

4.9.- Subvencions, donacions i llegats

Les subvencions, donacions i llegats no reintegrables es valoren pel valor raonable de I'import
concedit. Es comptabilitzen com ingressos directament imputats al patrimoni net i es reconeixen en el
compte de peéerdues i guanys com ingressos sobre una base sistematica i racional de forma
correlacionada amb les despeses derivades de la despesa o inversid objecte de la subvencié.

Les subvencions, donacions i llegats que tinguin caracter de reintegrables es registren com a passius
de 'empresa fins que adquireixen la condicié de no reintegrables.

4.10.- Transaccions entre parts vinculades

Com ¢’indica en la norma d’elaboracié de comptes anuals tretzena i quinzena, a Vefecte de
presentacié dels comptes anuals, s'entendra que una altra empresa forma part del grup quan
ambdues estiguin vinculades per una relacié de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en
I'article 42 del Codi de comerg per als grups de societats o quan les empreses estiguin controlades per
qualsevol mitja per una o varies persones fisiques o juridiques que actuen conjuntament o es trobi
sota una direccié dnica per acords o clausules estatutaries.

Les operacions entre parts vinculades es comptabilitzen en el moment inicial pel seu valor racnable
{preu de la transaccid). Si s'escau, si el preu acordat en una operacié difereix del seu valor raonable es
registra la diferéncia tenint en compte la realitat economica de 'operacié (veure nota 17).

4.11.- Impost sobre beneficis
La fundacioé esta acollida al régim fiscal de les entitats sense afany de lucre previst a la Llei 49/2002, i
queden exemptes de tributacio tots els rendiments obtinguts en el desenvolupament de seu objecte

social o finalitat fundacional, sempre que compleixi amb la resta de requisits previstos a la Llei. La
fundacio ha rebut el certificat anual acreditatiu d’hisenda amb el corresponent reconeixement.
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NOTA 5.- IMMOBILITZAT INTANGIBLE

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d'immobilitzat intangible del balang de situacié ha estat
el seglient per 'any 2024:

Saldoa
311224
8.735,04
6.997,01
1.738,03

31.12.23 dotacions -
8.735,04
-4,218,83

Saldoa F
Immobilitzat intangibie ‘ El ‘ Altesi ‘

Baixes ’

Aplicacions informatiques

| Amortitzacions | -2.778,18

-2.778,18

‘Totakriet

L"exercici 2024 no s’ha adquirit cap immobilitzat intangible.

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d'immobilitzat intangible del balang de situacié va ser el
seglient per 'any 2023:

ST = Saldoa- : Saldoa
Immaobilitzat intangible. Baixes

31.12.22 ptac = 31.12.23

Aplicacions informatiques 7.164,76 1.570,28 ! 8.735,04

-1.405,38 |  -2.813,45
“Total net ' 575938 |  -124317

i Amortitzacions -4.218,83

4.516,21:

L’exercici 2023 s’ha adquirit per import de 1.570,28 euros Programa per a la creacié d’usuaris mixtes.
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NOTA 6.- IMMOBILITZAT MATERIAL

El moviment dels saldos que formen V'epigraf d’'immobilitzat material del balang de situacié durant
I'exercici 2024 ha estat el segilent:

saldo a ftes i | saldoa
immobilitzat material {E &

31.12.23 dotacions - | 31.12.24

Construccions |

Instal-lacions técniques 8.611,19 ' ' 8.611,19
Maquinaria i utillatge 24.219,90 4.032,36 28.252,26
Mobiliari 72.410,26 ! 21.750,61 R 94.160,87
-@ips procés informacié 58.631,54 1.754,39 60.385,93 |
Altres immobilitzats | 1s327,77] 356813 ©18.895,90 |

Total brut- - 173.200,66 E 31.105,49 2 210.306;15
Amortitzacid construccions 0,00 | 0,00
Amortitzacio instal-lacions técniques -2.892,71 -861,12 | | -3.753,83
Amortitzacié maquinaria i utillatge -16.409,13 [ -4.534,12 | -20.943,25
Amortitzacié mobiliari -29.465,43 -8.506,63 i ~ -37.972,06
Amortitzacié equips informacio -40.268,03 ' -7.575,75 -47.843,78
Amortitzacio altres immobilitzats -786,01 -1.851,70 -2.637,71

Total amortitzacions:
' Totalnet

Les altes més destacades de 'exercici 2024 han estat:

-89.821,31 - -23.329,32:}" -113.150,63

7.776,17 | 97.155,52

Residéncia Horts de Mird

e Grua Sabina per import de 3.498,30 euros.
e Rentadora industrial 13KG per import de 9.128,70 euros.
e Antena Dect Alcatel per import de 3.432,85 euros.

e Mobiliari per import de 5.055,73 euros que inclou prestatgeria, escriptoris, taules de
menjador.

e Quantitat de 2 Televisors LG 32” per import de 228,61 euros la unitat.
e Quantitat de 2 ordinadors de sobre taula HP Prodesk per import de 572,54 euros la unitat.

Centre de dia llleta

e Rentadora Electrolux 10kg per import de 577,99 euros.
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Escoles Bressol I'Olivera

e 4 cameres digital 4k per import de 136,13 euros la unitat.

e 8 cadires regulables per import de 87,94 euros la unitat
e 1 carrito de ma plegable per import de 114,69 euros.

Escoles Bressol Montsant

e 3 cameres digital 4k per import de 136,13 euros la unitat.

Escoles Bressol Margalld

e 4 cameres digital 4k per import de 136,13 euros la unitat.

e 2 cadires regulables per import de 91,25 euros la unitat
e 1 carrito de ma plegable per import de 114,69 euros.

Escoles Bressol Lligabosc

e 4 cameres digital 4k per import de 136,13 euros la unitat.

e 3 cadires regulables per import de 91,25 euros la unitat

Escoles Bressol La Ginesta

e 4 cameres digital 4k per import de 136,13 euros la unitat.

o 8 cadires regulables, de les que 4 cadires sén per import de 87,94 euros la unitat i 4 cadires

sén per import de 91,25 euros la unitat.

e 1 batedora Varilla Bosch 1000W per import de 95,42 euros.
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El moviment dels saldos que formen I'epigraf d’'immobilitzat material de! balang de situacié durant
I'exercici 2023 va ser:

Saldo a Bltesi ' Saldo a

Immobilitzat material

31.12.22 | dotacions | 31.12.23

Construccions
Instal-lacions técniques 8.611,19 8.611,19
Magquinaria i utillatge 21.793,65 2.426,25 | 24.219,90
Mobiliari - | e7.882,00 452826 72.410,26
Equips procés informacié ] 50.990,89 | 7.640,65 B 58.631,54 .
Altres immobilitzats ? 70,18 | 15.257,59 15.327,77
| Amortitzacid construccions 0,00 I 0,00
| Amortitzacié instal-lacions técniques -2.031,59 | -861,12 | | -2.892,71
 Amortitzacié maquinaria i utillatge _ -11.490,18 -4.918,95 - f -16.409,13
| Amortitzacié mobiliari . -22.510,91 -6.954,52 -29.465,43
| Amortitzacié equips informacid ' -33.415,98 -6.852,05 -40.268,03
Amortitzacié altres immobilitzats -15,80 -770,21 -786,01

Teotal amortitzacions -69.464,46 -20.356,85 | | -89.821,31

Total net | 79.883,45 | 9.495,90 | 89.379,35

Les altes més destacades de I'exercici van ser:

e la quantitat de 90 teleéfons Moto G13 4+128GB per import de 169,53 euros la unitat per
I'entitat SAD Reus.

e Bascula electronica per a cadira de rodes per import de 1.346,81 euros per la Residencia
Horts de Miré.

e Concentrador estacionari d’oxigen per import de 853,38 euros per la Residéncia Horts de
Miré.

e Tres unitats Ordinador portatil HP ProBook 440 per import de 791,50 euros la unitat imputat
a la Direccid de producte educatiu.

e Un Ordinador portatil HP ProBook Intel Core per import de 988,61 euros a la Direccio de
producte social.

Els actius totalment amortitzats en Us al tancament de I'exercici 2024 i 2023 sén els segiients:

Concepte | Exercici 2024 | Exercici 2023
L_Altra maquinaria i utillatge | 18.128,25 1.391,2‘
| Altre mobiliari ' 2.281,24 1.250,90 |
| Equips procés d'informacio 30.510,00 | 28.257,29 |

Import total béns amortitzats ' 50.919,49 |  31.809,37
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No existeixen compromisos ferms de compra ni de venda. Cap del béns inclosos en aquest epigraf
es troba fora del territori espanyol.

NOTA 7.- ARRENDAMENTS | ALTRES OPERACIONS SIMILARS

7.1.- Arrendaments operatius. Arrendatari.

Import: | Import:
2024 2023

' Arrendaiments.aperatius: Concepte

| Lloguer mobiliari i equipament

. . el
Fundacié per a I'Atencid Social | Residencia Horts Miré

43.600,32 ‘ 43.600,32 ‘

Spt_ecialist Computer | Lloguer subscripcid llicencies I 10.958,55 I 11.000,16

Griocopi Lloguer impressora 1.496,90 | 1.415,15

Angel Masana _-Lloguer consoles 862,44 | 1.509,88
5691821 | 57.525,51

(*) Arrendament operatiu entre empreses grup, veure nota 17.1

La fundacidé manté contractats arrendaments operatius per import total 56.918,21 euros en
I'exercici 2024 (57.525,51 euros durant l'exercici 2023). Aquests arrendaments operatius sén
cancel-lables.

El dia 9 de desembre 2019 es va obrir la Residencia i el Centre de dia Horts de Mird, ubicada al carrer
Maria Antdnia Paris nimero 10 de Reus. L'entitat disposa dels mitjans técnics per a la correcta gestid
en els termes establerts entre 'Ajuntament de Reus i el Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya, a 'objecte de poder rebre I'encarrec per part de Ajuntament
de Reus. L'equipament i el mobiliari s’ha arrendat a la Fundacié per a I’Atencié Social i 'import ha
estat de 43.600,32 euros, IVA inclos, per a l'exercici 2024 (43.600,32 euros, IVA inclos, per a I'exercici
2023). El contracte té una durada de quatre anys a comptar des del dia 1 de desembre de 2019 i, una
vegada finalitzi el termini inicialment previst, les parts pacten la possibilitat de prorroga anual
expressa.
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NOTA 8.- INSTRUMENTS FINANCERS

8.1.- Informacié sobre balang

8.1.1.- Actius financers a llarg termini, excepte inversions en el patrimoni del grup, multigrup i
associades

Perals anys 2024 i 2023 la Fundacié no disposa d’actius financers a llarg termini.
Els actius financers a llarg termini s’expliquen a la nota 8.1.3

8.1.2.- Actius financers a curt termini, excepte inversions en el patrimoni del grup, multigrup i
associades

Credits; deri i ! Total

Categoria | Exer'cﬁ_civ-z_aZT
Préstecs i partides a cobrar

2.325.555,94 |  1.831.091,38 2.325.555,941 1.83% 8

‘Total actius financers a curt termini 2.325.555,34 | 1.831.091,38. 2.325.555,94 | 1.831.091,38
Els actius financers a curt termini s’expliquen a la nota 8.1.3

8.1.3.- Classificacid dels actius financers per venciments

El detall dels actius financers classificats per venciments, de I'exercici 2024 és el segiient:

L import2024" |
_Vt.dany | Vt>Sany

Inversions financeres: |
Instruments de patrimoni L |
Altres actius financers 9._983,% 9.983,70
Usuaris, patrocinadors i deutors: [ B =i

‘Usuaris i deutors per prestacio de serveis 562.132,87 562.132,87

Deutors, entitats del grup, associades i 1.753.439,37 1.753.439,37
altres parts vinculades

tal us¢ﬁnancers 2 2.325.555,94 2.325.555,54
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El detall dels actius financers classificats per venciments, de I'exercici 2023 va ser el segiient:

Import 2023

Classe ——
Vt.1any Vt. =5 any

Inversions financeres: —N
Instruments de patrimoni | |
| Altres actius financers 10.142,10 | 1014210
| Usuaris,_patrocinadors i deuﬁors: N |
| Usuaris i deutors per prestacié de serveis | 258.404,36 | _ 258.404,36
‘ Deutors, entitats del grup, associades i altres | 1.562.544,92 | 1.562.544,92

parts vinculades i i

Total actius financers 1.831.091,38 1.831.091,38
Inversions financeres

Instruments de patrimoni sense venciment previst

Per als anys 2024 i 2023 la Fundacio no disposa d’instruments de patrimoni a llarg termini.

Credits a tercers

Per lexercici 2024 la entitat es troba adherida al sistema de tresoreria encapgalat per Reus
Serveis Municipals, SA, entitat que forma part del perimetre de I’Ajuntament de Reus.

En la reunid del patronat de sis de novembre de 2020 es va acordar iniciar un procés ordenat i
acurat de desvinculacié d’aquest sistema agregat de tresoreria, atés que esta encapgalat per
I'Hospital de Sant Joan de Reus SA i aquesta entitat actualment forma part del sector public de la
Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, es va aprovar sollicitar I'adhesid, de forma ordenada i
planificada, al sistema de tresoreria encapgalat per Reus Serveis Municipals SA, entitat que forma
part del perimetre de I'Ajuntament de Reus. Actualment la entitat esta adherida al sistema
agregat de tresoreria encapgalat per Reus Serveis Municipals.

Altres actius financers

L'import de 9.983,70 euros de I'exercici 2024 (I'import 10.142,10 de I'exercici 2023) correspon
a les fiances i diposits constituides segons el detall seglient:

= Import:— Import -
Rances 2024 2023
Escola Bressol Méra d'Ebre 494175 |  4.941,75 |
Escola Bressol Vilalba dels Arcs 1.690,35 | 1.690,55
| Escola Bressol Riba-Roja o 3.310,00 | 3.310,00 |
| Contracte Programa gestio Residencies | -158,40 __.i
' Diposit Ortopedia Alquiler,SL 200,00 | 200,00 |

Total | 9.983,70 10.142,16
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El detall de I'import de 9.983,70 euros de I'any 2024 és el segiient:

Les partides sén les mateixes corresponents a 2023, s’afegeix la garantia realitzada per la
Fundacié amb el proveidor Nexus pel contracte del programa de gestié de residéncies,
Garantia realitzada per import de 158,40 euros.

El detall de I'import de 10.142,10 euros de I'any 2023 va ser el segiient:

Escola Bressol la Morera de Mora d’Ebre:
o  Contracte de gestio signat el 11 de juny de 2018
o Import: 4.941,75 euros.

Escola Bressol els Catxapets de Vilalba dels Arcs:
o  Contracte de gestio signat el 23 de novembre 2017.
o Import: 1.690,35 euros.

Escola Bressol els Figotets de Riba-roja d’Ebre:
e  Per al curs 2020/2021 s’ha signat un nou contracte de gestié d’un any amb la
possibilitat de dues prorrogues per un any cadascuna, per la qual cosa s’ha dipositat
una nova garantia per import de 3.310 euros.

Ortoperia Alquiler SL:
o Diposit per el lloguer de la grua bipedestacio.
e |mport: 200 euros.
Deutors, entitats del grup, associades i altres parts vinculades
Els saldos de deutors amb empreses del grup, associades i altres parts vinculades per import de

1.753.439,37 euros de 'exercici 2024 i I'import de 1.562.544,92 euros de I'exercici 2023 estan
detallats en la nota 17.2.

8.1.4.- Passius financers a curt termini

Derivats j altres Total

Exercici 2024 | Exercici2023 | Eercici2024 | Exercici2023 |
Débits i partides a pagar | 2.052.290,38 | 1.212.266,32 2.052.290,38 | 1.212:266,32

Total passius financers a c/t 2.052.290,38 1.212.266,32 | 2.052.290,38 | 1.212.266,32

Els passius financers a curt termini s’expliquen a la nota 8.1.5
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8.1.5.- Classificaci6 dels passius financers per venciments

El detall dels passius financers classificats per venciments, dels exercicis 2024 i 2023, és el
seguent:

Import 2024 | Import2023: | |
— | |mport2024 | Import 2023
Vt. 1 any | Vt.1any- | Tl e

l Deutes: i

| - Obligacions i altres valors negociables |
| Deutes amb entitats de Crédit 2.024,87 2.024,87
- Creditors per arrendament financer

- Derivats
| Altres passius financers 4.056,76 3.266,66
! Deutes en empreses del grup i associades 751.450,00 731.368,68 |
| Creditors comercials no corr_e;ts
Creditors comercials i altres comptes a
pagar: | =
' Proveidors | 112.066,04|  76.919,64 REEERER LT 76.919,64

Proveidors i creditors, entitats grup,

i . . 683.470,26 176.757,03 683.470,26 176.757,03
associades i altres parts vinculades

Creditors variis | 134.311,43 57.522,43 [EEVRIIN L] 57.522,43
| ; =
Personal BETEETANEYA  364511,02)  164.407,01

- Acomptes d'usuaris

Total passius financers | 21052.290,38| 1.212.266,32 | 2.052.290,38 |  1.212.266,32
Deutes

Altres passius financers

L'import de 4.056,76 euros d’altres passius financers de I'exercici 2024 (I'import de 3.266,66
de I'exercici 2023} correspon a:

e L'import de 3.655,01 euros (4.859,91 euros per I'exercici 2023) correspon al saldo
pendent de pagament a proveidors d’'immobilitzat de I'exercici 2024 al passiu corrent.

e Limport de -1.053,84 euros de I'exercici 2024 al saldo de partides pendents d'aplicacio.
L'exercici 2023 I'import per aquest concepte va ser de -979,07 euros.

¢ Un import de -474,32 euros a finances i diposits rebuts a curt termini en concepte de
retencions judicials de I'exercici 2024. L'exercici 2023 I'import per aquest concepte va
ser de 228,35 euros.

e L'import de 981,27 euros de I'any 2024 (385,83 euros per 'any 2023) correspon a la
subvencié rebuda per part de la Fundacid per a I'’Atencié Social per I'entitat Consorci per
a la Formacio continua.
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Deutes amb empreses del grup i associades

L'import de 751.450 euros de I'any 2024 (731.368,68 euros de F'any 2023) de deutes amb
empreses del grup correspon al saldo creditor derivat del contracte subscrit el 16 d’octubre de
2014 per I'adhesié a un sistema agregat de tresoreria, actualment encapgalat per Reus Serveis
Municipals, S.A.

Les condicions per als saldos creditors, dels exercicis 2024 i 2023, han estat d’euribor a 3
mesos més el diferencial que tot seguit es detalla:

 Condicions saldos w 4t trimestre |
‘ :

Saldos creditors 2024 -3,618 -3,640 | -2,263 -1,802
Saldos creditors 2023 2,643 3,374 | 3,777 3,955

Creditors per activitats i altres comptes a pagar

Proveidors i creditors amb empreses grup, associades i altres parts vinculades

Els saldos de proveidors i creditors amb empreses del grup, associades i altres parts vinculades
per import de 683.470,26 euros de I'exercici 2024 i I'import de 176.757,03 euros de |'exercici
2023 estan detallats en la nota 17.3.

Remuneracions pendents de pagament

El detall de les remuneracions pendents de pagament al personal és el seglient:

‘Remuneracions pendents de pagament-

Prorrata pagues extres | 111.731,00 | 111.731,00
Remuneracions pendents de liquidacié | 13.255,49 | -4.398,06
Actualitzacié salarial 0,9% 2021 '
Actualitzacid salarial 2% 2022 - - [ - -
Previsio Actualitzacic salarial 1,5% 2022 ' ' 4.117,46
| Increment salarial 2,5% i previsié increment 1% 2023 40.409,61
' Previsié increment salarial 1% 2023 FES EBM 18.205,21
| Endarreriments 2023-2024 FES Part Educativa 90.926,95
Endarreriments 2023-2024 FES Part Social 39.676,43
| Retribucié variable/DPO 49.709,50 12.547,00
i Complement productivitat 41.406,44

364.9‘11’—;02"!"‘ 164.407,01

LUany 2024 i 2023 I'entitat registra provisions per actualitzacid salarial i pendents de liquidacio,
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d’acord amb els Convenis Col-lectius d'aplicacié i els pactes laborals subscrits amb els
treballadors. Per I'any 2024, s'estableix un sistema de retribucié variable que es denomina
“Complement de productivitat” per les persones treballadores, que consistira en una paga Unica
amb una vigéncia de 12 mesos, amb possible prorroga del mateix.

8.1.6.- Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i altres comptes a cobrar
El moviment que hi ha hagut durant I'exercici 2024 ha estat el seglient:

EsT =R Saldo a BiE
‘:Con.cepte 311223 Entrades ‘ Saortides: -

| Usuaris, patrocinadors i deutors per

|
> " l 258.404,36 | 3.383.090,44‘ 3.079.361,93 562.132,87 |
 prestacid de serveis |
. : . = . :
‘De”t‘”.s'e”“tats delgrup, associadesialtres | oo, 10 95 8.587.819,82‘ 8.396.925,37 1.753.439,37
parts vinculades |
| 1.826.949,28 | 11.970.910,26 | 11.476.287,30 231557224

El moviment que hiva haver d’aquesta partida, durant I'exercici 2023, va ser el segiient:

Saldo a Entrades: . Sortides -
33.12.22

| Usuaris, patrocinadors i deutors per prestacié
| de serveis

‘ 302.013,73‘ 2.093.154,82 | 2.136.764,19 | 258.404,36

Deutors, entitats del grup, associades | altres
parts vinculades

1.434.341,15‘ 5.964.314,12 5.836.110,35‘ 1.562.544,92
1.736.354,38| 8.057.468,94 | 7.972.874,54 1.820.949.28

En la nota 17.2 es detallen els saldos deutors mantinguts amb les empreses del grup, associades i
vinculades.

8.2.- Informacié relacionada amb el compte de pérdues i guanysi el patrimoni net
8.2.1.- Correccions per deteriorament de valor originades pel risc de crédit
Hi ha registrada una provisié per insolvéncies de trafic per un import de 23.651,86 euros per
I'any 2024, corresponent als saldos pendents de cobrament amb una antiguitat superior a sis
mesos del seu venciment. L'import d’aquesta provisié en I'exercici 2023 va ser de 16.857,98
euros.
Les variacions per aquest concepte de I'exercici 2024 s6n les seglients:

Variaci6-provisions de trafic.- 311223

| Insolvencies de trafic | 16.857,98
Totalnet | 16.857,98 |

Saldo
31.12.24

23.651,86 |
23.651,86.

Saldo

Dotacions

6.793,88 |
6.793,88 |
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La provisid per insolvencies durant I'exercici 2023 van ser les segiients:

Saldo: Saldo-
31.12.22° 31.12.23

15.605,54 1.252,44 t 16.857,98
15.605,54 1.252,44 | 16.857,98

Dotacions

:.»Variaciéag[_ovisions'dé?'tréﬂé;—r-

| Insolvencies de trafic
Total net:

8.2.2.- Ingressos i depeses procedents dels altres instruments financers

L'origen dels ingressos i despeses financers procedents d’instruments financers de I'exercici 2024
i 2023 son els segiients:

Import | Import
i fi
: ngressos financers 2024 2023

Interessos Per sistema agregat | 1.441,61 177,52
| de tresoreria | |

7 i
Tatal: | 1.441,61 | 177,52

S . = Import
espeses financeres
P 2023

Qespeses per saldos dlsposa.ts 7.592,39 553,30
sistema agregat de tresoreria

Total | 7.592,39

553,30

Les despeses per saldos disposat del sistema agregat de tresoreria sén deutes amb I'entitat del
grup, Reus Serveis Municipals, S.A

8.3.- Naturalesai nivell de risc

La fundacié esta exposada a determinats riscos que gestiona mitjangant la identificacio, medicio,
limitacié de la concentracio i supervisid.

La fundacié considera que les provisions registrades cobreixen adequadament els riscos, arbitratges i
demés operacions de les entitats i no s’espera que se'n desprenguin passius addicionals als registrats.

a) Risc de credit

El risc de credit és vigent per a qualsevol organitzacio i, encara que es pugui mantenir els maxims
elements de control, sempre és possible que sorgeixin dificultats amb algunes operacions.
Paral-lelament, no sempre és factible operar amb un assegurament total de les operacions de

credit, bé pels mecanismes de les asseguradores o bé pel cost d’aquest sistema.

L'entitat no té concentracions significatives de risc de crédit a excepcié del client principal que és
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I’Ajuntament de Reus. Aquest client ha realitzat els pagaments de manera puntual.

Durant els exercicis pels quals es presenta informacid no s’han excedit els limits de credit, i la
direccié no espera que es produeixin pérdues per incompliment de cap de les parts indicades,
que no estiguin ja reconegudes en els presents comptes anuals.

Els actius financers de la societat estan formats, principalment, del deute comercial amb tercers i
empreses del grup i el deute financer amb empreses del grup. Aixi mateix, es va aprovar
sol-licitar 'adhesid, de forma ordenada i planificada, al sistema de tresoreria encapgalat per Reus
Serveis Municipals SA, entitat que forma part del perimetre de I'Ajuntament de Reus.
Actualment la entitat esta adherida al sistema agregat de tresoreria encapgalat per Reus Serveis
Municipals.

b) Risc de liquiditat

Una gestié prudent del risc de liquiditat implica el manteniment de suficient efectiu i valors
negociables i la disponibilitat de finangament amb facilitats de credit. Donat el caracter dinamic
de les posicions bancaries per I'existéncia de la gestié de tresoreria comuna amb Reus Serveis
Municipals, I'entitat té una flexibilitat en la disponibilitat de liquiditat.

S’inclou separadament en els apartats anteriors d’aquesta nota 8 els imports amb venciment els
propers 5 anys i fins al venciment corresponents als actius i passius financers.

c) Risc de tipus d’interés

El risc del tipus d’interés pot afectar als costos financers pel finangament a tipus variable. La
variabilitat del tipus d’interés s’explica en la conjuntura econdmica europea, perd també la
mundial. La direccid de I'entitat no ha considerat necessari, fins el moment, efectuar cap tipus de
cobertura de tipus d'interes.
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NOTA 9.- FONS PROPIS

Les variacions produides en el decurs de I'exercici 2024 corresponen als resultats negatius de I'exercici
2024 i aV'aplicacié del resultat negatiu de 2023:

Fons propis: i Saldoa Resultat Variations Saldo a

| 31.12.23 exercici 31.12.24
Fons dotacional 30.000,00 30.000,00
Romanent 993.989,34 993.989,34
Excedent de l'exercici -519.185,17 | -366.623,94 10,45 -885.798,66 |
Aportacié socis ' 3.000,00 3.000,00 6.000,00 |

-366.623,94 010, 144.190,68

e Limport de 3.000 euros per I'Any 2024 correspon a l'aportacid realitzada pel Consell
Comarcal de la Conca de Barbera.

o L'import de 10,45 euros de variacié per I'Any 2024 correspon a la diferéncia en 'amortitzacié
de 'immobilitzat material de I'exercici 2023.

Les variacions produides en el decurs de I'exercici 2023 corresponen als resultats negatius de I'exercici
2023 ial'aplicacio de I'excedent positiu de 2022:

b oot saldo a | Resultat | Vo saldoa
31.12.22 (e 31.12.23
Fons dotacional 30.000,00 : 30.000,00
| Romanent 993.989,34 993.989,34
| Excedent de l'exercici -487.087,81 -32.097,36 | -519.185,17 |
| Aportacié patrons 0,00 3.000,00 | 3.000,00 |

536.901,53 | -32.097,36|  3.000,00|  507.803,17

o Limport de 3.000 euros per I'Any 2023 correspon a l'aportacié realitzada pel Consell
Comarcal del Priorat.

La dotacid inicial, i a titol de cessié gratuita, és d'un import de 30.000 euros desemborsada per la
societat fundadora en metal-lic.
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NOTA 10.- SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS

10.1.- Subvencions i donacions a I'explotacid

Les subvencions i donacions per a |'activitat, rebudes durant I'exercici 2024 i 2023, s’han destinat a les
finalitats per a les quals es van atorgar i sén les seglients:

Subvencions a les activitats

| Sector public: - 102,90 | 49.422,39 |
Conforcat Formacid 102,90 385,83
Generalitat 000  1.701,00]
| Ajuntaments per Escoles Bressol - O,OOII 47.335,56

49.422,39
NOTA 11.- SITUACIO FISCAL

Segons les disposicions legals vigents, les liquidacions d’impostos no poden considerar-se definitives
fins que no han estat inspeccionades per les autoritats fiscals o ha transcorregut el termini de
prescripcio.

La fundacio té pendents d’inspeccid la totalitat de tributs a qué esta sotmesa. No obstant, en opinid
d’aquest patronat, no existeixen contingéncies d'import significatiu que puguin derivar-se de la revisié
dels exercicis oberts a inspeccid.

11.1.- Impost sobre Societats

La fundacié és una entitat sense afany de lucre i esta acollida al régim especial de la Llei 45/2002, per
la qual tributa Gnicament per les rendes no exemptes de I'lmpost de Societats. Les diferéncies
permanents de |'exercici 2024 i 2023 corresponen a les rendes exemptes de |'impost.

La conciliacié corresponent a |'exercici 2024 és la segiient:

Concil.liaci6 rtat. comptable amb la base | Compte de pérdues i guanys
imposabie de I'lmpost de Societats | Augments Disminucions

Ingressos i despeses de |'exercici | -366.623,94
Diferéncies permanents 366.623,94

Base imposable (resultat fiscal) -366.623,94 | 366.623,94
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La conciliacié corresponent a I'exercici 2023 va ser la seglient:

Concil.liacié rtat. comptable amb [a base Compte de pérdues i guanys e
imposable de I'lmpost de Societats Augments Disminucions

-32.097,36

Ingressos i despeses de |'exercici
Diferéncies permanents
Base imposable (resultat fiscal) -32.087,36

32.097,36
32.097,36

11.2.- Impost sobre el Valor Afegit

La fundacio esta subjecta a I'lmpost sobre el Valor Afegit. Amb data 26 de marg de 2009 va sol-licitar a
I’Agencia Tributaria el reconeixement de la condicié d’entitat de caracter social a I'efecte de gaudir de
les exempcions previstes a l'article 20 nimeros 8 i 9 de la Llei de I'lVA. A la formulacié d’aquests
comptes anuals I’Agencia Tributaria no ha fet cap notificacié al respecte i, d’acord amb la disposicio

addicional primera del RD 1065/2007 de 27 de juliol, es pot considerar estimada la peticié.

Les operacions exemptes representen un 99% de les activitats tant per a I'exercici 2024 com per al

2023. Per tant, la prorrata definitiva de deduccio de I'lVA ha estat d'un 1% per al 2024 i 2023.

La fundacié a 31 de desembre de 2021 va passar a tenir la condicid de Gran Empresa a partir de I'1 de

gener de 2022 donat que I'any 2021 va superar els 6.010.121,04 euros en la xifra de negoci.
11.3.- Impost sobre Activitats Economigques

La fundacié gaudeix de I'exempcié de I'lAE ja que reuneix els requisits establerts a I'efecte.
11.4.- Saldos amb administracions pabliques

El detall dels saldos deutors amb 'administracié publica de I'exercici 2024 i 2023 és el seglient:

Saldos deutors : Exercici 2024 : Exercici 2023

Hisenda Publica deutora per IVA 2.124,00 | 1.838,09

Hisenda Publica deutora per

A 1.701,00 ‘ 1.701,00
subvencions 1

Hisenda Publica deutora per impost

) -3,86
de societats

|
‘ -3,86 ‘

Total 3.821,14 3.535,23

E! detall dels saldos creditors amb I'administracio pablica de I'exercici 2024 i 2023 és el seglient:

Saldos creditors | Exercici 2024 | Exercici 2023

| . RT .
l-lhsenda Publica per retencions de 30.507,92 14.626,64
I'IRPF . | |
Seguretat Social creditora | 204.177,25 | 166.274,78
Total : 23268517 | 180.901,42
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NOTA 12.- APLICACIO D’ELEMENTS PATRIMONIALS | D'INGRESSOS A FINALITATS
ESTATUTARIES

La dotacié inicial es va realitzar mitjangant aportacié dineraria destinada a iniciar les activitats propies
en compliment de les finalitats fundacionals.

La fundacié ha de destinar el 70% de les rendes i altres ingressos nets anuals obtinguts a les finalitats
fundacionals en un periode maxim de quatre anys des del tancament en qué s’hagin obtingut les
respectives rendes. La despesa fundacional ha superat, amb escreix, 'aplicacié minima establerta. Les
rendes aplicades i pendents de destinar s'indiquen en el seglient quadre:

Exercici Exercici Exercici- - ‘ Exereici Exercici

2020 2021 2022 2023 2024
Ingressos totals | 522430533 6771.190,50 | 643395959 | 7.106.376,69 | 8.149.118,60
Despesa necessaria  245519,94 242.908,17 242.908,17 |  328.892,03|  332.640,86

| Ingressos nets 497878539 | 6.528.282,33| 619105142 6.777.484,66 | 7.816.477,74

| |

| Aplicacié minima 70% 3485.149,77| 4.569.797,63 | 4.333.73599 | 4.744.239,26  5.471.534,42
Total base aplicacié 3.485.149,77 |  4.569.797,63 | 4.333.735,99  4.744.239,26 5.471.534,42
Despesa fundacional 5.031.836,13| 598514631 | 6632.43585 | 6.841.005,05| 8.214.207,17

' Pendent d’aplicar | 0] | N 0 OJ 0 0

Tots els actius corrents estan directament relacionats al compliment de les finalitats estatutaries.

No hi ha rendes netes obtingudes en I'exercici, ni en exercicis anteriors, pendents d’aplicar a les
activitats fundacionals.
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NOTA 13.- INGRESSOS | DESPESES

13.1.- Ingressos per les activitats

El detall dels ingressos de les activitats dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacio:

Destinatari | Import2024° | Import2023-

Ingressos escoles bressol

3.539.167,48 3.462.965,61 |

Ingressos atencid social

4.603.347,79 | 3.592.569,98

13.2.- Altres ingressos de les activitats i altres resultats

Durant I'exercici 2024 i 2023 no s’han generat partides corresponents a altres ingressos.

El detall dels ingressos d’altres resultats dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacié:

Altres Resultats
| Indemnitzacions Asseguranca

Import 2024
5.058,82 |

Import 2023
1.241,19

13.3.- Consums d’altres matéries consumibles

Donacions i altres ingressos per a activitats e _T - 102,90 | 49.422,39

Total | 8.142.618,17 7.104.957,98

El detall dels consums dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacié i correspon a les compres

efectuades.
;Con_cépt | Consums 2024 | Consums 2023
Mial sanitari de consum 17.353,02 | 12.282,08
Altres materies consumibles . 76.372,49 63.228,74
Comestibles 0,00 79,29 |
Petit Utilliatge 3.931,62 662,33
Roberia - - 3.71_3,?9 . 6.655,38
Recanvis I a575,61 6.210,47
Material oficina | 16.100,89 14.205,07
| Material Neteja ' 48.050,98 35.416,20

5372551 7551082
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13.4.- Treballs realitzats per altres empreses

El detall dels treballs realitzats per altres empreses dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacio:

Treballs realitzats per altres empreses. | Import 2024+ Import 2023-
Manteniment ' 13.258,02 12.360,14
B Manteniment contraincendis 2.540,11 3.037,53"

Manteniment Integral Edifici o 1.946,96 3.746,90
Manteniment Ascensors - | 4.535,66 ' 3.716,16‘
Manteniment Control plagues 384,11 3.059,78
Manteniment Equipament Informatic 3.016,19 ' -1.200,05
Manteniment Seguretat Electrica 834,99 0,00
Serveis neteja - 309,22 0,00
Serveis de restagracié - 430.548,75 340.69f,£
Serveis de gestié ) 591.643,48 573.212,82 |
| Servei prevencid riscos laborals, revisions | 20.605,00 23.576,66
Altres serveis
Professionals Sanitaris Externs 890,19 0,00
Serveis Sanitaris Especialistes 1.401,54 1.223,60
Serveis Suport Especialistes B _ 1.026,74 300,00 |

1.059.682,24 951.368,17

13.5.- Carregues socials

El detall de les carregues socials dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacid.

‘ Seguretat social a carrec de I'empresa 1.734.942,98 1.467.815,53

‘ Altres despeses socials 9.494,95 | 14.143,55

1,744.437,93 | 1.481.959,08

Total

13.6.- Serveis exteriors

El detall dels serveis exteriors dels exercicis 2024 i 2023 es detalla a continuacié.

 Serveis exteriors: Import 2024 - Import 2023 -
Reparacions i conservacié B | 29.213,81 14.670,18
Arrendaments 56.918,21 57.525,51
Serveis professionals independents 10.980,08 3.478,75
Assegurances B 41.974,16 : 45.657,54
Serveis bancaris 623,05 | 743,65
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Publicitat i propaganda 3.892,44 413,69

 Subministres 1 80.513,27 |  120.516,57

Transports 1.920,01 | 336,70

Juridics i assessors i 11.449,08 I 7.152,67

Doceéncia 20.381,59 6.370,71

Altres depeses 26.782,32 37.792,99

" Correuimissatgeria 4382,98|  3.43389

Consorci 0,00 800,00

subscripcio publicacions 0,00 16,91 |

Despeses diverses (caixes de menors) 22.399,34 | 33.542,19

Total | 284.648,02 | 294.658,96

13.7.- Despeses derivades de I’drgan de govern

Tant en el present exercici com en I'anterior no s’han derivat despeses de I'organ de govern.

NOTA 14.- PROVISIONS | CONTINGENCIES

14.1.- Provisions a curt termini

La variacid en les provisions a curt termini que es comptabilitzen segons analisi dels riscos i
contingéncies a 31 de desembre de 2024, és la seglient:

eoviions Saldoa | fors e anceliac | Saldoa..
b 31.12.23 ncarporacions 5 ancei:iacions i 311224
Reclamacid Impugnacié sancié 6.601,00 6.601,00 0,00 |
Reclamacid diferencies salarials 2801999 28.019,99 0,00
Reclamacid situacié contracte laboral | |
1094/20236_ 1.558,95 1.558,95
Reclamacid quantitat salarial treballadora

294/22A 0,00 . 1.218,20 1.218,20

| 3a4.620,99 | 37.398,14 |

Demandes diferéncies salarials

La partida de diferencies salarials ha incorporat la reclamacié corresponent a I'any 2024 per import
de 2.777,15€. S’ha realitzat ajust de I'import considerat a I'any 2023 per resolucié del procediment.

La variaci6 en les provisions a curt termini per I'any 2023 van ser les seglients:

Saldo a | Saldea

Provisions 31.12.22 Incorporacions | Cancel-lacions 31.12.23

Reclamacié Impugnacid sancié . 6.601,00 | | 6.601,00
Reclamacié diferéncies salarials _ 22.097,13 | 10.341,37 | -4.418,51 ' 28.019,99
28.698,13 331,37 -4.41851 | 34.620,95
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Demandes diferéncies salarials

La partida de diferéncies salarials va incorporar la reclamacio corresponent a I’any 2023 per import
de 10.341,37€. Es va realitzar ajust de limport considerat a l'any 2022 per resolucio del
procediment.

NOTA 15.- INFORMACIO SOBRE MEDI AMBIENT

En els exercicis 2024 i 2023 la fundacié no ha incorregut en despeses especials per a la minimitzacid
de I'impacte ambiental o proteccid i millores del medi natural.

Tampoc té comptabilitzada cap provisio per riscos ni per contingéncies possibles per a la proteccid i
millora del medi natural.

NOTA 16.- FETS POSTERIORS AL TANCAMENT

No s’ha produit cap fet posterior al tancament de I'exercici 2024.

NOTA 17.- OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES

Les entitats considerades com a parts vinculades per I'exercici 2024 sén les seglients:

Partsvinculades: ! Entitat dominant | Altres empreses del grup

Ajuntament deReus X I

Sagessa, Assistencia Sanitaria i Social, SA
Centre MQ Reus, SA

Reus Esport i Lleure, SA

. Reus Transport Plblic, SA

| Fundacid per a I'Atenci6 Social

| Reus Serveis Municipals, SA

Reus Mobilitat i Serveis, SA

XX X |IX |X |X [X|X

Reus Desenvolupament Econbmic, SA
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Les entitats considerades com a parts vinculades per a I'exercici 2023 van ser:

“Parts vinculades Entitat dominant.| Altres empreses.delgrup

Ajuntament de Reus | X

Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social, SA
Centre MQ Reus, SA

Reus Esport | Lleure, SA

XX X X X [>X X X X

Reus Transport Public, SA

Fundacié Sagessa Salut (en liquidacid)

Fundaci¢ per a 'Atencié Social

Reus Serveis Municipals, SA

Reus Mobilitat i Serveis, SA

Reus Desenvolupament Econdmic, SA

17.1.- Operacions amb parts vinculades

El detall dels ingressos amb parts vinculades durant I'exercici 2024 i 2023 ha estat el seglient:

i Ii_‘igr_g_ss_‘oi_zoz Ingressas 2023 .
; : = . Prestacio = 1
‘Operacions.amb parts vinculades Prestacio serveis

serveis
Ajuntament de Reus 6.906.439,61 5.791.335,67
Total ogeracionsamb.parts vinculades: 6.506.433,61 f 5.791.335,67

El detall de les despeses amb parts vinculades durant I'exercici 2024 ha estat el segiient:

Despeses 2024 .

Recepcio Operacions

3 | Arrendament |
serveis |  financeres.

Operacions amb parts vinculades

Reus Serveis Municipals, SA 9.772,80 7.592,39
Fundacié per a I’Atencio Social 43.600,32

| Reus Transport Public, SA 4.029,27

| Centre MQ Reus, SA 595.214,64

| Reus Esport j Lleure | 983,29

Total operacions amb parts vinculades 619.00¢,00 1 43.60C,32 | 7.592,39.

Les operacions en parts vinculades de recepcio de serveis incorporen la prorrata de I'lIVA.
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El detall de les despeses amb parts vinculades durant I'exercici 2023 va ser el segiient:

Despeses 2023

Recepcid
=P Arrendament

Operacions amb parts vinculades: 3 :
serveis financeres

Reus Serveis Municipals, SA | 10.819,57 | 553,30 |
Fundacio per a I'Atencid Social ‘ 5.061,89 43.600,32 :
Reus Transport Public, SA [ 743807
En'ge MQ_Reus, SA | 580.852,81
Reus Esport i Lleure 55,37 l

Total operacions amb parts vinculades 604.227,71 ; 43.600,32 | 553,30
Les operacions en parts vinculades de recepcié de serveis incorporen la prorrata de 'lVA.
17.2.- Saldos deutors amb parts vinculades

El detall dels saldos deutors de les activitats amb parts vinculades dels exercicis 2024 i 2023 és el
seglent:

Saldos deutors I Clients 2024 Clients 2023

| Ajuntament de Reus | 1.719.375,63 | 1.562.544,92
| Centre MQ Reus, SA 34.063,74 |
Total saldos deutors: 1.753.439,37 | 1.562.544,92

17.3.- Saldos creditors amb parts vinculades

El detall dels saldos creditors amb parts vinculades de I'exercici 2024 ha estat el seglient:

E’S’al i Creditor'.? per: | Deutes amb:entitats del -
3 serveis | Brup
| Centre MQ Reus, SA 659.067,52 |
| Reus Serveis Municipals, S.A. 844,19 | 751.450,00
| Fundaci per a I'Atencié Social 13.185,76 |
| Reus Mobilitat i Serveis, SA 0,00 |

Reus Transport Public, SA 4.403,06 |

Reus Esporti Lleure, SA 969,73 |

Total saldos creditors 683.470,26 751.45C,00
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El detall dels saldos creditors amb parts vinculades de I'exercici 2023 va ser el seglient:

Creditors per Deutes amb

i Saldos creditors

S entitats del grup
Centre MQ Reus, SA 164.377,39
Reus Serveis Municipals, S.A. 921,42 731.368,68
Fundacio per a I'Atencié Social 10.912,72
Reus Transport Public, SA 1.376,50
Reus Esport i Lleure, SA -43,25
Reus Mobilitat i Serveis, SA -787,75

Total saldos creditors: - [ 176.757,03 731.368,68

17.4.- Membres de I'6rgan d’administracid

No s’ha satisfet, en els exercicis 2024 i 2023, cap import en concepte de sous, dietes o altres
remuneracions als membres de I'drgan de govern. Tampoc se’ls ha atorgat cap bestreta ni credit, ni
existeixen compromisos en matéria de pensions o assegurances.

A la data d’aprovacié dels comptes de 'exercici 2024 els membres del patronat son els segiients:

Ana Isabel Martinez Serrano. Presidenta.
Lluis Agut Solé.

Maria Luz Caballero Gabds. (pendent d’acceptar el carrec)
Manel Joaquim Ferré Montaiies.

Maria Rosa Garcia Pifiol.

Antoni Gilabert Rodriguez.

Maria Pilar Lépez Bastida.

Enrique Martin Dominguez.

Daniel Recasens Salvador.

Ernest Roigé Savall.

Aina Sendra Contijoch.

Joan Sentis Per.

Oscar Subirats Torrebadell.

Adam Tomas Roiget.

A la data d’aprovacié dels comptes de I'exercici 2023 els membres del patronat eren els seglients:

Ana Isabel Martinez Serrano. Presidenta.
Lluis Agut Solé.

Montserrat Caelles Bertan.

Manel Joaquim Ferré Montafiés.

Maria Rosa Garcia Pifiol.

Antoni Gilabert Rodriguez.
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Maria Pilar Lépez Bastida.
Enrique Martin Dominguez.
Daniel Recasens Salvador.
Ernest Roigé Savall.

Aina Sendra Contijoch.
Joan Sentis Peri.

Oscar Subirats Torrebadell.
Adam Tomdas Roiget.

Tots ells han manifestat que no es troben afectats per cap prohibicid, incapacitat o limitacié legal per
a I'exercici del carrec.

17.5.- Personal directiu
L’exercici 2024 el personal directiu esta format per 4 persones, una de I'ambit educatiu i tres de
I’ambit social, i 'import que han rebut ha estat de 211.155,57 euros bruts anuals en concepte de sous

i salaris.

Durant I'exercici 2024, concretament al mes de desembre, va donar-se un canvi de Responsable
assistencial a la Residéncia Horts de Miré.

L'exercici 2023 el personal directiu estava format per 4 persones, una de ambit educatiu i tres de
I'ambit social. L'import que van rebre aquestes 4 persones va ser de 172.557,84 euros bruts anuals en

concepte de sous i salaris.

No se’ls ha atorgat cap bestreta ni crédit, ni existien compromisos en matéria de pensions o
assegurances.
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NOTA 18.- ALTRA INFORMACIO

18.1.- Nombre mitja de treballadors

El nombre mitja de treballadors dels exercicis 2024 i 2023 es detalla en la taula seglient:

E_xgr_cici 2_{]24

Grups professionals

. | e T

Comandaments 1,00 1,00 1,00 1,00
Diplomats assistencials 3,05 0,38 3,43 1,03 0,19 1,22
Facultatius 4,03 0,15 4,18 0,16 0,15 0,31
Personal d’administracio 3,58 0,71 4,30 1,94 1,94
Personal assistencial no qualificat 58,69 16,26 74,95 52,94 | 16,13 69,06
Personal de direccié 11,18 11,18 12,86 12,86
Formacio professional i/o técnica - NIVELL | 18,52 0,44 18,95 16,37 i 16,37
Formacio professional i/o técnica - NIVELL i 54,18 0,98 55,17 48,08 1,47 49,55
Personal de grau mitja 23,44 1,12 24,56 19,34 1,99 21,32
Personal de grau superior 0,02 0,02 1,65 1,65
Personal de serveis generals {neteja, cuina, ...} 19,08 0,21 19,29 18,25 18,25
Personal de suport 1,85 30,87 29,08 1,63 30,71

Total

Total 9| 230 24789 202,70(
(Dades en plantilla equivalent)

21,55 224,25

18.2.- Nombre mitja de treballadors amb discapacitat

La distribucié del nombre mitja de treballadors amb discapacitat per grups professionals durant
I'exercici 2024 i 2023 ha estat:

| Grups professionals

Formacié professional i/o técnica — nivell 1l 1,00 1,34
Formacioé professional i/o técnica ~ nivell | 0,05 0,85
Personal assistencial no gualificat 1,24 1,71
Personal de serveis genﬂls 0,09 1,12

| Total g1 2,38 5,02
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18.3.- Nombre de treballadors

La distribucié del nombre de treballadors per grups professionals durant I'exercici 2024 i 2023 ha
estat:

Exercici 2024 _ Exercici 2023

= - ~ Homes _l Total Dones | Hom’es_-:! Total
Comandaments 1,00 1,00 1,00 1,00
Diplomats assistencials 2,00 0,43 2,43 1,00 0,23 1,23
Facultatius 4,03 0,15 4,18 0,15 0,15 0,29
Personal d’administracio 4,63 0,71 5,35 2,96 2,96
Personal assistencial no qualificat 56,60 16,34 72,94 59,23 16,43 75,66
Personal de direccié 10,79 10,79 12,73 12,73
Formacio professional i/o técnica - NIVELL | 20,74 3,00 23,74 18,32 18,32
Formacid professional i/o técnica - NIVELL I 57,19 1,04 58,23 50,53 1,12 51,65
Personal de grau mitja 24,12 0,82 24,94 19,75 19,75
Personal de grau superior 18,43 1,82 20,25
Personal de serveis generals {neteja, cuina, ...} 20,22 20,22 0,54 0,54
snal de suport

Total == | 22635] 233,09} 30,76] 26386

{(Nombre de treballadors a 31/12/2024 1 31/12/2023)
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18.4.- Liquidacid del pressupost

La liquidacid del pressupost de I'exercici 2024 és la seglient:

Conceptes

1.B) INGRESSOS DE L'EXPLOTACIO
B1. Ingressos per les activitats
B2. Augment d'existéncies de productes acabats i en curs
B3. Treballs realitzats per I'empresa per al seu immobilitzat
B4. Altres ingressos de ['explotacid
11.B) INGRESSOS FINANCERS
BS. Ingressos de participacions en capital
B6. Ingressos d'altres valors negociables i de crédits de I'immobilitzat
B7. Altres interessos [ ingressos assimilats
B8. Diferéncies positives de canvi

1V.B) INGRESSOS EXTRAORDINARIS

. _B10. Resultats per alienacions i altres

Totai ingressos

Previst

7.521.493,34
7.521.493,34

0,00
0,00

0,00 |

0,00

Desviacio

8.142.61817  621.124,83
8.142.618,17  621.124,83
0,00

0,00

0,00 0,00
144161 1.441,61
0,00

0,00

1.441,61 1.441,61
0,00

5.058,82 5.058,82
5.058,82 5.058,82

8.149.118,60|  627.62525

Conceptes

1.A} DESPESES DE L'EXPLOTACIO
Al. Reduccio d'existencies de productes acabats i en curs
A2, Aprovisionaments
A3. Despeses de personal
Ad.Dotacions per a les amortitzacions de 'immobilitzat
AS5. Variacid de les provisions de trafic
A6. Altres despeses de I'explotacid
A7. Tributs
11.A} DESPESES FINANCERES
A7. Despeses financeres i despeses assimilades
A8. Variacio de les provisions d'inversions financeres
A9. Diferéncies negatives de canvi

1V.A) DESPESES EXTRAORDINARIES
Totai despeses

| 7.521.493,32

7.520.063,34

120.816,22 |
5.976.806,03

21.737,54

1.397.659,60
3.043,95

1.431,00
1.431,00

7.521.493,34 | 8.515.742,54

8.508.150,15

93.725,51
7.029.693,23
26.117,95

6.793,88

1.344.330,96

7.488,62
7.592,39
7.592,39

-988.087,81

27.089,71
-1.052.887,20

-4.380,41

-6.793,88

53.328,64
-4.444,67
-6.161,39
-6.161,39
0,00
0,00

0,00

-994,249,20
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La liquidacio del pressupost de I'exercici 2023 va ser la seglient:

.Conceptes . Previst .. Desviacio
1.B) INGRESSOS DE L'EXPLOTACIO 6.663.408,00 7.104.957,98 441.549,98
B1. Ingressos per les activitats 6.620.000,00 7.104.957,98 484.957,98

B2. Augment d'existéncies de productes acabats i en curs 0,00
B3. Treballs realitzats per I'empresa per al seu immobilitzat | 0,00 |
B4. Altres ingressos de I'explotacié 43.408,00 0,00 -43.408,00
11.B} INGRESSOS FINANCERS 0,00 177,52 177,52
B5. Ingressos de participacions en capital 0,00
B6. Ingressos d'altres valors negociables i de credits de l'immobilitzat 0,00
B7. Altres interessos i ingressos assimilats 0,00 177,52 177,52
B8&. Diferéncies positives de canvi 0,00
1V.B} INGRESSOS EXTRAORDINARIS 0,00 1.241,19 1.241,19
B10. Resultats per alienacions i altres 1.241,19 1.241,19

 Totalingressos -

6.663.408,00 |

Previst-

7.106376,69 |  442.968,69

Desviacio

' L.A) DESPESES DE L'EXPLOTACIO

6.661.409,00  7.137.920,75 -476.512,75

Al Reduccio d'existéncies de productes acabats i en curs |
A2. Aprovisionaments 97.008,00 75.510,82 21.496,18
A3. Despeses de personal 5.323.523,00 5.782.703,03 ! -459.180,03
A4. Dotacions per a les amortitzacions de I'immobilitzat 15.554,00 23.170,30 -7.616,30

AS. Variacié de les provisions de trafic - . 1.252,44 -1.252,44
A6. Altres despeses de I'explotacid 1.216.012,00  1.246.027,13 -30.015,13
A7. Tributs 9.312,00 9.257,03 54,97
11.A) DESPESES FINANCERES 2.000,00 553,30 1.446,70
A7. Despeses financeres i despeses assimlades 2.000,00 553,30 1.446,70
A8. Variacid de les provisions d'inversions financeres 0,00
A9. Diferéncies negatives de canvi 0,00
IV.A) DESPESES EXTRAORDINARIES 0,00
Total despeses 6.663.408,00 | 7.138.474,05 -475.966,05

18.5.- Indicadors del compliment de ies finalitats fundacionals

Els indicadors sobre el compliment de les finalitats fundacionals del exercicis 2024 i 2023
s’expliquen en la memoria d’activitats adjunta a aguests comptes anuals.

L’any 2024 la fundacié ha incrementat els serveis socials i consolidat la seva activitat, iniciada al
novembre de 2009 i que ha continuat els segiients exercicis, amb la gestié de diversos centres de
I"ambit educatiu i nombrosos programes de I'ambit social.

Referent a les activitats, durant 'any 2024 s’ha continuat amb un procés de treball mitjangant el
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qual s’ha desenvolupat, elaborat i avaluat prioritariament i, a trets generals, les actuacions dels
diferents centres i programes educatius i socials.

18.6.- Honoraris d’auditoria

Els honoraris relatius als serveis d’auditoria de comptes i a altres serveis prestats per I'auditor de la
fundacié han estat els seglients:

Exercici 2024
Serveis d'auditaria i relacionats

Descripcio | Serveis professionals . Serveis professionals
Serveis A Serveis .
A A refacionats amb e relacionats amb
d'auditoria e T, d'auditoria ST
I'auditoria 'auditoria

| RSM SPAIN AUDITORES, SLP 3.300 | 2.800 2.880 | 460 |

L'epigraf de “serveis d’auditoria” inclou els honoraris corresponents a l'auditoria dels comptes anuals.

L'epigraf de “serveis professionals relacionats amb lauditoria” inclou els honoraris corresponents a
I'auditoria de compliment i operativa de I'exercici.

18.7.- Mitja propi

L’entitat té, a efectes del que disposa l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, la condicié de
mitja propi personificat del poder adjudicador Ajuntament de Reus.

La societat compleix els requisits establerts en I'article 32.4 LCSP per a ser considerada mitja propi
personificat de I'esmentada entitat, els quals son:

o |’Ajuntament de Reus exerceix el control sobre I'entitat analeg al que ostentarien sobre els
seus propis serveis o unitats.

e Més del 80 per cent de les activitats de la fundacid li han estat confiades per 'esmentada
entitat o per altres poders adjudicadors respecte dels quals té la consideracié de mitja propio
per altres persones juridiques controlades pel mateix poder adjudicador tal com es detalla tot

seguit:
Exercici 2023
| Import net de |a xifra de negoci |  8.142.618,17 | 7.104.957,98 |

Exereici 2024 Exercici 2023

Entitat  Prestacid de " Prestaci6 de
- ~ serveis 5 serveis

| Ajuntament de Reus 6.906.439,61 | 97,21 5.791.335,67 81,51% |
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El percentatge d’activitat realitzat per les entitats de les quals és mitja propi personificat és
del 97,21% per al 2024 i del 81,51% per al 2023.

e L’entitat compta amb els mitjans personals i materials idonis per dur a terme els encarrecs de
conformitat amb el seu objecte social o |a finalitat per a la qual va ser creada.

e La condicié de mitja propi personificat de I'entitat destinataria de I'encarrec respecte del
concret poder adjudicador que faci 'encarrec, haura de reconéixer-se expressament en els
seus estatuts o actes de creacio.

e Les prestacions parcials que es contracten a tercers no superen el 50% dels imports d’aquests
encarrecs.

e La totalitat del capital de la societat és de titularitat o aportacié publica.

Tal com s’indica, I'Ajuntament de Reus ha declarat acomplerts els requisits de I'article 32.2 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public i, en conseqliéncia, recongixer la condicié
de mitja propi personificat de I’Ajuntament de Reus i ha donat la conformitat a qué la fundacio
esdevingui mitja propi personificat de I'Ajuntament de Reus, en els termes previstos a larticle
32.2.d.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de coniractes del sector public. La declaracid de la
condicié de mitja propi i servei técnic de I'entitat respecte I'Ajuntament de Reus s’ha declarat en el
Ple de 4 de marg de 2019.

D’aquesta manera, I'Ajuntament de Reus li pot fer encarrecs de gestié en relacié amb les activitats
compreses dins del seu objecte i activitats fundacionals, a 'empara del que disposa I'article 32 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.
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NOTA 19.- INFORMACIO SEGMENTADA

La informacié segmentada per aquest exercici 2024 és la segiient:

R

Activitats fundacionals

ENDES EXEMPTES

£ Saldo a Despesa Accid L
Descripcit 31/12/2024 D’;I educativa._| Atencio social Total
Ingressos - | | |
Ingressos per les activitats | §._1 _2.515,27 | D 3.539.167,48 4.603.347,79 8.142.515,27
Ingressos per les activitats 0,00 [} 0,00 0,00 | 0,00
| Altresingressos a 5.058,82 D 667,10 4.391,72 5.058,82
| Altres ingressos 102,90 | 51,45 51,45 102,90 |
| Ingressos financers o 1.441,61 | 72_O,§1 720,81 1.441,61
| Ingressos extraordinaris 0,00 i | 0,00 0,00 0,00

Total ingressos
Despeses

8.149.118,60

3.540.606,84

4,608.511,77 | 8.149.118,60

Proveiments

Altres aprovisionamen?s 91.903,50 D 28.007,33 63.896,17 91.903,50
Altres aprovisionaments 1.822,01 1 791,62} 1.030,39 1.822,01
Treballs altres empreses 466.380,95 D 234.193,46 232.187,49 466.380,95
Treballs altres empreses 593.301,99 | 257.776,23 335.525,76 593.301,99 |
Despeses de personal i
‘Sous i salaris i carregues socials 7.052.31453| D | 3.212.916,26 | 3.839.398,27 | 7.052.314,53 |
Sous i salaris i carregues socials -22.621,30 | | -9.828,44 | -12.792,86 -22.621,30
Dotacions per amortitzacions | I
Amortitzacié immobilitzat 26.117,95| D 10.696,45 15.421,50 26.117,95
Amortitzacié immobilitzat 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
Altres despeses d’explotacid |
Loguers 4595966 | D © 1563,92|  44.39574 45.955,66
Lloguers 10.958,55 | 4.761,24'_ 6.197,31 10.958,55
Reparacid i conservacio 29.213,81 | D 0,00 29.213,81 29.213,81
Professionals independents B 0,00 | D | 0,00
Professionals independents 10.980,08 | 4.770,60 6.209,48 10.980,08
Primes d'assegurances 29.281,45 D 22.216,32 7.065,13 | 29.281,45 |
Primes d'assegurances 12.692,71 | 5.514,69 7.178,02 12.692,71
Subministraments ] 63.070,72 | D | 63.070,72 63.070,72
lSubministraments 17.442,55 | | | 7.578,39 . 9.864,16 | 17.442,55
Formacio 20.381,59 | D | 9.435,00 10.946,59 20.381,59
Formacid 0,00 | | 0,00 0,00 0,00
Altres serveis - 39.112,78] D 21.964,93 | 17.147,85 39.112,78
Altres serveis 5.554,12 [ 2.413,14 | 3.140,98 5.554,12
Tributs 1.502,00 | D 1.502,01 | -0,01 1.502,00
Tributs B 5.986,62 | 2.601,05 3.385,57 5.986,62 |
{
| Variacio provisions per operacions de les activitats 0,00 D | | 0,00
Variacid provisions per operacions de les activitats 6.793,88 | 2.951,79 3.842,09 6.793,88
Despeses financeres 1 |
Interessos bancaris 7.592,39 3.298,72 4.293,67 | 7.592,39

Total despeses
Resultat abans d'impostos

Resultat exercici

-_ﬁiai'!:l_m:-iaespeses comunes [% ;h_r;a_despéSa
directa)

8.515.742,54
-366.623,94

-366.623,94

3.825.124,71

-284.517,88 |

-284.517,88
43,45% I

4.690.617,83 | 8.515.742,54

-82.106,06 | -356.623,54

_ -82.106,06 | -366.623,94 |

56,55% 100,00%
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La informacio segmentada per I'exercici 2023 va ser la segiient:

Saldoa

_REN DES E_XEMPTES
Activitats fundacionals
T |

Accid

Descripcio 31/12/2023 Despesa D/f| il Atencio social |
| Ingressos | | i
| Ingressas per les activitats 7.055.535,59 | D 3.462.965,61 | 3.592.569,98 | 7.055.535,59

Ingressos per les activitats 0,00 | | 0,00 0,00 0,00
| Altres ingressos 50.685,46 | D 47.335,56 3.349,90 | 50.685,46
| Altres ingressos 4574,15 | 2.260,26 2.313,89 4.574,15
5 Ingressos financers 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Ingressos extraordinaris 0,00 | 0,00 0,00 0,00

Total ingressos
| Despeses

7.110.795,20

3.512.561,43

3.598.233,77 | 7.110.795,20

Proveiments

l Altres aprovisionaments 75.345,58 D 22.010,39 53.332,49 75.342,88 |
Altres aprovisionaments 167,94 | o 82,96 84,98 | 167,94 |
Treballs altres empreses 379.355,40 D 212.948,30 | 166.407,10 | 379.355,40
Treballs altres empreses 572.012,77 | 282.560,52 I 289.452,25 572.012,77
Despeses de personal |
Sous i salaris i carregues socials 5.837.254,42 | D 3.054.094,21 | 2.783.160,21 5.837.254,42
Sous i salaris i carregues socials -50.132,85 : | | -24.764,42 | -25.368,43 -50.132,85

| Dotacions per amortitzacions |
Amortitzacié immobilitzat 23.170,30 D | 10.029,41 13.140,89 23.170,30

| Amortitzacid immaobilitzat 0,00 | | 0,00 0,00 0,00

| Altres despeses d’explotacié i |

| Lloguers 46.525,35 D | 1.92442 | 44.600,93 46.525,35

Lloguers - - 11.000,16 | | 5.433,81 | 5.566,35 11.000,16 |

| Reparacié i conservacié 14.670,18 | D  2.608,56 | 12.061,62 14.670,18 |
Professionals independents 0,00 D 0,00 |
Professionals independents B 8.432,81 | | 4.165,60 4.267,21 - 8.432,81
Primes d'assegurances 17.384,40 D i 9.154,85 8.229,55 | 17.384,40
Primes d'assegurances 28.273,14 | | 13.966,25 14.306,89 | 28.273,14
Subministraments 103.379,60 D 103.379,60 103.379,60
Subministraments 17.136,97 | 8.465,25 8.671,72 | 17.136,97
Formacid 6.370,71 D 3.084,88 3.285,83 6.370,71
Formacio 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Altres serveis - 37.668,56 D 20.585,77 17.082,79 |  37.668,56
Altres serveis - 3.817,08 [ 1.885,55 |  1.931,53 3.817,08
Tributs 160,15 D 160,15 0,00 160,15

| Tributs 9.096,85 | 4.493,62 4.603,23 9.096,85

|

] Variacio provisions per operacions de les activitats 000 D 0,00

| Variacié provisions per operacions de les activitats 1.252,44 | 618,68 633,76 1.252,44

| Despeses financeres |
Interessos bancaris 553,30 | | 273,32 279,98 553,30 |

Total despeses

Resultat abans d'impostos

7.142.892,56 |
-32.097,36

32.097,36

3.509.110,48 | 7.142.892,56

89.123,29| -32.097,36

89.123,29 | -32.097,36

100,00%
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NOTA 20.- UNITAT DE DECISIO

L’entitat pertany a un conjunt de societats domiciliades a les comarques del sud de Catalunya,
sotmeses a una mateixa unitat de decisié ja que estan controlades majoritariament per una mateixa
entitat (I'’Ajuntament de Reus) i tenen com a societat de major actiu Reus Serveis Municipals SA, la
qual va dipositar els seus comptes anuals de I'exercici anterior al Registre Mercantil de Tarragona.
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COMPTES ANUALS 2024

[, en prova de conformitat, el Patronat, signa els comptes anuals corresponents a I'exercici 2024,
que s’estén en 56 pagines numerades de I'1 a la 56.

La presidenta

El Secretari no patré
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FUNDACIO EDUCATIVA 1 SOCIAL

MEMORIA D’ACTIVITATS DE L’EXERCICI 2024

1. OBJECTIU | PERSONALITAT JURIDICA

La Fundacié per a I'Accié Educativa (actualment Fundacié Educativa i Social) es va constituir el 27 de
marg de 2008 mitjangant escriptura publica impulsada per Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social SA,
amb caracter permanent i personalitat juridica propia amb domicili social al Carrer Vapor nou, 8
43201 Reus (Tarragona) amb NIF G43947530. La fundacié va iniciar I'activitat fundacional el mes de
novembre de 2009.

En el Patronat de 26 de juliol de 2018 es va aprovar la modificacié dels articles 1 {denominaci6,
naturalesa i durada), 5 (mitja propi i servei técnic) i 6 ({finalitats fundacionals) dels estatuts.
D’aquesta manera, la denominaci6 actual de la fundacié es Fundacié Educativa i Social i 'objecte és
el seglient:

e L3 prestacid, gestio i promocid de tota classe d’activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic i administratiu, referents o relacionades amb serveis educatius i d’ensenyament, ja
siguin obligatoris o no obligatoris, serveis domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport i
qualsevol altres serveis o activitats directament relacionades amb les necessitats de
persones al llarg del seu cicle vital.

e la prestacid, gestid i promocid de tota classe d’activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic i administratiu, referents o relacionades amb serveis socials i sociosanitaris i centres
o establiments d’accié educativa especial, la prevencié de situacions de risc i la promocid
de la infancia i 'adolescéncia, i tota classe d’activitats que tinguin com a objecte oferir una
alternativa al medi familiar inexistent, deteriorat o amb greus dificultats i serveis
domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport.

e la formacio i docencia relacionada amb les ciencies de I'educacio, aixi com les activitats
d’investigacio, estudi i divulgacié relacionades, collaborant amb les institucions
competents en aquesta materia.

e La promocié de la salut i la prevencié de les malalties, en concordanga amb els diferents
nivells d’assisténcia social i sociosanitaria.

e La formacié i actualitzacié dels coneixements especialitzats del personal sanitari, i en
particular de la propia fundacid.

e La promocié del desenvolupament dels recursos socials i sociosanitaris a través de les
accions i programes propis 0 amb entitats concertades.

Aixi mateix, d’acord amb l'article 5 dels estatuts (mitja propi i servei técnic) I'entitat té la
consideracié de mitja propi i servei técnic de qualsevol dels poders adjudicadors que de manera
directa o indirecta formen part de I'entitat fundadora, entre d’altres I’Ajuntament de Reus, que li
poden fer encarrecs de gestid i adjudicar-li contractes, en relacié sempre a les activitats compreses
dins del seu objecte i activitat fundacionals, a 'empara del que disposa I'article 32 de la Liei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Pablic.

(&3]
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La modificacié dels estatuts de I'entitat es van aprovar, per part de la Direccié General de Dret |
d’Entitats Juridiques del Departament de Justicia, el dia 18 de gener de 2019 i es van inscriure en el
Registre de fundacions de la Generalitat de Catalunya el dia 22 de gener de 2019.

2. RESULTATS

L'exercici 2024 la fundacié ha obtingut un resultat negatiu de -366.623,94 euros.

Pel que fa a les principals ratios financeres del balang de I'entitat son les seglients:

Exercici 2023 Exercici 2024
Ratio d’endeutament 0,74 0,94
Ratio de liquiditat 1,29 1,02

o Ratio d’endeutament: indica la proporcié que representa el deute en el total de 'empresa.
L’entitat presenta una ratio d’endeutament per sota I'1.

o Ratio de liquiditat: es mostra la liquiditat prevista a curt termini. Lentitat presenta una
ratio positiva de liquiditat.

3. ACTIVITAT

L'exercici 2024 la fundacié ha consolidat la seva activitat, iniciada al novembre de 2009, amb la
gestié dels diferents centres i activitats que es detallen a continuacio.

e Escoles Bressol Municipals (EBM) de Reus: EBM la Ginesta, EBM el Margallo, EBM Montsant,
EBM el Marfull, EBM I'Olivera i EBM el Lligabosc.

e Altres centres i programes educatius de Reus:

o]

SOAF-Mas Pintat, espai de Servei d’Orientacié i Acompanyament a les families:
Espais familiars i tallers lidics per a infants i les seves families, i altres serveis
adrecats a fomentar i afavorir les relacions familiars saludables, afavorir el procés
de crianca i participacié familiar i promoure I'acompanyament.

Dinamitzacié del servei municipal dels Casals de Gent Gran amb politiqgues
d’envelliment actiu.

Serveis d’intervencié Socioeducativa(SIS Districte 1, SIS Mestral, SIS Noves
Connexions, SIS IV “Petritens”, SIS “Estel” Projecte Conviu I'Estiu, Projectes de,
Treball amb joves, Equip estudis expedients de risc, Arrels, Petits del barri Sant
Josep Obrer i Petits al barri Migjorn) i altres projectes grupals, comunitaris i
d’intervencid educativa i cohesid social (Pont entre cultures, Diagnostic participatiu
del poble gitano, Escales Mas Pellicer, Escales- Barri Fortuny, foment xarxa
comunitaria i relacional Horts de Mird, Accié comunitaria integral Districte Ve,
Suport al dia a dia i Suport al dia a dia —-Habitatge seguri Caseta jove).
Dinamitzacié del programa Temps per Cures. Promocié de serveis de cura puntual
per a nens i nenes dels 0 als 14 anys impulsat per la Conselleria d’igualtat i
feminismes de la Generalitat de Catalunya, mitjancant la Resolucié IFE/3681/2023

4
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de 31 d’octubre promovent serveis de diferents ambits que permeti reduir les
desigualtats que es donen en la qualitat, la gesti6é de la cura i dels usos del temps,
fomentant serveis, projectes i ocupacio en aquest ambit per tal d'entendre la cura
com un dret universal, tot contribuint aixi a una organitzacié social dels temps
més igualitaria des d'un punt de vista de génere i interseccional: Suport,
acompanyament i cura puntual en I'ambit familiar, espai literari ABCD locs, ,
Casals de primera infancia , Espai Jove, Espai de Joc Infantil i Patis oberts
dinamitzats i servei Minuts Menuts

Activitats de lleure enriquit: Casal adaptat a la diversitat funcional, inclos al
programa Aventura’t Vine als casals educatius i de lleure 2024, adregat a infants i
joves entreels 3iels 21 anys

Parc de Nadal: serveis de la Zona Jove, Espai d’Orientacio i Atencié al Benestar
Emocional i Mental (SOABEM), espai a la diversitat i inclusio, la Ludoteca de
primera infancia i familia i espais d’ Escape Room, de les regidories de I’Area de
Joventut, Salut Publica, Educacid i Ciutadania, Serveis a les Persones i Drets Socials i
Relacions Ciutadanes

Aixi mateix, 'exercici 2019 es va integrar a la fundacio el Servei d’Ajuda a Domicili de I'’Ajuntament
de Reus (concretament el dia G d’abril) i també es va dur a terme I'obertura de la Residéncia i del
Centre de dia Horts de Mir6 (el dia nou de desembre).

Finalment, en la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Reus del dia 11 de maig de 2020 es va
aprovar I'encarrec de gestié a I'entitat del centre d’activitats i acollida la illeta, a partir del dia 1 de

juny de 2020.

Respecte les activitats d’aquest any 2024 s’ha continuat amb un procés de treball mitjangant el qual
s’ha desenvolupat, elaborat i avaluat prioritariament i, a trets generals, les segilients actuacions en
els diferents centres i serveis educatius:

v" Seguiment i avaluacié del funcionament dels serveis educatius, amb reunions periddiques amb les
direccions de cada EBM/LLIM, amb els técnics/es d'educacid de cada ajuntament i amb l'equip

educatiu de cada centre, entre d’altres.

v' Treball en processos interns de control per treballar arees de
gestid, d’organitzacid, de qualitat i econdomiques.

v’ Organitzacié, maquetatge , elaboracié i difusié de la revista
“Cada dia més”.

Cada diov meés

L'eina de comunicacid familia-escola
La revista de I'Escola Bressol

v' Creacié butlleti informatiu: informacié corporativa interna al professionals de la Fundacié seguint
model INFOCMQ
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v" Suport per tal d’assegurar I'aplicacid del model d’atencié educativa, amb I'assoliment dels objectius
proposats al projecte educatiu i a la programacid general anual dels centres educatius

v Accions formatives normatives i de competéncies técniques i relacionals diverses, repartides als
diferents centres i serveis: formacio en LOPD basica i Ciberseguretat, PRL, formacio contra incendis i
SVB pediatric i primers auxilis, formacié en lgualtat, formacié en sostenibilitat (Escoles verdes),
formacio en retermalitzacié

v Gestid en els tramits de les AAFF {accions formatives) i PIF (permisos individuals de formacio) per a
credits i bonificacions de formacié a la Fundacio.

v’ Seguiment, del servei de menjador amb catering pel control del servei.

v'Seguiment del pla de qualitat per controlar el model comu.

v’ Continuitat en la implantacio i desplegament de la Gestié per Processos, amb el seguiment dels
DAFO.

v'Seguiment i avaluacié en seguretat i salut: prevencié de riscos laborals. Seguiment en casos
d’assetjament i situacions hostils.

v’ Seguiment del Codi General de Bones Practiques dels professionals de la fundacio

v Continuitat amb el projecte de formaciéd professional en l'alternanga i dual, entre els centres
educatius municipals i I'Institut Gaudi de Reus, del Departament d’Ensenyament de la Generalitat
de Catalunya.

v’ Conveni de cooperaci6 educativa pel desenvolupament de programes de practiques externes entre la
Fundacid Educativa i Social i I'Institut Gaudi de Reus, I'Institut Berenguer d’Entenga de I'Hospitalet
de l'infant, IOCi URV

v Treball en I'eix d’administracié i servei: Area técnic-organitzativa. Control de registre de I'activitat
per serveis.

v/ Treball en I'eix de prevencié i seguretat dels professionals: Estudi de risc psicosocial

v Col-laboracié amb la 33a edici6 de “La Maraté de TV3 2024:
L'objectiu ha estat recaptar diners per a La Maraté de TV3,

dedicat a conscienciar de la importancia de la investigacié en - _ELS TRES
relacié amb les malalties respiratories. ¥ PORQUETS

EHM L Crmesta 11113702 b 17300

La Fundacié Educativa i Social ha programat una activitat o Wl e =
eductiva, i oberta a totes les families i els infants de les escoles
bressol municipals.

l'activitat, es va dur a terme a 'EBM La Ginesta i va comptar amb
la col-laboracié del grup de teatre ” Els Rebullits”

Aquest any 2024, ha estat la novena edicid en qué la Fundacié
Educativa i Social ha col-laborat amb aquest acte solidari, amb el
qual a la vegada, es vol donar suport a la campanya de Nadal
“Reus és Nadal” i desplegar conjuntament amb {’Ajuntament de
Reus, la magia nadalenca amb La Maraté de TV3.

La Fundacio ha recaptat 303,37€.euros per a la causa.

¥ Lnreyers s S e e *

&

L'evoluciéd de les diverses activitats ha estat satisfactoria i les accions s’han consolidat, donant
coheréncia i continuitat tant a I'accid educativa com als principis organitzatius de funcionament i de
gestio propis dels centres educatius i serveis, amb 'objectiu d’aconseguir una millora continua en
I'eficiencia i qualitat educativa vers els usuaris.

A continuacid s’exposen les accions especifiques dels diferents centres i serveis.
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3.1.- Escola Bressol Municipal la Ginesta de Reus

L'Escola Bressol Municipal la Ginesta va iniciar l'activitat el curs escolar 2001/2002. Ofereix una
atenci6 educativa a infants des de les 16 setmanes fins als 3 anys, amb possibilitat d’acollir infants
amb necessitats educatives especifiques (NEE).

A l'inici la capacitat era de 41 places. Amb I'ampliacié de 'escola I'any 2010, la capacitat maxima és
de 114 places distribuides en 7 aules: 1 aula de 0-1 any (8 places), 2 aules de 1-2 anys (26 places) i 4
aules de 2-3 anys (80 places). El nombre d’aules, aixi com les places reservades segons I'edat,
s'adapten a la demanda i poden variar segons el curs escolar.

Els serveis que ofereix V'escola son:

e Serveiescolar:de9al1l3hide15a17h.
e Serveide menjador i dormitori: de 12a13ho12a 15 h.
e Serveid’acollida matinal: de 7:45 a9 h.

A més, per Nadal i Setmana Santa s’obre els dies no festius amb un horari intensiu fins a les 15
hores, aixi com a l'estiu, que es fan activitats amb continuitat del curriculum de primer cicle
d’infantil, des del 25 de juny al 26 de juliol amb el mateix horari intensiu. A l'inici de setembre,
concretament els dies 9, 10,12 i 13 I'escola ha obert en horari d’adaptacio, de 7,45 a 13 hores amb
possibilitat de menjador de 12 a 15 hores per tal d’afavorir la incorporacié progressiva dels infants a
'escola i poder treballar la seva adaptacid, respectant al maxim les seves necessitats i [a de les
families.

Durant I'any 2024 [l'oferta de places s’ha adaptat a la demanda. L'oferta de places des del mes de
gener al juliol ha sigut de 107 places distribuides en una aula de 0 a 1 any (8 places), tres aules de 1 a
2 anys (39 places) i tres aules de 2 a 3 anys (60 places). | del mes de setembre al desembre I'oferta ha
continuat essent la mateixa amb 107 places distribuides en una aula de 0 a 1 any (8 places), tres aules
de 1a 2 anys (39 places) i tres aules de 2 a 3 anys (60 places).

El centre té una sala polivalent (aula de psicomotricitat amb més de 80 m2), una aula multisensorial,
dos patis {un amb zona diferenciada de jardf{ i hort), una sala de mestres, un office, una bugaderia, 2
lavabos {un public adaptat i un altre amb dutxa pel personal del centre), un vestuari, i un despatx.

L'equip educatiu de gener a juliol ha estat format per 21 professionals: de gener a juny 8 tutores
d’aula (6 educadores infantils i 2 mestres), 4 assistents infantils, 2 educadores de suport titulades , 1
educadora d'aula multisensorial, 2 vetlladores, 2 alumnes practiques Dual, 1 alumne de practiques
FCT i la directora. Durant el mes de juliol hi hagut 16 professionals; 7 tutores d’aula (5 educadores
infantils i 2 mestres) 2 educadores de suport titulades, 2 vetlladores, 3 assistent infantils, 1 educadora
d’aula multisensorial i la directora. De setembre a desembre hi hagut 23 professionals, 7 tutores, (5
educadores infantils i 2 mestres), 6 assistents, 1 educadora d’aula multisensorial, 3 vetliadores, 2
educadores de suport titulades, i la directora a més a més de 2 estudiants en practiques en la
modalitat de Dual i un estudiant de practiques en la modalitat FCT.

També formen part de I'equip educatiu del centre dos “Pulls”, educadors/es que fan les substitucions
dels permisos o baixes curtes dels professionals de les EBM de Reus. Cada mes esta assignada a una
EBM de Reus i si no hi ha cap substitucié a cobrir, fa reforc a 'EBM assignada. .| la figura de la
psicologa, que ha estat present fins al mes de juny, un dia per setmana a les sis escoles bressols
municipals, de Reus.
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Les vacances de les professionals del centre es van gaudir del 29 de juliol al 28 d’agost de 2024
{ambdés inclosos). A més, durant 'any cada treballadora compta amb 10 dies de [liure disposicio,
dels quals 7 s’utilitzen com a dies de lliure disposicié de I'escola per tancar-la. Durant I'any 2024
aquests dies soén:

o 12i13 defebrer

e 28 demarg

o 20 de maig

o 31 doctubre

e 24i31de desembre

Durant I'exercici 2024 es poden destacar les seglients accions portades a terme a 'EBM la Ginesta:

Participacio en el seminari de coordinacié d’Escoles Verdes del Baix Camp.

Manteniment i potenciacid de la pagina web de !'escola: ebginesta@reus.cat en la qual
s’explica el nostre projecte educatiu, la metodologia,...i es poden veure diferents propostes
que realitzem al centre.

Reunions amb les families (Consell Escolar, entrevistes individuals, reunions d’inici de curs,
reunions pedagogiques...) de manera presencial.

Sortides dels alumnes: al barri, escola Mogwly, anar a buscar el Tié davant del centre i
visitar el jardi de plantes aromatiques.

Col-laboraci® amb la Maraté de TV3, impulsat per la Fundacié Educativa i Social,
representacié del conte adaptat dels tres porquets a 'EBM la Ginesta.

Acollida de dues alumnes de FIES Gaudi dins del programa de practiques DUAL de gener a
juny, i dues noves alumnes també de practiques DUAL d’octubre a desembre.

Continuacié dels projectes ja instaurats al centre: La Tortuga Bertolina (simulacre
d’evacuacid), Papallona Nona (reciclatge a I'escola bressol).

Formacié permanent de I'equip educatiu al llarg del curs escolar: curs de suport vital basic
pediatric, curs amb la Rosa Paixa sobre I'infant capag¢ i LOPD.

Reunions de coordinacié setmanals: Claustre, coordinacié-direccid, reunions mensuals per
cicles per dissenyar situacions d’aprenentatge. ..

Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I'Area Educativa (FES).
Reunions periddiques amb la técnica de I'Ajuntament i resta de directores de les EBM de
Reus.

Reunions presencials amb les families.

Elaboracié d’unes vivéncies d'infancia, on es documenta moments viscuts a l'escola,
aquestes son individualitzades, que es donen a final de curs.

Reunions periddiques amb I'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de
vistes sobre els infants amb NEE.

Simulacre d’incendi anual en data 3 de maig de 2024.

Realitzacio de les competéncies professionals als membres de I'equip.

Confeccid i revisi6 de les planilles per poder fer un seguiment de les hores treballades per
les diferents professionals del centre.

Participacio en el programa de recollida de piles I'Apilo.

Celebracié de les festes tradicionals.

Realitzacio quadre d’indicadors mensual.

Revisié del pla de qualitat.
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o Foment del fons bibliografic de caracter educatiu, amb servei de préstec disponible per a
totes les families dels infants de la Xarxa d’'EBM de Reus.

e Seguir treballant amb I'APP Bynapp, agenda electronica i enviar tota la informacié del
centre.

o Participacio en la xarxa 0-6, per treballar conjuntament el primer i el segon cicle d’infantil

e Continuacio6 del projecte ‘Jardins Artistics’, a tota la xarxa d’'EBM de Reus

o Continuitat de les reunions pedagogiques, diferenciades per nivells, per tal d’informar en
profunditat a les families sobre la linia pedagogica i metodologia de treball. Aquesta segona
reunio rep el nom de “Familia, Escola i Infant: creixem junts”.

e Formacio dirigida a noves metodologies educatives.

e Col-laboracidé amb el SOAF amb la difusid reciproca de les activitats i realitzacié d’activitats
conjuntes.

e Continuitat del projecte “Tardes en familia”. L’Gltima setmana de cada mes oferim F'escola i
tots els espais per tal que les families es trobin amb les altres families i amb les educadores
i tinguin un moment per interactuar.

o Continuitat del cicle de xerrades i tallers “Familia+Escola”, de diferents tematiques d’interes
de les families. Totes elles es desenvolupen a les diferents escoles bressol municipals de
Reus.

s Continuitat del projecte “Guaital”, per tal de potenciar la proximitat entre escola i families,
convidant a aquestes a passar un dia amb nosaltres a I'aula del seu fill/a.

e Manteniment i cura de I'hort.

e Revisio del PEC.

3.2.- Escola Bressol Municipal Montsant de Reus

LU'Escola Bressol Municipal Montsant atén infants de 4 mesos fins a 3 anys, contemplant la
possibilitat d'acollir infants amb necessitats educatives especifiques. Té una capacitat de 41 places,
que es troben distribuides en 3 aules, segons l'edat: infants de 0 a 1 any (8 places), d’1 a 2 anys (13
places) i de 2 a 3 anys (20 places). Locupacio ha estat del mes de gener al mes de juliol de 2024 del
100 % i del setembre al desembre de 2024 també del 100 %.

El centre va oferir els segiients serveis:

o Serveiescolarde9hal3hidel5hal7h.
e Serveid’acollida matinalde 3/4 de8ha?9h.
e Serveid’acollida matinal de 8:30 ha 9 h.

o Serveide menjadorde 12 ha 15 h.

Durant l'any cada professional compta amb 10 dies de lliure disposicid, dels quals 7 s’utilitzen com a
dies de lliure disposicid dels centres que conformen la Xarxa d’'EBM Reus, (escola tanca).

Durant I'any 2024 els dies de lliure disposicié del centre han estat:

e 12i13febrer
e 28 marg

o 20 maig

e 31 octubre

o 5 desembre
e 24 desembre
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A l'escola bressol eduquem els infants en un clima de tranquil-litat i afectivitat, tot afavorint la
socialitzacié i la convivéncia tant amb els infants de la seva mateixa edat com amb els adults. Les
propostes d'espais de la vida quotidiana i els moments de cura han de ser I'eix central de I'ambient
educatiu de l'escola bressol.

La metodologia que apliqguem a I'hora de treballar té com a principal pilar la mirada respectuosa de
Iinfant, un infant protagonista i capag de crear el que es proposi. A partir d’aqui, les educadores
acompanyem aquest procés de descoberta i desenvolupament.

Per Nadal i Setmana Santa s’obre els dies no festius amb un horari intensiu de 8 a 15 hores i a l'estiu
també es fan activitats del 25 de juny al 26 de juliol amb el mateix horari intensiu.

A més de les 3 estances educatives, I'escola també disposa d’una aula de material, una zona de jardi
i un despatx.

Del gener al juliol del 2024 l'equip educatiu ha estat format per 8 professionals: 3 tutores, 1
educadora de suport a les aules i que segueix el protocol diariament de la rebuda del catering, 3
assistents infantils i la directora amb funcions de suport i de gestié del centre. Una de les assistents
infantils ha fet de vetlladora acompanyant un infant de 2-3 anys. Comptem amb dues pulls que
cobreixen les baixes que sorgeixen durant el curs escolar. Durant aquest periode hem tingut una
alumna de practiques cursant durant tot el curs al nostre centre com a DUAL i una estudiant del
cicle superior d’Educacié infantil de I'Institut Gaudi.

Del setembre al desembre del 2024 el nombre de professionals que forma part de 'equip educatiu
continua essent el mateix.

Durant l'any 2024, 'Escola Bressol Municipal Montsant ha portat a terme diverses actuacions, entre
les quals destaquem les segiients:

s Seguiment de la configuracié de la web de l'escola https://ebmmontsant.reus.cat/

o Gestiod de I'agenda escolar digital amb l'aplicacié BynApp com a mitja de comunicacié

e Sortides pel barri en grups reduits d'infants que estan cursant a 12.

o Realitzacid de tres reunions telematicament i presencials amb els representants del Consell escolar
de la nostra escola.

e Realitzacid d'entrevistes i reunions presencials amb les families (entrevistes individuals, reunions
durant el curs,...).

s Rebuda de diferents estudiants d’educacio infantil en practiques.

o Projectes pedagogics que s’han treballat durant aquest any 2024:

o Lhortet del nostre jardi, La Tortuga Bertolina (simulacre d’evacuacié), La Papallona Nona
(reciclatge a V'escola bressol), La capsa dels aniversaris, el Préstec de llibres, els Jardins
artistics ...

o Durant el curs s’han realitzat projectes en families com: Tardes en familia, el Guaita, els
Tallers i xerrades a les families ...

e Reunions de coordinacié setmanals: Claustre.

e Reunions periddiques amb la directora i la coordinadora de I'Area Educativa (FES).

e Reunions periddiques amb la coordinadora de les EBM de FAjuntament i resta de directores de les
EBM de Reus.

e Realitzacio de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de Reus.
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Realitzacié de reunions amb la directora i coordinadora de I'Area Educativa de FES, la coordinadora
de les EBM de 'Ajuntament de Reus i altres organitzacions

Reunions periddiques amb I'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de vistes
sobre els infants amb NEE.

Confeccié i realitzacié del document d’Avaluacié de competéncies de tots els membres de I'Equip
Educatiu per poder millorar la seva tasca diaria.

Confeccid i revisio dalgun dels documents normatius: Pla d’Emergéncia, el PEC i el Pla
d’autocontrol.

Realitzacid de cursos de formacid permanent per part de tot l'equip docent.

Confecci6 i realitzacié de Planilles per fer un seguiment de les hores treballades de tots els
membres de 'Equip Educatiu.

Realitzacié i publicacid de la revista “Cada dia més” L'eina de comunicacié de la familia-escola de les
EBM de Reus.

Participacio a la xarxa 0-6 anys promoguda per 'Ajuntament de Reus.

Col-laboracions amb diferents projectes: La Maraté de TV3, el Projecte Joguiaventures.

Realitzacié del control mensual de dades.

Realitzacio de les revisions médiques anuals de tot I'equip educatiu pertinents.

Participacié de les comissions de preinscripcid del nou curs escolar.

Treballar el Simulacre d’Evacuacié amb els infants.

3.3.- Escola Bressol Municipal Margallé de Reus

L'Escola Bressol Municipal el Margallé va iniciar la seva activitat el 12 de setembre de 2006 i ofereix una
atencid educativa per a nens i nenes dels 4 mesos als 3 anys, amb una capacitat de 36 places.

El centre va oferir a les families els seglients serveis:

Servei escolar comprés de Sh a 13h i de 15h a 17h.
Servei d’acollida matinal de % de 8h a 9h.
Servei d’acollida matinal de 8:30h a 9h.
Servei de menjador de 12h a 13hide 12 a 15h.
Per Nadal i Setmana Santa es va obrir els dies no festius amb un horari intensiu de 7:45h a 15h. A
partir del darrer dia del calendari escolar del mes de juny, el 19 de juny, decretat per la Generalitat
de Catalunya i durant tot el mes de juliol I'horari escolar es va reduir a un horari matinal, amb el
servei de menjador i el d’acollida opcional.
Els dies de lliure disposicié de I'escola van ser els seglients:
12 i 13 de febrer del 2024, 28 de marg del 2024, 20 de maig del 2024, 31 d'octubre del 2024, 5 de
desembre del 2024 i 24 de desembre del 2024.
Vam comptar amb dies de treball intern i no hi havia atencié als infants:
El dia 2,3,4,5,6 de setembre del 2024 i 27, 31 de desembre.
Les 36 places totals es van distribuir de la seglient manera:
e Aula de la Mulassa (destinada a la franja 0-1), amb 6 places.
e Aula del Drac (destinada a la franja 1-2), amb 12 places.
o Aula del Lle6 {destinada a la franja 2-3), amb 18 places.
A més l'escola disposa d’una sala polivalent, d'una zona de jardi, d’'una cuina-office i d'un despatx.
Lequip educatiu ha estat format per:
Tres educadores/tutores.
Una educadora amb funcions de suport.
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Una assistent infantil, que realitza I'acollida matinal, tasques de suport a les aules i tasques de cuina.
Una assistent infantil que fa suport a I'estanca i fa funcions de vetlladora.

Dues assistents infantis sque fa tasques de suport al menjador i dormitori.

Una directora amb funcions de despatx, suport a les aules i coordinacié pedagogica de les EBM.

Una coordinadora amb tasques de suport a direccié.

L'EBM Margallé conjuntament amb la resta d’EBM de la Xarxa EBM Reus compta amb la figura de
dues “pull” les quals porten a terme la tasca de substitucions , amb una alumna de I'lES Gaudi, dins
del programa DUAL que executa tasques de suport a les aules i una alumna de practiques FCT.

Des de la seva obertura fins a 'any 2024, 'Escola Bressol Municipal El Margalld ha obert un llarg
procés de treball. Entre d’altres, cal destacar:

L

Confeccié i revisi®é anual dels documents normatius com son: la Normativa de
Funcionament del centre, el PEC, Projecte Linglistic, NOF, Pla dAutocontrol, Pla
d’Emergéncia i la Memoria Anual.

Aplicacid i seguiment d’un projecte pedagogic basat en un acompanyament més respectuds
cap a l'infant i cap a les seves families. Incorporant racons i espais dins del centre i estances
més obertes i adaptades a tots els estats evolutius de I'infant.

Revisié, debat, reflexié i renovacié per part de tot l'equip educatiu pel que fa als diferents
materials i racons emprats a l'estanca.

Comptem amb un projecte obert a les families, mitjangant el qual els familiars poden
participar activament i acompanyar als seus fills durant tota la jornada escolar sempre que
ho vulguin al mateix centre.

Treballar el Simulacre d’Evacuacié amb els infants mitjangant el conte de la “Tortuga
Bertolina”.

Realitzacié de les Revisions médiques anuals de tot I'equip educatiu pertinents.

Confeccié i instauracié del Pla de Qualitat.

Realitzacid i seguiment del Quadre de Comandament.

Realitzacié i seguiment de Gestié per Processos.

Confeccid i realitzacié de planilles per fer un seguiment de les hores treballades de tots els
membres de I'Equip Educatiu, aixi com un document de compabilitzacid de fitxatge ones
registren els horaris de treball.

Formacié de I'equip docent per tal de conéixer noves técniques d’ensenyament-
aprenentatge, amb diferents cursos al Centre de Recursos Pedagogics de Reus.

Realitzacié de cursos de formacio dins I'ambit de I'educacid per part de tot I'equip docent en
diferents institucions.

Realitzacié de cursos obligatoris com puguin ser: PRL, LOPD, Primers Auxilis per part de tot
I'equip educatiu.

Realitzacié d’activitats amb la participacié de les families dels infants.

Realitzacié de constants reunions amb les families del centre mantenint aixi una bona
comunicacio entre pares i escola. Lescola compta també amb una bustia de suggeriments.
Comptar amb una Bustia d’incidéncies de seguretat escolar per a qualsevol situacié que
necessiti 'equip educatiu del centre.

Realitzacié de reunions d’adaptacio i reunions pedagogiques amb les families del centre.
Seguiment i realitzacié de reunions entre els membres dels Organs de Participacié intentant
millorar aixi 'organitzacié del centre.

Realitzacié de claustres interns en el mateix centre, comptant amb la presencia de tot
I'equip educatiu.

Constant renovacio de la pagina web amb informacio rellevant del centre.

Utilitzacié de 'APP Bynapp mitjancant la qual s’estableix una comunicacié entre escola-
familia pel que fa a informacid del centre i de I'infant.

12
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e Disposar d'un fons bibliografic de caracter educatiu, amb servei de préstec disponible per a
totes les families dels infants de la Xarxa d’'EBM de Reus.

o Realitzacio de nous projectes educatius per potenciar la participacié de les families: “Cicle
de Xerrades i Tallers per les families de les EBM de Reus i families de la ciutat de Reus”.

e Realitzacid i publicacié de la revista “Cada dia més” L'eina de comunicacié de la familia-
escola de les EBM de Reus.

e Realitzacidé de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de
Reus.

e Realitzacié de reunions amb la Directora de '’Area Educativa de FES, la Técnica d’Educacié i
Familia de I'Ajuntament i altres organitzacions.

o Confeccid i millora del Pla d’Autocontrol del centre.

o Confeccid i realitzacié del document d’Avaluacié de competéncies de tots els membres de
I'Equip Educatiu per poder millorar la seva tasca diaria.

3.4.- Escola Bressol Municipal el Marfull de Reus

L’Escola Bressol Municipal el Marfull de Reus va iniciar la seva activitat al setembre de 2007 i
ofereix una atencid per a nens i nenes des dels 4 mesos fins als 3 anys. La seva capacitat és de 115
places i ofereix la possibilitat d’acollir infants amb necessitats educatives especifiques.

Les 115 places es troben distribuides en 8 estances, segons I'edat de I'infant: infants de 0 a 1 any (2
estances amb un total de 16 places), d’1 a 2 anys (3 estances amb un total de 39 places)ide 2 a3
anys (3 estances amb un total de 60 places).

Els serveis que ofereix I'escola son:

o Serveiescolarrde9al3hide15a17h.

e Serveide menjadoridormitori:de12a13ho12a15h.

¢ Serveid’acollida matinal: de 7:45a 9 h.
LU'equip educatiu esta format per 22 professionals: 1 directora, 3 mestres (dues amb funcions de
coordinacié i una amb funcio de suport) i 9 educadores.
A més a més, 'escola compta amb 8 assistents infantils de suport.
Per altra banda, comptem amb la figura de la “pull”, dos educadores itinerants per cobrir les
necessitats puntuals i també dos alumnes de practiques de la FP Dual i una estudiant de practicum
de 'URV.

Durant I'any 2024, 'Escola Bressol Municipa!l el Marfull ha portat a terme diverses actuacions, entre
les quals destaquen les seglients:

e Trobades familiars, a través del projecte Guaita, les Tardes en familia, les trobades de joc al
jardi de l'escola.... A més a més, s’ha donat continuitat a 'Espai de familiaritzacio, tot
promovent que les families puguin estar al centre durant el periode de familiaritzacid, a
prop dels seus fills i i filles, fet que ha afavorit la complicitat i el vincle entre les families.

e Projecte Jardins Artistics, a tota la xarxa d’EBM de Reus, amb la participacié de I'Aula de
Sons i I'Institut Gabriel i Ferrater.

e Documentacions pedagogiques com a eina d’avaluacid dels processos dels infants durant el
curs escolar.

o Sortides de barri per tal d’obrir I'entorn proper a la realitat dels infants.

¢ Cicle de xerrades i tallers, per a families amb infants de 0-3 anys.

13



eae%
eam

o“'

Fundacio
Educativa
i Social

e Formacié permanent. L'equip educatiu rep formacié i assessorament a centre per
aprofundir en la reflexié sobre la mirada pikleriana. També es realitza formacié en SVB.

e Xarxa 0-6: trobades de reflexié pedagogica de diverses escoles de Reus, del primer i segon
cicle d’educacié infantil. Impulsat per la Regidoria d’Educacio de Reus.

e Col-laboracié amb la Maraté de TV3, impulsat per la Fundacié Educativa i Social.

e Revista Cada dia més. La FES publica la revista anual de les Escoles Bressol Municipals.

e Coordinacions amb equips d’assessorament extern: CDIAP, EAP... per tal d’acompanyar
amb més cura els infants amb NESE.

e Escola formadora: U'EBM El Marfull rep estudiants de practiques DUALS, de I'INS Gaudi, i
del practicum de 'URV.

e Reunions periodiques d’equip, entre les EBM, amb la Regidoria d’Educacié i la FES.

e Bustia d'incidencies: Es reinicia I'tis de la bastia d’incidencies de seguretat escolar.

3.5.- Escola Bressol Municipal I'Olivera de Reus

L'Escola Bressol Municipal I'Olivera, el setembre de 2024 comengava el seu disseté curs escolar, ja
que va iniciar la seva activitat al gener de 2008 (curs lectiu 2007/08). Ofereix una atencid per a
infants des de les 16 setmanes als 3 anys, amb la possibilitat d’acollir nens amb necessitats
educatives especifiques.

La capacitat maxima és de 114 places distribuides en 7 estances segons I'edat de I'infant: d’0 (1
estanca, 8 places), d'I1 (3 estances, 39 places) i d'I2 (3 estances, 60 places). Durant el curs escolar
2023-2024, a l'escola vam comptar amb 3 estances d’l2, 3 estances d'l1 i I'estanga de nadons,
modificant aixi la seva distribucié d’aules respecte de la capacitat maxima de 114, i oferint una
capacitat de 107 infants. L'EBM Olivera ha comptat amb una ratio de 8 infants a I'estanga d’l0 , 13
infants per estanca a 11 20 places per estanga a 12.

El centre va oferir els segiients serveis:

Serveiescolarde@hal3hide15hal7h.
Servei d’acollida matinal de 3/4de8ha9h.
Servei d’acollida matinal de 8:30h a9 h.
Servei de menjador de 12 ha 15 h.

Per Nadal i Setmana Santa s’'obre els dies no festius amb un horari intensiu de 7:45 a 15 hores i a
I'estiu també es fan activitats amb els infants del 23 de juny al 26 de juliol amb el mateix horari
intensiu.

Durant 'any cada professional compta amb 10 dies de lliure disposicid, dels quals 8 s’utilitzen com
a dies de lliure disposicio de I'escola per tancar-la. Durant 'any 2024, aquest dies han estat:

12 i 13 de febrer
28 de marg

01 d‘abril

20 de maig

31 d’octubre

5i24 de desembre

Els dies 27 i 31 de desembre es contemplen com a dies de treball intern sense atencié a infants.
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L'equip educatiu ha estat format per: 7 tutores (5 educadores infantils i 2 mestres), 3 suporta d’aula
{2 TEI i 1 assistent infantil), 5 assistents infantils que cobreixen diferents horaris, unes fent reforg al
mati, totes a 'hora del menjador i 1 en horari de tarda, 2 vetlladores en diferents franges horaries.

2 professionals que cobreixen les hores de les representants sindicals que venen els dijous, les seves
categories contractuals sén les mateixes que les educadores que cobreixen, una mestra i dues TEI

Es compta amb dues professionals, “les PULL” que fan suport als centres de la xarxa d’'EBM.

A l'escola bressol I'Olivera, vetllem pel benestar de l'infant, educant en un clima tranquil, afavorint
amb les propostes d’estanga que vagi adquirint la seva propia autonomia, donant-li temps i
acompanyant-lo en els seus processos d’aprenentatge.

La socialitzacié i la convivéencia tant amb els iguals com amb els adults que 'acompanyen també
formen part d’aquest aprenentatge.

Leix central del dia a dia de I'escola és la vida quotidiana, reforgant les relacions amb els companys i
adults de referencia, els diferents llenguatges, el coneixement de l'entorn, pero tot d’'una manera
globalitzada i respectant el moment evolutiu en que es troba I'infant, amb una mirada respectuosa,
on ell és el protagonista del seu aprenentatge, les educadores 'acompanyen en aquest procés de
descoberta.

Durant I'any 2024, 'Escola Bressol Municipal I'Olivera ha portat a terme diverses actuacions:

Continuitat de les reunions pedagogiques, diferenciades per nivells, per tal d'informar en
profunditat a les families sobre la linia pedagogica i metodologia de treball. Aquest curs de manera
presencial.

Continuitat en I'actualitzacié de la pagina web de I'escola http://ebmolivera.reus.cat, on es recullen
els aspectes més importants del centre i s’hi van afegint les noticies i les comunicacions a les
famflies.

L'aplicaci6 BYNAPP agafa protagonisme i a part d’enviar les notificacions a les families dels
moments de menjador, descans i esfinters, s’envia de manera quinzenal fotos dels infants i un petit
escrit que hi va relacionat, també s’envien fotos cada setmana, sense estrit, de moments
significatius del dia a dia de I'infant.

Continuitat de les activitats en familia, com sén el projecte guaita, les tardes en familia, consell
escolar, i els aniversaris, on els progenitors acompanyen als infants en un dia tant especial,
preparant I'esmorzar pels companys i explicant un conte.

Remarquem com a tarda en familia una al trimestre on posem una tematica i les families son
particips de les activitats que realitzem (Nadal, arribada de la primavera i la festa de fi de curs)

La festa dels avis, on els convidem a berenar al pati de I'escola, amb un concert de chelo a carrec
de l'aula de sons.

Seguint en la linia de les families, es fa acompanyament a I'hora de fer la preinscripcié a I3, si
necessiten suport a I’hora d’educar als infants...

Continuitat del projecte de la “Tortuga Bertolina”. Projecte per treballar les evacuacions del centre
amb els infants de manera lddica.

Elaboracié de la llibreta de vida, on es recullen diferents moments del dia a dia de Vinfant amb
fotos i una breu explicacié pedagogica, és un treball més individualitzat on es reflexa molt bé
‘estada de l'infant a I'escola. El primer escrit que oferim a les families és el de familiaritzacié alli
plasmen tot el que ha passat a 'escola els primer dies.
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Participacié a la Maraté de TV3, que aquest any la tematica girava entorn a les malalties
respiratories, els rebullits teatre, ens van oferir una nova versié dels 3 porquets al pati de 'EBM
Ginesta, acte organitzat per la Fundacié Educativa i Social

Incorporacié a I'equip de dues alumnes de I'lES Gaudi dins del programa de practiques DUAL.
Acollida de dos alumnes de practiques en modalitat FCT, per avaluar-los i ser els futurs DUALS dels
curs 24-25

Acollida d’una estudiant en practiques modalitat FCT, tot el curs.

Reunions peridodiques amb 'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de vistes
sobre els infants amb NEE que hi ha a I'escola.

Avaluacié de competéncies de tots els membres de I'Equip Educatiu.

Préstec de llibres per families de la Xarxa municipal EBM.

Préstec de contes per infants de I'escola amb la biblioteca de centre.

Realitzacié de curs obligatori de Primers Auxilis, fent una part online i I'altre presencial.

Reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de Reus.

Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I’Area Educativa(FES).

Reunions periodiques amb la técnica/ coordinadora de I'Ajuntament.

Reunions de coordinacié setmanals: claustre, coordinacié-direccid, programacié d'aula per grup
d'edat...

Continuitat amb el projecte de jardins artistics, apropant la musica en directe als infants, amb la
participacié de la capseta de musica i dansa.

Iniciem l'activitat quinzenal del carro multisensorial, on una professional fa atencié directe i de
manera individualitzada a infants amb NESE

Continuitat de les xerrades i tallers que s’organitzen per part de regidoria i s’ofereixen a les
diferents escoles bressol de la ciutat i a la ciutadania en general

Revisid dels documents de centre, Pla d’Evacuacid, Pla d’Autocontrol, PEC, NOFC.

Aprovacio de la renovacio del PEC al desembre de 2024.

Seguiment per part de direccié de les planilles horaries, fulls de fitxar, formacid, revisions
mediques...de les professionals del centre.

Participacié a la xarxa 0-6 anys promoguda per I'Ajuntament de Reus. Hi participen dues
educadores del centre.

Participacio en la revista cada dia més

Les professionals fan diferents formacions relacionades amb el 0-3, reciclatge de la metodologia de
treball del centre, formacié del nou curriculum impartida pel CRP de Reus, formacions en PRL i
formacid en I'estona dels apats pel CRP de Reus.

Xerrada a la fira camins de FP per la direccié del centre eductiu per a motivar als futurs estudiants
a fer el grau de llar d’infants, on s’explica el dia a dia a I'escola i les diferents metodologies que es
treballen.

3.6.- Escola Bressol Municipal el Lligabosc de Reus

L'Escola Bressol Municipal El Lligabosc va iniciar la seva activitat el 8 de gener de 2009 i ofereix una
atencio educativa per a infants des dels 4 mesos fins als 3 anys, amb una capacitat total de 74 places i
amb la possibilitat d’acollir infants amb necessitats educatives especials. Les places es distribueixen en
5 aules, segons I'edat de I'infant, una de 0 a 1 any, dos aules d’1 a 2 anys i dos aules de 2 a 3 anys. Les
ratios establertes sén 8 infants a I'estanca de 0-1 anys, 13 infants a les estances d’1-2 anys i 20 infants
a les estances de 2-3 anys.

De setembre a novembre I'aula de nadons va romandre tancada perqué no hiva haver preinscripcié
d’infants de 0-1 anys. El 4 de novembre es va reobrir amb la incorporacié d'un infant. Al mes de
desembre ja es comptava amb 5 infants.
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El centre va oferir els seglients serveis:

o Serveiescolarde 9ha 13hide 15ha 17h.
s Servei d'acollida matinal de 3/4 de 8h a 9h
o Serveid'acollida matinal de 8:30h a Sh

s Serveide menjador de 12h a 15h

Els dies de lliure disposicié de I'escola durant I'any 2024 van ser: 12 i 13 de febrer, 28 de marg, 20
de maig, 31 d’octubre, 5124 de desembre.

Les professionals s’incorporen de les vacances d’estiu el 29 d’agost. Del 29 d’agost al 6 de setembre
i els dies 27 i 31 de desembre es fa treball intern sense infants.

Per Nadal i Setmana Santa activitat els dies no festius amb un horari intensiu de 7.40 hores a 15
hores.

Aquest any 2024 I'escola va romandre tancada els dies 4 i 11 de novembre seguint les instruccions
del departament d’educacid, per emergéncia climatica.

L'equip educatiu ha esta format per 13 professionals de gener a juliol de 2024 (5 TEIS, 2 mestres, 5
assistents infantils, una vetlladora i 1 directora) i una professional de practiques DUAL i una alumna
de practiques FCT. A partir del mes de febrer es van incorporar dues TEl's que feien les hores de
comite de les dues representants de 'EBM El Lligabosc.

De setembre a octubre de 2024 I'equip educatiu estava format per 11 professional (4 TEIS, 2
mestres, 3 assistents infantils, 1 vetlladora i 1 directora) També vam comptar amb una alumna de
practiques dual de I'Institut Gaudi. Al novembre es va incorpara una cinquena TEI perqué es va
obrir 'aula de nadons.

A les escoles bressol municipals de Reus, comptem amb dues pulls que cobreixen les baixes que
sorgeixen durant el curs escolar. Comptem amb una aula multisensorial a 'EBM La Ginesta, on els
infants amb NESE poden comptar amb una professional que els fa un acompanyament més
individual. A I'EBM EI Lligabosc, comptem amb un carro multisensorial, la professional de l'aula
multisensorial, es desplaca a I'escola dos divendres al mes, per fer una sessiéo amb els infants que
aixi ho decideixi el claustre.

Durant I'exercici 2024, es poden destacar les seglients actuacions portades a terme a I'escola:

e Seguiment del projecte educatiu, basat en 3 pilars: El Projecte d’Aules Obertes
(I'aprenentatge per interessos i no per edats) , Loczy (la pedagogia del respecte) i el treball
intrinsec amb les families.

e Elcurs 2012-13 es va posar en marxa les Cartelleres virtuals, la informacié diaria a la familia,
per compartir, de 'activitat a I'escola bressol. Des d’aleshores, s’ha seguit fent com a eina,
diaria, d'informacié veritable i fidel, a totes les families. potenciant aixi, el Projecte d’Aules
Obertes.

e Participacid familiar en I'organitzacid i realitzacio dels divendres en familia, projecte guaita,
tallers i trobades durant e! curs.

e Col-laboracié amb Glorr i Caritas en la recollida de roba, calcat i mantes usades.

e Participacid amb El projecte Héctor a I'escola. Aquest racé a l'escola funciona molt
fluidament és un espai que els infants en gaudeixen molt.

e De gener a juny s’ha comptat amb l'aula de sons per la continuitat del projecte dels jardins
artistics. A partir de setembre s’ha seguit amb aquesta activitat mensual al centre
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incorporant sessions de dansa. La proposta musical a partir de setembre la dur a terme la
Capseta de Musica ila dansa.

e ElProjecte portes obertes, implica també obrir les portes a 'acompanyament de les families.
L'escola forma part de la seva vida diaria.

o Seguim fomentant la participacio de les families. Aquest curs s’han creat tres comissions de
participacid familiar: comissié de jardi i materials, comissié de festa de final de curs i comissio
de reflexié i debat. El Consell Escolar també és una eina de participacio de les families a
I'escola bressol.

e Els tallers i xerrades dirigits a les families de les escoles bressol de Reus. Aquesta activitat
s'organitza des de les escoles bressol municipals juntament amb la regidoria d’educacio i
ciutadania.

e Participacié de les direccions de les escoles conjuntament amb FES i coordinadora
pedagogica de Vajuntament, en la difusio de la tasca pedagogica de les escoles bressol a
partir de les xarxes socials i la revista «Cada dia més».

e Acompanyament a les families en el procés de preinscripcio a les escoles 13.

s Contacte amb les escoles d’educacid infantil de segon cicle per establir vincles amb les
families que durant aquest any comencen aquesta nova etapa.

e Participacid a la Maratd de TV3. Aquest curs s’ha dut a terme una accié conjunta per part de
les EBM de Reus amb la col-laboracidé de la Regidoria i FES. La companyia de teatre els
rebullits ens va preparar una obra de teatre on tots els infants i families van poder
col-laborar. Es va dur a terme a 'EBM La Ginesta, la participacid va ser d'unes 70 families
aproximadament.

e Confeccié i realitzacié del document d’avaluacié de competéncies de tots els membres de
I'equip educatiu.

¢ Configuracié de la web de I'escola https://eblligabosc.reus.cat/ i la gestié del BynApp com a
mitja de comunicacié amb les families.

o Confeccid i revisié anual dels documents normatius com sén la: Normativa de funcionament
del centre, Pla d’autocontrol, Pla d’Emergéncia i Memoria Anual.

e Eldesembre del 2024 s’ha revisat i redactat un nou PEC seguint el nou curriculum 0-6 anys.

® Formacié permanent de I'equip educatiu al llarg del curs escolar. Del mes de febrer al marg
s’ha dut a terme per part de tot 'equip educatiu la formacié «Infant Capag» per poder fer
una revisié de la nova pedagogia d’escola. La formadora ha sigut la professional Rosa Paixa.
S’ha seguit amb la formacié de SVBP i primers auxilis on han participat cinc professionals del
Lligabosc, s'ha realitzat a I'Hospital Sant Joan per part de la URV.

e FEl 22 de maig es va dur a terme el simulacre d’evacuacié del centre, es va evacuar I'escola en
3 minuts 2 segons. Es va comptar amb la preséncia del cap de bombers, el técnic
d’emergeéncies de I'Ajuntament de Reus i la coordinadora de FES.

e Per dur a terme el simulacre es treballa amb els infants el projecte pedagogic La tortuga
Bertolina. | també es fa arribar la informacié a tota la comunitat educativa.

e Seguiment per part de direccié de les planilles horaries, fulls de fitxar, competéncies
professionals, formacio, revisions mediques, etc. de les professionals del centre.

e Realitzacié de reunions amb la Directora i Coordinadora de I'Area Educativa de FES.

e Realitzacié de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de
Reus.

e Participacié de les comissions de preinscripcio del nou curs escolar.

e Reunid de coordinacio setmanals: claustre.

e Participacié a la xarxa 0-6 anys promoguda per ’Ajuntament de Reus. A partir del setembre
hi participen les tutores de 2-3 anys.

e Incorporacié a 'equip d’'una alumna de I'lES Gaudi dins del programa de practiques DUAL.
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¢ Reunions periodiques amb I'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de vista
sobre els infants amb NEE que hi ha I'escola.

3.7.- Accions de les EBM de Reus dutes a terme conjuntament

¢ Continuitat de les reunions pedagogiques, diferenciades per nivells, per tal d’informar en
profunditat a les families sobre la linia pedagogica i metodologia de treball.

e Formacié dirigida a noves metodologies educatives.

e Seguiment del projecte de seguretat i confianga: La seguretat escolar.

e (Col-laboracié amb SOAF amb la difusié reciproca de les activitats i realitzacié d'activitats
conjuntes.

e Continuitat del projecte “Tardes en familia”. Es proposa que una tarda al mes, en dies
alterns, les families ens puguin acompanyar a passar una tarda al centre, d’'aquesta manera
es poden trobar amb les educadores, i amb altres families, per poder interactuar els uns
amb els altres, establir vincles, veure com es relacionen els infants i el funcionalment de
centre.

o Continuitat del cicle de xerrades i tallers “Familia+Escola”, de diferents tematiques d’interes
de les families. Totes elles es desenvolupen a les diferents escoles bressol municipals de
Reus.

e (Continuitat del projecte “Guaital!”, per tal de potenciar la proximitat entre escola i families,
convidant a aquestes a passar un dia amb nosaltres a 'aula del seu fill/a.

e Els jardins artistics, un projecte, que neix de I'equip de I'EBM el Marfull, per apropar als
infants amb la natura, la musica i l'art.

e App Bynapp per la comunicacioé diaria amb les families.

e Figura d’educadora que porta a terme les activitats en I'aula multisensorial

e Participacié a la Marato de TV3

e les escoles bressol de Reus comptem amb dos suport rotatoris un amb categoria
d’educador i un altre categoria mestra. Aquest suport, de forma mensual esta assignat a
cada una de les EBM de Reus i si no hi ha cap substitucié a cobrir fa refor¢c en aquesta EBM
assignada.

e (Canal de comunicacio Bynapp i revista “cada dia més”

o Publicacié del nou Butlleti informatiu pels professionals de les EBM de Reus

o Seguiment en comissions de seguretat i alimentacié

3.11.- Escola Bressol Municipal los Catxapets de Vilalba dels Arcs

La JUNTA DE GOVERN LOCAL, en sessio duta a terme el dia 08 d'agost de 2023, va aprovar la
prorroga del contracte de gestié del servei public de I'escola Bressol municipal amb la Fundacié
Educativa i Social, per a la gestid del servei fins el termini de durada de la tramitacié de la licitacié
del nou contracte de serveis.

La gestié de I'escola Bressol Municipal los Catxapets per part de la Fundacié Educativa i Social va
finalitzar en data 31 de gener de 2024.

3.12.- SOAF Mas pintat: Servei d’Orientacidé i Acompanyament a les Families Mas Pintat de Reus.
Mas Pintat ha estat des de maig del 2008 un espai de suport les families de I'Ajuntament de Reus,

que depen des de juliol 2019 de la Regidoria de Salut i Ciutadania de 'Ajuntament de Reus i és
gestionat per la Fundacié Educativa i Social (FES).
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El 2017 comenga a funcionar el SOAF, Servei d’Orientacidé i Acompanyament Familiar. Aquesta
iniciativa, ve proposada per la Generalitat de Catalunya, que dona suport a tota una xarxa de SOAF
en tot el territori catala.

Loctubre del 2021 es consolida I'adaptacié al Model Servei d’Orientacié i Acompanyament a les
Families i canvia oficialment el nom a SOAF Mas Pintat.

El Servei d'Orientacié i Acompanyament a les Families (a partir d’ara SOAF) de Reus s’ubica, des de
Poctubre de 2023 en dos espais amb valor arquitectonic de la ciutat: al Mas Pintat, que dona
resposta a la zona est i sud de la ciutat; i al Mas Totosaus, que dona cobertura a la zona oest i nord.
Aquest servei esta cofinangat per la Generalitat de Catalunya i l'Ajuntament de Reus. A partir del
nou govern de les eleccions municipals de maig de 2023, el servei entra dins el paraigua de Serveis
a les Persones i Drets Socials.

La Fundacio Educativa i Social gestiona la contractacié d’una educadora social que s’encarrega de la

intervencid grupal i 'assessorament familiar en situacions de perdues i dols.
e Assessorament familiar en situacions de pérdues i dols

Seguint la linia de les consultories familiars que ofereix el servei, aquestes atencions sén individuals
o conjuntes amb els adults cuidadors per assessorar-los en situacions de pérdues i en processos de
dol que viuen els seus infants. Aquest assessorament se centra en 'acompanyament en el viatge
emocional del procés i la facilitaci6 d’eines als adults referents per poder acompanyar els infants en
el seu procés.

e Espais educatius familiars

Els espais educatius familiars {a partir d’ara EEF) sén espais d’intercanvi d’experiéncies entre els
pares, mares i altres adults referents amb infants d’edats similars on s’orienta en pautes educatives
que afavoreixin el desenvolupament integral del/s fill/s i les relacions familiars. Es un espai de
trobada on es reflexiona, comparteixen dubtes, inquietuds i vivéncies en relacié a la crianca i
educacid.

El treball als EEF es dirigeix cap a dues vessants: per una banda, posar a I'abast dels pares, mares i
adults referents coneixements basics sobre el procés evolutiu i d’'aprenentatge dels infants perque
pugin entendre i acompanyar millor als seus fills; i per altra banda, acompanyar-los en l'analisi i
reflexié sobre les seves relacions amb ells, sobre el paper que hi juguen les emocions, interferint-les
o facilitant-les, sobre la coheréncia de les actituds amb els valors que es volen transmetre.

Els EEF no s’han de percebre com un deure o una obligacid, sind com una oportunitat per millorar el
benestar i qualitat de vida personal i familiar. Es important facilitar la recuperaci6 de la confianga en
la seva capacitat per realitzar la tasca de pares i mares, i per exercir-la amb responsabilitat i
autonomia. Aixi com també, aportar-los recursos i estratégies d’intervencio educatives.

LUany 2024 s’han dut a terme 3 espais:

1. ESPAI NADO, els dimarts de 10 a 11.30h a les golfes de Mas Pintat. En el periode abril-juny
es va obrir un altre grup als dijous, en el mateix horari.

2. ESPAI 1-3, els dijous de 17 a 18.30h a les golfes de Mas Pintat. En el periode octubre-
desembre es va canviar el dia d’espai als dimecres.

3. ESPAI 4-9, els dimarts de 17 a 18.30h a les golfes de Mas Pintat.

La JUNTA DE GOVERN LOCAL, en sessid duta a terme el dia 11 d'octubre de 2024, va aprovar la
resolucié anticipada de I'encarrec efectuat a la FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL (FES) per a la gestid
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del servei fins al 31 de desembre de 2024, que va ser aprovat per 'Acord de la Junta de Govern de
26 de gener de 2024.

La resolucié anticipada de I'encarrec es produeix amb efectes del dia 1 de setembre de 2024.

3.13.- Serveis d’Atencid Socioeducativa, Programes d’intervencid educativa i comunitaria i altres

Els Serveis d’Intervencié Socioeducativa (SIS), dependents de I'Area de Benestar Social de
'Ajuntament de Reus, s6n serveis que realitzen una tasca d’intervencié socioeducativa no
residencial en horari no lectiu i esta destinat tant a families com a infants en risc d’exclusio social de
la ciutat de Reus.

Es un servei dilirn preventiu, fora de V'horari escolar, que dona suport, estimula i potencia
I'estructuracié i el desenvolupament de la personalitat, la socialitzacid, les habilitats socials,
I'adquisicié d’aprenentatges basics i del lleure amb I'objectiu de compensar les deficiencies
socioeducatives dels infants i adolescents atesos realitzat un treball global a diferents nivells:
individual, grupal, familiar, el treball en xarxa i la comunitat.

Atén infants de 0 a 18 anys, els quals accedeixen a través de la demanda de Serveis Socials Basics
de F'Ajuntament. Aquesta derivacié es dur a terme sota un pla d’intervencié, que marca els
objectius de treball, les pautes de seguiment i els periodes d'atencié. Funcionen com a espai
d’acollida fisica i afectiva, on es desenvolupen, sota criteris educatius, activitats de la vida
quotidiana en sortir de 'escola: berenar, preparar tasques escolars, lleure, rutines i habits, entre
d’altres.

Els centres oberts es fonamenten en uns criteris normalitzadors i integradors, i amb unes funcions
preventives i educatives de les possibles disfuncions psicosocials. Es realitza una atencié
individualitzada que potencia el desenvolupament personal dels infants.

Ubicats en espais municipals i la distribucié territorial respon a criteris de proximitat a I'entorn
sociofamiliar dels infants. Presten el seu servei de dilluns a divendres en franja horaria de 16 h a
20h segons el calendari escolar.

PROIECTE Onesfa |Perﬁ] Hores setmanals |
Integrador/a social 20
Integrador/a social 20
iRl [ec came Educador/a Social 20
Integrador/a social 20
Educadora Social 15
i 15
SIS MESTRAL CC Mestral Fducador/a Social
Integrador/a social 15
integrador/a social 15
<is Educador/a Social 20
NOVES CONNEXIONS CC Llevant Integrador/a Soc!al 20
Integrador/a Social 20
Integrador/a social 20
SIS SJO PETITRENS Mas Pellicer Integrador/a social 20
Educador/a Social 20
Integrador/a Social 20
SIS L'ESTEL CC Migjorn Integrador/a social 20
Educador/a Social 20
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Taulal: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Centres Oberts

Els s

erveis socioeducatius davant de situacions de risc depenen de I'Area de Benestar Social de

I’Ajuntament de Reus. Aquests treballen de forma preventiva, oferint suport i potenciant 'estructura i el
desenvolupament de les persones ateses. Realitzant una tasca global tant de les persones ateses com de
les seves families.

Treball amb Joves: Projecte orientat a fomentar el desenvolupament integral dels joves de 16 a 18
anys que es troben en situacié de risc social.
Equip Estudi Expedients de Risc: 'objectiu del projecte és oferir una atencié integral i de qualitat a
tots els infants, els adolescents i les seves families afectats per l'obertura d’'un expedient
transversal, que es puguin trobar en situacié de risc social.
Arrels consta d'accions encaminades a millorar les relacions i/o habilitats paterno-filials, facilitar la
conciliacié laboral i familiar i promocionar 'autonomia i l'autoestima dels infants per a un millor
desenvolupament..
Petits del Barri. Destinataris: nens i nenes de 1 a 3 anys, que no assisteixen a cap altre servei
educatiu. Es treballa amb P'infant i la familia. Es fomenta el desenvolupament integral dels infants
en les primeres edats, amb I'objectiu de poder intervenir amb les families i potenciar el creixement
personal.

o Petits del Barri Sant Josep Obrer

o Petits del Barri Migjorn

PROGRAMA Onesfa Perfil Hores setmanals
, Educador/a Social 20 [
TREBALL AMB JOVES Ciutat ftegrador/a Sochl 20
EQUIP ESTUDI EXPEDIENTS Ciutat Treballador/a social 20
DE RISC Educador/a Social 20
ARRELS C Ponent Educador/a SoFlaI 20
Integrador social 20
PETITS DEL BARR! SJO Mas Pellicer Tecnic Superior en Educacié infantil 15
integrador/a social 15
PETITS DEL BARRI MIGJORN  [CC Migjorn Integrador/a social 15
Integrador/a social 15
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Taula2: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Serveis Socioeducatius davant de
Situacions de Risc

Els Programes d’intervencié grupal i comunitaria estan adrecats als diferents ambits/col-lectius de
poblacié amb qui es treballa des de 'Area de Benestar Social de I'Ajuntament de Reus amb
I'objectiu de promoure la integracid social de les persones i les families.

En el programa Convivéncia i integracid a I'entorn es poden esmentar els seglients projectes, a
partir dels quals es realitza un treball en xarxa amb els diferents agents de la comunitat i la
poblacié que en forma part per tal de promoure la integracié social, la participacié comunitaria,
habits saludables i practiques positives per la poblacio:

Son els seglients:

Pont entre cultures. Els objectius son prevenir l'absentisme escolar i promoure la
continuacié dels nois i noies gitanes en els circuits educatius i formatius, amb la implicacié
de les families i el suport de la xarxa social.
> Diagnostic _participatiu _del poble gitano: Accié per aprofundir en la
vulnerabilitat social, situacions de risc i ambits d'inclusié social del poble gitano.
Programa de Desenvolupament comunitari.

» Escales Mas Pellicer i Barri Fortuny: El projecte pretén impulsar accions
socioeducatives per tal de donar resposta als problemes de convivéncia,
habitabilitat i incivisme en escales i espais comunitaris.

> Caseta Jove: El projecte treballa amb I'objectiu d’incidir en aspectes academics
com els habits d’organitzacié i d’estudi i el seguiment del curriculum escolar. De
forma paral-lela es s’incideix en la convivéncia entre els joves que hi participen,
la tolerancia, el treball en equip i la resolucié de conflictes.

Accié Comunitaria integral: és una estratégia d’intervencio social i territorial que mitjangant

un procés participatiu conjunt vol donar respostes globals a les necessitats d'una
comunitat, amb la finalitat de millorar la vida del conjunt de la poblacié del territori.

» Horts de Mird.

> Districte Vé.

Onesfa Hores setmanals

PONT ENTRE CULTURES ICC Mas Abelld Monitor/a 30
DIAGNOSTIC PARTICIPATIU POBLE | Jntegradot/a sackl %5
[FTANC Monitor/a 10
ESCALES — MAS PELLICER | BARRI .

FORTUNY) Escola Rosa Sensat (Integrador/a social 20
CASETA JOVE CC Mas Abelld ntegrador/a social 12
FOMENT XARXA COMUNITARIA | .

RELACIONAL HORTS DE MIRO ICC Llevant Educador/a social 25
gggl(\)/é:OMUNITARIA INTEGRAL CC Migjorn Educador/a social 35
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Taula3: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Programes d'intervencid grupal i

comunitaria

Entenem per Habitatge els projectes destinats a treballar amb families en risc d’exclusié social que
compten amb un recurs habitacional temporal public. Aquests sén:

e Suport al dia a dia: Consisteix en un projecte d'auditories energétiques, que es concreta en
l'acompanyament per a la comprovacié de les dades d'ambit familiar, economic i social de
les llars.

¢ Habitatge Segur: El projecte consisteix en minimitzar i donar suport a les problematiques
d’habitatge, sobretot el risc d’exclusié social residencial e les families de la nostra ciutat.

PROJECTE On es fa Perfil Hores setmanals

SUPORT ALDIAADIA Integrador/a social 35
iutat

ISUPORT AL DIAADIA - i
HABITATGE SEGUR Treballador/a social 35

Taula5: Projectes, Centres, perfils professionals | horaris altres projectes.

En els Serveis Municipals de casals de la gent gran i politiques d’envelliment actiu es
desenvolupen activitats de dinamitzacid, d'informatica i de creativitat.

Aquestes activitats estan adrecades a la gent gran i promouen el seu benestar mitjancant accions
psicosocials, socioculturals, educatives, afectives, intergeneracionals, de prevencié, de lleure, de
voluntariat i de participacié com a membres actius de la societat civil.

PROGRAMA  PROJECTE DTE |Onesfa it Hores
setmanals

DINAMITZADOR

CASALS ) OTS ELS CASALS
MUNICIPALS

3.14.- Dinamitzacié del programa Temps per cures

Temps per Cures, és un Programa que ofereix serveis de cura puntual gratuits per a infants i joves
de O a 16 anys, liderat per I'Ajuntament de Reus, impulsat pel Departament d'lgualtat i
Feminismes de la Generalitat de Catalunya i finangat per la iniciativa "Corresponsables” del
Ministeri d'lgualtat.

Busca reforcar i crear espais de cura per a infants de 0 a 16 anys, fora de I'horari escolar.

La seva finalitat és promoure la corresponsabilitat publica envers vers les cures dels infants del
territori catala, garantint el dret a la cura i dotant de temps personal i de qualitat a les families.
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Els serveis s'han prestat de manera gratuita i I'accés ha sigut universal. A més, s'han prioritzat els
col-lectius prioritaris estipulats en la Resolucié IFE/3681/2023, de 31 d’octubre, a condicié que
I'oferta ha superat la demanda (families en les quals existeixen altres carregues relacionades amb
les cures, les families monoparentals, les mares o tutores victimes de violéncies masclistes, en
situacioé de llarga durada, majors de 45 anys o migrants.

El Programa Temps X Cures coopera amb diverses regidories i agents socioeducatius, col-labora
concretament amb Educacid, Centres Civics, Benestar Social, Joventut i Biblioteques.

El Programa Temps X Cures compta amb una figura de coordinadora (TIS) contractada per la
Fundacio educativa i Social que porta a terme tasques de coordinacié i seguiment dels serveis.

Durant l'any 2024 s'han dut a terme 7 actuacions, diverses d'elles descentralitzades (serveis que
compten amb diferents ubicacions, simultaniament en molts dels casos):

1.ABC D Jocs

Aquest servei, ubicat a la Biblioteca Pere Anguera, proporciona atencid de gener a desembre,
exceptuant els estius, a infants de 6 a 12 anys. S’ofereixen 20 places on 'equip tecnic desenvolupa
diferents objectius. Es proporciona un espai d’acollida i cura pels infants que possibilititemps de
respir per a la seva familia. Dins de I'espai es reforga I'Gs del catala i es potencia la creativitat
literaria dels infants en l'ambit del lleure (format ludoteca literaria), entre altres aspectes
relacionals, etc.

S’aprofita la gamificacié per activar un lleure educatiu, formatiu i igualitari, aixi com el foment de
les biblioteques com espai per estar, compartir i créixer.

L’equip técnic esta format per dos monitors/es de lleure que proporcionen una atencié de qualitat,
aix{ com una programacié adequada. Es posa a disposicié del servei material ladic i didactic
(psicomotriu, fungible, neteja, etc.).

Aquest servei proporciona atencio els dilluns durant el periode lectiu, de 17h a 19h. A més a més,
també ha proporcionat atencié durant el periode de Nadal, amb el mateix horari esmentat.

Participacié: el nombre de families beneficiaries han sigut 72, amb un total de 436 infants atesos
(227 nenes i 209 nens).

2.-Minuts Menuts

Es tracta d’'un servei que obre les portes de gener a desembre. Proporciona atencié (excepte festius
i el mes d’agost) de dilluns a divendres de 9 a 13 h a aquelles families amb infants de 4 mesos (16
setmanes) a 5 anys. Uoferta de places és de 10 infants.

Aquest servei és desenvolupa al Centre Civic del Carme i esta format per una monitora de lleure i
una Técnica d’educadora infantil

L'objectiu del servei és proporcionar a les families un espai de cura per afavorir la conciliacié, en
horari lectiu. La cura puntual dels infants també es posara a disposicid del Servei d'informacio i
Atencid a les dones (SIAD).
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Es compta amb professionals experts/es per assegurar una atencié de qualitat, aixi com una
programaciod’activitats adequades a la primera infancia.

Es posa a disposicié del servei material ladic i didactic (psicomotriu, fungible, neteja, etc.). Alguns
exemples poden ser treball per racons, motricitat fina, joc simbolic, joc heuristic, etc.

Participacio: el nombre de families beneficiaries han sigut 73, amb un total de 1.507 infants
atesos (646 nenes i 861 nens).

3.-Servei Puntual de Suport , Acompanyament i Cura en I’Ambit Familiar
El servei en qliestié proporciona atencid de gener a desembre, excepte festius.

L'objectiu del servei és I'acompanyament i el suport en la cura puntual de fills/es, coma eina de
suport familiar i social, per tal de conciliar i alliberar de temps a les families, i de dur a terme
activitats, tramits, assistir a serveis, etc. que dificultin I'atencié dels infants. Es desenvolupa tant
des de V'atenci6 en el mateixdomicili, 'acompanyament a I'escola, aixi com en espais d’oci o lleure
dels infants {activitat esportiva, parc, etc.). Aquest servei se sollicita a través de Serveis a les
persones i Drets Socials o d'altres d’atencié a la gent. Els beneficiaris sén aquelles families amb
infants de 0 a 16 anys. S'estableix la ratio segons planificacié dels/les professionals donada la
naturalesa itinerant d’aquest servei, valorant demanda, col-lectiu, urgencia o caracteristica i
necessitat de cura).

Es destaca linterés superior de l'infant, és el principi basic i 'acompanyament d'un equip
especialitzat d’Integracid Social és, 'eina com a mitja d’atencié personal, de prevencié i de
proteccid d’aquests infants, davant la dificultat deconciliar la vida personal, laboral i familiar.

D’aquesta manera, de dilluns a dijous en horari de dilluns a dijous de 8a 13 hide 15.30a 18 h, els
divendres de 8 a 13 h.

El perfil i nombre dels professionals que presten el servei {atencié directa) és de 2 técnics/es en
Integracid Social.

Es posa a disposicié del servei material lddic i didactic (psicomotriu, fungible, etc).. Les activitats es
desenvolupen a través d’una programacié (Jocs motricitat fina, jocs de taula, activitats artistiques,
activitats tematitzades, jocs sensorials, jocs tradicionals/a I'aire lliure, activitats culturals de I'entorn,
etc.)

Participants: el nombre de families beneficiaries han sigut 35, amb un total de 1408 infants atesos
(189 nenes i 1.219 nens).

4.-Espai Jove

UEspai Jove proporciona atencié de gener a desembre, excepte festius i mes d’agost. L'horari
d’atencié és dilluns i dimecres de 16:30h a 20:00h.

S’atén a families amb infants d’11 a 16 anys amb una ratio de 15 infants

L'espai jove és un servei que dota de temps a les families i on es treballen habilitats socials i
relacionals, competéncies transversals i aspectes educatius de manera informal vinculats a
I'educacio no formal i als espais d’oci i lleure com la convivéncia i la relacié entre els joves,
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I'autogestid, I'autocontrol, |a tolerancia, el treball en equip, la diversitat, la igualtat, la resolucié de
conflictes, compartir, etc.

Es tracta d’un espai de dinamitzacié per a joves on puguin gaudir del joc i trobar un espai de
relacié6 amb altres joves amb uns dinamitzadors que acompanyaran les diferents propostes
d’activitats i facilitaran que sorgeixin de noves.

Perfil i nombre dels professionals que presten el servei (atencié directa): 2 técnic/a en Integracid
Social i 2 Técnic/a en Animacié Sociocultural (un/a per ubicacié).

Es posa a disposicié del servei material ludic i didactic (psicomotriu, fungible, neteja, etc.).

Programaci6: activitats artistiques/creatives, tallers d’aprenentatge en valors, jocs de taula,
cineforum, videojocs, etc.

Aquest servei es du a terme en dues ubicacions: Centre Civic Llevant i Centre Civic Migjorn.

Participacid: 84 families beneficiaries, 1.310 infants atesos (332 nenes i 978 nens).
5. -Espai de Joc Infantil

L’atencio que dona aquest servei va des del gener fins al desembre, exceptuant els festius i el mes
d’agost. Els beneficiaris son les families amb infants de 4 a 8 anys.

Es tracta Espai d’acollida i cura d’infants amb I'objectiu d’afavorir la conciliacié personal, familiar i
faboral de les families. Els professionals garanteixen una atencié de qualitat, aixi com trebalien en
unaprogramacio d’activitats adequada a la franja d’edat i a les necessitats de cada infant.

En horari de dilluns a dijous de 17h a 19h, 1 Técnica en Animaci6 Sociocultural i 1 Monitora de
lleure a través d’'una programacié desenvolupen activitats artistiques, creatives, jocs de taula,
aprenentatge per racons, jocs de taula, activitats de psicomotricitat, dinamiques de relaxacié/
d’educacio en valors/ gestié emocional, etc.

Participacié: el nombre de families beneficiaries han sigut 37, amb un total de 365 infants atesos
(95 nenesi 270 nens).

6. -Patis Oberts Dinamitzats

El servei Patis Oberts Dinamitzats proporciona atencié a families amb infants de 3 a 16 anys de
gener a juny i de setembre a desembre, excepte els festius i mes d’agost

Es un servei de cura d’infants que cobreix la necessitat de conciliacié personal, familiar i laboral,
els dissabtes durant el curs escolar i els periodes de vacances de Setmana Santa i Nadal.

S’ofereix un temps de lleure de qualitat, els espais es doten d’equips professionals qualificats que
donen resposta a les multiples necessitats a cobrir.

Es posa a disposicié del servei material lGdic i didactic (psicomotriu, fungible, neteja, etc.).

Alguns exemples d’allo que es desenvolupa amb els infants és jocs tematics, treballs manuals,
dinamiques, tallers, jocs esportius, gimcanes, jocs musicals, activitats culturals de I'entorn,
dinamiques de relaxaci, etc.
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Aquest servei es desenvolupa a diferents ubicacions. Durant els dissabtes del periode lectiu,
Setmana Santa i Nadal es du a terme al CEE Font de Lled i Escola Prat de la Riba.

En el cas del servei de Patis Oberts Dinamitzats CEE Font de Lled, I'equip técnic esta format per dos
Teécnics d’Integracid Social i cinc monitors de lleure, els quals tenen la formacié pertinent per
atendre també a aquells infants amb necessitats educatives especials.

A la resta d’ubicacions, I'equip técnic esta format per tres monitors/es de lleure per servei.

A més, durant la Setmana Santa també es proporciona atencié a I'Escola Rubid i Ors i al Nadal a les
escoles Rubid i Ors, Joan Rebull, Maria Fortuny i Dr Alberich i Casas.

Participacid: 182 families beneficiaries, 2.284 infants atesos ( 915 nenes i 1369 nens).
7.-Casal d’estiu primera infancia
El Casal d’estiu primera infancia es troba actiu des del finals de juliol fins a finals d’agost.

S’atén a families amb infants de 4 meses (16 setmanes) a 3 anys, més germans d’aquests/es
infants fins a 6 anys (ratio 40 infants per torn, 3 torns de 15 dies).

L’horari d’atencid és de dilluns a divendres de 8a 13 h.

Aquest servei es desenvolupa a I'Escola Bressol. 1 Director/a de Lleure, 4 Técnics/es en Educacid
Infantil, 3 Monitors/es de Lleure desenvolupen aquest Casal d’estiu, un espai de cura, ladic i
educatiu, on els infants gaudiran detemps de qualitat, amb activitats dinamiques adaptades a la
seva edat.

Uequip estara format per professionals competents de camp de l'educacié i el lleure,
perseguint la qualitat delserveiil'adequada atencié als infants. Amb la finalitat de dotar de temps
a les families i facilitar la seva conciliacié.

Es posa a disposicid del servei material ludic i didactic (psicomotriu, fungible, neteja, etc.).

Alguns exemples de la programacié d’activitats sén: propostes artistiques/creatives, jocs dirigits
exteriors, de moviment, jocs d’aigua, etc.

Participacid: el nombre de families beneficiaries han sigut 87, amb un total de 602 infants
atesos (234 nenes i 368 nens).
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8.- Activitats Temps X Cures 2024.

ACTIMITAT CATEGORIA
ESPAI INFANTIL {CC Ponent} MONITORA
ANIMADORA
ESPAI INFANTL { CC Ponent) SOCIOCULTURAL
ESPAI JOVE ( CC. Llevant) INTEGRADORA SOCIAL
- ANIMADORA
ESPAI JOVE (CC Migjorn) SRS TURAL
ESPA! JOVE (CC Migjorn) INTEGRADORA SOCIAL
ANIMADQORA
ESPAI JOVE ( CC. Llevant) SOCIOCULTURAL
ESPAI ABC D JOCS (Biblioteca Pere Anguera)
MONITORA (2)

ACTIVITAT CATEGORIA
ACOMPANYAMENT | CURAEN L'AMBIT
FAMILIAR

INTEGRADORA SOCIAL (2)
MINUTS MENUTS (CC Carme) EDUCADORA INFANTIL
MINUTS MENUTS (CC Carme) MONITORA

PATIS OBERTS DINAMITZATS (Font de!l Lleé) | INTEGRADOR SOCIAL {2)
PATIS OBERTS DINAMITZATS (Font del Lled) | MONITOR (5}

PATIS OBERTS DINAMITZATS (Prat de la Riba) | MONITORS (3)

PATIS OBERTS DINAMITZATS (Rubio i Ors) MONITORS (3)

PATIS OBERTS DINAMITZATS ( Alberich i MONITORS (3)

Casas)
PATIS OBERTS DINAMITZATS (M Fortuny) MONITORS (3)
PATIS OBERTS DINAMITZATS (Joan Rebull) MONITORS (3)

CASAL PRIMERA INFANCIA EDUCADOR INFANTIL (4)
CASAL PRIMERA INFANCIA MONITORS(4)
CASAL PRIMERA INFANCIA DIRECTOR/A LLEURE

3.15.- Servei d’Ajuda a Domicili {SAD)

El servei d’ajuda a domicili és un servei comunitari de caracter social, que mitjangant professionals
preparats i programes individualitzats de caracter preventiu, rehabilitador i educador, articula un
conjunt de serveis i técniques d’intervencid consistents en l'atencio personal, doméstica, de
recolzament psicosocial i familiar i de relacions amb I'entorn.

Els objectius d’aquest servei sén:
e Col-laborar amb les families, en els casos en qué per elles mateixes no puguin atendre la
totalitat de les necessitats d’algun dels seus membres, tant si es tracta d’un infant, d’una

persona gran o d'una persona amb qualsevol tipus de disminucié.
e Atendre situacions agudes de crisi personal i/o familiar.
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e Afavorir I'increment de 'autonomia personal de la gent gran en el seu medi habitual de
vida i perqué es pugui gaudir d'un projecte de vellesa satisfactori i digne, evitant i/o
retardant internaments innecessaris.

S’ha prestat una mitjana mensual de 473 usuaris al mes i de SAD continuitat (seguiment +80) un
promig de 26 usuaris al mes.

La comparativa d’hores de SAD realitzades al 2023 i 2024 sdn les segilients:

litZ‘a'des SAD- 2023 | 208
HerEss A pdblc 91.478,72| 103.767,75

Hores SAD privat 1224,50 717,00
Hores neteja 20.619,74| 21.585,85
Total hores SAD: 113.322,96 | 126.070,60

Durant 'any 2024, s’han ates un total de 807 persones titulars del servei, les hores de serveis
és distribueixen de la seglient manera:

'Hores SAD per t'ilogia

SAD dependéncia 70.643,50
SAD neteja dependencia 13.486,75
SAD social 32.808,60
SAD neteja social | 8.104,74
SAD Seguiment +80 - 310

Total nim. hores SAD i neteja 125.353,'5.9"‘{

Respecte al Programa de Seguiment de més de 80 anys, s’ha continuat duent a terme una dnica
treballadora familiar, amb un total de 100 persones beneficiaries del servei, 16 homes i 84 dones. El
servei de +80 és presencial amb una durada d’un hora, a excepcié expressa per peticié de I'usuari
de fer seguiment telefonic per por de rebre visites.

Durant l'any 2024, s’han realitzat un total de 87.054 serveis. Les persones convivents poden
beneficiar-se també del servei, tot i no ser titulars.

Es distribueixen de la seglient manera:

Nombre usuaris per tipologia de servei

SAD social 404 |

SAD dependéncia 303
SAD seguiment gent gran - 100

Total nam. persones titulars:
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Cal remarcar I'augment en la complexitat i les necessitats de suport i acompanyament dels serveis
realitzats.

Al mes de desembre, tenim una plantilla 114 persones, 21 homes i 93 dones. Cal destacar el
nombre de homes que formen part de I'equip, un nombre elevat comparat amb altres serveis
d’ajuda a domicili on aquesta figura és baixa o inexistent, aix0 és deu al fet de treballar en el marc
de l'atencié centrada en la persona de forma integral, donant resposta a les necessitats i
preferencies de les persones ateses.

Durant l'any 2024, el servei d’ajuda a domicili de Reus ha finalitzat la participacié en el projecte de
recerca social Viure Millor a casa {VMC)

S’ha portat a terme per un equip d'investigacié de la 'Sociedad Espafiola de Geriatria y
Gerontologia' i de la 'Confederacién Espafiola de Organizaciones de Mayores', en el nostre cas, amb
la col-laboracié de I’Ajuntament de Reus i el suport del SAD Reus.

El projecte VMC té un component preventiu, que es desenvolupa a Catalunya i un component
desinstitucionalitzador que es desenvolupa a Navarra. Esta centrat en les persones grans en
situacio de dependeéncia, en les persones cuidadores no professionals i en les potencialitats de
'entorn comunitari.

Concretament el component de Catalunya esta dirigit a persones grans en situacio de fragilitat i
dependencia que viuen al seu domicili, aixi com a les persones cuidadores no professionals del seu
nucli de convivencia.

Des d'aquest vessant preventiva, el projecte esta enfocat a incrementar i millorar I'atencio
domiciliaria per a intentar endarrerir o evitar la institucionalitzacié de persones en situacié de
dependéncia amb graus 1 i Il

Es desenvolupa al municipi de Reus i també a Manresa i amb el suport de I'’Agéncia d’'integracio
Social i Sanitaria (AISS), atés que es tracta d'una iniciativa que va en la linia de I'atencié integrada
sanitaria i social, i centrada en la persona.

Al SAD Reus, vam iniciar el projecte al mes de marg amb 82 diades. El terme diades fa referéncia a
les persones grans beneficiaries del Servei d'Ajuda a Domicili Dependéncia (SAD DP) i els seus
cuidadors principals.

D’aquestes 82 persones, la meitat formen part del grup de intervencio {persones que segueixen
amb les hores SAD PIA i reben una ampliacié d’hores de SAD) i I'altra meitat pertanyen al grup
control (persones que segueixen amb les hores de SAD PIA).

Al SAD convencional, treballem I'atencid centrada en la persona, en el marc del projecte Vivir Mejor
en Casa ens ha ofert la possibilitat de donar un pas més en les cures i poder treballar des d’un
enfocament més proper, individualitzat i personalitzat en el qual es tenen en compte les
necessitats, preferéncies i capacitats tant de la persona atesa com el seu cuidador no professional,
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oferint un suport integral a les necessitats actuals, tenint en compte que aquestes van canviant per
diferents motius com pot ser per exemple un ingrés hospitalari o una davallada en I'estat de salut.

Per aquest motiu, donant aquest suport integral, es treballa coneixent la realitat i les necessitats, es
realitzen visites regulars als domicilis, sent un servei dinamic i de proximitat. Aquestes visites, les
realitza una persona de 'equip de coordinacié que anteriorment era treballadora familiar.

Es treballa des de I'atencid centrada en la persona i el cuidador no professional/familiar de forma
integral, realitzant unes cures i un suport individualitzat i de qualitat per donar resposta a les
necessitats i preferéncies de cada persona i cuidador, acompanyant-los per poder seguir vivint al
seu domicili de forma plena i autdnoma.

Per seguir amb l'estudi i la intervencid del projecte, es realitzen reunions regulars amb l'equip
d’investigacid i professionals involucrats en I'estudi:

e Reunions quinzenals presencials de seguiment entre I'equip de coordinacié de la Fundacié
Educativa i Social i I'equip de coordinacid de VMC.

¢ Reunions mensuals de seguiment juntament amb I'equip professional de Serveis Socials de
I'ajuntament de Manresa i la Fundacié Sant Andreu Salut, prestadora de SAD.

e Reunions bimensuals i bicomponent (amb l'equip de professionals del component
desinstitucionalizador de Navarra

Per a informar sobre els avengos i resultats del projecte es van programar inicialment diferents
sessions, jornades de presentacio i técniques.

3.16.- Residéncia i centre de dia Horts de Mird de Reus

La Residéncia d’Avis Horts de Mirg, va obrir les portes el desembre del 2019, i va acabar d’ocupar la
totalitat de les 29 places de residéncia autoritzades durant el gener de 2020. Durant 2024, hem
tingut la totalitat de les 29 places ocupades fins al 6 de maig. Es distribueixen en 5 individuals i 12
compartides.

La planta 4° es va obrir el 7 de Maig, de forma progressiva s’ha anat omplint les 29 places
disponibles, fins que va quedar complerta en la seva totalitat. La distribucié és la mateixa que a la
tercera planta, 5 individuals i 12 compartides.

El Centre de dia, hem tingut un total de 11 usuaris 8 a temps complet i 3 a temps parcial, un d’ells va
ser baixa voluntaria per ingrés a una residéncia. El centre de dia ha ofert servei continuat durant el
2024. A Vinici de I'any disposavem de 10 places privades, a partir del 7 de Maig, el departament
desbloqueja les places publiques fet que comporta que tinguem una totalitat de 20 places, 10
publiques i les altres 10 es mantenen privades.

El centre esta situat al C/Maria Antonia Paris, 10 de Reus, al mateix edifici que el CAP “Horts de
Mird”. El CAP ocupa la planta 0i 11, la residéncia, ocupa la planta -1, la 28, 32j 42 planta.
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Durant l'any 2024 a la residéncia s’han atés 63 residents, hi ha hagut 5 éxitus. D'aquests usuaris, 52
han estat dones i 11 homes.

Pel que fa a graus de dependéncia:

Grau | 2
Grau ll 44
Grau [l 17
|No valorats 0
TOTAL 63

En data de 31/12/2024 tenim 44 persones a 'espera d’entrada a la residéncia.

Al llarg de I'any hem anat consolidant I'equip técnic i 'equip de gericultores del centre.

Lequip de residencies, d’atencié primaria ha continuat donant suport a la residencia.

El servei de cuina ha continuat durant tot 'any amb servei de catering. Pero F'evolucié no ha estat
favorable i a finals del 2024 s"ha posat en marxa la licitacié per fer un canvi de catering.

Durant 2024 hem realitzat convenis de formacid/practiques amb diferents entitats:

SOC, Motivacié formacio., Accid laboral., Associacié per la formacio i serveis socials, Institut Baix
Camp. Alllarg de 'any hem tingut un total de 21 estudiants de practiques.

S’han realitzat activitats diverses durant les festes de I'any:

Blue Mondey, que ens fa feligos.
Carnestoltes.

Celebrem lI'amor {per 14 de febrer).
Celebracié dia de la dona.

Celebraciod Sant Josep.

Celebracio de ta pasqua amb la realitzacidé de diverses activitats (ex. Taller de mones de
pasqua).

Sant Jordi .

Festa inici de la primavera.

Celebracio dia de la mare.

Celebraci6 dia de la familia.

Revetlla de Sant Joan.

Festa Major de Sant Pere.

Celebracid de la festa d’inici i final de I'estiu.
Festa Major de la Misericordia.

Diada de Catalunya.
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e La Castanyada.

e Tots Sants.

o Festa del 5¢ aniversari de la Residéncia..
o (Celebraci6 de les diverses festes de Nadal
e Celebracid aniversaris de residents.

Al mateix temps es realitzen un seguit d’activitats periddiques, entre d’altres:

e Vermuts mensuals.

¢ Taller de reminiscéencia setmanal.

¢ Taller de psicomotricitat setmanal.

o Tallers cognitius

e Gimnastica Grupal

e Tallers d’estimulacié sensorial

e Assemblea mensual dels usuaris.

e Tallers de treballs manuals.

e Redaccié d'historia de vida dels residents.

e Actualitzem les fulles individualitzades d’AVD’s a les habitacions, sempre que hi ha una alta
al centre.

Les activitats executades s’han realitzat amb les families presents i els col-laboradors externs a la
residencia.

3.17.- Centre d’Activitats i Acollida la llleta

La llleta és un centre d’activitats i acollida de titularitat de 'Ajuntament de Reus que esta inscrit al
Departament de Treball, Afers Socials i Families, com a servei de centre de dia per a persones amb
addiccions. El centre té una capacitat per 50 usuaris i dona servei principalment a la ciutat de Reus.

Els objectius generals sén millorar la qualitat de vida i reduir els danys i els riscos associats al
consum de substancies, especialment la d’aquells usuaris de drogues que es troben en una situacié
de vulnerabilitat al marge dels dispositius i circuits normalitzats d’atencié social i de salut,
proporcionar serveis alternatius i adaptats, de manera que millori la convivéncia ciutadana i oferir
un servei a la comunitat, esdevenint al mateix temps un punt de trobada i d'intercanvi
d’experiéncies.

Durant el 2024 s’han fet els programes: d’acollida, d’orientacio i d’atencié bio/psicosocial, d’atencio
a les necessitats basiques, de reduccié de danys i riscos relacionats amb I'ds de substancies
psicoactives, de tallers de promocié de la salut, de promocid d’activitats lidiques, culturals i
formatives, de intervencio social especialitzada i accions de conscienciacié comunitaria.

El centre va tancar les seves portes el dia 11 d’agost del 2024, els usuaris van ser derivats al Centre
del Roser que també gestiona I’Ajuntament de Reus.
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El nombre d’assisténcies ha estat fins a 'l1 d’agost de 8.304, que segui la projeccid d’anys
anteriors. Les proporcions d’homes i dones sén molt similars a I'any 2023.

El centre va proporcionar, a part dels serveis d’assisténcia, suplements d’alimentacid, higiene basica
(dutxes, perruqueria), bugaderia de roba, internet, entre altres. En la seglient taula es resumeix
aquesta activitat.

3.18.- Equips de valoracio de la dependéncia i de la discapacitat {SEVAD, EVO)
1. Equip de Valoracié de la Dependéncia (SEVAD) del Baix Camp, la Conca de Barbera i el Priorat

Els SEVAD sén equips creats arran de la Llei de la Dependéncia i tenen per missié dur a terme les
valoracions de la dependencia de les persones que lliurement hagin fet la sol-licitud seguint els
criteris establerts.

Aquest SEVAD va iniciar I'activitat al juny de 2007 i presta els serveis a un territori assignat que
inclou tres comarques: el Baix Camp, la Conca de Barbera i el Priorat.

Al 2012 es va signar un conveni conjunt, com a projecte pilot, per a la prestacié dels serveis de
valoracio de la discapacitat i de la dependéncia. Aquest conveni s’ha anat prorrogant fins a 31 de
desembre de 2018 amb noves clausules d’activitat, que s’han actualitzat cada any. Per al 2019 s’ha
mantingut la mateixa quantitat d’expedients que per al 2018.

Les sol-licituds arriben directament del Departament de Treball, Afers Socials i Families i, un cop
fetes les valoracions d’acord amb els protocols establerts, es retornen els resultats mitjangant
|"anomenada Valisa Virtual.

El servei torna a la FES I'1 de gener del 2024 després d’uns anys fet per 'empresa GIPSS. U'activitat
assignada pel 2024 ha estat de 3.000 valoracions.

Durant I'any 2024 destaquen les seglients accions:

e Continuitat en impulsar el procés de descentralitzacié de la gestid de! Sistema Catala
d’Autonomia i Atencié a la Dependéncia (SCAAD), iniciat durant I'exercici 2011 amb
I'objectiu d’agilitzar la tramitacid i la resposta als ciutadans.

e Continuitat de les comissions de tancament d’expedients setmanalment, en les quals
assisteixen la coordinadora, les valoradores, V'equip de suport i I'administrativa.
Mensualment es fa una comissid general/junta de valoracié en qué hi participen la
coordinadora, 'equip de suport, I'administrativa i la Cap de Servei d’Atencid a les persones i
el Director del CAD de la Delegacid Territorial com a representants de I’Administracio.

ACTIVITAT
Respecte a I'activitat de 'any 2024 de I'Equip de Valoracid de la Dependeéncia:

S’ha rebut un total de 3.645 sol-licituds més 926 que hi havia a la llista.
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D’aquest total:

s 1.839 han estat primeres valoracions i d’aquestes 14 eren primeres val. EVE’S.
¢ 32 han estat SISAD.
e 1.465 han estat revisions d’ofici, de les quals 16 eren revisions EVES’S.

S’han resolt 3.120 sol-licituds

e De les quals 1.629 han estat primeres valoracions (15 fora de territori i 25 SISAD’S).
e 1.447 han estat revisions (14 de les quals fora de territori i 14 reclamacions).

De les 3120 sol-licituds valorades, desglossades per comarques:

o 1.492 procedents de Reus, de les quals 787 primeres valoracions {15 fora territori), 681
revisions (14 fora de territori) i 24 reclamacions.

e 1.100 procedents del Baix Camp, de les quals, 136 primeres valoracions i 174 revisions (de
les quals 6 eren reclamacions).

e 316 procedents de La Conca de Barbera, 136 primeres valoracions i 174 revisions ( sent 6
reclamacions).

e 212 procedents del Priorat, 109 han estat primeres valoracions i 102 revisions (1
reclamacio)

A nivell de Graus de dependéncia de les sol-licituds resoltes i desglossat per comarques, tenim:

¢ Reus
Primeres valoracions: 44 graus lll, 154 graus i, 316 graus [, 248 no depenents revisions: 90
graus 1, 230 graus i1, 263 graus |, 93 no depenents.

e Baix Camp
Primeres valoracions: 26 graus IHl, 91 graus I1, 272 graus [, 203 no depenents revisions de grau:
57 graus lil, 187 graus II, 190 graus |, 60 no depenents

e Concade Barbera
Primeres valoracions: 3 graus Ill, 19 graus Il, 64 graus |, 48 no depenents revisions: 23 graus I,
72 graus 1}, 62 graus |, 20 no depenents

e Priorat
Primeres valoracions: 5 graus lll, 17 graus Il, 51 graus I, 37 no depenents revisions de grau: 9
graus lll, 38 graus I}, 41 graus |, 15 no depenents

2. Equips d’Avaluacié de les Discapacitats (EVO) del Baix Camp, la Conca de Barbera i el Priorat

L'any 2007 es va signar un conveni de col-laboracié amb I'Institut Catala d’Assisténcia i Serveis
Socials (ICASS) del Departament d’Accié Social i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya en
mateéria de valoracid de la discapacitat a I'ambit territorial de les comarques del Priorat, del Baix

36



esi Fundacio
e’ Educativa
i Social

Camp i de la Conca de Barbera. D’acord amb aquest conveni, I'entitat va iniciar al 2008 la prestacio
de serveis de valoracié del grau de discapacitat seguint el procediment legal per al reconeixement,
declaracié i qualificacié del grau de minusvalidesa.

La valoracié6 del grau de discapacitat s’efectua mitjancant la intervencié dels equips
multiprofessionals de valoracié i orientacié de persones discapacitades (EVO), formats per un
professional metge, un psicoleg, un treballador social i un administratiu.

Els centres on es realitza aquesta activitat son els denominats CAD i el de Reus és el 58.

Al 2012 es va signar un conveni conjunt, com a projecte pilot, per a la prestacié dels serveis de
valoracioé de la discapacitat i de la dependéncia. Aquest conveni s’ha anat prorrogant fins a 31 de
desembre de 2018 amb noves clausules d’activitat que s’han adequat segons necessitats i llistes
d’espera. L'activitat assignada per al 2018 ha estat d’'un maxim de 2700 expedients resolts.

D’acord amb el conveni, els usuaris valorats per la discapacitat i amb un grau de disminucié d’un
75% o més, se’ls ha de passar el barem de la dependéncia, la qual cosa implica 'actuacié dels dos
equips.

Es continua treballant en la gestié en paral-lel de les sol-licituds d’'una mateixa persona de la

valoracio de la discapacitat i la dependéncia, intentant que es pugui donar resposta alhora i donar
major coheréncia al sistema.

Els professionals de 'equip EVO continuen sent 'equip de suport del SEVAD amb les tasques que
aixd suposa, quant a revisio d’expedients i assisténcia a reunions per al tancament d’expedients.

El servei torna a la FES I'1 de gener del 2024 després d’uns anys fet per 'empresa GIPSS. L'activitat
assignada pel 2024 ha estat de 3.000 valoracions.

Respecte a l'activitat de 'any 2024 de I'Equip de Valoracié i Orientacié:

ACTIVITAT

Es van programar 3.326 visites, de les quals 2.929 van ser visites reals. S’han validat i confirmat
3.093 expedients (1.517 sén de primera instancia, 1.430 s6n revisions de grau, 146 soén

reclamacions i 18 sén judicials).

De totes les persones ateses, per peticions en primera instancia i/o revisié de grau 1.518 han estat
homes i 1.575 dones.

De les 3.093 sol-licituds valorades, desglossades per comarques:

¢ 1.618 procedents de Reus, de les quals 728 primeres valoracions, 807 revisions, 72
reclamacions i 11 judicials.
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e 1.171 procedents del Baix Camp, de les quals teniem 618 primeres valoracions ,483
revisions, 63 reclamacions i 7 judicials.

e 223 procedents de La Conca de Barbera, 116 primeres valoracions, 98 revisions, 9
reclamacions i cap judicial.

e 91 procedents del Priorat, 51 han estat primeres valoracions, 38 revisions, 2 reclamacions i
cap judicial.

e 8 procedents d’altres localitats que queden fora del nostre territori.

4. COMUNICACIO

4.1 Comunicacid interna

Les accions de comunicacié interna es treballen des de I’Area de comunicacié i recullen els fets més
rellevants i, a la vegada, busquen la manera més adequada de fer-la arribar a tots els professionals.

L’eina de comunicacid interna més rellevant és la Intranet, que va néixer amb la voluntat de ser una
eina per a la comunicacio i la presa de decisions, siguin o no assistencials, pero també d’interrelacio
de tots els professionals.

Alguns dels temes que es poden consultar a la intranet del Centre MQ sdn, entre d’altres:

e El portal de 'empleat, que permet accedir confidencialment des de la Intranet, a les dades
personals, nomina i dades bancaries.

e Les busties de Seguretat clinica, Gestié ambiental, Prevencié de riscos laborals i LOPD.

e FEl Service Tonic, un espai per enviar peticions de feina a diferents departaments de 'ambit
administratiu i de serveis centrals, com ara manteniment, informatica, recursos humans.

e Publicacions, noticies, agenda i esdeveniments destacats.

4.2 Comunicacié externa

La comunicacié externa es considera com a element estratégic per donar a conéixer 'entitat a la
poblacié a través dels mitjans de comunicacié (premsa, radio i TV). En aguest sentit, de forma
periddica tenen lloc a diverses emissores d’ambit municipal programes d’educacié sanitaria a carrec
dels professionals dels centres aixi com convocatories de premsa per explicar les activitats que es
porten a terme.

Publicacid “revista cada dia més” a centres educatius

Publicacié del nou Butlleti informatiu pels professionals de 'area educativa

Els serveis residencials de Social també tenen una pagina de facebook, per que familiars i amics

38



@

2 o

sst Fundacio

e** Educativa
i Social

puguin seguir els actes del centre. Durant I'any 2024 s’ha creat la pagina web d’Atencié social, que
entrara en funcionament durant el 2025.

4.3 Portal de la transparéncia i bon govern

La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (en
endavant, Llei de transparéncia) és aplicable a les entitats el capital de les quals sigui
majoritartament pablic, com és el cas de I'entitat, segons I'article 2.1.g).

Concretament, li és d’aplicacié el Titol | de la Llei de transparéncia, que regula la transparéncia de
I'activitat ptblica

D’aquesta manera, a les entitats de capital majoritariament public se’ls apliquen, en 'ambit del
Capitol Il, els articles 5, 6.1 i 8.1. L’article 5 estableix els principis generals de la publicitat activa:
“s’ha de publicar de manera periddica i actualitzada la informacic el coneixement de la qual sigui
rellevant per garantir la transparéncia de la seva activitat relacionada amb el funcionament | el
control de lactuacié publica”. A més, imposa uns mecanismes de publicacié electronica i
d’estructuracid, comprensio i accessibilitat de la informacié publicada. Larticle 6 fa referéncia a la
informacié institucional, organitzativa i de planificacié, ordenant que els subjectes compresos en
I'ambit d’aplicacié d'aquest titol han de publicar informacié relativa a les funcions que duen a
terme, la normativa que els sigui aplicable aixi com la seva estructura organitzativa.

Per tant, aquest apartat obligaria a I'entitat a publicar, pels mecanismes i amb els requisits
establerts a I'article 5, quines son les seves funcions, quina normativa se li aplica i la seva estructura
organitzativa, que com a minim haura d’incloure un organigrama amb identificacié dels
responsables i el seu perfil i trajectoria professional.

Altrament, I'article 8.1 fa referéncia als actes de gestié administrativa amb repercussié econdmica o
pressupostaria dels quals és obligatoria la publicacié d’informacié, establint una llista que té
caracter de minims (susceptible de ser ampliada).

Cal tenir també en compte que el capitol Ill de la Llei de transparéncia es refereix al dret d’accés a la
informacid publica, reconeixent aquest dret d’accés a totes les persones en general, delimitant el
concepte d’informacié publica, establint els limits a aquest dret d’accés i regulant el procediment
de sol-licitud i accés a la informacio.

En base a I'anterior, per tal de donar compliment a la normativa i a la legislacio aplicable en matéria
de transparencia ‘entitat disposava d’un Portal de la transparéncia:
“http://transparencia.grupsagessa.cat/inici” i actualment s’esta treballant amb un nou portal a
“http://transparencia.reus.cat/” que inclou diferents apartats que es detallen tot seguit.

Apartat d’Informacié institucional inclou:

e Patronat de la Fundacié.
e Organitzacié administrativa.
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e Recursos humans.

Apartat de Normativa i informacid juridic.

Apartat de Gestid economica s’indica:

e Informacié pressupostaria
e Comptes anuals.

Apartat de Contractacié publica:

e Licitacions.
e Contractes subscrits.
e Convenis de col-laboracié.

Apartat Relacié amb la Ciutadania.

5. FORMACIO 1 DOCENCIA

El Pla de Formacio esta orientat a la consecucié d’un sistema de qualitat i, per tant, mostra 'usuari i
les seves necessitats com a prioritat. En aquest sentit, es pretén impulsar una formacié continuada
als professionals per contribuir a 'adquisicié de nous coneixements i al reciclatge permanent, amb
una formacidé adequada d’acord amb [es seves competéncies.

El Pla de Formacié s’aprova anualment i s’elabora en base a les necessitats formatives detectades i
als recursos disponibles.

L’analisi de necessitats s’efectua valorant els seglients elements:

e Objectius estrategics.

e Avaluacioé de les competéncies i el seu acompliment que es realitzen periddicament als
professionals.

o Normativa establerta en mateéria de prevencid i riscos laborals.
e Inquietuds i peticions dels treballadors relacionades amb el seu lloc de treball.

6. FETS POSTERIORS

No s’ha produit cap fet significatiu posterior al tancament de I'exercici que afecti als comptes anuals
de I'exercici 2024.
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MEMORIA D’ACTIVITATS 2024

I, en prova de conformitat, el Patronat, signa la memoria d’activitats corresponent a 'exercici 2024,
que s’estén en 41 pagines numerades de I'1 a la 41.

La presidenta El Secretari no patré
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