AJUNTAMENT DE REUS

INFORME D’INTERVENCIO EN MATERIA DE PERSONAL|

LEGISLACIO APLICABLE:

- RDL 2/2004 de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals

- Bases d’Execuci6 del Pressupost

- RDL 2/2020

- Decret 214/1990

Es proposa la modificacié de la plantilla de personal funcionari i laboral de I'Ajuntament de
Reus per tal de procedir a I'estructuracio de les places detallades a l'informe de I'adjunta de
Recursos Humans seglents:

Plantilla de personal funcionari

7 places de técnic/a d’administracié general

2 places d’arquitecte/a

1 plaga d’enginyer/a de camins, canals i ports
4 places de técnic/a d’administracié especial
1 plaga d’arquitecte/a tecnic/a

1 placa de delineant

26 places d’auxiliar administratiu/iva

Plantilla de personal laboral

1 plaga de dinamitzador/a

6 places de peons

1 placa de técnic/a d’educacio6 per a I’'Escola de Formacié d’Adults Marta Mata

5 places de técnic/a superior

3 places de técnic/a mitja/ana

2 places de técnic/a de sistemes

1 plaga de conserge

9 places d’educador/a social

2 places d’educador/a social per a 'Equip d’Atencié a la Infancia i I'Adolescencia (EAIA)
3 places de psicolegs/es per a 'Equip d’Atencié a la Infancia i I'Adolescencia (EAIA)
15 places de treballadors/es socials

7 places de técnic/a especialista de comeses especials

Tal i com indica l'article 20.Dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos
Generals de I'Estat per a l'any 2023, cada administracion podra autoritzar, amb caracter
extraordinari, una taxa especifica que sigui necessaria per donar compliment de I'objectiu
previst a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en I'ocupacié publica, de que la temporalitat no superi el 8 per cent de les places
de naturalesa estructural en cadascun dels ambits, sempre que vingui justificat d’acord amb
l'instrument de planificacié plurianual amb la qual es compti.

No consta a linstrument de planificacié que s’aporta a I'expedient una quantificacié de la
situacié de la taxa de termporalitat existent que justifiqui 'adopcié d’aquesta mesura, ni tampoc,
un cop assolits els objectius del citat instrument, quina taxa de temporalitat resultaria, element
indispensable per tal de verificar que s’esta donant compliment a I'art. 20.Dos.4 de la LPGE de
2023.

La tramitacié d’'una modificacié de la plantilla, en tant que és un dels documents que integren el
Pressupost General, requereix un cop aprovada inicialment, dels mateixos tramits de publicitat,
exposicié publica i entrada en vigor que el pressupost.



Per tant, s’informa favorablement amb les observacions indicades anteriorment.
Reus, a la data de la signatura del document electronic
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