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AlPatronat de la FUNDACIO EDUCATIVA i SOCIAL:
Opinio

Hem auditat els comptes anuals de FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL (la Fundacié), que comprenen el balanc a 31de
desembre de 2022, el compte de pérdues | guanys, I'estat de canvis en el patrimoni net, I'estat de fluxos d'efectiuila
memoria corresponents a l'exercici finalitzat en aquesta data.

Segons la nostra opinid, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la imatge fidel del
patrimoniide la situacio financera de la Fundacio a 31de desembre de 2022, aixi com dels seus resultats i fluxos
d'efectiu corresponents a I'exercicifinalitzat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu d'informacio
financera que resulta d'aplicacio (que s'identifica a la nota 2 de la memoria) i, en particular, amb els principis i criteris
comptables que hi estiguin continguts.

Fonament de l'opinio

Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de comptes
vigent a Espanya. Les nostres responsabilitats d'acord amb aquestes normes es descriuen més endavant en la
seccio Responsabilitats de /auditor en relacio amb l'auditoria dels comptes anuals del nostre informe.

Somindependents de la Fundacio de conformitat amb els requeriments d'ética, inclosos els d'independencia, gue sén
aplicables a la nostra auditoria dels comptes anuals a Espanya segons allo que exigeix la normativa reguladora de
I'activitat d'auditoria de comptes. En aguest sentit, no hem prestat serveis diferents als de I'auditoria de comptes ni hi
han concorregut situacions o circumstancies que, d'acord amb allé que estableix 'esmentada normativa reguladora,
hagin afectat la necessaria independéncia de manera que s'hagi vist compromesa.

Considerem que I'evidéncia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i adequada per ala nostra
opinio.

Aspectes més rellevants de l'auditorla

Hem determinat que no existeixen riscos més significatius considerats en 'auditoria que hagin de ser comunicats en
el nostre informe.

Responsabliitats del Patronat en relacid amb els comptes anuals

El Patronat és responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que expressin Ia imatge fidel del
patrimoni, de la situacio financerai dels resultats de la Fundacié, de conformitat amb el marc normatiu d'informacio
financera aplicable ala Fundacio a Espanya, | del control intern que consliderin necessari per permetre la preparacio de

comptes anuals lliures d'incorreccié material, a causa de frau o error.




Enla preparacio dels comptes anuals, el Patronat és responsable de la valoracio de la capacitat de la Fundacio per
continuar com a entitat en funcionament, revelant, segons correspongui, les gliestions relacionades amb la Fundacié
en funcionament i utilitzant el principi comptable d'entitat en funcionament excepte si el Patronat té la intencio de
liquidar la Fundaci¢ o de cessar les seves operacions, o si no existeix cap altra alternativa realista.

Responsabliitats de 'audjtor en relaclo amb 'auditoria dels comptes anuals

Els nostres objectius son obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals en el seu conjunt estan lliures
d'incorreccié material, a causa de frau o error, i emetre un informe d'auditoria que conté la nostra opinié.

Seguretat raonable és un alt grau de seguretat pero no garanteix que una auditoria realitzada de conformitat amb la
normativa reguladora de l'activitat d'auditoria vigent a Espanya sempre detecti una incorreccld material guan
existeixi. Les incorreccions poden tenir lloc per frau o error i es consideren materials si, individualment o de forma
agregada, es pot preveure raonablement que influeixen en les decisions econémiques que els usuarls prenen
basant-se en els comptes anuals,

Com apart d'una auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de comptes a
Espanya, apliquem el nostre judici professional i mantenim una actitud d’escepticisme professional durant tota
l'auditoria. Tambe:

e |dentifiqguemivalorem els riscos d'incorreccio material en els comptes anuals, a causa de frau o error, dissenyemi
apliquem procediments d'auditoria per respondre a aquests riscos i obtenim evidéncia d'auditoria suficient i
adequada per proporcionar una base per ala nostra opinio. El risc de no detectar una incorreccié material a causa
de frau és més elevat que en el cas d'una incorreccié material a causa d'error, ja que el frau pot implicar collusio,
falsificacio, omissions deliberades, manifestacions intencionadament errénies, o I'elusio del control intern.

= Obtenim conelxement del control intern rellevant per a l'auditoria amb la finalitat de dissenyar procediments
d'auditoria que siguin adequats en funcio de les circumstancies, i no amb la finalitat d'expressar una opinié sobre
I'eficacia del control intern de la Fundacio.

» Avaluem siles politiques comptables que s'apliquen son adequades i la raonabilitat de les estimacions comptables
ila corresponent informacio revelada pel Patronat.

e Concloem sobre si és adequadala utilitzaclé, per part del Patronat, del principi comptable d'empresaen
funcionament i, basant-nos en l'evidencia d'auditoria obtinguda, concloem sobre si existeix o no una incertesa
material relacionada amb fets o amb condicions que poden generar dubtes significatius sobre la capacitatdela
Fundacio per continuar com a empresa en funcionament. Si concloem que existelx una incertesa material, es
requereix que cridem I'atencié en el nostre informe d'auditoria sobre la corresponent informacio revelada en els
comptes anuals o, si aguestes revelacions no son adequades, que expressem una opinié modificada. Les nostres
conclusions es basen en l'evidencia de auditoria obtinguda fins a la data de nostre informe d'auditoria. No obstant
aixo, fets o condicions futurs poden ser la causa que la Fundacio deixi de ser una empresa en funcionament.

* Avaluem la presentacio global, 'estructurai el contingut dels comptes anuals, inclosa la informacié revelada, isiels
comptes anuals representen les transaccions i els fets subjacents de manera que aconsegueixen expressarla
imatge fidel.




RSM

Ens comuniquerm amb el Patronat de la Fundacio en relacié amb, entre altres gilestions, I'abast i el moment de
realitzacld de 'auditoria planificats i les troballes significatives de I'auditoria, aixi com qualsevol deficiéncia
significativa del control intern que identifiqguem en el transcurs de l'auditoria.

Entre els riscos significatius que han estat objecte de comunicacio al Patronat de la Fundacié, determinem els que
han estat de lamajor significativitat en l'auditoria dels comptes anuals del periode actual i que s6n, en conseqiiéncia,

els riscos considerats més significatius.

Descrivim aquests riscos en el nostre informe d'auditoria llevat que les disposicions legals o reglamentaries

prohibeixin revelar publicament la gliestio.

RSM SPAIN AUDITORES, S.L.P.(n°ROAC S2158)
Enric ANDREU FERRER (numero de ROAC 20.919)

Barcelona, 11 de maig de 2023
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ACTIU 2022 | -
A) ACTIU NO CORRENT o 85.943,33| 7
1. Immobilitzat intangible 5 5.759,38 256,16 a
|5. Aplicacions informatiques 5.759,38 256,16 R
I1. Imm.objlitzat material 6 79.883,45 84..160,80 -
3. Instal.lacions t2cniques 8.611,19 8.611,19
5. Altres instal.lacions i utillatge 8.271,88 14.056,25
6. Mohiliari 45.371,09 51.262,13
7. Equips per a processament d'informacié 17.574,91 10.169,83
9. Allre immobilitzat 54,38 61,40 B
V], Inversions financeres a llarg termini £.1.1/8.1.3 300,50 300,50 -
|1. mstruments de patrimoni i 300,50 300,50 -
B) ACEIU CORRENT | 1.760.570,98]  2.400,617,56 o
III. Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i  8.1.2/8.1.3 1.738,5610,19 2.379.164,21 /
1, Usuaris i deutors per vendes i prestacid de serveis 8.1.6 302.013,73 356.763,69
2, Deutors, entitats del grup, associades i alires party  8.1.6 / 17.2 1,434.341,15 2.022,399,17
7. Altres crédits amb les Administraciens Piubliques 11.4 2.155,31 1,35
V. Inversions financeres a curt termini 3.1.2 /8.1.3 10.142,10 10.142,10
|5. Altres actius financers 10.142,10 10.142,10 !
V1, Perlodificacions a curt texmind 3.910,18 1.893,80 L
VIl Efectin i altres actius liquids equivalents £.008,51 9.417,45 ~
1, 'l'resoreria 8,008,51 9.417,45 N
TOTAL ACTH (A + B)
2022 | 2021 .
A) PATRIMONI NET ' - 536,901,53| 1.023,989,34 -
A.1l} FONS PROPIS 9 536,901,583 1.023.989,34 \w
I. Fons detaclonals o fons socials 30.000,00 30.000,00
[1. Fons dotacionals o fons socials 30.000,00 30.000,00
IV. Excedents d'exercicis anteriors 993,989,34 433.313,08 /
| 1. Romanent 993.089,34 433.313,08
VLExcedent de l'exercici (positin o negatin) 3 -487.087,81 560.676,26 -
| B) PASSIU NO CORRENT .
C) PASSIU CORRENT . .- , e T 1L.309,6 12,7 1.461.3453,68 .
11. Provisi a curt termind 14.1 28.698,13 24.851,96 -
III. Deutes a eurt termind 8.1.4/8.1,5 220,77 1.368,66
[3. Altres passius financers i 220,77 1.368,66 )
1V. Deutes amb entifats del grup i jades a curt £{8.1.4/8.1.5/17.3 281.995,47 853.436,88 b
V. Creditors per activitats i altres comptes a pagar 8.1.4/8.1.5 998.698,41 581,688,18 i
1, Proweidors 51.085,80 43.179,51
2. Proveldors i creditors, entitats del grup, 17,3 558.837,56 228.843,80 .S
3. Creditors varis 50.580,85 45,722,18
4, Personal {remmuneracions pendents de pagament) 175.964,39 92.833,82 R f_"
6. Altres deutes amb I'Administracié Publica 114 162.229,72 171,108 87
POTAL PATRIMONINET IPASSIU (A + B + C) ' 1.846.514,31] . 2.485.335,02 »
L
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COMPTE DE RESULTATS

1. INGRESS0S PER LES ACTIVITATS 13.1 6.418.470,68| 6,768.904,54
b} Prestacions de serveis 6.347.256,06] 6.580.446,69
f) Denacions i altres ingressos per a activitaj  10.1 71.214,62 188.457,85
5. APROVISIONAMENTS -1.073.400,31 -812,645,25
b} Consum de primeres matéries i altres 13,3 -67,080,50 -111.844.,24
c) Treballs realitzats per altres entitats 13.4 -1,006.319,81 -700.801,01
6, ALTRES INGRESSOS DE LES ACTIVITAT 13.2 15.488,91 2.245,23
b) Ingressos per servels al personal 275,46 0,00
¢ [ngressos accessoris i altres de gestié
corrent 15.213,45 2.245.23
7. DESPESES DE PERSONAL -5,538.277,69| -5.154.960,82
a) Sous, salaris i assimilats -4.161.732,80| -3.840.698,24
b) Carregues socials 13.5 -1.379.299,62| -1.314.262,58
c) Provisions 2.754,83 0,00
8. ALTRES DESPESES D'EXPLOTACIO -289.086,28 -219,731,01
a) Servels exteriors 13.6 -279,535,24 -217.895,21
a.2) Arrendaments i canons -51,162,65 -46.553,86
a,3) Reparacions i conservacit -7.154,07 -18,252 44
a,4] Serveis professionals independents -4,987 .59 -5.879.06
a.5) Transports -1,712,69 -1.296,87
a,0) Primes d'assegurances -29,779,11 -22.709,89
2.7) Serweis bancaris -532.78 -560.22
a.8) Publicitat, propaganda i relacions
publigues -1,763,69 -385,81
2.0) Subministraments -124.401,51 -79.729,31
a.10] Altres serveis -58.041,15 -42 488,75
b) Tributs -5.237,05 -674,01
¢} Pérdues, detericrament i variacié de 8.2.1 -3.313,99 -1,161,79
9.7 AMORTITZACIO DE L'IIM M OBILITZAT 5/6 -19.632,08 -20.097,48
1::3. ALTRES RESULTATS 0,00 0,00
D'EXPLOT. + 2+ 3+ + 1 .-486,336,67] ' 563.71521
14, INGRESSOS FINANCERS 8.2.2 0,00 40,73
‘1) De valors negociables i altres
instruments financers 0,00 40,73
b.1) En entitats del grup { associades 0,00 0,00
h.2) En tercers 0,00 40,73
15. DESPESES FINANCERES 8.2.2 -3.079,68
associades -2.004,35
bl Per deutes amb tercers -1.075,33

560.676,26
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Estat de canvis en el patrimoni net

ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET

A) ESTAT DINGRESSO0S 1 DESPESES RECONEGUDES

A) RESULTAT DEL COMPTE DE RESULTATS

81| 560.676

INGRESSOS I DESPESES IMPUTATS DIRECTAMENT EN EL PATRIMONI NET

I. Per valoraciéd d'instruments financexs

II. Per cobertures de fluxos d'efectiu

III. Subvencions, denaclons i llegats rebuts

IV, Per puanys i pérdues actuarials i altres ajustaments

V. Efecte impositiu

VI. Actius no corrents i passions vi ts, mantinguts per a la venda

B} TOTAL INGRESS0S I DESPESES IMPUTATS DIRECTAMENT EN EL PATRINiOi\II NET {.

1+ IL + IIL

+ IV + V+ VI |

TRANSFERENCIES AL COMPTE DE RESULTATS

VII Per valoraclo d'instraments financers

VIII. Per cobertures de fluxos d'efectin

IX, Subvencions, donacions i llegats rebuts

X. Efecte impositin

XI. Acting no corvents 1 passius vi ts, mantinguts per a la venda

C) TOTAL TRANSFERENCIES AL COMPTE DE RESULTATS. (VIL+ VIII + IX 4 X + XI

TOTAL INGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS (A + B + C)

26
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B) ESTAT TOTAL DE CANVIS EN EL PATRIM ONI NET

Fons total

Excedents exercicisf

antexiors

Excedent de

T'exercici

TOTAL

A. SALDO FINAL DE L'ANY 2020 i

30.000,00

428,344 84!

4.968,24|

463,313,08

I. Ajustaments per canvis de oriteriz 2019 i anteriors

II. Ajustaments 2019 i anteriors 0,00
B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2021 30.000,00 425,344,854 4.968,24| 463.313,08

1. Total ingressos i despoeses yeconeguts 560.676,26 560.676,26

Il Operacions de patrimoni net

II1. Altres variacions del patrimoni net 4.968,24 -4.968,24 0,00
C.SALDO FINAL DE L'AKY 2021 30.000,00 433.313,08| 560.676,26] 1.023.989,34

I. Ajustaments per canvis de criteriz 2020

II. Ajustaments 2020

0,00

D. SALDO AJUSTAT, INICE DE L'ANY 2022

433,313,08

560.676,26

1,023,989,34

I. Total ingressos i despeses reconeguts -487,087 81| -487.087,81
II. Operacions de patrimoni net
1. Altres variacions del patrimoni net B60.676,26| -B60.676,26 0,00

E. SALDO FINAL DE L'ANY 2022 .

993,989,34

-487.087,81|

536.901,53
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ESTAT DE FLUX0OS EFECTIU
NOTA | 2022 2021

A) FLUXCS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D'EXPLOTACIO 591.933,31| -176,247,82
1. Resultat de I'exercicl abans d'impostos 3 -4387.087,81] 660.676,26
2. Ajustaments del resnitat 20.842 38 49.150,18
a) Amortitzacié de I'immobilitzat (+) 5 19,532,08 20.097,48
b] Correccions valoratives per deteriorament [+/-) 6.2 3.313,99 1.161,79
¢) Variacid de provisions {+/-] -2.754,83 24,851,596
g) Ingressos financers (-] 0,00 -40,73
h Despeses financeres (+) 751,14 3.079,68
3. Canvis en el capital corrent 1.058.934,88( -783.035,31
a) Existéncies {+/-] 0,00 54,12
b) Deutors i altres comptes a cobrar (+/-) 6.1.2/6.1,3 637.340,03 -923,707,27
¢) Altres actius corrents [+/-) 6.1.2/6.1.3 -2.016,38 -390,45
dj Creditors i altres comptes a pagar [+/ -} 6.1.4/6.1.5 417.010,23 141.008,29
¢) Allres passius corrents [+/-] 6.14/6.1.5 6.601,00 0,00
4, Altxes fluxos d'efectiu de Jes activitats d'explotacié -751,14 -3.038,95
a) Pagament d'interessos {-) -751,14 -3.079,68
¢] Cobraments d'interessos [+} 0,00 40,73
5. Finxos d'efectiu de les activitats d'explotacid (+/-1+/-2+/-3+/-4) 691.938,31| -176,247,82
B) FLUXO0S DEFECTIU DE LES ACTIVITATS DINVERSIO -20.757,955 103.668,85
6. Pagaments per inversions {-} -20.757,95 -17.540,24
a) Entitats del grup i associades 0,00 0,00
b) Imunobilitzat intangible 5 -6.764,24 -3,48
¢) Immaobilitzat material &) -13.993.71 -17.536,76
7. Cobraments per desinversions (+) 0,90 121,209,09
f] Altres actius financers 0,00 121,209,09
8. Fluxos d'efectin de les activitats d'inversié (7-6) -20.757,95 103.6638,85

C) FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS DE.F]NAN(_;AM ENT -572,689,30

10. Cobraments i pagaments per instrmments de passiu financer -572.589,30 76,709,32
a) Emissié -571.441,41 853.436,88

4. Deutes amb entitats del grup i associades (t+) -271.44141 553.436,88

3. Altres deutes {+) 0,00 0,00

b} Devolucio { amortitzacié de -1.147,89 ~776.727.56

1. Deutes amb entitats de crédit () 0,00 -4.890,09

3. Altres deutes (4] -1,147,89 -771.837,47

11, Fluxos d'efectin de los activitats de financament {+/.9+/-10} -572.589,30 76.709,32

D) EFECTE:DE LES VARIACIONS DEL TIPUS DE CANVI

E) AUGMENT /, DISMINUCIO NETA DE L'EFECTIU O EQUIVALENTS {+/-5+/-8+/-11+ /D)

Efectiu 0 equivalents al comengament de l'exercici 9.417,45 5.287,1C
Efectiu ¢ equivalents al final de 'exercici 8.008,51 9.417,45
8
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FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL

MEMORIA ECONOMICA DE L'EXERCICI 2022

NOTA 1.- ACTIVITAT DE LENTITAT

1.1.- Descripcié de I'activitat

La Fundacié Educativa i Social {abans denominada Fundacid per a I'Accié Educativa) es va constituir
el vint-i-set de marc de 2008 impulsada per Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social SA amb caracter
permanent i personalitat juridica propia amb domicili social al Carrer Vapor nou, 8 43201 Reus
{Tarragona) amb NIF G43947530. La fundacié va iniciar I'activitat fundacional al novembre de 2009.

En el Patronat de 26 de juliol de 2018 es va aprovar la modificacié dels articles 1 {denominaci,
naturalesa i durada), 5 (mitja propi 1 servei técnic) i 6 (finalitats fundacionals) dels estatuts de
I'entitat.

D'aquesta manera, la nova denominacid és Fundacio Educativa i Social i I"objecte és el segiient:

La prestacid, gestid i promocié de tota classe d'activitats, incloses les de tipus gerencial,
t&cnic | administratiu, referents o relacionades amb serveis educatius i d’ensenyament, ja
siguin obligatoris o no obligatoris, serveis domiciliaris d’assisténcia, ajuda | suport i
qualsevol altres serveis o activitats directament relacionades amb les necessitats de
persones al llarg del seu cicle vital.

La prestacio, gestid i promocio de tota classe d'activitats, incloses les de tipus gerencial,
tacnic i administratiu, referents o relacionades amb serveis socials i sociosanitaris i centres
o establiments d’accié educativa especial, la prevencié de situacions de risc i la promocié
de la infancia i 'adolescéncia, i tota classe d’activitats que tinguin com a objecte oferir una
alternativa al medi familiar inexistent, deteriorat o amb greus dificultats i serveis
domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport.

La formacio i docéncia relacionada amb les ciéncies de educacid, aixi com les activitats
d’investigacid, estudi i divulgacié relacionades, collaborant amb les institucions
competents en aquesta matéria.

La promocié de la salut i la prevencié de les malalties, en concordanca amb els diferents
nivells d'assisténcia social i sociosanitaria.

10
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+ La formacié i actualitzacid dels coneixements especialitzats del personal sanitari, i en
particular de la propia fundacid.

¢ La promocié del desenvolupament dels recursos socials i sociosanitaris a través de les
accions i programes propis o amb entitats concertades.

Aixi mateix, d’acord amb I'article 5 dels estatuts {mitja propi i servei técnic) I'entitat té la
consideracié de mitja propi i servei técnic de qualsevel dels poders adjudicadors que de manera
directa o indirecta formen part de I'entitat fundadora, entre d’altres FAjuntament de Reus, que ki
poden fer encarrecs de gesti¢ i adjudicar-li contractes, en relacié sempre a les activitats compreses
dins del seu objecte i activitat fundacionals, a 'empara del que disposa l'article 32 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (veure nota 18.6).

La modificacio dels estatuts de I'entitat es va aprovar, per part de la Direccid General de Dret i
d’Entitats Juridiques del Departament de Justicia, el dia 18 de gener de 2019 i es va inscriure en el
Registre de fundacions de la Generalitat de Catalunya el dia 22 de gener de 2015,

En el Ple de 4 de marg de 2019, es va declarar la condicid de mitja propi i servei t&cnic de entitat
respecte I'Ajuntament de Reus.

Les activitats fundacionals es faran principalment, perd no exclusivament, dins del territori de
Catalunya. '

L'exercici 2022 la fundacié ha consolidat la seva activitat, iniciada al novembre de 2009, amb la
gestio dels diferents centres i activitats que es detallen a continuacid.

¢ FEscoles Bressol Municipals {EBM) de Reus: EBM la Ginesta, EBM el Margalld, EBM
Montsant, EBM el Marfull, EBM I'Olivera i EBM el Lligabosc.

e Escoles bressol illars d'infants a altres poblacions: EBM la Morera (Mdéra d’Ebre), EBM els
Catxapets (Vilalba dels Arcs) i LLIM els Figotets (Riba-roja d’Ebre).

e Altres cenires i programes educatius de Reus:

o SOAF-Mas Pintat, espal de Servei d’'Orientacid i Acompanyament a les families:
Espais familiars i tallers ladics per a infants i les seves families, Casal d’estiu ialtres
serveis adrecats a fomentar i afavorir les relacions familiars saludables, afavorir el
procés de crianga i participacié familiar i promoure I'acompanyament.

o Programa PEE Pla Educatiu d’Entern: dinamitzacié tallers extraescolars primaria i
secundaria, dinamitzacid lingliistica amb tallers d'ds de la llengua catalana, suport a .
la coordinacié, tallers multiesportius i supori NEE.

o Programa LGBTI+: dinamitzacié serveis del programa de dinamitzacié del Pla
Municipal LGBTI+ i Politiques de génere.

c Dinamitzacié del servei municipal dels Casals de Gent_Gran _amb_politiques
d’envelliment actiy.

11
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o Serveis d’intervencié Socioeducativa(SIS Districte 1, SIS Mestral, SIS Noves
Connexions, SIS IV “Petritens”, SIS “Estel” Projecte Conviu I'Estiu,Projectes de
Parentalitat positiva, Treball amb joves, Equip estudis expedients de risc, Arrels,
Petits del barri Sant Josep Obrer i Petits al barri Migjorn) i altres projectes grupals,
comunitaris i d'intervencié educativa i cohesié_social (Pont entre cultures,
Diagndstic participativ del poble gitano, Escales-Mas Pellicer, foment xarxa
comunitaria i relacional Horts de Mird, Accié comunitaria integral Districte Vé,
Suport al dia a dia i Suport al dia a dia —Habitatge seguri Caseta jove).

o Dinamitzacid _activitats del projecte d’Atencid integral en I'ambit de la violéncia,
en el qual es dona suport a dones i als seus fills que es troben en situacié de
violéncia. .

o Dinamitzacié activitats del_programa punt de voluntariat. Promocié d’activitats
as fomenta, reconeix i dona suport a 'associacionisme i voluntariat.

o Dinamitzacid projecte d’activitats educatives i de salut amb joves i Drogues

o Dinamitzacié del programa Temps per Cures. Promocio de serveis de cura puntual
per a nens | nenes dels 0 als 24 anys impulsat per la Conselleria d'lgualtat i
feminismes de la Generalitat de Catalunya, mitjangant la Resolucid IFE/3877/2021
de 29 de desembre promovent serveis de diferents ambits que permeti reduir les
desigualtats que es donen en la qualitat, la gestié de la cura i dels usos del tamps,
fomentant serveis, projectes i ocupacld en aguest ambit per tal d'entendre la cura
com un dret universal, tot contribuint aixi a una organitzacié social dels temps
més igualitaria des d'un punt de vista de génere i interseccional: :Suport,
acompanyament i cura puntual en I'ambit familiar, ABCD Jocs, Tardes d'estiu,
Casals de primera infincia , Espai Jove, Espai de Joc, Espais carmanyola

o Servei de desplegament i dinamitzacié del servei d’orientacié d’ambit comunitari
Orientar i acompanyar a l'alumnat, especialment aquell més vulnerable i les seves
families, en el procés de construccié de trajectdries personals d'éxit educatiu,
professional i personal i evitar ['absentisme i l'abandonament escolar prematur.

o Servei_de difusid, informacié i atencié al Jove respecte al Programa Planet Reus
{programacions d’activitats d'oci i culturals destinades a generar entorns
saludables per als Joves

o Activitats de lleure enriquit: Programa de Casals educatius i de lleure enriquit,
amb 'objectiu d’oferir oportunitats educatives amb caire social i lidic, destinats a
infants entre 3 1 12 anys organitzats al voltant de tematiques especifiques.

EBM l'Auberge (Benissanet) va finalitzar el contracte al 28 febrer de 2021. | LLIM els
Eixerits (Castellvell del Camp) va finalitzar el contracte a 31 d’agost de 2021. La llar
d’infants La Cadernera (el Perell$) es va deixar de gestionar al 31 de juliol de 2020.
L'exercicl 2019 es va integrar a la fundacid el Servej d’Ajuda a Domicili de I'Ajuntament de
Reus (concretament el dia U d’abril) 1 també es va dur a terme I'obertura de la Residéncia i
del Centre de dia Horts de Mird, ubicada a la ciutat de Reus, el dia 9 de desembre de 2019,
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* En la Junta de Govern Local de V'Ajuntament de Reus del dia 11 de maig de 2020 es va
aprovar I'encarrec de gestié a I'entitat del Centre d’activitats i acollida la llleta, a partir del
dia 1 de juny de 2020.

L'activitat principal de la fundacid esta classificada en el CNAE 8891 Actividades de cuidado diurno de
nifio.

El dia 1 de desembre de 2018, I'entitat va estar classificada per la intervencidn General de
Administraciones del Estado (IGAE) en el sistema de comptabilitat Sistema Europeu de Comptes
{SEC) AP-SEC 2010 com “Administracions Plibliques (subsector administracié local 1.3.1.3)".

1.2.- Ajuts atorgats

La fundacid durant els exercicis 2022 i 2021 no ha atorgat ajuts a cap entitat.

1.3.- Convenis de col-laboracié

Durant I'exercici 2022 12021 no s'han subscrit convenis de col-laboracié amb dotacié econdomica,

1.4.- Informaci6 sobre ies persones beneficiaries

Les persones que han estat beneficiaries dels serveis de I'entitat han estat aproximadament, per
sexes:

- Cancepte Activitat 2022 Activitat 2021
Beneficiaris 2.173 2.153
Homes 979 954
Dones 1.193 1.197
No binaris 1 2

1.5.- Accions per promoure la igualtat

No s’ha realitzat cap accid especifica per promoure la igualtat durant els exercicis 2022 i 2021, sibé la
fundacié garanteix un accés plural a les activitats que realitza.

13
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NOTA 2.- BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

2.1.- Imatge fidel

Els comptes anuals de I'exercici 2022 s’han preparat a partir dels registres comptables de la fundaci6 i
s’hi han aplicat les disposicions legals vigents en matéria comptable de fundacions subjectes a la
legislacié de la Generalitat de Catalunya, constituida pel Decret 259/2008 de 23 de desembre, pel
qual s’aprova el pla comptabie de les fundacions 1 associacions subjectes a la legislacié de la
Generalitat (en endavant PCFC), madificat posteriorment pel Decret 125/2010 de 14 de setembre,
per tal de mostrar la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de I'entitat, aixi
com la veracitat dels fluxos incorporats a l'estat de fluxos d’efectiu

2.2.- Principis comptables aplicats, no obligatoris

Per dur a terme la formulacié d’aquests comptes anuals s’ha observat Faplicacié de tots els principis i
normes de comptabilitat generalment acceptats establerts al marc normatiu esmentat anteriorment.

2.3.- Comparacié de la informacié
Les xifres del comptes anuals estan representades en euros i son comparables d’un exercici a l'altre.

No s’han produit modificacions en l'estructura del balang, del compte de pérdues i guanys, de Vestat
de canvis al patrimoni net | tampoc a I'estat de fluxos d’efectiu de I'exercici.

2.4.- Aspectes critics de |la valoracié i estimacid de la incertesa

En els comptes anuals adjunts s’han utilitzat, ocasionalment, judicis i estimacions realitzats per la
direccié de la societat per quantificar alguns dels actius, passius, ingressos, despeses | compromisos
que hi estan registrats. Basicament, aquestes estimacions fan referéncia a:

¢ La vida util dels actius materials  intangibles (notes 51 6).

o Al calcul de les remuneracions pendents de pagament amb el personal segons conveni
d’aplicacid i altres provisions estimables de |'area laboral.

« Els calcul dels impostos els quals es liquiden amb posterioritat al tancament de I'exercici.

Malgrat que aquests judicis i estimacions s'han realitzat d’acord amb la millor informacio
disponible sobre els fets analitzats a 31 de desembre de 2022, pot ser que esdeveniments (fets
econdmics, canvis de normativa, etc.) que puguin tenir lloc en el futur obliguin a modificar-los (a
l'al¢a o a fa baixa} en els propers exercicis, la qual cosa es portaria a terme de forma prospectiva.

2.5.- Agrupacié de partides
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Determinades partides de balang, del compte de pérdues i guanys, de l'estat de canvis al patrimoni
net i de I'estat de fluxos d'efectiu es presenten de manera agrupada per facilitar la seva
comprensid, si bé, en la mesura en qué sigui significativa, s’ha incids la informacié desagregada a la
corresponent nota de la memoria.

2.6.- Canvis en criteris comptables

No s’ha aplicat cap canvi de criteri comptable en la formulacié dels comptes anuals corresponents a
I'exercici 2022 respecte als aplicats en la formulacié dels comptes anuals corresponents a I'exercici
2021.

2.7.- Elements recollits en diverses partides

Figuren recollides en diverses partides les quantitats corresponents a la part del préstec i del derivat
de cobertura que tenen venciment a curt termini, els propers 12 mesos, i a llarg termini, &s a dir, més
de 12 mesaos,

NOTA 3.- APLICACIO DE RESULTATS

La proposta d’aplicacié de I'excedent de ['exercici 2022, pendent d’aprovacié per part del Patronat.

§ Base de repartiment " | import2022 | import2021

| Excedent de l'exercici ' ] 560.676,26
Excedent negatiu d'exercicls anteriors -487.087,81

Total'bas_ede_repartimént l ' -487.087,81| 560.676,26 -

Aplicaci ' -' |

Romanent o 487.087,81|  560.676,26

.-487.087,81|  560.676,26
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NOTA 4.- NORMES DE REGISTRE | VALORACIO

Les normes de registre i valoracid aplicades en I'elaboracié dels comptes anuals de I'exercici 2022 i
d'acord amb el Pla General de Comptabilitat han estat les segiients:

4.1.- Immobilitzacions intangibles

Les immobilitzacions intangibles es reconeixen inicialment a preu d’adquisicio. Els impostos indirectes
no recuperables formen part del preu d’adquisicid. Posteriorment es valoren al valor de cost menys
Famortitzacié acumulada i les pérdues per deteriorament reconegudes que, en el seu cas, hagin
experimentat.

Els actius intangibles s'amortitzen de forma lineal d’acord amb 1a seva vida Gtil. Els percentatges
d’amortitzacio aplicats han estat els seglients:

Naturalesa : Coeficient

Aplicactons informatigues

4.2.- Immobilitzacions materials i inversions immobiliaries

Els béns inclosos en limmobilitzat material es valoren inicialment d’acord amb el preu d’adquisicié, En
aquest preu s'inclouen totes les despeses addicionals produides fins a I'entrada en funcionament del
bé i els impostos indirectes no recuperables. Posteriorment es valoren al valor de cost menys
Famortitzacio acumulada i les pérdues per deteriorament reconegudes que, en el seu cas, hagin
experimentat,

Els costos d’ampliacid, modernitzacié o millores que representen un augment de la productivitat,
capacitat o eficiéncia, o un allargament de la vida Gtil dels béns, es capitalitzen com a major cost dels
esmentats béns.

Els elements d'immobilitzat material s’amortitzen de forma lineal d'acord amb la seva vida util, Els
percentatges d’amortitzacié aplicats han estat els segients:

Caeficient

Constmions. - L -
Instal-lacions | maquinaria 8% - 10%
Mobiliari 1 estris 10%
Equips Infarmatics 25%
Altre immobilitzat 12%

16



Ny

ne

st Fundacio

**“ Educativa
i Social

Respecte al deteriorament de valor de I'immobilitzat material, a la data de tancament de cada balang
de situacid, sempre que existeixen indicis de pérdua de valor, la fundacié revisa els imports en llibres
dels seus actius materials per determinar si existeixen indicis que els esmentats actius hagin sofert
una pérdua per deteriorament de valor. L'import recuperable de l'actiu es calcula amb I'chjectiu de
determinar una possible péerdua per deteriorament de valor {si hi fos). En cas que Factiu no generi
fluxos d’'efectiu per si mateix que siguin independents d’altres actius, la fundacio calculara I'import
recuperable de la unitat generadora d’efectiu a que pertany I'actiu.

En el suposit que reverteixi la pérdua per deteriorament, el restabliment dels valors no superara el
valor en llibres que haurien tingut els elements de la unitat generadora d’efectiv de no haver-se
reconegut la pérdua per deteriorament,

A 31 de desembre de 2022 no hi ha indicis de deteriocrament per la qual cosa no s’ha efectuat cap
tipus de correccid.

4.3.- Arrendaments

Els arrendaments es gqualifiquen com a financers sempre que de les seves condicions se’n dedueixi
que s’ha transferit substancialment tots els riscos i beneficis inherents a la propietat de I'actiu objecte.
La resia d’arrendaments es registren com arrendaments operatius (veure nota 7).

Els arrendaments financers es reconeixen a I'actiu, d’acord a la seva naturalesa com immobilitzat
material, i al passiu del balang de situacié a I'inici de 'arrendament pel valor més petit entre el valor
racnable de Factiu arrendat i el valor actual a linici de Farrendament dels pagaments minims
acordats.

Les despeses derivades dels arrendaments operatius s'imputen lineaiment al compte de pérdues i
guanys durant la vigéncia del contracte amb independéncia de la forma estipulada per al seu
pagament.

4.4.- Instruments financers
4.4.1.- Actius financers
Partides a cobrar
En aguesta categoria s'hi classifiquen:
a) Crédits per operacions comercials: actius financers originats per la venda de béns i la
prestacié de serveis per operacions de trafic.
b) Crédits per operacions no comercials: actius financers que, no sent instruments de

patrimoni ni derivats, no tenen origen comercial, el cobrament dels quals s6n de quantia
determinada o determinable i que no es negocien en un mercat actiu.
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Addicionalment s’inclouen fiances i diposits, que sén actius financers que representen
guantitats d’efectiu entregades; la seva devolucié es iroba subjecte al compliment d’unes
condicions pactades en els contractes de lloguer i que es valoren pel seu valor
efectivament entregat, ja que la diferéncia amb el seu valor raonable és totalment
insignificant.

)
e

Aquests actius financers es registren inicialment pel seu valor raonable. Posteriorment son
reconeguts a cost amortitzat. El reconeixement dels interessos meritats en funcié del seu tipus
d'interes efectiu i, si és el cas, la provisid per deteriorament, es registren directament en el
compte de pérdues i guanys.

No obstant l'assenyalat en el paragraf anterior, els crédits per operacions comercials amb
venciment no superior a un any i que no tenen un tipus d’interes contractual, Vimport dels quals
s’espera pagar en el curt termini, es valoren pel seu valor nominal quan |'efecte de no actualitzar
els fluxos d'efectiu no resulta significatiu.

Linterés efectiu correspon al tipus d’actualitzacié que iguala el desemborsament inicial de
Finstrument financer amb la totalitat de fluxos d’efectiu estimats fins al venciment.

La provisié per deteriorament es calcula com la diferéncia entre ef valor en llibre de I'actiu i el
valor present dels fluxos d’efectiu estimats, descomptats al tipus d’interés efectiu.

$’han dotat provisions per a insolvéncies de trafic per import del 100% dels saldos susceptibles
de provisionar i amb una antiguitat superior a sis mesos des del seu venciment.

Les fiances s’han valorat al valor nominal al no ser significatiu I'efecte de considerar el canvi de
valor raonable en la valoracid posterior,

fnversions en el patrimoni d’empreses del grug, multigrup i associades

Les inversions en el patrimoni d’empreses del grup, multigrup i associades es valoren inicialment
al cost d’adquisicid, que equival al vaior raonable de la contraprestacié lliurada més els costos de
transaccid que els siguin directament atribuibles. Posteriorment es valoren pel cost menys, si
s’escau, Yimport acumulat de les correccions valoratives per deteriorament.

S'efectuen les correccions valoratives corresponents per la diferéncia entre el valor en llibres |
Fimport recuperable. Excepte millor evidencia de ['import recuperable de les inversions, en
I'estimacié del deteriorament d’aquesta classe d’actius es tindra en compte el patrimoni net de
I'entitat participada corregit per les plusvalues tacites existents a fa data de valoraci6, que
corresponguin a elements identificables al balang de la participada.
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Actius financers disponibles per a la venda

Es registren en aquest epigraf els valors representatius de deute i instruments de patrimoni
d'altres empreses que no han estat adquirits amb el proposit de negociacié immediata i no tenen
un venciment fix.

La seva valoracid es fa a valor racnable, i es registren les variacions que es produeixin
directament en el patrimoni net fins que I'actiu financer sigui baixa del balang o es deteriori,
moment en qué I'import aixi reconegut s’imputara al compte de pérdues i guanys.

En el cas d’instruments de patrimoni que es valorin pel seu cost, degut a no poder determinar-se
amb fiabilitat el seu valor raonable, la correccid valorativa per deteriorament es calculard d’acord
amb el disposat en norma de valoracid d'inversions en el patrimoni d’empreses del grup,
multigrup i associades i no sera possible la reversid de la correccié valorativa reconeguda en
exercicis anteriors.

Interessos rebuts

Els interessos d’actius meritats amb posterioritat al moment de 'adquisicié es reconeixen com a
ingressos en el compte de pérdues i guanys, els primers utilitzant el métode d’interés efectiu.

Baixa d'actius financers

Els actius financers es donen de baixa de! balang quan es transfereixen substancialment els riscos
i els avantatges inherents a la propietat de I'actiu financer.

4.4.2.- Passius financers

Débits i partides a pagar

En aquesta categoria s'hi classifiquen:
a) Débits per operacions comercials: passius financers originats per la compra de béns i
serveis per operacions de trafic.
b) Débits per operacions no comercials: passius financers que, no sent instruments derivats,
no tenen origen comercial,

Aquests passius financers es reconeixen inicialment pel valor raonable de la contraprestacié
rebuda ajustat pels costos de transaccid que els siguin directament atribuibles, Posteriorment es

registren pe!l cost amortitzat.

Classificacié i baixa de passius financers

Els passius financers es classifiquen com passius corrents si el termini de realitzacié és inferior a
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12 mesos a la data segiient al tancament del balang de situacio adjunt. Es donen de baixa els
passius financers quan I'obligacié s’ha extingit.

4.4.3.- Valor raonable

El valor raonable és I'import pel qual es pot intercanviar un actiu o liquidar un passiu, entre parts
interessades | degudament informades, gue facin una transaccié en condicions d'independencia
mutua.

Amb caracter general, en la valoracié d'instruments financers valorats a valor raonable, la
fundaci6 calcula aquest per referéncia a un valor fiable de mercat, i el preu cotitzat en un mercat
actiu constitueix la millor referéncia d'aquest valor raonable. Per a aquells instruments respecte
dels quals no hi hagi un mercat actiu, el valor raonable s'obté, si escau, mitjancant l'aplicacié de
models i técniques de valoracid.

S'assumeix que el valor en llibres dels crédits i débits per operacions comercials s'aproxima al
valor racnable

4.5.- Provisions i contingéncies

En el moment de formular els comptes anuals, el Patronat diferencia entre:

a) Provisions: passius que cobreixen obligacions presents a la data del balang sorgides com a
conseqiiéncia de successos passats dels quals poden derivar perjudicis patrimonials de
probable materialitzacié per a la fundacid, limport i moment de cancellacié son
indeterminats. Aquests saldos es registren pel valor actual de I' import més probable que
s'estima que la fundacié haura de desemborsar per cancel-lar I'obligacio.

b) Passius contingents: obligacions possibles sorgides com a conseqiiéncia de successos passats,
la materialitzacio estad condicionada al fet que ocorri, 0 no, un 0 més esdeveniments futurs
independents de la voluntat de la fundacis.

Els comptes anuals de la fundacié recullen totes les provisions significatives respecte a les quals
s'estima que és probable que s'hagi d'atendre I'obligacié. Els passius contingents no es reconeixen en
els comptes anuals, sind que, si s'escau, s'informa sobre aquests conforme als requeriments de la
normativa comptable.

Les provisions es valoren pel valor actual de la millor estimacié possible de l'import necessari per
cancel-lar 'obligacié o transferir a un tercer, tenint en consideracio tota la informacié disponible
sobre les conseqigncies del succés que les origina i sén reestimades amb ocasi6 de cada tancament
comptable. Un cop arriba el moment de fer front a I'obligacié s’aplica la provisid, o en cas que les
abligacions hagin disminuit o desaparegut, a la seva reversid, total o parcial. Si un tercer ha de
compensar a fa fundacié en el marc del succés que genera la provisié, ' import a percebre minorara I
import utilitzat com a base de calcul.
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Per a cada provisid, {a fundacid considera I' impacte d’aplicar e! valor actual contra el seu registre
directe pel valor de reversié. Si aquesta diferéncia és significativa, la fundacio registra el valor actual i
porta a terme l'actualitzacié anualment. Si la diferéncia no és significativa, i per tal de simplificar la
gestid de les provisions, as registra pel valor de reversid estimat.

4.6.- Ingressos i despeses

Respecte a les residéncies i centres de dia i a les places publiques, caol-laboradores i concertades, es
pren com a referéncia els preus establerts en el contracte i revisions/addendes anuals. Les tarifes de
les places privades i complements no assistencials s’aproven anualment per 'drgan de govern de
I'entitat.

Per al cas de t'Ajuntament de Reus, del qual Fentitat és mit}a propi, es reben encarrecs de gestio pels
diferents serveis prestats els quals inclouen les unitats tarifaries aixi com el pressupost de referéncia.

En I"ambit social I'entitat ha rebut ingressos per fer front a les despeses sobrevingudes per la
prevencié i tractament de la COVID-19. Mesures recollides, entre d’altres en el Decret llei 39/2020,
de 3 de novembre, de mesures extraordinaries de caracter social per fer front a les conseqiigncies
de la COVID; en el Decret llei 51/2020, de 15 de desembre, de maodificacié del Decret llei 35/2020,
de 3 de novembre, de mesures extraordinaries de caracter social per fer front a les conseqliéncies
de la COVID-19, i en el Decret llei 49/2020, d’1 de desembre, de mesura urgent complementaria en
matéria d'ocupacid i foment de |'activitat econdmica per fer front a les conseqligncies de la major
afectacié en el mercat de treball de la COVID-19 en determinats territoris de Catalunya. Aquests
ingressos en concepte de reserva de places s’han deixat de percebre a pariir del 19 de maig de
2022.

Durant 'exercict 2021 va tenir lloc la finalitzacié del contracte amb I EBM l'Auberge (Benissanet) i
també LLIM els Eixerits (Castellvell del Camp).

Tal | com s’indica en el marc conceptual del PCFC, el reconeixement d’un ingrés té lloc com a
conseqliencia d’'un augment de recursos de Fempresa, i sempre que la quantia pugui determinar-se

amb fiabilitat.

La fundacié merita els seus ingressos en relacid amb les adjudicacions, contractes i encarrecs de
gestio, realitzant les liuidacions oportunes.

4.7.- Elements patrimonials de naturalesa mediambiental

La fundacié no té elements patrimonials de naturalesa mediambiental. Durant Vexercici no ha
incorregut en despeses destinades a finalitats mediambientals (veure nota 15 d’aquesta memaria).
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4.8.- Registre i valoracio de despeses de personal

Les despeses de personal es registren en el moment de meritar-ne I'obligacié, amb independéncia del
moment en qué es produeixi el corrent monetari financer que se’n deriva. L'entitat merita la despesa
i du a terme les corresponents provisions segons els convenis col-lectius de referéncia.

4.9.- Subvencions, donacions i llegats

Les subvencions, donacions i llegats no reintegrables es valoren pel valor raonable de Fimport
concedit. Es comptabilitzen com ingressos directament imputats al patrimoni net i es reconeixen en el
compte de pérdues i guanys com ingressos sobre una base sistematica i racional de forma
correlacionada amb les despeses derivades de la despesa o inversid objecte de la subvencié.

Les subvencions, donacions i llegats que tinguin caracter de reintegrables es registren com a passius
de 'empresa fins que adquireixen la condicié de no reintegrables.

4.10.- Transaccions entre parts vinculades

Com s'indica en la norma d’elaboracié de comptes anuals tretzena i quinzena, a l'efecte de
presentacid dels comptes anuals, s'entendra que una altra empresa forma part del grup quan
ambdues estiguin vinculades per una relacié de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en
Farticle 42 del Codi de comerg per als grups de societats o quan les empreses estiguin controlades per
gualsevol mitjd per una o varies persones fisiques o juridiques que actuen conjuntament o es trobi
sota una direccié dnica per acords o clausules estatutaries.

Les operacions entre parts vinculades es comptabilitzen en el moment inicial pel seu valor raonable
(preu de la transaccié), Si s'escau, si el preu acordat en una operacié difereix del seu valor raonable es
registra la diferéncia tenint en compte la realitat econdomica de Foperacié {veure nota 17).

4.11.- Impost sobre beneficis
La fundacié esta acollida al régim fiscal de les entitats sense afany de lucre previst a la Liei 43/2002, i
queden exemptes de tributacid tots els rendiments obtinguts en el desenvolupament de seu objecte

social o finalitat fundacional, sempre que compleixi amb la resta de requisits previstos a la Llei. La
fundacio ha rebut el certificat anual acreditatiu d’hisenda amb el corresponent reconeixement.
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NOTA 5.- IMMOBILITZAT INTANGIBLE

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d’immaobilitzat intangible del balang de situacié ha estat
el seglient per I'any 2022:

- . . Saldo.a- | Alte5| - Saldoa
Immebilitzat intangible 311221 | dotacions 31.12.22

Aplicacins informatiques 6.764,24 7.164,76
| Amortitzacions -1.261,02 -1.405,38
‘Total net 256,16  550322| 000 575938

L’exercici 2022 s’ha adquirit per import de 6.764,24 euros una llicéncia d'adequacié de I'APP de la
PDA corresponent al centre Sad Reus.

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d'immobilitzat intangible del balanc de situacié va ser el
segiient per 'any 2021;

. - s Saldoa . . Saldoa
Immobilitzat intangible 31.12.90 Altes i dotacions 31.13.91

Aplicacions informatiques 7,

Amortitzaclons -11,03
Total net

L'import de 3,48 euros de l'exercici 2021 correspon a major import llicéncia Microsoft Office 2019
Goverment OLP a I'entitat Mundi PC Iberica Informatica, SL pel Servei d’Ajuda a Domicili de Reus.
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NOTA 6.- IMMOBILITZAT MATERIAL

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d’immobilitzat material del balang de situacié durant

I'exercici 2022 ha estat el segiient:

Immobhilitzat material

Construccions

Saldo a

31.12.21

Altesi
dotacions

Saldo a

31.12.22

' _'_I’otal brut

135.354,20

13.993,71

Instal-lacions t&écniques 8.611,19 8.611,19
Magquinaria i utillatge 21.492,57 301,08 21.793,65
Moabiliari 67.002,07 879,93 67.882,00
Equips procés informact 38,178,19 12.812,70 50.990,89
Altres immobilitzats 70,18 0,00 70,18

149.347,91 |

immaobilitzats

| Total net

-8,78

' 84.160,80

Les altes més destacades de I'exercici han estat:

-18.271,06|

-4.277,35

0,00 |

Amortitzacié construcco 0,00 0,00
Amqr‘mtzamo instal-lacions 1,170,47 861,12 -2.031,50
t&cnigues

Ar}'lortltzacm maquinaria i -6.265,85 5.224,33 -11.490,18
utillatge

Amortitzacld mobiliari -15.739,54 -6.770,97 -22.510,91
Amortitzacié equips informacid -28.008,36 -5.407,62 -33.415,98
Amortitzacié altres 7,02 115,80

-69.464,46 |

79.883,45 |

e Perimport de 361,74 euros, un rentavaixelles per la residéncia Horts de Mir6.
e Perimport de 518,19 euros, un rentavaixelles per escola bressol la Morera.
e Perimport de 12.812,70 euros corresponents a compra de divuit portatils HP.

El moviment dels saldos que formen I'epigraf d’immobilitzat material de! balang de situacié durant

Vexercici 2021 va ser:

Immobilitzat material

 Altes i‘dota'cior_ls

“saldoa.

- N 31.12.21
Instal-lacions tecniques 8.611,19
Magquinaria i utillatge 21.152,57 340,00 21.492,57
Mobiliari 57.873,16 9.128,91 67.002,07
Equips procés informacié 30.110,34 8.067,85 38.178,19
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Altres immobilitzats

Total brut | 11781708  17.536,76| 13535420
Amortitzacid instal-lacions técnigques -309,35 -861,12 -1,170,47
Amortitzacid maguinaria i utillatge -920,75 -5.345,10 -6.265,85
Amortitzacio mobiliari -9.466,49 -6.273,45 -15.739,94
Amortitzacid equips informacié -20.530,90 -7.477,46 -28.008,36
Amortitzacio altres immobilitzats -1,76 -7,02 -8,78

_ Total amortitzacions -51.229,25 —19.9_6_4,1_5 |

Totalnet 86.588,19 | -2:427,39

Les altes més destacades de I'exercici van ser:

-51.193,40

84.160,80

* Perimport de 1.527,00 euros, vint-i-cinc tauletes auxiliars per la residéncia Horts de Miro.
» Una rentadora professional de 10 quilos de roba per la residéncia Horts de Mird, per un

import de 5.382,40 euros.

s Perimport de 2.101,74 euros corresponents a compra de sis portatils Lenovo.
¢ | vint-i-cinc tauletes Samsung per import de 4.891,15 euros per les escoles bressol de

I'Ajuntament de Reus.

Els actius totalment amortitzats en Uis al tancament de 'exercici 2022 i 2021 son els seglients:

Concepte | Import2022 | Import 2021
Maquinaria 1.301,18
Mobiliari 210,90

Equips prcés informaié ) 27.690,27 3.074,81

29.20235|  3.074,81 ]

otal béns amortitzats
No existeixen compromisos ferms de compra ni de venda.

Cap del béns inclosos en aquest epigraf es troba fora del territori espanyol.
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NOTA 7.- ARRENDAMENTS | ALTRES OPERACIONS SIMILARS
7.1.- Arrendaments operatius. Arrendatari. . \

Arrendaments operatius Concepte 3

' i s s oguer mobiliari i equipament
Fundacié per a |'Atencid Social Residéncla Horts Mir 43.600,32 | 43.600,32
Specialist Computer Lioguer subscripcid llicencies 6.838,90
Ortopedia de alquiler, SL Linguer grua bipedestacld | arnés 2.230,12
Ginsa,AlE Lloguer maquina bugaderia 723,42 723,42

51.162,64

46.553,86

{*) Arrendament operatiu entre empreses grup, vette noto 17.1

La fundaci® manié contractats arrendaments operatius per import total 51.162,64 euros en
I'exercici 2022 {46.553,86 euros durant I'exercici 2021).

El dia 9 de desembre 2019 es va obrir fa Residéncia i el Centre de dia Horts de Mird, ubicada al carrer i
Maria Antdnia Paris nimero 10 de Reus. L'entitat disposa dels mitjans técnics per a la correcta gestié g
en els termes establerts entre FAjuntament de Reus i el Departament de Treball, Afers Socials i E
Families de la Generalitat de Catalunya, a I'abjecte de poder rebre I'encarrec per part de I'Ajuntament

de Reus. L'equipament i el mobiliari s’ha arrendat a la Fundacié per a 'Atencié Social i import ha »
estat de 43.600,32 euros, IVA inclds, per a 'exercici 2022 (43.600,32 euros, IVA inclos, per a I'exercici
2021). E! contracte té una durada de quatre anys a comptar des del dia 1 de desembre de 2019, una
vegada finalitzi el terminl iniclalment previst, les parts pacten la possibilitat de prorroga anual
expressa.
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NOTA 8.- INSTRUMENTS FINANCERS

8.1.- Informacié sobre halang

8.1.1.- Actius financers a llarg termini, excepte inversions en el patrimoni del grup, multigrup i
associades

Instruments de patrimoni

Categoria ‘ Exercici 2022 r Exercici 2021

| Actiusdlspomblespera la venda: valorats a cost 300,50 ) 300,50 :

Total actius financers a llarg termini I ’

Els actius financers a llarg termini s'expliquen a la nota 8.1.3

8.1.2.- Actius financers a curt termini, excepte inversions en el patrimoni del grup, multigrup i
associades

Credits, derivats i altres

Categoria X Exercici Exercici * Exercici
¥ ) ' , ; 2022 2021

Préstecs i partides a cobrar
Total actius financers a curt termt

Els actius financers a curt termini s’expliguen a la nota 8.1.3

8.1.3.- Classificacié dels actius financers per venciments

El detall dels actius financers classificats per venciments, de 'exercici 2022 és el segiient:

 Iinport 2022 [ import
Vtdany | vissany

Inversions financeres:
Instruments de patrimaoni ) 3005 NN
Altres actius financers 10.142,10
Usuaris, patrocinadors i deutors:
Usuaris i deutors per prestacio de serveis 302.013,73
1 433553 40 |

Deutors, entitats del grup, assomades i aItresparts vinculades
LTotaI actlus flnancers . Cn : “

El detall dels actius financers classificats per venciments, de 'exercici 2021 va ser el segiient:
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_ Import 2021 import

[ vt.>Sany 2021

Inversions financeres:

Instruments de patrimoni 300,50
Altres actius financers 10.142,10

Usuaris, patrocinadors i deutors:

Usuaris i deutors per prestacio de serveis 356.763,69

Deutors, entitats del grup, associades i altres parts
vinculades

2.022.399,17 ] 2.022.399,17 |

2.389.304,9% 2.389.605,46 ‘

Total actius financers

Inversions financeres

Instruments de patrimoni sense venciment previst

I'import de 300,50 euros dels exercicis 2022 i 2021 correspon a les participacions que té la
fundacio amb Gestid Integral Sanitaria i Assistencial AlE.

Gestid Integral Sanitaria i Assistencial, AIE

Domicili SOCIAl.vore e, wererennenneennnss AVL del Doctor Josep Laporte, 2. Reus
Capital social de la companyia......... et eh et er eI E e v AR b e nt e st s RS 19.833,00- euros
Reserves de la companyia ........ rerereeeanrrare et e enrnesarneres feveeetata ettt et ea e rebes et nta R nnaenrnre 0,40- euros
Grau de participacié directa ..o, v rrennesenas — wenenamrnes 1,52 %

... 300,50- euros
eereeeninnr e, e resebeReberabRs et t s Renre s e e araeeeenannte 0- euros

s Prestacio de serveis auxiliars i de gestio

Valor de la participacio ...
Resultat de I'exercici 2021 2020......
Objecte social......mmimncncn

L'objecte social és el desenvolupament de projectes comuns o complementaris de cooperacid i
coordinacié interempresarial, 'establiment d’infraestructures comunes per a la prestacié de serveis
de formacid, assessoria, consultoria, organitzacid, prestacié de serveis auxiliars, gestié | administracio
empresarial per recolzar les entitats que integren I'agrupacid, i la coordinacié de les activitats dels
socis en relacié amb la prestacié de serveis d'assisténcia sanitaria, social i sociosanitaria i activitats
complementaries que condueixin a millorar la qualitat de lassisténcia i prestacid del servei
assistencial per les entitats que conformin I'agrupacié d'interés economic.

El fet de formar part de I'agrupacié d’interés econdmic fi permet gaudir dels avantatges d'economies
d’escala i serveis auxiliars compartits.

L'agrupacié és considerada mitja propi de Fentitat i s’ha dut a terme el corresponent encarrec de
gestié i aprovacid de tarifes.
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GINSA AIE va redistribuir, I'exercici 2019, les participacions de les guatre entitats gue se’n van
separar voluntariament {Gestié Sanitaria i Assistencial de Tortosa SAM i de Tortosa Salut SLU amb
efecte de 31 de desembre de 2017; i Hospital Comarcal d’Amposta SAM i Fundacid Privada Serveis
Sccials del Montsia amb efecte de 11 de gener de 2018) a favor de les entitats subsistents, en la
proporcid que les mateixes tenien per la qual cosa la fundacié va assumir una nova participacid i el
percentatge total de les cinc participacions de qué disposa ara suposen I'1,52% del capital social de
IFAlE.

El dia 1 d'octubre de 2019 les entitats Hospital Sant loan de Reus SAM, Gestid Comarcal
Hospitalaria SA, Centre MQ, Reus SA, Laboratori de Referéncia Camp de Tarragona i Terres de 'Ebre
SL, Fundacid Sagessa Salut, Fundacio per a FAtencié Social, Fundacié per a I'Accid Educativa, Gestid
Sanitaria i Assistencial de Tortosa SAM, Tortosa Salut SL, Hospital Comarcal d’Amposta SAM i
Fundacié Serveis Socials del Montsia van signar un “acord pe! qual es regulen els efectes econdmics
derivats de lo separacid de socis de Gestio Integral Sanftdria i Assistencial AIE”,

D’aguesta manera, les entitats van acordar el percentatge pel qual cadascuna havia d’assumir els
efectes econdmics de les mesures de racionalitzacio, vinculades a la gestid ordinaria de I'AlE (pacte
segon). Aixi mateix, també acordaven els efectes economics derivats de la separacid dels socis
(pacte tercer) que, en aquest cas, requeien en els quatre socis separats.

De manera complementaria a aquest document les parts acordaven resoldre la liquidacié de
guotes i serveis prestats per I'AlE als socis separats {pacte primer) aixi com el repartiment de
reserves (pacte segon}, mitjangant la signatura d'un acord en la mateixa data {1 d’octubre de
2019): “acord de liquidacid de servels prestats per GINSA AIE amb anterioritat a la separacio de
socis, complementari al de repartiment de costos de les mesures de racionalitzacio.

Crédits a tercers

Per I'exercici 2022 la entitat es troba adherida al sistema de tresoreria encapgalat per Reus
Serveis Municipals, 54, entitat que forma pert del perimetre de I’ Ajuntament de Reus.

En la reunio del patronat de sis de novembre de 2020 es va acordar iniciar un procés ordenat i

acurat de desvinculacid d’aquest sistema agregat de tresoreria, atés que esta encapcalat per

I"Hospital de Sant Joan de Reus SA i aquesta entitat actualment forma part del sector piblic de la

Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, es va aprovar sollicitar Fadhesié, de forma ordenada i

planificada, al sistema de tresoreria encapgalat per Reus Serveis Municipals SA, entitat que forma
- part del perimetre de I'Ajuntament de Reus.

Altres actius financers

L'import de 10.142,10 euros de I'exercici 2022 (I'import 10.142,10 de l'exercici 2021)
correspon a les fiances i dipdsits constituides segons el detall seglient:
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Fiances

2021

Escola Bressal Castellvell

Escola Bressol Perelld

Escola Bressol Mdra d'Ebre 4.941,75 4.941,75
Escola Bressol Vilalba dels Arcs 1.690,35 1.690,35
Escola Bressol Riba-Roja 3,310,00 3.310,00

Escola Bressol Benissanet

Diposit Ortopedia Alquiler,SL 200,00 200,00
10.1747217170 ; 10.142,10

El detall de 'import de 10.142,10 euros de 'any 2022 és el segiient:

Escola Bressol la Morera de Méra d’Ebre:
s Contracte de gestio signat el 11 de juny de 2018
e Import: 4,.941,75 euros.

Escola Bressol els Catxapets de Vilalba dels Arcs:
s (Contracte de gestio signat el 23 de novembre 2017,
* |mport: 1.690,35 euros.

Escola Bressol els Figotets de Riba-roja d’Ebre:
e Per al curs 2020/2021 s’ha signat un nou contracte de gestié d’'un any amb la
possibilitat de dues prdrrogues per un any cadascuna, per la qual cosa s’ha
.dipositat una nova garantia per import de 3.310 euros.

Ortoperia Alquiler SL:
e  Diposit per el lloguer de la grua bipedestacio.
s Import: 200 euros.

Durant I'any 2021 es van produir els seglients canvis:

Escola Municipal els Eixerits de Castellvell del Camp:
e  Contracte de gestio signat el 28 d’agost de 2018.
o LUentitat va rebre, el 21 de desembre de 2021 el retorn de la garantia corresponent
al contracte de gestid per import de 30.279,91 euros.

Escola Bressol la Cadernera del Perell6:
s  Contracte de gesti6 signat el 13 de marg de 2015.
s L’entitat va rebre, el 26 de gener de 2021 el retorn de la fianga atés que I'entitat ha
finalitzat la gestié del servei el curs 2019/2020, per import de 19.656,87 euros.
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Escola Bressol I'Auberge de Benissanet:

Contracte de gestid signat el dia 1 de juny de 2015.

L'entitat va rebre, el 4 d’agost de 2021 el retorn de la garantia corresponent al
contracte de gestié perimport de 3.125,20 euros,

Deutors, entitats del grup, associades i altres parts vinculades

Els saldos de deutors amb empreses del grup, associades i altres parts vinculades per import de
1.433.533,40 euros de l'exercici 2022 i Fimport de 2.022.399,17 euros de 'exercici 2021 estan

detallats en la nota 17.2,

8.1.4.- Passius financers a curt termini

Cétegcr_ia

Dehits i partides a pagar
Total passius financers a ¢/t

Derivats i altres

Exercici 2021 )
1.118.684,03 1.265.384,85

Exercici 2022

| 111868493]

1,265.384,85

Els passius financers a curt termini s’expliquen a la nota 8.1.5

8.1.5.- Classificacié dels passius financers per venciments

El detall dels passius financers classificats per venciments, dels exercicis 2022 i 2021, és el
seglient:

Classe

Deutes:

NS S —

Vi. 1 any

Import 2021

Import 2022

- Cbligacions i altres valors negociables

Deutes amb entitats de Crédit

- Creditors per arrendament financer

- Derivats
Altres passius financers 220,77 1.268,66 ‘
Deutes en empreses del grup | associades 281.955,47 853.436,88
Creditors comercials ho corrents
Creditors comercials i altres comptes a pagar: i
Proveidors 51.085,89 43.179,51 5108589  43.179,51
E;?"\:fseﬁ:gzllazr:jltors, entitats grup, associades i altres 558.837,56 228.843,80
Creditors variis 50.580,85 FEXPPRE]  50.580.85| 46,
Personal 175.964,39 YNEER7) 17596439 92,8338

- Acomptes d'usuaris
Total passius financers " .

1.118.684,93 |

1.265.384,85|  1.118,684,93 |
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Altres passius financers

L'import de 220,77 euros d'altres passius financers de Iexercici 2022 (Fimport de
1.368,66euros de I'exercici 2021} correspon a:

o Uimport de 879,93 euros (121,08 euros per Pexercici 2021) correspon al saldo pendent
de pagament a proveidors d’immobilitzat de I'exercici 2022 al passiu corrent.

e L'import de -813 euros de l'exercici 2020 al saldo de partides pendents d’aplicacid.
L'exercici 2021 'import per aguest concepte va ser de -644,60 euros.

e | un import de 153,84 euros a finances i diposits rebuts a curt termini en concepte de
garantia de licitacid de Fexercici 2022. L'exercici 2021 I'import per aquest concepte va
ser de 1.892,18 euros.

Deutes amb empreses de! grup i associades
L'import de 281.995,47 euros de deutes amb empreses del grup de I'exercici 2022 correspon
al saldo creditor derivat del contracte subscrit el 16 d’octubre de 2014 per I'adhesié a un

sistema agregat de tresoreria, actualment encapcalat per Reus Serveis Municipals, 5.A.

Les condicions per als saldos creditors, dels exercicis 2022 i 2021, han estat d’euribor a 3
mesos més el diferencial que tot seguit es detalla:

! F:ondicions
Saldos creditors 2022 0,66 0,47 -1,79
Saldos creditors 2021 1,14 1,14 0,67

Creditors per activitats i altres comptes a pagar

Proveidors | creditors amb empreses grup, associades i altres paris vinculades

Els saldos de proveidors i creditors amb empreses del grup, associades i altres parts vinculades
per import de 558.837,56euros de I'exercici 2022 i import de 228.843,80 euros de I'exercici
2021 estan detallats en la nota 17.3.

Remuneracions pendents de pagament

El detall de fes remuneracions pendents de pagament al personal és el seglient:
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Import Import

Remuneracions pendents de pagament

2022 2021

Prorrata pagues extres 73.967,09 77.718,13
Remuneracions desembre pendents de liquidacio 2.208,09 -2.531,37
Actualitzacié salarial 0,9% 2021 2.351,68 6.047,08
Actualitzacio salarial 2% 2022 3.583,16
Pravisid Actualitzacié salarial 1,5% 2022 81.307,37
Retribucié variable/DPO 12.547,00 11.599,98

ota b 8 B

L'any 2022 i 2021 P'entitat registra provisions per actualitzacié salarial i pendents de liquidacio,
d'acord amb els Convenis Col-lectius d'aplicacié | els pactes laborals subscrits amb els
treballadors.

8.1.6.- Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i altres comptes a cobrar

El moviment que hi ha hagut durant Pexercici 2022 ha estat el segiient:

Concepte Saldoa Entrades Sortides | Saldoa
31,1221 | 31.12.22

Usuaris, patrocinadors | deutors per prestacié de

356.763,69 1.829.520,03 1.884.269,99 302.013,73
servels

Deutors, entitats del grup, associades i altres

parts vinculades 2,021.611,42 6.008.170,92 | 6.595.441,19 1.434.341,15

| 2.378.37511| 7.837.690,95 | 8.479.711,18 | 1.736.354,88

El moviment que hi va haver d’aquesta partida, durant I'exercici 2021, va ser el seglient:

'Saldo a
31.12.21

Sa!do.a

31.12.20 Entrédes..h Sortides _ |

‘ co'ncepte
Usuaris, patrocinadors i deutors per prestaci6 de

. 410.607,41 2.723.132,00 2.776.975,72 356.763,69
serveis

Deutors, entitats del grup, associades i altres parts

R 1.045,725,66 5.021.912,82 4,045.239,31 2.022,389,17
vinculades

56333,07 | 7.745.04482 | 6.822.2150:

En la nota 17.2 es detallen els saldos deutors mantinguts amb les empreses del grup, associades i
vinculades.
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8.2.- Informacio relacionada amb el compte de pérdues i guanys i el patrimoni net
8.2.1.- Correccions per deteriorament de valor originades pel risc de crédit
Hi ha registrada una provisié per insolvéncies de trafic per un import de 15605,54 euros,
corresponent als saldos pendents de cobrament amb una antiguitat superior a sis mesos del seu

venciment. L'import d’aquesta provisié en I'exercici 2021 va ser de 12.291,55 euros.

Les variacions per aquest concepte de 'exercici 2022 son les segilients:

Variacid provisions de trafic Saldo Dotacions Saldo
31.12.21 31.12.22

insolvencies detrafic ' $3.313,99| 1560554

Total net 12.291,55 i 3.313,99 ’ 15.605,54

La provisio per insolvéncies durant ['exercici 2021 va augmentar en 1.161,79 euros per la dotacié
de Fexercici; i 'import de 98.007,67 euros correspon a la cancel-lacié de les pérdues de crédits
comercials incobrables de les liquidacions amb I'escola bresso! Els Eixerits de I'Ajuntament de
Castellvell.

N - Afi Saldo - Maci “ Saldo
Variacio provisions de trafic 31.12.20 Cancel-lacions 311221

Insolvéncles de trafic 109.137,43 98.007,67 12.291,55
t Total net 109.137,43 98.007,67 12.291,55

8.2.2.- Ingressos i depeses procedents dels altres instruments financers

L'origen dels ingressos i despeses financers procedents d'instruments financers de 'exercici 2022
{2021 sén els seglients:

E Ingressos financers

Interessos de tercers

import” | “Import 7_
2022 | 2021

Despeses financeres

34

‘\ -

s

RV R S RN R



ot i 4
st Fundacio
.::" ]
**" Educativa
i Social
l Despeses per saldos disposats sistema agregat de tresoreria 751,14 2.004,35

Despeses de tercers 1.075,33

Les despeses per saldos disposat del sistema agregat de tresoreria sén deutes amb I'entitat del
grup, Reus Serveis Municipals, S.A

8.3.- Naturalesa i nivell de risc

La fundacio esta exposada a determinats riscos que gestiona mitjancant la identificacié, medicid,
limitacio de la concentracié i supervisid.

La fundacié considera que les provisions registrades cobreixen adequadament els riscos, arbitratges i
demés operacions de les entitats i no s’espera que se’n desprenguin passius addicionals als registrats.

a) Risc de credit

El risc de crédit és vigent per a qualsevol organitzacid i, encara que es pugui mantenir els maxims
elements de control, sempre és possible que sorgeixin dificuitats amb algunes operacions.
Paral-lelament, no sempre és factible operar amb un assegurament total de les operacions de
crédit, bé pels mecanismes de les asseguradores o bé pel cost d’aquest sistema.

L’entitat no té concentracions significatives de risc de crédit a excepcio del client principal que és
I’Ajuntament de Reus. Aguest client ha realitzat els pagaments de manera puntual.

Durant els exercicis pels quals es presenta informacié no s’han excedit els Iimits de credit, i la
direccidé no espera que es produeixin pérdues per incompliment de cap de les parts indicades,
que no estiguin ja reconegudes en els presents comptes anuals.

Els actius financers de la societat estan formats, principalment, del deute comercial amb tercers i
empreses del grup i el deute financer amb empreses del grup. Des del dia 16 d’octubre de 2014
I'entitat esta integrada en un sistema comu de gestié de la tresoreria encapcalat per I'Hospital
Sant loan de Reus, tal i com s’indica en la nota 8.1.3. En la reunié del patronat de sis de
novembre es va acordar iniciar un procés ordenat i acurat de desvinculacié d’aguest sistema
agregat de tresoretia, ates que esta encapcalat per Hospital de Sant Joan de Reus SA i aquesta
_ entitat actualment forma part del sector pdblic de la Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, es va
aprovar sol-licitar 'adhesi6, de ferma ordenada i planificada, al sistema de tresoreria encapcalat
per Reus Serveis Municipals SA, entitat que forma part del perimetre de I'Ajuntament de Reus.

b) Risc de liquiditat

Una gestio prudent del risc de liquiditat implica el manteniment de suficient efectiu i valors
negociables i la disponibilitat de financament amb facilitats de crédit. Donat el caracter dinamic
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de les posicions bancaries per I'existéncia de la gestid de tresoreria comuna amb Reus Serveis o
Municipals, Fentitat té una flexibilitat en la disponibilitat de liquiditat. &

c) Risc de tipus d'interés o

El risc del tipus d’interés pot afectar als costos financers pe! finangament a tipus variable. La
variabilitat de! tipus d’interés s’explica en la conjuntura economica europea, perd també la
mundial. La direccié de Fentitat no ha considerat necessari, fins el moment, efectuar cap tipus de 7
cohertura de tipus d'interes.
NOTA 9.- FONS PROPIS

Les variacions produides en el decurs de 'exercici 2022 corresponen als resultats negatius de I'exercici
2021 i a laplicacié de I'excedent positiu de 2021.

Saldoa Resultat - Saldo a

Fons propis

311221

Variacions

31.12.22

O

dotaciona ) 30.00 30.00,00 :
Romanent 433.313,08 560.676,26 993.989,34
Excedent de |'exercici 560.676,26 | -487.087,81; -560.676,26 -487.087, 81

1.023.989,34 | -487.087,81

.

0,00 53690153

Les variacions produides en el decurs de exercici 2021 corresponen als resultats positius de I'exercici

20211 a f"aplicacié de I'excedent positiu de 2020,

Fons propis Saldo a Resultat Variacions Saldoa :

31.12.20 — 31.12.21 .

Fons dotacional 30.000,00 30.000,00 iy
Romanent 428,344,84 4,968,24 433,313,08

 560.676,26

560.676,26

Excedent de l'exercici 4.968,24

1 560.676,26
463.313,08 |

1.023.989,34

-4.968,24 |

Totals

La dotaci6 inicial, i a titol de cessid gratuita, és d’un import de 30.000 euros desemborsada per la
societat fundadora en metal-lic. 5
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NOTA 10.- SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS

10.1.- Subvencions i donacions a 'explotacio

Les subvencions i donacions per a 'activitat, rebudes durant 'exercici 2022 i 2021, s"han destinat a les
finalitats per a les quals es van atorgar i s6n les seglients:

Import

| Subvencions a les.activitats
3 ubv 15219 2022

‘Sector puiblic: 71.214,62|  188.457,85
Fundacid Fundae 0,00 3.484,13
Logaritme Serveis Logistics {ICS) 2,542,06 24,021,85
Generalitat 0,00 25.332,94
Ajuntaments per Esco Bressol _ 68.672,56 135.618,93

71214,62 | 188.457,85 |

La societat ha rebut materials sanitaris de proteccio i d’altres relacionats amb la lluita contra la Covid-
19 per import de 2.542,06 euros de I'entitat Logaritme Serveis Logistics, AIE, empresa logistica de
U'lnstitut Catala de la Salut.

NOTA 11.- SITUACIO FISCAL

Segons les disposicions legals vigents, les liquidacions d'impostos no poden considerar-se definitives
fins que no han estat inspeccionades per les autoritats fiscals o ha transcorregut el termini de
prescripeid.

La fundacid té pendents d’inspeccid la totalitat de tributs a qué esta sotmesa. No obstant, en opinio
d'aquest patronat, no existeixen contingéncies d'import significatiu que puguin derivar-se de la revisid
dels exercicis oberts a inspeccid.

11.1.- Impost sobre Societats

La fundaci6 és una entitat sense afany de lucre i esta acollida al régim especial de la Llei 49/2002, per

la qual tributa dnicament per les rendes no exemptes de 'lmpost de Societats. Les diferdncies
permanents de I'exercici 2022 i 2021 corresponen a les rendes exemptes de l'impost,
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_ Compte de pérduesiguanys
Disn‘linuc'[c_)ns

E Concil.liacio rtat. comptable amb la base
imposable de I'lmpost de Societats

¥
i
|

Ingressos i despeses de Fexercici
Diferéncies permanents

Base impaosable (resﬁltat fiscal) ”

457.087,81
-487.087,81

C.orpmp.te de perduesi E'-‘.a“,Y,

Augments Disminucions |

Ingressos i despeses de I'exercici 560.676,26

Diferéncies permanents 560.676,26
560.676,26 560.676,26

11.2.- Impost sobre el Valor Afegit

La fundacio esta subjecta a I'Impost sobre el Valor Afegit. Amb data 26 de marg de 2009 va sol-licitar a
I'Agencia Tributaria el reconeixement de la condicié d’entitat de caracter social a I'efecte de gaudir de
les exempcions previstes a l'article 20 nimeros 8 i 9 de la Llei de IIVA. A la formulacié d'aquests
comptes anuals I'Agencia Tributaria no ha fet cap notificacié al respecte i, d’acord amb la disposicid

addicional primera de! RD 1065/2007 de 27 de juliol, es pot considerar estimada la petici6.

Les operacions exemptes representen un 99% de les activitats tant per a Fexercici 2022 com per al

2021. Per tant, la prorrata definitiva de deduccié de I'I'VA ha estat d’un 1% per al 2022 i 2021.

La fundacié a 31 de desembre de 2021 va passar a tenir la condicié de Gran Empresa a partir de I'l de

gener de 2022 donat que 'any 2021 ha superat els 6,010.121,04 euros en la xifra de negoci.
11.3.- Impost sobre Activitats Econdmiques

La fundaci6 gaudeix de Pexempcid de I'IAE ja que reuneix els requisits establerts a I'efecte.
11.4.- Saldos amb administracions plibliques

El detall dels saldos deutors amb Fadministracié piblica de I'exercici 2022 i 2021 és el seglient:

saldos deutors Exeréici 2022 Exercici 2021 |

Hisenda Publica deutora pe

VA

Hisenda Publica deutora per Impost de societats
‘ ' .o+ 215531 |

El detall dels saldos creditors amb Yadministracié pablica dels dos exercicis és el seglient:
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Exercici 2021

Saldos creditors:

Exercici2022

NOTA 12.- APLICACIO D’ELEMENTS PATRIMONIALS |

ESTATUTARIES

_162.225,72

Hisenda Puiblica creditora per IVA 0,00 333,68
Hisenda Plblica per retencicns de I'IlRPF 12.694,14 52.439,52
Seguretat Social creditora 149.535,58 118,335,67

171.108,87

D'INGRESSOS A FINALITATS

La dotaci6 inicial es va realitzar mitjancant aportacid dineraria destinada a iniciar les activitats propies

en compliment de les finalitats fundacionals.

La fundacié ha de destinar el 70% de les rendes i altres ingressos nets anuals obtinguts a les finalitats
fundacionals en un periode maxim de quatre anys des del tancament en qué s’hagin obtingut les
respectives rendes. La despesa fundacional ha superat, amb escreix, 'aplicacié minima establerta. Les
rendes aplicades i pendents de destinar s'indiquen en el seglient quadre:

Exercici

20138

Exercici

2019

Exercici

2020

Exercici

2021

Exercici

2022

Ingressostotals © 3.052.840,66|  4.442527,79|  520430533|  677L190,50|  6.433.959,50
Despesa necessaria 123.222,27 129.872,81 245.519,94 242,908,17 242.908,17
Ingrassos nets 2.929.618,39 4,312.654,58 4,978.785,35 | 6.528.282,33 £.191.051,42
Aplicacié minima 70% 2.050.732,87 3.018.858,49 3.485.149,77 4,569.797,63 4,333.735,99
Total base aplicacié 2.050.732,87 3.018.858,49 3.485.149,77 4.569.797,63 4.333.735,99
Despesa fundacional 2.948.273,42 4.163.244,28 5.031.836,13 5.685,146,31 6.632.435,85
Pendent d’aplicar 0 0 0 0 0

Tots els actius corrents estan directament relacionats al compliment de les finalitats estatutaries.

No hi ha rendes netes obtingudes en I'exercici, ni en exercicis anteriors, pendents d'aplicar a les

activitats fundacionals.
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NOTA 13.- INGRESSOS | DESPESES

13.1.- Ingressos per les activitats

El detall dels ingressos de les activitats dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacio:

pestinatari import2022__ | Imporc2021

esco1e5brso| ................ ‘ 3.363.168,15 3.031.757,08
Ingressos atencid social 2.984.087,91 3.548.689,61
Donacions i altres ingressos per a activitats 71.214,62 188.457,85

A juliol de 2022 1a fundaci6 va finalitzar el contracte per la gestid dels serveis educatius adrecats a
la primera infancia del Figotets de Riba-Roja. A agost de 2022 |a fundacié va finalitzar el contracte
de Llar d’Infants Municipal La Morera de Mdra d’Ebre.

A febrer de 2021 la fundacié va finalitzar el contracte de Fescola bressol de Benissanet (EBM
Auberge), i a 31 d’agost de 2021 s’ha deixat de gestionar escola bressol de Castellvell {(EBM Els
Eixerits),

13.2.- Altres ingressos de les activitats

El detall daltres ingressos de les activitats dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacio:

Import 2021”“-

Import 2022

275,46
15.213,45 2.245,23
15.488,91 | 2.205,323

Altres ingressos

Tiquets menjador per al personal
Altres ingressos

13.3.- Consums d’altres matéries consumibles

Fl detall dels consums dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacid i correspon a les compres
efectuades.

Consums 2022 | Consums 2021
20.447,72 67.779,91
46.632,78 44.064,33

" 67.080,50| . 111:844,24

Concepte, R
Material sanitari de consum

Altres matéries consumibles
Total .~ L
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13.4.- Treballs realitzats per altres empreses

El detall dels treballs realitzats per altres empreses dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacié:

Treballs reélitzafs per aitrefs empreses . ) Irpp_g_t_'f ._2022 _ ' Import 2021

Manteniment 11.309,13 18.300,72
Serveis neteja 0,00 9.668,33
Serveis de restauracid 325.384,59 287.915,82
Serveis de gestid 584.278,47 312.131,91
Servel prevencio riscos laborals, revisions 28.018,10 23.847,61
Altres serveis o 57.32952|  48.932,62

1.006319,81|  700.801,01 |
13.5.- Carregues socials

El detall de les carregues socials dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacio.

Cérregueg flouciflls ' . Import 2022 Im port'ZDZi

Seguretat soclal a carrec de 'empresa 1.364.530,40 1.297.150,62

Altres despeses socials 14.769,22 17.111,96
. _ . 31_4.2'62,'58

13.6.- Serveis exteriors

El detal! dels serveis exteriors dels exercicis 2022 i 2021 es detalla a continuacio.

Serveis exteriors I Import 2022 Import 2021
Reparacions i conservacio 7.154,07 18.252,44
Arrendaments 51.162,65 46,553,386
Serveis professionals independents 4,987,59 5.879,06
Assegurances 29.779,11 22,709,85
Serveis bancaris 532,78 599,22
Publicitat i propaganda 1.763,69 385,81
Subministres 124.401,51 79.729,31
Transports 1.712,69 1.296,87
Juridics i assessors 18.992,83 10.368,42
Docéncia 3.300,21 4.028,83
sdepeses 35.748,11 28.091,50

otal LT L 217.89521

13.7.- Despeses derivades de I’drgan de govern
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Tant en el present exercici com en I'anterior no §’han derivat despeses de I'drgan de govern.

NOTA 14.- PROVISIONS | CONTINGENCIES

14.1.- Provisions a curt termini

La variacié en les provisions a curt termini que es comptabilitzen segons analisi dels riscos
contingéncies a 31 de desembre de 2022, és la seglient:

saldo a

Provisi -laci
ovisions Cancel-lacions 31.12.22

Reclamacié Impugnacid sancié ) 0,00 - o 6.601,00
Reclamacié diferéncies salarials 24.851,96 -2.754,83 22.097,13
__ 24.851,96 6.601,00 | -2.754,83 28.598,13

Demandes diferéncies salarials

Al 2021 es va provisionar un import de 24.851,96 euros en concepte de reclamaci6 de dret per
diferéncies salarials. Aquest import s’ha ajustat a 'any 2022 per import final de 22,097,13 euros.

NOTA 15.- INFORMACIO SOBRE MEDI AMBIENT

En els exercicis 2022 i 2021 la fundacié no ha incorregut en despeses especials per a la minimitzacié
de impacte ambiental o proteccié i millores del medi natural.

Tampoc té comptabilitzada cap provisid per riscos ni per contingéncies possibles per a la protecci6 i
millora del medi natural.

42



-

‘.‘ £ X

st Fundacio
** Educativa
i Social

-

Saged

NOTA 16.- FETS POSTERIORS AL TANCAMENT

En data de 6 de febrer de 2023 s’inscriv en el Registre Mercantil de Tarragona l'escriptura de
liquidacié de |'entitat Gestid Integral Sanitaria i Assistencial AIE (GINSA) de data 23 de desembre de
2022,

NOTA 17.- OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES

Les entitats considerades com a parts vinculades per I'exercici 2022 sén les segiients:

Parts vinculades _ Entitat dominan ' prS——— grup N

Ajuntament de Reus X

Sagessa, Assisténcia Sanitaria | Social, SA
Centre MQ Reus, SA

Reus Esport i Lleure, SA

Reus Transport Plhblic, SA

Fundacld Sagessa Salut (en ligquidacia)

Fundacid per a I'Atencié Social

Reus Serveis Municipals, SA
Reus Mabilitat i Serveis, SA

Mipm X[

Reus Desenvolupament Econdmic, SA

Les entitats considerades com a parts vinculades per a 'exercici 2021 van ser:

Parts vinculades ‘ Entitat dominant Altres empreses del grup’

Ajuntament de Reus X

Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social, SA
Centre MQ Reus, SA
Reus Esport i Lleure, SA

Reus Transport Public, SA

Fundacié Sagessa Salut (en liquidacié)

A e e I

Fundacid per a I'Atencio Social

Fundacid per a la Recarca, Docénela | Formacié
en PAmbit Sanitari (dissolta)

Reus Servels Municipals, SA
Reus Mohilitat i Serveis, SA
Reus Desenvolupament Econdmic, SA

HixX X X
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La Fundacié per a la Recerca, Docéncia i Formacié en I'Ambit Sanitari ha quedat dissolta amb data 18
d’octubre de 2021,

17.1.- Operacions amb parts vinculades

El detall dels ingressos amb parts vinculades durant Fexercici 2022 | 2021 ha estat el segiient:

_ Ingressos 2022 Ingressos 2021

Operacions amb parts vinculades Prestacio serveis Prestacid serveis

Ajuntament de Reus 6.138.087,20 5.857.732,26

Total operacions amb parts vinculades L 5.857.732,26

El detall de les despeses amb parts vinculades durant I'exercici 2022 ha estat el segiient:

Despeses 2022
e e

Operacions amb parts vinculades Recepflo b Arrendament Olperacmns

serveis i financeres
Reus Serveis Municipals, SA 2.004,35
Fundacid per a I'Atencid Social 5.061,89 43.600,32
Centre MQ Reus, SA 541.139,83
Reus Espori i Lleure 708,00

Total operacions amb parts vinculades . 2.004,35

El detall de les despeses amb parts vinculades durant Vexercici 2021 va ser el segient:

Despeses 2021

Operacions amb parts vinculades Recepcid serveis Arrendamean O‘peracmns

) L ) ) __financeres
Reus Serveis Municipals, SA 2.004,35
Fundacio per a I'Atencié Sacial 5.061,89 43.600,32
Centre MQ Reus, SA 212.718,67
Fundacié per a la Recerca, Docéncia | Formacio en
o g 502,92
['ambit sanitari (dissolta)
Reus Mobilitat | Serveis, SA 9.692,64

""‘l"foitalcperacio_lﬁ amb pa.rts.ﬁi'nculéde_s 227.976,12 | IR 20{)4,35
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17.2.- Saldos deutors amb parts vinculades

El detall dels saldos deutors de les activitats amb parts vinculades dels exercicis 2022 i 2021 és el
seglient:

Saldos deutors Clients 2022 Clients 2021

Ajuntament de Reus 1.433.553,40 2.021.611,42
Reus Mobilitat i Serveis, SA 787,75 787,75
Total saldos deutors 1.434.341,15. 2.022.399,17 -

17.3.- Saldos creditors amb parts vinculades

El detall dels saldos creditors amb parts vinculades de I'exercici 2022 ha estat el segiient:

Saldos creditors | Cre:l;:s:sper eutesd :;'r_;l:uepntltats ;
Contre NIQ Reus, oA — . S 12583

Reus Serveis Municipals, S.A. 844,19 281.995,47
Fundacia per a ['Atencio Social 14.533,44

Reus Transpoert Public, SA 2.320,10

558.837,56

El detall dels saldos creditors amb parts vinculades de Fexercici 2021 va ser el segiient:

Creditors per Deutes amb entitats

Saldos creditors ) .
] serveis del grup.

Centre MQ Reus, SA 212.718,67

Reus Serveis Municipals, $.A. 6.481,39 853.436,88
Fundacio per a I'Atencié Social 8.691,57
Reus Transport Pdblic, SA 952,17

Total saldos creditors . - 228.843,80 | ' '853.436,88

17.4.- Membres de I'drgan d’administracid
No s’ha satisfet, en els exercicls 2022 i 2021, cap import en concepte de sous, dietes o altres

remuneracions als membres de I'organ de govern. Tampoc se’ls ha atorgat cap bestreta ni crédit, ni
existeixen compromisos en matéria de pensions o assegurances.
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A la data d’aprovacié dels comptes de I'exercici 2022 els membres del patronat sén els seglients:

Daniel Recasens Salvador. President
Rosa Maria Abelld Borrds.

Teresita Agné Galindo.

Maria Luz Caballero Gabas.
Francisco Javier Faura Sanmartin.
Marta Llorens Pérez.

Ana Isabel Martinez Serrano.

Maria del Carmen Pallas Gaflego
Neus Sanromd Samper.

Oscar Subirats Torrebadell.

A la data d’aprovacié dels comptes de I'exercici 2021 els membres del patronat van ser els seglients:

Daniel Recasens Salvador. President
Rosa Maria Abelld Borras.

Teresita Agné Galindo.

Maria Luz Caballero Gabas.
Francisco Javier Faura Sanmartin.
Marta Llorens Pérez.

Ang [sabel Martinez Serrano.

Neus Sanroma Samper.

Oscar Subirats Torrebadell,

Tots ells han manifestat que no es troben afectats per cap prohibicié, incapacitat o limitacié legal per
a l'exercici del carrec.

17.5.- Personal directiu

Uexercici 2022 el personal directiu estd format per 4 persones, una de 'ambit educatiu i tres de
I'ambit social, i F'import que han rebut ha estat de 166.195,96 euros bruts anuals en concepte de sous
i salaris.

L'exercici 2021 el personal directiu estava format per 4 persones, dues de Iambit educatiu i dues de
I'ambit social. L'import que van rebre aquestes 4 persones va ser de 143.103,92 euros bruts anuals en
concepte de sous i salaris.

Respecte les dades presentades a 2021 creiem convenient realitzar una modificacié respecte V'exercici

2022 del nimero de professionals inclosos com a personal directiu, de manera que no sha inclos cap
dels comanaments intermitjos de 'ambit educatiu.

46



Y, ..
3 Fundacid

* Educativa
i Social

‘..O‘

Aixf mateix, durant I'exercici 2022, s’incorpora la Responsable assistencial de la Residéncia Horts de

Mird, i amplia la seva dedicacié a temps total la Responsable assistencial del SAD.

No se’ls ha atorgat cap bestreta ni crédit, ni existien compromisos en matéria de pensions o

assegurances.

NOTA 18.- ALTRA INFORMACIO

18.1.- Nombre mitja de treballadors

El nombre mitja de treballadors dels exercicis 2022 i 2021 es detalla en la tauia segiient:

Exercm 2022

Grups professionals ]- }E:;I ‘ }

Comandaments 1,00 1,00 100 "
Diplomats assistancials 37,10 0,78| 37,89 39,88 0,531 40,41
Facultatius 1,15 0,15 1,29 0,61 0,16 0,77
Personal d’administracié 2,00 2,00 1,47 147
Personal assistenclal no gualificat (treball familiar) 4564 | 12,92 58,57 46,43} 11,52] 57,95
Personal de direccid 13,34 13,34 13,57 13,57
Formacio profassional ifo técnica 29,83 0,51} 30,35 30,44 1,441 31,88
Personal de grau mitja 20,36 2,081 2244 18,37 2,704 21,07
Personal de grau superior 0,44 0,45 0,89 0,05 0,05
Personal de serveis generals {neteja, cuina, ...} 17,27 0,31| 17,58 17,29 007§ 17,36

\Personaldesuport 2738|205 211} 2831

[Dades en p!ant:ﬂa equwalent)
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18.2.- Nombre mitja de treballadors amb discapacitat

La distribucié del nombre mitjd de treballadors amb discapacitat per grups professionals durant

Pexercici 2022 i 2021 ha estat:

| Grups professionals | Exercici 2022 | Exercici 2021 °
Dip|os Sistendals - A
Personal d’administracid 0,00 0,00
Formacid professional ifo téenica — nivell | 0,77 1,01
Personal assistencial no qualificat 1,06 1,42
Personal de servels generals 1,26 0,52
Personal de suport 0 00 0,16

18.3.- Nombre de treballadors

La distribucié del nombre de treballadors per grups professionals durant Pexercict 2022 i 2021 ha
estat:

{Nombre de treballadors a 31/12/2022131/12/2021)

rm i 202 »

; al | L ] Tatal
Comandaments 1,00 1 00 1, 00 1,00
Diplomats assistencials 36,46 0,93] 37,40 39,31 0,941 40,25
Facultatius 0,15 0,15 0,29 1,15 0,15 1,29
Personal d’administraci¢ 2,75 2,75 1,89 1,89
Personal assistencial no qualificat {treball familiar} 47,8921 14,24| 62,17 44,48 14,32 | 58,80
Personal de direccid 12,73 12,73 14,96 14,56
Formacié professional ifo técnica 25,22 0,31§ 25,54 26,67 26,67
Personal de grau mitja 16,49 1,00f 17,49 10,72 1,42 12,13
Personal de grau superior 1,27 1,27
Personal de serveis generals {neteja, cuing, ...} 15,40 15,40 18,66 15,66
Personal de suport
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18.4.- Liquidaci¢ del pressupost

La liguidacio del pressupost de I'exercici 2022 és la seglient:

Conceptes B _________ Previst ﬁ'é"a_lﬂ _  Desviad6
1.B) INGRESSOS DE L'EXPLOTACIO 6.518.929,00 6.433.959,59 -84.969,41
B1, Ingressos per les activitats 6.518.929,00 6.418,470,68 -100.458,32
B2, Augment d'axistencias de productes acabats i en curs 0,00
B3, Treballs realitzats per 'empresa per al seu Immobilitzat 0,00
B4, Altres ingressos de |'explotacid 15.488,91 15,488,91
11.B} INGRESS OS5 FINANCERS 118,00 0,00 -118,00
BS5. Ingressos de partlcipacions en capital 0,00
BG. Ingressos d'altres valors negociables | de crédits de
l'immaobilitzat 0,00
B7. Altres interessos | Ingressos assimilats 118,00 0,00 -118,00
B8. Diferéncies positives de canvi 0,00
1V.B} INGRESS 05 EXTRAORDINARIS 0,00 0,00 0,00
B10, Resultats per alienaclons | altres 0,00

“Total ingressos

Conteptes

6.519.047,00

Previst

6.433.959,59

-85.087,41

Total despeses ..

. Desviacid

1.A) DESPESES DE L'EXPLOTACIO 6.516,995,00 6.920.296,26 -403.301,26

Al. Reduccld d'existéncies de productes acabats i en curs 0,00
A2, Aprovislonaments 213.984.00 1.073.400,31 -859.416,31
A3. Despeses de personal 5.584.290,00 5.538.277,59 46.012,41
A4, Dotaclons per a les amortitzacions de I'immobilitzat 20.056,00 19.532,08 523,92
AS5. Variacid de les provislons de trafic 3,313,996 -3,313,99
AB. Altres despeses de I'explotacid 598.015,00 279.535,24 418.479,76
A7, Tributs 650,00 6.237,05 -5.587,05
ILA} DESPESES FINANCERES 2.052,00 751,14 1.300,86
A7. Despeses financeres | despeses assimilades 2.052,00 751,14 1.300,86

A8. Variacid de les provisions d'inverslons financeres 0,00

AS. Diferéncles negatives de canvi 0,00
IV.A} DESPESES EXTRAORDINARIES 0,00

, 6.519.047,00 |-

' 402.000,40
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La liquidacié del pressupost de I'exercici 2021 va ser la segiient:

Conceptes

I.B} INGRESSOS DE L'EXPLOTACIO

Pravist

5.491.329,00

6.771.149,77

Desviacio

1.279.820,77

B1. Ingressas per les activitats

5.491.325,00

6.768.904,54

1.277.575,54

Total ingressos

5.491.575,00

6.77

B4, Altres ingressos de 'explotacié 2.245,23 2.245,23
11.B) INGRES50S FINANCERS 246,00 40,73 -205,27
B7. Altres interessos i ingres: Imilats 246,00 40,73 -205,27

1.279.615,50

' Concepts Previst m Desviaciﬁ

1.A) DESPESES DE L'EXPLOTACIO 5.483.296,00 6.207.434,56 -724.138,56
A2, Aprovisionarments 122.522,00 812.645,25 -690,123,25
A3. Despeses de parsonal 4.589,537,00 5.154.960,82 -565.423,82
Ad. Dotaclons per a les amortitzacions de l'immobilitzat 11.451,00 20.097,48 -8.646,48
AL. Variacio de les provislons de trafic 1.161,79 -1,161,79
AB. Altres despeses de ['explatacié 759.136,00 217.895,21 541.240,79
A7, Tributs 650,00 674,01 -24,01
11,A) DESPESES FINANCERES 8.279,00 3.079,68 5.199,32

A7, Despeses financeres | despeses assimilades

Total despeses

8,279,00

5.491.575,00-

18.5.- Indicadors del compliment de les finalitats fundacionals

6.210.514,24

3.079,68

5.199,32

-718.939,24

Els indicadors sobre el compliment de les finalitats fundacionals del exercicis 2022 i 2021
s’expliquen en la memodria d’activitats adjunta a agquests comptes anuals.

L'any 2022 la fundacié ha incrementat els serveis socials i consolidat la seva activitat, iniciada al
novembre de 2009 i que ha continuat els segiients exercicis, amb la gestié de diversos centres de
I'ambit educatiu | nombrosos programes de I'ambit social.

Referent a les activitats, durant 'any 2022 s’ha continuat amb un procés de treball mitjancant el
qual s’ha desenvolupat, elaborat i avaluat prioritariament i, a treis generals, les actuacions dels

diferents centres i programes educatius i socials.

18.6.- Honoraris d’auditoria

Els honoraris relatius als serveis d’auditoria de comptes i a altres serveis prestats per 'auditor de la

fundacio han estat els seglients:
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Serve|s_d audltona i lelacmnats

Serveis

professienals |
relacionats |
amb
l'auditoria

RSV SPAIN AUDITORES, SLP T 2880 460 2,880 460

Descripcid ) .
professionals Serveis

1
Serveis d'auditoria N
relacionats amb d'auditoria E

l'auditoria

L’epigraf de “serveis d’auditoria” inclou els honoraris corresponents a I'auditoria dels comptes anuals.

L'epigraf de “serveis professionals relacionats amb lauditoria” inclou els honoraris corresponents a
I'auditoria de compliment i operativa de 'exercici.

18.7.- Mitja propi

L'entitat té, a efectes del que disposa l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector plblic, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, la condicid
de mitja propi personificat del poder adjudicador Ajuntament de Reus.

La societat compleix els requisits establerts en I'article 32.4 L.CSP per a ser considerada mitja propi
personificat de I'esmentada entitat, els quals sén:

e L’Ajuntament de Reus exerceix el control sobre I'entitat analeg al que ostentarien sobre els
seus propis serveis o unitats,

* Més del 80 per cent de les activitats de la fundacié li han estat confiades per 'esmentada
entitat o per altres poders adjudicadors respecte dels quals té la consideracid de mitja propio
per altres persenes juridiques controlades pel mateix poder adjudicador tal com es detalla tot
seguit:

Exercic Exercici

Import net de |a xifra de negoc 6.418.470,68 | 6.768.904,54

5: Entitat

Ajuntament de Reus 63% | 5.857.732,26 | 86,54% |

El percentatge d'activitat realitzat per les entitats de les quals és mitja propi personificat és
del 95,63% per al 2022 i del 86,54% per al 2021,
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s L’entitat compta amb els mitjans personals | materials idonis per dur a terme els encarrecs de
conformitat amb el seu objecte social o la finalitat per a la qual va ser creada.

s La condicié de mitjd propi personificat de I'entitat destinataria de I'encarrec respecte del
concret poder adjudicador que faci I'encarrec, haura de reconéixer-se expressament en els

seus estatuts o actes de creacié. o
» Les prestacions parcials gue es contracten a tercers no superen el 50% dels imports d'aquests
encarrecs.

* La totalitat del capital de la societat és de titularitat o aportacio ptiblica.

Tal com s’indica a la nota 14, I'Ajuntament de Reus ha declarat acomplerts els requisits de I'article
32.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public i, en conseqiiéncia,
reconéixer la condicié de mitja propi personificat de I'Ajuntament de Reus i ha donat la conformitat a
qué la fundacio esdevingui mitja propi personificat de 'Ajuntament de Reus, en els termes previstos a
Iarticle 32.2.d.1 de 1a Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. La declaracié de
la condicié de mitja propi i servel técnic de 'entitat respecte I'Ajuntament de Reus s’ha declarat en el
Ple de 4 de marg de 2019.

D’aquesta manera, 'Ajuntament de Reus |i pot fer encarrecs de gesti6 en relacié amb les activitats

compreses dins del seu objecte i activitats fundacionals, a 'empara del que disposa I'article 32 de la ;
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public. -
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NOTA 19.- INFORMACIO SEGMENTADA

La informacio segmentada per aguest exercici 2022 és la segiient:

RENDES EXEMPTES

Activltats fundacionals

Total despeses

jFie’sl'llfﬁt ans iltimposto

bistri’bdcld despeses comunes (%

Saldoa DespesaDfi Accid educatlva | Atencld social [ Total
317122022
e T REmm—————— " _
Ingressos pearlas activitats 6.418.470,68 D 3.431.840,71 2.986,629,97 5.418.470,68
Ingressos per les activitats 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Altres Ingrassos 413,45 D 413,45 413,45
Altres Ingrassos 15.075,46 | 2.060,58 7.014,88 15.075,46
Ingressos financers 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Ingressos extraordinarls 0,00 _I 0,00 0,00 0,00
Totalingrossos ' 3.439.901,79] 2.094058,30|  £.432.959,59
— Seviimmiol P
Proveiments
Altras aprovisionaments 66.867,10 D 23,831,111 43,035,99 66.867,10
Altras aprovisionaments 213,40 I 113,07 100,533 213,40
Treballs altres empreses 417.284,99 D 268.027,7% 149,257,20 A417.284,29
Treballs altres empreses 589.034,81 | 312.109,22 276.925,59 589,034,81
Despeses de personal
Sous | salaris | carragues soclals 5.538.277,61 D 2,989,406,52 2.548.871,08 5.538.277,61
Sols | salarls | cérregues socials 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Dotacions per amortitzacions
Armartltzacié immobllitzat 19.532,08 D 8.557,85 10.974,23 19.532,08
Amortltzacié Immobllitzat 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Altres despeses d'explotacld
Lloguars 44,323,75 D 0,00 44,323,75 44,323,75
Lioguers 6.828,90 | 3.623,70 3,215,720 6.838,90
Reparacid i conservacié 7.154,07 D 0,00 7.154,07 7.154,07
Professicnals indehendents 12.317,13 D 5.438,65 5,878,432 12.317,13
Professionals independents 11.663,29 | 6.179,97 5.483,32 11.663,29
Primes d'assegurances 13.515,01 D 6.450,24 7.064,77 13.515,01
Primes d'assegurances 16.264,10 | B8.617,7% 7.646,31 16.264,10
Servels bancarls 345,51 D 152,56 192,95 345,51
Servels bancarls 187,26 | 99,22 88,04 187,26
Publicitati propaganda 1.143,78 D 505,04 038,74 1.143,78
Publicitatipropzganda 619,91 | 328,47 291,44 618,91
Subministraments 105.624,43 D 0,00 105.624,43 105.624,43
Subminlstraments 18.777,08 | 9.946,33 8.827,75 18.777,08
Altres servels 27.594,08 n 11.327,00 16.267,08 27.594,08
Altres servals 13.166,92 | 6.976,70 8.190,22 13,166,92
Tributs 151,71 D 151,60 0,11 151,71
Trlbuts 6.085,35 | 3.224,42 2.860,93 6.085,35
0,00
Variacié provlsions per operacions de les activitats 0,00 D 0,00 0,00 0,00
Variaclo provislons per operaclons de les actlvitats 3.313,99 | 1.755,97 1.558,02 3.313,99
Despases financeres
Intergs{;_ss h__a\_ncarls 751,14 ?51,14__

6,921:047,40 3.667,220,21 |

3.253.823,17 ]

6.971.047,40
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La informacié segmentada per I'exercici 2021 va ser la seglient: o
RENDES EXEMPTES D

Activitats E!ﬂi%&iénals N -
31 /S;;]zd/uz(a)z 1 De]s);;e;sa Accld educativa | Atencid social Total . /‘>
Ingressos ] ™
Tngressos nper les activitats 6.768.904,54 D 3.170.860,14 3.598.044,40 6.768.904,54 - :‘
Ingressos per les activitats 0,00 1 0,00 0,00 0,00 4
Altres ingressos per les aclivitats D 0,00 \
Altres ingressos per les activitats 2.245,23 I 507,27 1.737,96 2.245,23 [
Ingressos financers 40,73 I 19,08 21,65 40,73 \
Ingressos extraordinaris 0,00 I 0,00 0,00 0,00 -
ssos ~6.771.190,50  8,171.886,49] 8.599.804,01| 6.771.190,50 ™
Proveiments N
Alires aprovisionanents 111.844,24] D 20.996,83 81.847,41 111.844,24 o
Altres aprovisionaments 0,00 1 0,00 3,00 0,00 s
Trcballs altres empreses 380.824,81] D 208,449,10 152.375,71 380.824,81 \
Trehalls altres empreses 319.976,20 I 149.891,28 170.084,92 319.976,20 4
Despeses de personal :
Sous i salaris i cArregues socials 5.152.981,24 D 2.713.896,39 2.439,084,85 5.152,981,24 -~
Sous i salaris i cirregues socials 1.979,58 1 927,32 1.052,26 1.979,58 __’
Dotacions per amortitzacions /\
Amortitzacld immobilitzat 20.097,48 D 10.768,42 9.329,06 20.097,48 B
Amortitzacio lmmohilitzat o0 1 0,00 0,00 0,00
Altres despeses d'explotacié
Lloguers 46.553,86) D 0,00 46.553,86 46.553,86 o

Lloguers 0,00 1 0,00 0,00 0,00 .
Reparacid i conservacid 18.252,44 D 3.247,62 15.004,82 18.252,44 o
Professionals independents 5.879,06 I 2.754,02 3.125,04 5.879,06 :'
Primes dassegurances 15.306,63 D 13.803,26 1.503,37 15,306,563 b
Primes d'assegurances 7.403,26 I 3.468,02 3.935,24 7.403,26 '\
Serveis bancaris 463,76 D 463,76 0,00 463,76 -
Servels bancaris 135,46 I 63,46 72,00 135,46 :
Publicitat | propaganda 385,81 D 0,00 385,81 385,81 -
Subministraments 65.723,95 D 3.953,08 61.770,87 65,723,95 1
Subministraments 14.0085,36 I 6.560,74 7.444,62 14.005,36 »
Alires serveis 33.417,20 D 16.553,05 16.864,15 33.417,20 )
Altres serveis 10.368,42 I 4.857,04 5.511,38 10.368,42 ’
Tributs 674,01 1 659,96 14,05 674,01 i
0,00 K
Variacié provisions per operacions de les activitats 0,00 D 0,00 0,00 0,00
‘Variacio provisions per operacicons de les activitats 1.161,79 1 544,23 617,56 1.16],79
Despeses financeres »
Inter;ssos bancarls 1.442,66 1.637,02 3.079,68 o
Tatal despeses 3.192,300,24| 3.018.214,00] .. 6.210.514,24] N
Resuit;}t abans d'impostos | 581590,01' ,
:liéusu‘lht exercicl. -~ . . ‘_?‘"60:6'2'6',2 ;
|
B
P
L
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NOTA 20.- UNITAT DE DECISIO

Uentitat pertany a un conjunt de societats domiciliades a les comarques del sud de Catalunya,
sotmeses a una mateixa unitat de decisié ja que estan controlades majoritariament per una mateixa
entitat (FAjuntament de Reus) i tenen com a societat de major actiu Reus Serveis Municipals SA, la
qual va dipositar els seus comptes anuals de I'exercici anterior al Registre Mercantil de Tarragona.
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COMPTES ANUALS 2022

, en prova de conformitat, el Patronat, signa els comptes anuals corresponents a I'exercici 2022,
que s’estén en 56 pagines numerades de I'1 a la 56.

El president

L

El Secretari no patro
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FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL

MEMORIA D’ACTIVITATS DE LEXERCICI 2022

1, OBJECTIU | PERSONALITAT JURIDICA

La Fundacid per a I'Accié Educativa {actualment Fundacié Educativa i Social) es va constituir el 27 de
marg de 2008 mitjangant escriptura publica impulsada per Sagessa, Assisténcia Sanitaria i Social SA,
amb caracter permanent i personalitat jurldica propia amb domicili social al Carrer Vapor nou, 8
43201 Reus {Tarragona) amb NiF G43947530. La fundacid va iniciar I'activitat fundacional el mes de
novembre de 2009.

En el Patronat de 26 de juliol de 2018 es va aprovar la modificacié dels articles 1 {denominacio,
naturalesa i durada), 5 {mitja propi i servei técnic) i 6 (finalitats fundacionals) dels estatuts.
D'aquesta manera, la denominacié actual de la fundacié es Fundacio Educativa i Social i fobjecte és
el seglient:

* la prestacid, gestié i promocid de tota classe d'activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic 1 administratiu, referents o relacionades amb serveis educatius i d’ensenyament, ja
siguin obligatoris o no obligatoris, serveis domiciliaris d’assisténcia, ajuda i suport i
qualseval altres servels o activitats directament relacionades amb les necessitats de
persones al llarg del seu cicle vital.

¢ La prestacid, gestio i promocio de tota classe d’activitats, incloses les de tipus gerencial,
técnic | administratiu, referents o relacionades amb serveis socials i sociosanitaris i centres
o establiments d’accié educativa especial, la prevencio de situacions de risc i la promacié
de la infancia i I'adolescéncia, | tota classe d'activitats que tinguin com a objecie oferir una
alternativa al medi familiar inexistent, deteriorat o amb greus dificultats i serveis
domiciliaris d"assisténcia, ajuda i suport.

e La formacid i docéncia relacionada amb les ciéncies de I'educacio, aixi com les activitats
d’investigaci6é, estudi i divulgacid relacionades, collaborant amb les institucions
competents en aguesta matéria.

e La promocié de la salut i la prevencié de les malaliies, en concordanga amb els diferents
nivells d’assisténcia social i sociosanitaria.

o La formacid i actualitzacié dels coneixements especialitzats del personal sanitari, i en
particular de la propia fundacid.

s La promocid del desenvolupament dels recursos socials i socicsanitaris a través de les
accions i programes propis © amb entitats concertades.

Aixi mateix, d’acord amb larticle 5 dels estatuts {mitja propi i servei técnic) I'entitat t& la
consideracio de mitja propi i servei técnic de gqualsevol dels poders adjudicadors que de manera
directa o indiracta formen part de I'entitat fundadora, entre d’altres 'Ajuntament de Reus, que lj
poden fer encarrecs de gestié i adjudicar-li contractes, en relacio sempre a les activitats compreses
dins del seu objecte i activitat fundacionals, a I'empara del que disposa I'article 32 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.
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La modificacié dels estatuts de I'entitat es van aprovar, per part de la Direcci6 General de Dret i
d’Entitats Juridiques del Departament de Justicia, el dia 18 de gener de 2019 | es van inscriure en el >
Registre de fundacions de la Generalitat de Catalunya el dia 22 de gener de 2018.

NS

o
2. RESULTATS -
L’exercici 2022 la fundacié ha obtingut un resultat negatiu de -487.087,81 euros.
Pel que fa a les principals ratios financeres del balang de I'entitat son les seglients:
Exercici 2021 Exercici 2022 p

Ratio d’endeutament 0,59 0,71

Ratio de liquiditat 1,64 1,34 L

¢ Ratio d’endeutament: indica la proporcié que representa el deute en el total de Fempresa. b
L'entitat presenta una ratio d’endeutament elevat respecte el patrimoni net. Tot el passiu K

de P'entitat és corrent i de tipus ciclic i no bancari.

e Ratio de liquiditat: es mostra la liquiditat prevista a curt termini. L'entitat presenta una
ratio positiva de liquiditat. b

»

3. ACTIVITAT ’
Uexercici 2022 la fundacid ha consolidat la seva activitat, iniciada al novembre de 2009, amb la _f
gestid dels diferents centras i activitats que es detallen a continuacié. 4
¢ Escoles Bressol Municipals {EBM) de Reus: EBM la Ginesta, EBM el Margali6, EBM Montsant, :
EBM el Marfull, EBM ["Olivera i EBM el Lligabosc. s

s Escoles bressol illars d’infants a altres poblacions: EBM la Morera (Méra d’Ebre), EBM els ¥
Catxapets (Vilalba dels Arcs) i LLIM els Figotets (Riba-roja d’Ebre). b

e Altres centres i programes educatius de Reus:

o SOAF-Mas Pintat, espai de Servei d’Orientacié i Acompanyament a les families: -

Espais familiars i tallers lddics per a infants i les seves families, Casal d'estiu i altres .

serveis adrecats a fomentar i afavorir les relacions familiars saludables, afavorir el ’

procés de crianga i participacié familiar i promoure I'acompanyament. z

o Programa PEE Pla Educatiu d’Entorn: dinamitzacié tallers extraescolars primaria i -
secundaria, dinamitzacid lingiiistica amb tallers d'tis de la llengua catalana, suport a s

la coordinacio, tallers multiesportius i suport NEE. L

o Programa LGBTI+: dinamitzacid serveis del programa de dinamitzacio del Pla 3

Municipal LGBTI+ i Politiques de génere. i

o Dinamitzacié del servel municipal dels Casals de Gent Gran amb politiques »
d’envelliment actiu. »

o Servels d'intervencid Socioeducativa(SIS Districte 1, SIS Mestral, SIS Noves 9
Connexions, SIS IV “Petritens”, S!S “Estel” Projecte Conviu I'Estiu,Projectes de -

Parentalitat positiva, Treball amb joves, Equip estudis expedients de risc, Arrels, ~

L
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Petits del barri Sant Josep Obrer i Petits al barri Migjorn) i altres projectes grupals,
comunitaris i d'intervencid _educativa i cohesid social {Pont entre culiures,
Diagnostic participatiu del poble gitano, Escales-Mas Pellicer, foment xarxa
comunitaria i relacional Horts de Mird, Accié comunitaria integral Districte Vé,
Suport al dia a dia i Suport al dia a dia —Habitatge seguri Caseta jove).

Dinamitzaci¢ activitats del projecte d’Atencid integral en 'ambit de la violéncia, en
el gual es dona suport a dones i als seus fills que es troben en situacio de violéncia.
Dinamitzacié activitats del programa punt de voluntariat. Promocié d’activitats es
fomenta, reconeix i dona suport a I'associacionisme i voluntariat.

Dinamitzacié projecte d’activitats educatives i de salut amb joves i Drogues
Dinamitzacié del programa Temps per Cures. Promocio de serveis de cura puntual
per a nens | nenes dels 0 als 14 anys impulsat per la Conselleria d’lgualtat i
feminismes de la Generalitat de Catalunya, mitjancant la Resolucié IFE/3877/2021
de 29 de desembre promovent serveis de diferents ambits que permeti reduir les
desigualtats que es donen en fa qualitat, la gestié de la cura i dels usos del temps,
fomentant serveis, projectes i ocupacio en aguest ambit per tal d'entendre la cura
com un dret universal, tot contribuint aixi a una organitzacié social dels temps
més igualitaria des d'un punt de vista de génere i interseccional: :Suport,
acompanyament i cura puntual en I'ambit familiar, ABCD Jocs, Tardes d'estiu,
Casals de primera infancia , Espai love, Espai de Joc, Espais carmanyola

Servei de desplegament i dinamitzacié del servei d'orientacidé d’ambit comunitari
Orientar i acompanyar a l'alumnat, especialment aquell més vulnerable i les seves
families, en el procés de construccié de trajectdries personals d'éxit educatiu,
professional i personal i evitar I'absentisme i I'abandonament escolar prematur,
Servei de difusid, informacid_i atencié al_Jove respecte al Programa Planet Reus
(programacions d’activitats d'oci i culturals destinades a generar entorns
saludables per als Joves

Activitats de lleure enriquit: Programa de Casals educatius i de lleure enriguit, amb
I'objectiu d’oferir oportunitats educatives amb caire social i lGdic, destinats a
infants entre 3 i 12 anys organitzats al voltant de tematiques especifiques,

Aixi mateix, I'exercici 2019 es va integrar a la fundacio el Servei d’Ajuda a Domicili de 'Ajuntament
de Reus (concretament el dia U d’abril) i també es va dur a terme I'obertura de la Residéncia i del
Centre de dia Horts de Mird (el dia nou de desembre}.

Finalment, en la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Reus del dia 11 de maig de 2020 es va
aprovar I'encarrec de gestit a I'entitat del centre d’activitats i accllida la llleta, a partir del dia 1 de

juny de 2020.

Respecte ies activitats d’aquest any 2022 s"ha continuat amb un procés de treball mitjangant el qual
s’ha desenvolupat, elaborat i avaluat prioritariament i, a trets generals, les seglients actuacions en
els diferents centres i serveis educatius:

v' Seguiment i avaluacié del funcionament dels serveis educatius, amb reunions periddiques amb les

direccions de cada EBM/LLIM, amb els técnics/es d’educacid de cada ajuntament i amb Fequip
educatiu de cada centre, entre d’altres.

v" Treball en processos interns de control per treballar arees de gestid, d’organitzacié, de qualitat i

econdmiques.

¥ Organitzacié, maguetatge , elaboaracié i difusid de la revista “Cada dia més”
v Confeccid i lliurament del primer butlleti informatiu EBM Reus. 22 de setembre 2022
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v" Suport per tal d'assegurar I'aplicacié del model d’atencio
educativa, amb Iassoliment dels objectius proposats al
projecte educatiu i a la programacid general anual dels
centres educatius

¥ Accions formatives normatives i de competéncies técnigues |
relacionals diverses, repartides als diferents centres i
serveis: formacid en LOPD basica i Ciberseguretat, PRL,
formacid contraincendis i SVB pediatric i primers auxilis,
formacio en gestid per processos

¥ Gestié en els tramits de les AAFF (accions formatives) i PIF
(permisos individuals de formacid) per a crédits i
bonificacions de farmacié a la Fundacié.

¥ Continuitat | seguiment dels equips educatius en I'activitat
amb pedagogia sistémica, acompanyament formatiu a les
direccions de les EBM i personal eductiu per a la millora de
la gestid emocional

v'Seguiment, del servei de menjador amb catering i
carmanyola pel control del servei.

v Seguiment del pla de qualitat per controlar el model comd.

¥ Continuitat en la implantacio i desplegament de la Gestid
DAFQ.

v’ Seguiment i avaluacié en seguretat i salut: prevencid de riscos laborals.

d'assetjament i situacions hostils.
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per Processos, amb el seguiment dels

G =

Seguiment en casos

v'Seguiment del Codi General de Bones Practiques dels professionals de la fundacié

¥ Continuitat amb el projecte de formacid professicnal en

Falternanca i dual, entre els centres

educatius municipals i I'Institut Gaudi de Reus, del Departament d’Ensenyament de la Generalitat

de Catalunya.

¥’ Conveni de cooperacié educativa pel desenvolupament de programes de practiques externes entre la
Fundaci6 Educativa i Social i ¥Institut Berenguer d’Entenca de I'Hospitalet de I'infant i amb I'institut

Narcis Ollé de Valls

v’ Ravisié de 'annex de documentacio prescriptiva del Departament d’Educaci
v Treball en reordenacio6 del Procés d’acollida del nou professional,
v’ Creaci¢ butllet! informatiu: informacid corporativa interna al professionals de la Fundacié seguint

model INFOCMQ,

v" Collaboracié amb la 31ena edicid de “La Maratd de
TV3 2022: “ La Salut Cardiovascular”.l'objectiu ha
estat fer visible el suport a la investigacié
cardiovascular tenint en compte, que la fundacid
acull la gestid de serveis des de la primera infancia
fins a la vellesa.

Per cada donatiu, s’ha realitzat un “tatuatge

W
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solidari” com a simbel de I'aportacié a la causa. Imatge del projecte en format tatuatge

Ha estat una accié educativa conjunta, de les escoles bressol municipals i centres i serveis educatius
gestionats per la Fundaclé Educativa i Social. La Fundacié Educativa i Social per sisé any consecutiu
ha col-laborat amb la campanya organitzant activitats de participacié en els diferents centres i
serveis educatius. El conjunt d’alumnes i families han participant en lactivitat proposada a cada
centre i col-laborant amb un donatiu.

Aquesta accid ha comptat amb la col-laboracié de les diferents regidories  dels diferents
ajuntaments on es troben els centres i serveis educatius gestionats per la Fundacié Educativa i
Saocial i amb la col:laboracid dels serveis del Centre MQ.i la residéncia Horts de Mird de Reus.

La Fundacio ha recaptat 497.30€.euros per a la causa.

L'evolucio de les diverses activitats ha estat satisfactoria i les accions s’han consclidat, donant
coheréncia i continuitat tant a I'accid educativa com als principis organitzatius de funcionament i de
gestic propis dels centres educatius i serveis, amb l'objectiu d’aconseguir una millora continua en
I'eficiéncia i qualitat educativa vers els usuaris.

A continuacid s’exposen les accions especifiques dels diferents centres i serveis.
3.1.- Escola Bressol Municipal la Ginesta de Reus

L’Escola Bressol Municipal la Ginesta va iniciar I'activitat el curs escolar 2001/2002, Ofereix una
atencid educativa a infants des de les 16 setmanes fins als 3 anys, amb possibilitat d’acollir infants
amb necessitats educatives especifiques (NEE).

A l'inici la capacitat era de 41 places. Amb I'ampliacié de I'escola I'any 2010, la capacitat maxima és
de 114 places distribuides en 7 aules: 1 aula de 0-1 any {8 places), 2 aules d'1-2 anys (26 places) i 4
aules de 2-3 anys (80 places). El nombre d’aules, aixi com les places reservades segons I'edat,
s’adapten a la demanda i poden variar segons el curs escolar.

Els serveis que ofereix I'escola sén:

e Serveiescolar:de9al3hidel5al17h.
e Serveide menjadoridormitori:de12al13ho12ai15h.
¢ Servei d’acollida matinal: de 7:45a 9 h.

Per Nadal i Setmana Santa s’obre els dies no festius amb un horari intensiu fins a les 15 hores, aixi
com a 'estiu, que es fan activitats amb continuitat del curriculum de primer cicle d'infantil, des del
27 de juny al 29 de juliol amb el mateix horari intensiu. El dia 7 de setembre, es va dur a terme
I‘escola oberta d’11h a 12:30h en aquesta franja horaria les families van poder acompanyar als
infants en el seu primer dia, i del 8 al 30 de setembre 'escola va cbrir en horari d’adaptacid, de
7,45h a 15h. amb opcid de menjador de 12h a 15 hores per tal d’afavorir la incorporacio
progressiva dels infants a I'escola i poder treballar la seva adaptacid, respectant al maxim les seves
necessitats i la de les families.

Durant I'any 2022 l'oferta de places s’ha adaptat a la demanda. L'oferta de places des del mes de
gener al juliol s’ha reduit de 114 a 107 places distribuides en una aula de 0 a 1 any (8 places), tres
aules d’1 a 2 anys (39 places) i tres aules de 2 a 3 anys (60 places). | del mes de setembre al desembre
I'oferta segueix ha canviat a una aula de 0 a 1 any {8 places), dues aules d’'1 a 2 anys {26 places) i
guatre aules de 2 a 3 anys (80 places).
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El centre té una sala polivalent (aula de psicomotricitat amb més de 80 m2), dos espals exteriors {un
d’ells zona diferenciada de jardi i hort), una sala de mestres, un office, una bugaderia, 2 lavabos {un
public adaptat i un altre amb dutxa pel personal del centre), un vestuari, una aula multisensorial i un
despatx.

L'equip educatiu de gener a juliol ha estat format per 20 professionals: de gener a juny 7 tutores
d'aula (5 educadores infantils i 2 mestres}, 5 assistents infantils, 2 educadora de suport titulades , 1
educadora d’aula multisensorial, 2 vetlladores, 2 alumnes practiques Dual i la directora. Durant el mes
de julio! hi hagut 17 professionals 7 tutores d’aula (5 educadores infantils i 2 mestres) 2 educadores
de suport titulades 4 assistent infantils. 1 educadora d’aula multisensorial i la directora. De setembre
a desembre hi hagut 20 professionals, 7 tutores, (5 educadores infantils | 2 mestres), 5 assistents, 1
vetlladora 2 educadores de suport titulades, 1 educadora d’aula multisensorial, i la directora, a més a
més de 2 estudiants en practiques en la modalitat de Dual iuna estudiant de practiques FCT.

També forma part de I'equip educatiu del centre una educadora compartida per la Xarxa ’'EBM Reus
la qual porta a terme tasques de “Teacher”. La Xarxa també compta amb dos “Pulls”, educadors/es
que fan les substitucions dels permisos o baixes curtes dels professionals de les EBM de Reus. De
manera mesual, aguest figura esta assignada a una de les EBM de Reus i si no hi ha cap substitucié a
cobrir, fa reforg a 'EBM assignada.

Les vacances de les professionals del centre es van gaudir del 1 d’agost al 31 d’agost de 2022
{ambdds inclosos). A més, durant I'any cada professional compta amb 10 dies de lliure disposicio,
dels quals 8 s’utilitzen com a dies de lliure disposicié dels centres que conformen la Xarxa d’EBM
Reus, (escola tanca).

Durant I'any 2022 els dies de lliure disposicid de! centre han estat:

* 7 degener

s 28 de febrer

s 1demarg

o 14§29 d"abril

s 31 d'octubre

s 927 de desembre

La metodologia que apliquem a I'hora de treballar té com a principal pilar la mirada respectuosa de

Finfant, un infant protagonista i capag de crear el que es proposi. A partir d'aqui, les educadores
acompanyem aquest procés de descoberta i desenvolupament.

Durant I'exercici 2022 es poden destacar les seglients accions portades a terme a 'EBM la Ginesta:

Participacié en el seminari de coordinacié d’Escoles Verdes del Baix Camp.

o Continuitat de les activitats destinades a totes les families d’una manera menys presencial,
ja que les mesures ANTICOVID no han permés fer-ho de manera presencial.

e Manteniment i potenciacié de la pagina web de I'escola: gbginesta@reus.cat en la qual
s’explica el nostre projecte educatiu, la metodologia,...i es poden veure activitats que
realitzem al centre.

e Reunions amb les families (Consell Escolar, entrevistes individuals, reunions d’inici de curs,

reunions pedagogiques...) moltes d'elles en format telematic seguint les recomanacions

sanitaries

I
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e Sortides dels alumnes: al barri i al Museu de Reus amb lactivitat som cos. Sempre
mantenint el grup bombolla.

e Col-laboracié amb Caritas en la campanya de Nadal de recollida de productes d’higiene.

e Col-laboracié amb la Maratd de TV3, impulsat per la Fundacié Educativa i Social.

e Acollida de dues alumnes de I'lES Gaudi dins del programa de practiques DUAL de gener a
juny, i dues noves alumnes també de practiques DUAL de setembre a desembre.

* Continuacié dels projectes ja instaurats al centre: Pi, Pinya, Pinyé (el bosc), Tortuga
Bertolina {simulacre d’'evacuacid), Papallona Nona {reciclatge a I'escola bressol), I'Héctor
(el respecte als contes i I'estima per la lectura).

e Formacié permanent de 'equip educatiu al llarg del curs escolar: curs de suport vital basic
pediatric, LOPD, ciberseguretat i d'altres cursos que han triat les professionals per ampliar
els seus coneixements. ({documentaclé, mini-mons, pedagogia sistémica...)

e Reunions de coordinacié setmanals: Claustre, coordinacié-direccio, programacid d’aula per
grup d’edat...

+ Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I'’Area Educativa {FES).

+ Reunicns periddiques amb la tecnica de PAjuntament i resta de directores de les EBM de
Reus.

s+ Reunions amb les families, algunes van ser presencials i d'altres telematiques.

» Elaboracié d’un Informe Individualitzat de Final d’Etapa.

+ Reunions periddiques amb I'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de
vistes sobre els infants amb NEE.

¢ Realitzacio de les competéncies professionals als membres de I'equip.

e Confeccié i revisié de les planilles per poder fer un seguiment de les hores treballades per
les diferents professionals del centre.

» Collaboracié amb la fundacié Noelia per la recollida de taps.

« Participacio en el programa de recollida de piles I'Apilo.

s Celebracid de les festes tradicionals.

e Revisid del PEC.

e Realitzacié guadre d’indicadors mensual.

e Revisié del pla de qualitat.

¢ Foment del fons bibliografic de caracter educatiu, amb servei de préstec disponible per a
totes les families dels infants de la Xarxa d’EBM de Reus.

e Seguir treballant amb FAPP Bynapp, agenda electronica i enviar tota la informacié del
centre.

+ Participacié en la xarxa 0-6, per treballar conjuntament el primer i el segon cicle d’infantil.

¢ Implementacia del projecte «lardins artistics» en col-laboracié amb I'aula de sons.

* {nici del funcionament de I'aula multisenscrial.

Incloem als equips la figura d’una professional en psicologia per donar acompanyament a

les escoles.

3.2.- Escola Bressol Municipal Montsant de Reus

L'Escola Bressol Municipal Montsant atén infants de 4 mesos fins a 3 anys, contemplant la
possibilitat d’acollir infants amb necessitats educatives especifiques. Té una capacitat de 41 places,
que es troben distribuides en 3 aules, segons Fedat: infanis de 0 a 1 any (8 places), d'1a 2 anys (13
places) ide 2 a3 anys (20 places). L'ocupacio ha estat del mes de gener al mes de juliol de 2022 del
100% i del setembre al desembre de 2022 del 95%.

El centre va oferir els segiients serveis:
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Servei escolarde9hal13hidel5hal7h.
Servei d’acollida matinal de 3/4de8 ha9h.
Servei d’acollida matinal de 8:30ha9h.
Servei de menjadorde 12 ha 15h.

Durant I'any cada professional compta amb 10 dies de lliure dispasicid, dels quals 8 s’utilitzen com
a dies de lliure disposicid dels centres que conformen la Xarxa d’EBM Reus, (escola tanca).

Durant I'any 2022 els dies de lliure disposicié del centre han estat:

+ 7degener

¢ 28 de febrer

¢ 1demarg

e 1429 dabril

¢ 31 doctubre

s 9§27 de desembre

A l'escola bressol eduquem els infants en un clima de tranquil-litat i afectivitat, tot afavorint la
socialitzacid i la convivéncia tant amb els infants de la seva mateixa edat com amb els adults. Les
propostes d’espais de la vida quotidiana i els moments de cura han de ser I'eix central de 'ambient
educatiu de I'escola bressal.

La metodologia que apliquem a 'hora de treballar té com a principal pilar la mirada respectuosa de
Vinfant, un infant protagonista i capag de crear el que es proposi. A partir d’aqui, les educadores
acompanyem aquest procés de descoberta i desenvolupament.

Per Nadal i Setmana Santa s’obre els dies no festius amb un horariintensiu de 8 a 15 heres i a
I'estiu també es fan activitats del 23 de juny al 29 de juliol amb el mateix horari intensiu.

A més de les 3 estances educatives, I'escola també disposa d'una aula de materiai, una zona de
jardii un despatx.

Del gener al juliol del 2022 I'equip educatiu ha estat format per 8 professionals: 3 tutores, 1
educadora de suport {una amb funcions de coordinadora), 3 assistents infantils i la directora amb
funcions de suport i de gestié del centre. Comptem amb dues pulls que cobreixen les baixes que
sorgeixen durant el curs escolar. Durant aquest periode hem tingut una alumna de practiques
cursant durant tot el curs al nostre centre com a DUAL i una estudiant d’Educacié Infantil de
Uinstitut Narcis Ollé de Valls.

Del setembre al desembre del 2022 el nombre de professionals que forma part de I'equip educatiu
continua essent el mateix. També disposant d’'una DUAL i una alumna en practiques de I'lES Narcis
Ollé de Valls.

Durant 'any 2022, I'Escola Bressol Municipal Montsant ha portat a terme diverses actuacions, entre
les quals destaguem les segiients:

Seguiment de la configuraci6 de la web de I'escola https://ebmmontsant.reus.cat/ i a gestid de

I'agenda escolar digital amb Paplicacid BynApp com a mitja de comunicacié amb les families.
Sortides fora i’'escola amb els infants del centre: sortides pel barri, al Museu de Reus.
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+ Realitzacié de tres reunions telematicament amb els representants del Consell escolar de ia nostra
escola.

¢ Realitzacid d’antrevistes i reunions presencials amb les families {entrevistes individuals, reunions
durant el curs,...).

¢ Rebuda de diferents estudiants d’educacié infantil en practiques.

e Projectes pedagogics que s’han treballat durant aguest any 2022:

o L'hortet del nostre jardi, La Tortuga Bertolina (simulacre d’evacuacio), La Papallona Nona
(reciclatge a I'escola bressol), La capsa dels aniversaris, el Préstec de llibres...

o De setembre a desembre han tornat a portar-se a terme projectes que van ser afectats per
les mesures preses degut a la Covid-19 com: el Divendres en familia, el Guaita, els Tallers i
xerrades a les families, el Tastet d’Escola...

s Reunions de coordinacié setmanals: Claustre.

e Reunions periddiques amb la directora i la coordinadora de |'Area Educativa (FES), telematiques o
presencials.

s Reunions periddiques amb la técnica de 'Ajuntament i resta de directores de les EBM de Reus,
telematiques o presencials.

¢ Realitzacid de reunions amb les diferents directores de les Escoles Brassol Municipals de Reus,
telematiques o presencials.

» Realitzacié de reunions amb la directora i coordinadora de I'Area Educativa de FES, la técnica
d’Educacié de I'Ajuntament de Reus i altres organitzacions {Comité d’empresa), presencials o
telematiques.

e Reunions periddiques amb I'EAP i el CBIAP per parlar i posar en comu diferents punts de vistes
sobre els infants amb NEE.

e Confeccié i realitzacié del document d’Avaluacié de competéncies de tots els membres de FEquip
Educatiu per poder millorar la seva tasca diaria.

¢ Confeccid i revisié anual dels documents normatius com son: la Normativa de Funcionament del
centre, el PGAC, el PE, el Projecte Lingiistic, el NOF, el Pla d’ Autocontrol, el Pla d’'Emergéncia, la
Memoria Anual, el Pla d’Organitzacié basic i provisional del centre, el Pla de contingéncia, Gesti6
per Processos.

e Realitzacid de cursos de formacié permanent per part de tot 'equip docent.

e Realitzacié de formacid referent a la metodologia gue s’aplica dia a dia a I'escola bressol, per
reflexionar i valorar la manera de treballar.

e Confeccid i realitzacid de Planilles per fer un seguiment de les hores treballades de tots els
membres de FEquip Educatiu.

v Realitzacié i publicacid de la revista “Cada dia més” L'eina de comunicacié de la familia-escola de
les EBM de Reus.

e Collaboracions amb diferents projectes: La Maratd de TV3, el Projecte Diverguines, L’Estudi Petit.

¢ Realitzacié del control mensual (quadre d’indicadors mensualment, temperatures, facturacid, xecs
nadons, control de llindars, comandes de material per I'escola...). '

¢ Participacié de les comissions de preinscripcid del nou curs escolar,

e Treballar el Simulacre d’Evacuacié amb els infants mitjancant el conte de la “Tortuga Bertolina”.

3.3.- Escola Bressol Municipal Margallé de Reus

L’Escola Bressol Municipal el Margallé va iniciar la seva activitat el 12 de setembre de 20061 ofereix una
atencid educativa per a nens i nenes dels 4 mesos als 3 anys, amb una capacitatde 36 places.

El centre va oferir a les families els seglients serveis:

s  Servei escolar comprés de $h a 13hide 15h a 17h.
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¢ Servei d’acollida matinal de % de 8h a 9h, .

¢ Servei d’acollida matinal de 8:30h a 9h. .

¢ Servei de menjador de 12h a 13hide 12 a 15h.

Per Nadal i Setmana Santa es va obrir els dies no festius amb un horari intensiu de 7:45h a 15h. A partir del 1 ~
darrer dia del calendari escolar del mes de juny decretat per la Generalitat de Catalunya i durant tot el mes —

de julio! 'horari escolar es va reduir a un horari matinal, amb el servei de menjador i el dacollida opcional,
Els dies de lliure disposicié de Vescola van ser el seglients:
s 7 degener2022

o 28 de febrer 2022
e 1demarg2022

s 1429 d'abril 2022 i
e 31 doctubre 2022 o
e 9j27 de desembre 2022 : o

Les 36 places totals es van distribuir de la seglient manera:

Aula de la Mulassa (destinada a la franja 0-1), amb 6 places.

i i : .
N

Aula del Drac {destinada a la franja 1-2), amb 12 places.

Aula del Lled (destinada a la franja 2-3}, amb 18 places.

A més ['escola disposa d’una sala polivalent, d’una zona de jardi, d’'una cuina-office i d'un despatx.
L'equip educatiu ha estat format per:

s tres educadores/tutores. Comptem amb una educadora amb funcions de suport. Una assistent
infantil, que realitza 'acollida matinal, tasques de suport a les aules i tasques de cuina. Una
assistent infantil que fa suport de menjador i fa funcions de vetlladora. Una assistent infantil que fa
tasques de suport al menjador i dormitori. 1 una directora amb funcions de despatx i suport a les
aules.

L’EBM Margallé conjuntament amb la resta d’EBM de la Xarxa EBM Reus compta amb la figura de dues :
“pull” les quals porten a terme la tasca de substitucions. | amb un/a alumne/a de I'lES Gaudf, dins del
programa DUAL que realitza tasques de suport a les aules. »

Des de la seva obertura fins 'any 2022, 'Escola Bressol Municipal El Margalié ha obert un llarg procés de
treball. Entre d’altres, cal destacar:

e Confeccid i revisio anual dels documents normatius com sén: la Normativa de Funcionament del
centre, el PGAC, el PE, Projecte Lingiistic, NOF, Pla d’Autocontrol, Pla d’'Emergéncia i la Memoria
Anual,

e Aplicacié i seguiment d'un projecte pedagogic basat en un acompanyament més respectuds cap a )
I'infant i cap a les seves families. Incorporant racons i espais dins del centre | aules més oberts i ~
adaptats a tots els estats evolutius de I'infant. v

o Revisid, debat, reflexid i renovacid per part de tot I'equip educatiu pel que fa als diferents materials
i racons emprats a l'aula. s
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Comptem amb un projecte obert a les families, mitjangant el qual els familiars poden participar
activament i acompanyar als seus fills durant tota la jornada escolar sempre que ho vulguin al
mateix centre.

Renovacid i realitzacié del Pla de Seguretat i Evacuacid del centre.

Treballar el Simulacre d’Evacuacid amb els infants mitjangant el conte de la “Tortuga Bertolina”.
Realitzacié de les Revisions médigues anuals de tot I'equip educatiu pertinents.

Confeccié i instauracio del Pla de Qualitat.

Realitzacid i seguiment del Quadre de Comandament.

Realitzaci6 i seguiment de Gestid per Processos.

Confeccid i realitzacid de Planilles per fer un seguiment de les hores treballades de tots els
membres de 'Equip Educatiu.

Formacié de I'equip docent per tal de con&ixer noves técniques d’ensenyament-aprenentatge, amb
diferents cursos al Centre de Recursos de Reus.

Realitzacié de cursos de formacid dins I'ambit de I'educacié per part de tot 'equip docent.
Realitzacié de cursos obligatoris com puguin ser: PRL, LOPD, Primers Auxilis per part de tot I'equip
educatiu.

Realitzacié d’activitats amb la participacio de les families dels infants.

Realitzacid de constants reunions amb les families del centre mantenint aixi una bona comunicacid
entre pares i escola. L'escola compta també amb una bustia de suggeriments.

Realitzacid de reunions d’adaptacid i reunions pedagagigues amb les families del centre.
Seguiment i realitzacié de reunions entre els membres dels Organs de Participacié intentant
millorar aixi I'organitzacid del centre.

Realitzacid de claustres interns en el propi centre, comptant amb la preséncia de tot Fequip
educatiu.

Constant renovacid de la pagina web amb informacio rellevant del centre.

Utilitzaciod de la APP Bynapp mitjancant la qual s’estableix una comunicacié entre escola-familia pel
que fa a informacid del centre i de l'infant. Ja no es fan servir les agendes i utilitzem aquesta
aplicacid,

Comptar amb un fons bibliografic de caracter educatiu, amb servei de préstec disponible pera
totes les families dels infants de la Xarxa d’EBM de Reus.

Realitzacio de nous projectes educatius per potenciar la participacié de les families: “Cicle de
Xerrades i Tallers per les families de les EBM de Reus i families de la ciutat de Reus”.

Realitzacié i publicacié de la revista “Cada dia més” 1'eina de comunicacio de la familia-escola de
les EBM de Reus.

Realitzacid de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de Reus.
Realitzacié de reunions amb la Directora de I'Area Educativa de FAE, la Tecnica d’Educacid i Familia
de I'Ajuntament i altres crganitzacions.

Confeccid i millora del Pla d’Autocontrol del centre.

Confeccio i realitzacid del document d’ Avaluacié de competéncies de tots els membres de 'Equip
Educatiu per poder millorar la seva tasca diaria.

3.4.- Escola Bressol Municipal el Marfull de Reus

L'Escola Bressol Municipal el Marfull de Reus va iniciar la seva activitat al setembre de 2007 i
ofereix una atencié per a nens i nenes des dels 4 mesos fins als 3 anys. La seva capacitat és de 115
places i ofereix la possibilitat d’acollir infants amb necessitats educatives especifiques.

Les 115 places es troben distribuides en 8 aules, segons I'edat de I'infant: infants de 0 a 1 any (2

aules amb un fotal de 16 places), d'1 a 2 anys (3 aules amb un total de 39 places}ide 2 a 3 anys (3
aules amb un total de 60 places).
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Els serveis que ofereix 'escola son:

* Serveiescolar:de9a13hide15a17h.
s Serveide menjador i dormitori:de 12a13 ho12a15h.
s Servel d’acollida matinal: de 7:45a 9 h,

L’equip educatiu estd format per 23 professionals: 1 directora, 3 mestres {dues amb funcions de
coordinacié pedagogica i de gestié i un amb funcié de suport), i 9 educadores.

A més a més, 'escola compta amb 8 educadores de suport (assistents infantils i monitores de
menjador) i 1 vetlladora.

Per altra banda, comptem amb la figura de la “pult”, dos educadores itinerants per cobrir les
necessitats puntuals i també dos alumnes de practiques de la FP Dual.

Durant ¥any 2022, I'Escola Bressol Municipal el Marfull ha portat a terme diverses actuacions, entre
les quals destaquen les segiients:

o Participacié familiar en diverses trobades: Guaita, tardes en familia, trobades de joc al jardi
de escola.... A més a més, s’ha iniciat 'Espai de les families, tot promovent que les families
puguin estar al centre durant el periode de familiaritzacid, a prop dels seus fills i i filles, fet
que ha afavorit la complicitat i el vincle entre les families.

e Expansié del projecte ‘Jardins Artistics’, a totes la xarxa d’EBM de Reus, amb la participacié
de FAula de Sons, les Artistes Locals, 'Escola Rubié i Ors, ¥Institut Gabriel i Ferrater i la
Farners Rubio.

e Realitzacid de reunlons amb les families (Consell Escolar, entrevistes individuals, diferents
reunions al llarg del curs...).

» Realitzacié de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressal Municipals de
Reus, en farmat virtual.

e Realitzaci6 de reunions de coordinaciéd interna: claustre, coordinacié-direccié i
coordinacions de nivell mensuals...

s Realitzacié de reunions periddiques amb la directora i la coordinadora de la Fundacié
Educativa i Social.

e Realitzacié de reunions periddiques amb la coordinadora de les Escoles Bressols Municipals
de Reus.

e Programacio del Cicle de xerrades i tallers, per a families amb infants de 0-3 anys.

e Collaboracié amb la Maraté de TV3, impulsat per la Fundacié Educativa i Social.

» Seguiment | actualitzacié de la pagina web de I'escola, mostrant el dia a dia dels infants a

I'escola i reforcant el vincle amb les families.

Sortida dels infants de 2-3 anys al Museu de Reus: «Soc cos».

Sortides pe! barri: Centre Civic Llevant...

Realitzacid d’un simulacre d’evacuacié conjuntament amb 'Escola Rubid i Ors i Mas Pintat.

Rebuda de diferents estudiants en practiques de I'lES Gaudi.

¢ Formacié permanent de I'equip educatiu al llarg del curs escolar de ‘SVB i Primers auxilis’

s Realitzacié de les Revislons médigues anuals de I'equip educatiu pertinents,

¢ Realitzacio i seguiment del Quadre de Comandament.

» Realitzacio i seguiment de Gestié per Processos.

» Confeccié i realitzacié de planilles per fer un seguiment de les hores treballades de tots els
membres de I'Equip Educatiu.

s & &
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* Avaluacié de competéncies de tots els membres de I'Equip Educatiu per poder millorar la
seva tasca diaria.

¢ Reunions periddigues amb I'EAP i el CDIAP per parlar i pasar en comd diferents punts de
vista sobre els infants amb NEE,

3.5.- Escola Bressol Municipal i’Olivera de Reus

L'Escola Bressol Municipal I'Olivera, el setembre de 2021 comengava el seu catorzé curs escolar, ja
que va iniciar la seva activitat al gener de 2008 (curs lectiu 2007/08). Ofereix una atencié per a
infants de 4 mesos a 3 anys, amb la possibilitat d’acollir nens amb necessitats educatives
aspecifiques.

La capacitat maxima és de 114 places distribuides en 7 aules segons I'edat de I'infant: de 0 a 1 any
(1 aula, 8 places), d’1 a 2 anys {2 aules, 26 places) i de 2 a 3 anys (4 aules, 80 places). Durant el curs
escolar 2021-2022, a l'escola vam comptar amb 3 aules de 2-3 anys, 3 aules d'1-2 anys, i I'aula de
nadons, modificant aixi la seva distribucié d’aules respecte de la capacitat maxima de 114, i oferint
una capacitat de 107 infants. L'EBM Olivera ha comptat amb una ratio de 8 infants a l'aula de 0-1, 13
infants.per aula, a les aules d’1-2 anys i 20 places per aula de les aules de 2-3 anys.

Per Nadal i Setmana Santa s’obre els dies no festius amb un horari intensiu de 7:45 a 15 hores i a
Iestiu també es fan activitats amb els infants del 27 de juny al 29 de juliol amb et mateix horari
intensiu.

El 2022 és el nové any que obrim fins finals de juliol amb infants, aquest curs fins el dia 29 de juliol.
Les professionals van iniciar el nou curs escolar I 1 de setembre del 2022,

Durant I'any cada professional compta amb 10 dies de lliure disposicid, dels quals 8 s’utilitzen com
a dies de lliure disposicid de I'escola per tancar-la. Durant I'any 2021, aquest dies han estat: 7 de
gener, 28 de febrer, 1 de marg, 141 29 d’abril, 11 d’octubre, 7 i 31 de desembre.

L'equip educatiu ha estat format per 17 professionals, 1 directora, 7 tutores (5 educadores infantils i 2
mestres), 3 suports {1 assistent infantil, 1 educador infantil i 1 mestra) 4 monitores de menjador i 2
vetlladores. També comptem amb una educadora, compartida amb una altra escola bressol de
Reus, que realitza suport a les estances o cobreix baixes. Cal comptar amb dues educadores
substitutes compartides amb la resta d’escoles per cobrir les baixes i permisos de les educadores.
En cas de no haver baixes aquesta educadora esta assignada cada mes a una escola bressol i també
comptem amb dues alumnes de practiques de la FP Dual

Durant I'any 2022, I'Escola Bressol Municipal 'Olivera ha portat a terme diverses actuacions, tot i
que algunes d’aquestes s'han vist afectades degut a la COVID-19, entre les quals destaquen les
seglients:

s Continuitat de les reunions pedagogiques, diferenciades per nivells, per tal d'informar en
profunditat a les families sobre la linia pedagogica i metodologia de treball. Un anys més van ser
online a causa de les restriccions per pandémia.

s Continuitat en 'actualitzacié de la pagina web de I'escola http://ebmolivera.reus.cat, on es recullen
els aspectes més importants del centre i s’hi van afegint les noticies i les comunicacions a les
families.

» A causa de les restriccions per la pandémia, no s'han dut a terme els projectes de centre, el
projecte Guaita, els Divendres en Familia i els cicles de tallers i xerrades ‘Familia + Escola’,
participacié familiar constant en varies activitats: activitats dins 'aula, col-laboracid en la decoracié
de I'escola, participacid en les festes internes. Aquestes activitats s’han recuperat al setembre
2022,

+  Collaboracié amb la Fundacion Glorr.org en la Campanya de recollida de roha

s Collahoracié amb Caritas en la Campanya de recollida d’aliments per Nadal.
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Continuitat de! projecte de la “Tortuga Bertolina”. Projecte per treballar les evacuacions del centre
amb els infants de manera lidica. Aquesta vegada introduim una disfressa facil de col-locar per les
educadores.

Elaboracio de I'informe d'adaptacid i un de final de curs, per lliurar a les families. L'infome de final
de curs, prévia autoritzacio, es lliura a l'escola on l'infant anira al segiient curs.

Participacio a la Maraté de TV3, que aquest any la tematica girava entorn de la Salut mental.
Incorporacid a I'equip de dues alumnes de I'IES Gaudi dins del programa de practiques DUAL.
Reunions peviddiques amb I'EAP i el CDIAP per parlar | posar en comu diferents punts de vistes
sobire els infants amh NEE que hi ha a I'escola.

Avaluacid de competéncies de tots els membres de 'Equip Educatiu.

Préstec de llibres per families de la Xarxa municipal EBM, a partir del mes d'abril de 2022.

Préstec de cantes per infants de I'escola amb la biblioteca, a partir del mes de mar¢ de 2022,
Realitzacié de curs obligatori de Primers Auxilis, fent una part online i I'altre presencial.

Reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de Reus. (on-line fins el mes
d’abril)

Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I'Area Educativa(FES). {on-line fins el
mes d’abril)

Reunions periddiques amb la técnica/ coordinadora de I’Ajuntament.

Reunions de coordinacié setmanals: claustre, coordinacid-direcciéd, programacid d’aula per grup
d’edat...

3.6.- Escola Bressol Municipal el Lligabosc de Reus

1’Escola Bressol Municipal El Lligabosc va iniciar la seva activitat el 8 de gener de 2009 i ofereix una
atencié educativa per a infants des dels 4 mesos fins als 3 anys, amb una capacitat total de 74 places i
amb la possibilitat d’acollir infants amb necessitats educatives especials. Les places es distribueixen en
5 aules, segons I'edat de I'infant, una de 0 a 1 any, dos aules d’1 a 2 anys i dos aules de 2 a 3 anys. Les
ratios establertes sén 8 infants a 'estanca de 0-1 anys, 13 infants a les estances d’1-2 anys i 20 infants
a les estances de 2-3 anys.

El centre va oferir els seglients serveis:

+ Serveiescolarde 9ha 13hide 15h a 17h.
« Serveid'acollida matinal de 3/4 de 8h a Sh
+ Servei d'acollida matinal de 8:30h a 9h

« Servei de menjador de 12h a 15h

Els dies de lliure disposici6 de I'escola durant I"any 2022 va ser: 7 de gener, 28Ede febrer, 1 de marg,
14129 d’abril, 31 d’octubre, 91 27 de desembre.®

Per Nadal i Setmana Santa activitat els dies no festius amb un horari intensiu de 7.40 hores a 15
hores.

'equip educatiu ha esta format per 13 professionals de gener a febrer (5 TEIS, 2 mestres, 4
assistents infantils, una vetlladora i 1 directora) i una professional de practiques DUAL. El 14 de
febrer es va incorporar una assistent infantil en horari de 12h a 15h donat 'augment de demanada
al servei de menjador i dormitori. De setembre a desembre de 2022 I'equip educatiu estava format
per 13 professional (5 TEIS, 2 mestres, 4 assistents infantils, una vetlladora i 1 directora} al
desembre es va incorporar una assistent infantil de 7,45 a 8,30h i de 12h a 17h, per cobrir
I'augment de demanda de I'acoliida del primer tram, menjador-dormitori i tarda.
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A les escoles hressol municipals de Reus, comptem amb dues pulls que cobreixen les baixes que
sorgeixen durant el curs escolar. En relacié al projecte d’angles de la xarxa de FEBM Reus també es
compta amb una professional que fa les funcions de teacher dues hores a la setmana, Es compta
amb el suport d'una psicdloga als centres, on fa observacions i acompanyament a les mestres,
realitza permanéncies als centres dues hores diaries,en el cas del Lligabosc sén els divendres. A
partir del setembre del 2022 comptem amb una professional que gestiona Faula multisensorial, ve
a l'escola a realitzar sessions quinzenals de dues hores.

Durant I'exercici 2022, es poden destacar les seglients actuacions portades a terme a |'escola:

e Seguiment del projecte educatiu, basat en 3 pilars: El Projecte d'Aules
Obertes(I'aprenentatge per interessos i no per edats) , Loczy (la pedagogia del respecte) i el
treball intrinsec amb les families.

e [l curs 2012-13 es va posar en marxa les Cartelleres virtuals, la informacid diaria a la familia,
per compartir, de l'activitat a I'escola bressol. Des d’aleshores, s'ha seguit fent com a eina,
diaria, d'informacid veritable i fidel, a totes les families. potenciant aixi, el Projecte d’Aules
Obertes.

* Participacié familiar en I'organitzacié i realitzacié dels divendres en familia, projecte guaita,
tallers i trobades durant el curs. $’han recuperat a partir del mes de seiembre de 2022,

* Collaboracié amb Glorr i Caritas en la recollida de roba, calgat i mantes usades.

» Participacié amb El projecte Héctor a l'escola. Aquest racd a l'escola funciona molt
fluidament és un espai qgue els infants en gaudeixen molt. El projecte s’ha recuperat a partir
del setembre de 2022,

» Al setembre s’ha iniciat el projecte Jardins Artistics amb I'Aula de Sons i el centre de dansa
Farnes.

s L'equip directiu (direccié i dues coordinadores) participem al grup de Treball Petita Infancia
de Tarragona a través de Rosa Sensat. Aquest equip de treball esta format per equips
professionals de diferents llars i serveis dirigits als infants de I'etapa 0-3 anys.

s El Projecte portes obertes, implica també obrir les portes a 'acompanyament de les families.
L’escola forma part de la seva vida diaria.

e Seguim fomentant la participacio de les families. Aquest curs s’han creat tres comissions de
participacié familiar: comissié de pati i materials, comissié de festa de final de curs i comissid
de reflexio i debat. El Consell Escolar també és una eina de participacié de les families a
I'escola bressol.

s Aquest setembre de 2022 s’han recuperat els tallers i xerrades dirigits a les families de les
escoles bressol de Reus.

* Participacid de les direccions de les escoles conjuntament amb FES i coordinadora
pedagogica de Fajuntament, en la difusié de la tasca pedagodgica de les escoles bresso! a
partir de les xarxes socials i la revista «Cada dia més».

s  Acompanyament a les families en el procés de preinscripciod a les escoles P3,

¢ (ontacte amb les escoles d’educacid infantil de segon cicle per establir vincles amb les
families que durant aquest any comencen aguesta nova etapa.

e Participacio a la Maraté de TV3.

o Confeccid i realitzacid del document d’avaluacid de competéncies de tots els membres de
I'equip educatiu,

o Configuracié de la web de l'escola https://ebllisabosc.reus.cat/ i la gestié del BynApp com a
mitja de comunicacié amb les families.

¢ Confeccid i revisio anual dels documents normatius com son la: Normativa de funcionament
del centre, el PGAC, el PE, Projecte Lingiliistic, NOF, Pla d’autocontrol, Pla d’'Emergéncia i
Memaria Anual.
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Formacié permanent de tequip educatiu al llarg del curs escolar, ciberseguretat, SVB i
Primers auxilis.

Seguiment per part de direccié de les planilles horaries, fulls de fitxar, competéncies
professionals, formacid, revisions médigues, etc. de les professionals del centre.

Realitzacié de reunions amb la Directora i Coordinadora de I'Area Educativa de FES,
Realitzacié de reunions amb les diferents directores de les Escoles Bressol Municipals de
Reus.

Participacié de les comissions de preinscripcié del nou curs escolar.

Reunié de coordinacio setmanals: claustre.

Participacié a la xarxa 0-6 anys promoguda per I'Ajuntament de Reus. Hi participen la direccié
del centre i una de les coordinadores pedagodgiques.

Incorporacid a Fequip d’una alumna de I'IES Gaudi dins del programa de practiques DUAL,
Xerrada formativa a I'lES Gaudi per part de direccid per apropar els projectes que es duen a
terme a les EBM {aquest any com apropem les matematiques als infants de 0-3 anys.) i
xerrada formativa per part de les coordinadores pedagogiques de 'EBM El Lligabosc a les
alumnes de VIES Gaudi sobre la metodologia que s’empra a les EBM de Reus,

Reunions periddigques amb I'EAP i el CDIAP per parlar i posar en comu diferents punts de vista
sobre els infants amb NEE que hi ha I'escola.

3.7.- Accions de les EBM de Reus dutes a terme conjuntament

Continuitat de les reunions pedagdgiques, diferenciades per nivells, per tal d'informar en
profunditat a les families sobre la linia pedagogica i metodologia de treball.
Formacid dirigida a noves metodologies educatives.
Col-laboracié amb Mas Pintat amb la difusié reciproca de les activitats i realitzacio
d’activitats conjuntes.
Degut a les restriccions i mesures sanitaries per la pandémia s’han dut a terme tenint en
compte els grups bombolla:
» Continuitat dels projecte d'Anglés
¢ Continuitat del projecte “Divendres en familia”. L'Gltim divendres de cada mes oferim
I‘escola i tots els espais per tal que les families es trobin amb les altres families i amb les
educadores i tinguin un moment per interactuar.
s Continuitat del projecte “Guaita!”, per tal de potenciar la proximitat entre escola i
families, convidant a aquestes a passar un dia amb nosaltres a 'aula del seu fill/a.
o Aquest setembre de 2022 s’han recuperat els tallers | xerrades dirigits a les families de
les escoles bresscl de Reus
Participacid a la Marato de TV3
Col-laboracié amb la Fundacién Glorr.org en la Campanya de recollida de roba

També forma part de 'equip educatiu de les EBM Reus una educadora compartida, la qual
porta a terme el projecte d’anglés de les escoles bressol a les aules de 2-3 anys, destinant
una hora a la setmana per aula.

Les escoles bressal de Reus comptem amb dos suport rotatoris amb categoria d'educador.
Aguest suport, de forma mensual esta assignat a cada una de les EBM de Reus isino hi ha
cap substitucié a cobrir fa reforg en aquesta EBM assignada.

Canal de comunicacié Bynapp i revista “cada dia més”

Publicacid del nou Butlleti informatiu pels professionals de les EBM de Reus

Seguiment en comissions de seguretat i alimentacié
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3.9.- Escola Bressol Municipal la Morera de Méra d'Ebre {finalitzacié activitat 31 d’agost 2022)

L’Escola Bressol Municipal la Morera va Iniciar la seva activitat al 2007 oferint una atencié educativa
per a nens i nenes des del quatre mesos fins els tres anys, amb una capacitat de 41 places i amb la
possibilitat d’acollir a nens amb necessitats educatives especifiques {NEE). L'objectiu principal és
educar i potenciar el desenvolupament integral dels infants, tenint en compte les seves diferéncies
individuals dins d’un habit de llibertat i autenomia.

Les 41 places es troben distribuides en tres aules, segons I'edat dels infants ; de 0 a 1 any (8 places),
d'1 a 2 anys (13 places) i de 2 a 3 anys (20 places). A més de les tres aules, 'escola també disposa
d’una sola polivalent, un magatzem, un lavabo, una cuina, un despatx i un pati amb dos espais
diferenciats (racé de la natura i esbarjo).

El curs 2021-2022 s’inicia amb aules en funcionament simultani, acollint infants de 0- 1, 1-2 i els
infants de 2-3 anys respectivament.

Els serveis que ofereix I'escola son el servei escolar , el servei de menjador de 12 a 15 h i I'hora
d'acollida de 8 a 9 h. Per Nadal i Setmana Santa es va donar servei els dies na festius amb un horari
intensiu de 8 a 15 hores, amb servei de menjador. Durant el mes de juny i fins el 23 de juliol també
es va oferir horari intensiu de 8 a 15 h.

L'equip educatiu esta format per cinc professionals: dues educadores infantils, dues educadores de
suport i la direccié del centre.

Durant 'exercici 2022, s’han portat a terme les segiients actuacicns, enire d'altres:

Durant I'any 2022, 'Escola Bressol Municipal I'Olivera ha portat a terme diverses actuacions, 1ot i
que algunes d’aquestes s’han vist afectades degut a la COVID-19, entre les quals destaquen les
segiients:

Existeix bona relacié amb Institucions i Entitats de la poblacidé i com cada any, al llarg del curs es
realitzen sortides i s'organitzen activitats conjuntes amb F'escola;

¢ Degut a la pandémia no s’ha dut a terme la participacié en el Carnaval de la Residencia
d’Avis Natzaret.

¢ Col-laboracié amb la Biblioteca Comarcal amb el projecte Nascuts per llegir.

e Participacié amb |a Biblioteca Comarcal amb el nou servei de préstec de lots de llibres
adrecats exclusivament a les escoles bressol.(respectant mesures COVID})

» Cooperacié amb la Creu Roja en la participacié de {a Campanya de Recollida de Joguines.

e Relacié amb els centres educatius i contacte permanent amb el Centre de Recursos
Pedagdgics de la Ribera d’Ebre {CRP)per tal de coordinar els cursos de formacio de I'equip
educatiu i amb 'EAP (Equip d'Assessorament Psicopedagogic) per tal de coordinar el
seguiment de lalumnat amb Necessitats Educatives Especials {NEE) i per rebre
assessorament i suport educatiu.

s Participacioen la Maratd de TV3 en 'activitat proposada per FES.

s Collaboracid amb la “Fundacién de assisténcia a la educacidén GLORR” amb les campanyes
de recollida de roba usada i calcat per a nens.

¢ No s’ha dut a terme la visita a I'aula sensorial del Jeroni Moragas, ni s’ha fet cap actuacio
conjunta amb I'Associacié “Matem lo bitxo” per la investigacié del cancer infantil degut a
les mesures COVID
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o Elobjectius del curs reflectits dins de la programacié anual de centre s’han assolit en quan
al desenvolupament de l'infant, a nivell organitzatiu i pedagdgic. Hem treballat les arees
d’aprenentatge mitjangant I'observacid, 'experimentacid, la manipulacié i el descobriment
a través de la psicomotricitat, i de les diferents activitats programades dins de! projecte Els
arbres de la nostra terrai en la celebracio de les festes tradicionals.

¢ S'han dut a terme activitats i festes programades segons Projecte Educatiu de Centre,
{castanyada, nadal, carnestoltes, Sant Jordi...)

o Elsinformes d'adaptacid | continguts s’han confeccionat i lliurat en les dades assenyalades a
{a programacid anual de centre,

* L'equip educatiu ha realitzat diferents activitats de formacié:{primers auxilis, minimons,
seguretat i confianga, LOPD, prevencié de Riscos Laborals, ciberseguretat basica)

s Participacio de les families: en la reunié de pares i entrevistes individuals. Han col-laborat
en I'aportacié de material per les activitats educatives.

s Continuitat de 'agenda escolar electronica com ha mitja de comunicacié i la qual ha tingut
molt bona acollida per 'equip educatiu i per part de les families. {Bynapp)

¢ Continuitat Consell Escolar.

s Revisio del PEC.

* Realitzacio quadre d'indicadors mensualment.

e Revisié del pla de qualitat.

3.10.- Llar d’Infants Municipal els Figotets de Riba-roja d’Ebre. (finalitzacidé activitat 31 d’agost
2022)

La Llar d'infants Municipal els Figotets, de Riba-roja d'Ebre, va obrir les portes al setemhre del curs
2012/2013 per oferir atencid educativa a infants d'edat compresa entre quatre mesos i tres anys.

L'objectiu del centre és el d'atendre les necessitats educatives dels infants propiciant el seu
desenvolupament integral i adequant aquest procés al ritme individual de cada infant; tot posant
l'accent en l'experimentacid i la descoberta de 'entorn, en un ambient de llibertat i autonomia.

L'edifici disposa d'un canviador amb lavabos per als infants dins I'aula, un pati exterior, una cuina
office, un vestidor per a les educadores, un magatzem per a cotxets i un despatx per a fasques
d'administracid i coordinacid docent.

La {lar té una capacitat de 20 places distribuides en dos espais dins d'una mateixa aula: un per a
nadans de 4 mesos a 1 any i un altre per a infants d'1 a 3 anys. El nombre de places s'adapten a la
demanda i poden variar segons el curs escolar,

El servei, procura adaptar-se a les necessitats de les families, contribuint en conciliar la vida familiar
amb la laboral. Els horaris del centre:

s Serveiascolar: de 9 a 12:00h. i de 15 a 16:00h,
Servei de menjador (amb carmanyola) i dormitori: de 12:00h. a 15h.

s Servei d'acollida matinal: degut a les poques places ocupades d'aquest curs, s'ha suspés el
servei d'acollida matinal.

El calendari escolar s'inicia al setembre i acaba el mes de juliol. Els primers quinze dies del curs
(coincidint amb el mes de setembre) és el periode d'adaptacié dels infants, on s'afavoreix la
incorporacié progressiva d'aquests a l'escola, respectant al maxim les seves necessitats i la de les
families. Durant tot I'Gltim mes, aixi com també el periode de Nadal i Setmana Santa, la llar roman
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oberta amb el mateix horari , de 9 a 16h, exceptuant els dies festius i de lliure disposicié establerts

amb anterioritat.

L'equip educatiu esta format per tres professionals: una educadora infantil,la directora/mestra i
una educadora de suport {monitora de menjador).

Durant aguest darrer any s’han realitzat diverses activitats a destacar:

Confeccid i revisié anual dels documents normatius i prescriptius del centre, aixi com de la
programacié d'aula, i seguiment del sistema pedagdgic per tal d'establir-hi millores.
Celebracié de festes populars i actes diversos.(segons mesures COVID)

Coordinacié i col-laboracid amb I'Escola Municipal Sant Agusti, de Riba-roja d'Ebre, per
treballar les festivitats i els actes, aixi com també la realitzacid d'activitats conjuntes, amb
concordanga entre ambdés centres. {segons mesures COVID)

Sortides del centre en l'entorn proper natural ala Llar d'infants amb l'objectiu de gque
coneguin i respectin I'entorn que els envolta, també per experimentar i vivenciar els canvis
produits amb els pas dels mesos.

Participacié de les families en les activitats pedagogiques del centre.

Reunions amb les families (Consell Escolar, entrevistes individuals, reunions d'inici de curs,
reunions pedagogiques)(segons mesures COVID)

Col-laboracié amb la Maraté de TV3, impulsat per la Fundacié Educativa i Social.

Continuitat del projecte "El nostre hort" que consisteix en la creacié d'un petit hort on
plantem, cuidem i recollim hortalisses diverses. Aixi corn també la cura i conservacié de les
plantes aromatiques plantades en anys anteriors.

Projecte "LLUM!", en el qual s'ha treballat al llarg del curs amb diversos materials: la llum,
els colors i les ombres.

Continuacié del projecte "Tortuga Bertolina”, per treballar I'actuacid en els simulacres
d'evacuacid i en els possibles accidents al centre, mitjancant el conte.

Continuitat del projecte visual per acostar a les families al dia a dia, mitjan¢ant fotografies i
videos. Aquests es donen a cada familia amb un USB en finalitzar cada trimestre.
Establiment de comunicacié escola - familia amb circulars online, mitjangant el correu
electronic i I'agenda.

Formacid permanent de l'equip educatiu al llarg del curs escolar: participant en les

“formacions de FES, del CRP de la Ribera d'Ebre i de 'empresa Salut i Treball.

Reunions de coordinacid setmanals: claustre de I'equip educatiu.

Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I'Area Educativa (FES).
Reunions i comunicacié constant amb la resta de direccions de les escoles bressol
gestionades per la FES de les Terres de I'Ebre.

Reunions i comunicacid constant amb la regidoria d'educacié de I'Ajuntament de Riba-roja
d'Ebre.

Confeccié del document d'Avaluacié de Competéncies Professiconals de tots els membres de
I'equip educatiu del centre, per poder millorar la seva tasca diaria i potenciar una favorable
evolucid.

3.11.- Escola Bressol Municipal los Catxapets de Vilalba dels Arcs

La gestid de 'escola Bressol Municipal los Catxapets per part de la Fundacié Educativa i Social va
comengar el 10 de setembre de 2012. Es un centre de titularitat municipal que imparteix el primer
cicle d’educacid infantil i gue acull infants de 4 mesos fins als 3 anys i amb possibilitat d’acollir
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infants amb necessitats educatives especifiques (NEE}. El centre té una capacitat total de 30 places.
Aguestes places es distribueixen en dues aules: una per a infants de 4 mesos a 1 any i 'altra per a
infants d’1 a 3 anys. A més de les 2 aules educatives, |'escola disposa de dos patis, una cuina-office,
un lavabo i un despatx. Durant 'any 2022 I'ocupacié ha estat d’un 31,20%

Els serveis que ofereix el centre sén els seglients: servei d'acollida {de 8 a 8:45 h) i servei escolar (de
8:45 a 13 hide 15:00 a 17:00 h). Per Nadal i Setmana Santa s’obren els dies no festius amb I'horari
de jornada intensiva (de 8:00 a 15:00 h). A Festiu, durant el mes de juliol, I'escola també resta
oberta amb el mateix horari,

L'equip educatiu estd format per 2 professionals: 1 mestra/directora i una 1 educadora.

Durant el curs 2022 s’han dut a terme tot un seguit d'accions, de les quals es poden destacar:

s & @

Adquisicié de taules per introduir els mini mons d’'una manera més ordenada i més
atractiva.

L’adquisicid de nou material per tal de fomentar l'aprenentatge en llibertat i el
desenvolupament maotricitat global.

Continuitat en la participacié de la redaccié de la revista anual. “ Cada dia més”
Col-laboracid i realitzacié d’activitats conjuntes ambh I'escola El Divi Mestre.

Col-laboracié en activitats i festivitats del municipi.

Participacio de les families en les activitats de l'escola.

Participacio a la Maratd de TV3 impulsat per la Fundacié Educativa i Social.

Confeccid i realitzacié del document d’avaluacié de competéncies de tots els membres de
I'equip educatiu per poder millorar la seva tasca diaria.

Reunions amb la Directora de I'Area Educativa de FES, la Técnica d’Educacié i la regidora de
I'Ajuntament i altres organitzacions.

Participacio de les camissions de preinscripcid del nou curs escolar.

Reunié de coordinaci6 setmanals: claustre.

Continuar i millorar el projecte dels dilluns de contes.

Formacions per part de la direccié del RALC gestionat pel departament d’educacid.
Reunions periddiques amb la Regidora d’educacié de I'ajuntament de Vilalba dels Arcs.
Reunions periddiques amb la Directora i la coordinadora de I'Area Educativa (FES).

Utilitzar APP BYNAPP {agenda en format digital).

Elaboracié d'informes individualitzats als alumnes al final de cada trimestre.

Confeccid i revisid de les planilles per poder fer un seguiment de les hores treballades per
les diferents professionals del centre.

Revisié del PEC.

Realitzacié quadre d’indicadors mensualment,

Revisio del pla de qualitat.

Arranjament i adequacié del pati de I'escola | comencgar a preparar un projecte per tal de
gue aquest espal sigui educatiu, lidic i experimental.

Adquirir nou material per 'aula de la lum,

Fomentar la participacié de les families en activitats del centre i amb els nostres projectes.
Formar part de la representacié de les llars d’infants de la Terra alta la xarxa d’aquesta zona
per part de la direccid.

3.13.- SOAF Mas pintat: Servei d’Orientacié i Acompanyament a les Families Mas Pintat de Reus.
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Mas Pintat ha estat des de maig del 2008 un espai de suport les families de 'Ajuntament de Reus,
que depén des de julicl 2019 de la Regidoria de Salut i Ciutadania de YAjuntament de Reus i és
gestionat per la Fundacié Educativa i Social (FES).

El 2017 comenga a funcionar el SOAF, Servei d'Orientacid i Acompanyament Familiar. Aquesta
iniciativa, ve proposada per la Generalitat de Catalunya, que dona suport a tota una xarxa de SOAF
en tot el territori catala.

Loctubre del 2021 es consolida l'adaptacio al Model Servel d’Qrientacié i Acompanyament a les
Families i canvia oficialment el nom a SOAF Mas Pintat.

Consultoria familiar
La consultoria familiar és un espai de suport, rigor i confidencialitat adrecat a pares i mares amb filis

que vulguin rebre assessorament i acompanyament en I'educacio dels fills i filles en temes de
crianga, des d’una vessant emocional-relacional,

CONSULTORIA

FAMILIAR 48 63 26 37

Espais educatius familiars

Els espais educatius familiars (a partir dara EEF) sdn espais d'intercanvi d’experiéncies entre els
pares, mares i altres adults referents amb infants d’edats similars on s’orienta en pautes educatives
que afavoreixin el desenvolupament integral del/s fill/s 1 les relacions familiars. Es un espal de
trobada on es reflexiona, comparteixen dubtes, inquietuds i vivéncies en relacié a la crianga i

educacié.

El treball als EEF es dirigeix cap a dues vessants: per una banda, posar a l'abast dels pares, mares i adults
referents coneixements basics sobre el procés evolutiu i d’aprenentatge dels infants perqué pugin
entendre i acompanyar millor als seus fills; i per altra banda, acompanyar-los en 'analisi i reflexio
sobre les seves relacions amb ells, sobre el paper que hi juguen les emocions, interferint-les o facilitant-
les, sobre la coheréncia de les actituds amb els valors que es  volen transmetre.

Els EEF no s’han de percebre com un deure o una obligacié, siné com una oportunitat per millorar el
benestar i qualitat de vida personal i familiar. Es important facilitar la recuperaci6 de la confianga en la seva
capacitat per realitzar la tasca de pares i mares, i per exercir-la amb responsabilitat i autonomia. Aixi com
també, aportar-los recursos | estratégies d’intervencid educatives,

Liegenda:

{1) — de gener a marg

{2) — d'abril a juny

{3) — d'octubre a desembre
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Ndam

families

Num
participants

Adults
homes

ESPAI NADO (1) 5 10 0 5 5
ESPAI NADO (2) 8 16 0 8 8
ESPAI NADO (3) 9 20 1 8 11
ESPAI FAMILIAR 1-3 (1) 12 24 2 10 12
ESPAI FAMILIAR 1-3 (2) 15 41 4 16 21
ESPAI FAMILIAR 1-3 (3) 25 3 10 12
EF 1-3 CC PONENT (2) 6 12 0 6 6
ESPAI FAMILIAR 4-9 (1) 7 14 1 6 7
ESPAI FAMILIAR 4-9 (2) 10 26 3 10 13
ESPAI FAMILIAR 4-9 (3) 9 25 2 9 14
G. ADOLESCENTS (1) 12 12 1 11 0
G. ADOLESCENTS (2) 10 10 2 8 0
G. ADOLESCENTS (3) 11 11 2 9 0

Xerrades i tallers

El SOAF Mas Pintat, disposa d'un cataleg de xerrades i tallers propi que es va ampliant segons les
necessitats que es recullen de les diferents intervencions que realitzen les professionals del SOAF
amb les families. A inicis de 2022 constava de 5 temes 1 al setembre es va ampliar amb 4 temes
més, Son:

- Atencio, afecte i emocions

- La responsabilitat compartida

- La gestio del temps a casa

- Mirada empatica. Temps per escoltar

- Limits i acords

- Comunicacié en familia

- A taulal Habits i rutines en els apats

- El dol i les pérdues en els infants

- Habits i autonomia personal

’equip SOAF es desplaga als centres educatius per realitzar aguestes xerrades, prévia difusio i
inscripcid que realitza el mateix centre.

NGm NGm Adults ~ Adults
families - participants.  homes dones

CRIANCA POSITIVA
15.03.22

24



::“ 3 -

a3: Fundacio

oo \

. ducativa

i Social
CRIANCA POSITIVA
15.05.22 6 12 1
ESCOLA TERESA
MIQUEL | PAMIES 9 9 9
8.03.22
ESCOLA DE FAMILIA P . . 4
DEL BURGAR
ESCOLA DE PARES
MOWGL) 12 12 12
ESCOLA EDUARD
TODA 26.04.22 15 15 15
ESCOLA EDUARD
TODA 28.04.22 15 15 15
ESCOLA ALBERICH | g 8 g
CASAS 10.05.22
ESCOLA PRAT DE LA
RIBA 18.05.22 12 12 1
ESCOLA ALBERICH |
CASAS 19.05.22 10 10 10
ESCOLA EDUARD
TODA 31.05.22 18 18 18
ESCOLA EDUARD
TODA 2.06.22 > 18 18
LYCEE FRANCA!S
INTERNATIONAL 19 19 18
5.10.22
ESCOLA CELIA ARTIGA
25.10.22 20 20 18
LYCEE FRANCAIS
INTERNATIONAL 13 13 11
2.11.22
ESCOLA ALBERICH | g g 6
CASAS 8.11.22 '
ESCOLA ROSA SENSAT
16.11,22 31 31 29
INSTITUT GAUD{
21122 22 22 19
INSTITUT JOSEP
TAPIRG 28.11.22 10 13 10
ESCOLA MARIA
FORTUNY 30.11.22 16 17 16
ESCOLA PRAT DE LA 4 5 4
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RIBA 30.11.22

FAMILIA | ESCOLA —
EBM MARFULL
15.12.2022

Xerrades #tincunadolescentacasa

El SOAF Mas Pintat, en collaboracid amb el Casal de Joves La Palma, organitza xerrades dirigides a
pares i mares d'adolescents.

Num NdGm Adults Adults

families participants  homes dones
XERRADA 26.01,22 18 18 3 15
XERRADA 10.02.22 10 10 3 7
XERRADA XX58
10.03.22 15 15 2 13
XERRADA XX5S
17.03.22 > 5 0 >
XERRADA XXS$
24.03.22 13 13 0 13
XERRADA XXS5
31.03.22 10 10 0 10
XERRADA
TRANSTORNS 27.04.22 14 14 2 12
XERRADA AVIS | AVIES
12.05.22 > 1 2 9
XERRADA 15.06,22 63 63 15 48
XERRADA 23.11,22 15 15 2 13

Espai obert

Les golfes de Mas Pintat és I'espai on es realitzen quasi bé totes les activitats. Per voler aprofitar al
maxim l'espai i que les families puguin gaudir-ne, en alguna data puntual i durant sessions
programades a finals de juny i durant el mes de juliol, es va obrir I'espai a les families que els
vingués de gust passar una estona de joc i trobar altres families.

TARDA DE JOCEN

Num

families

10

Ndm
participants .

27

homes

Adults -

. Adults_
dones -

Num infants

26
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FAMILIA 29.03.22

PORTETES OBERTES
21.06.22

MAT( DE JOCS EN
FAMILIA 5.07.22

MAT{ DE JOCS EN
FAMILIA 7.07.22

MATI DE JOCS EN
FAMILIA 12.07.22

MATI( DE JOCS EN
FAMILIA 14.07.22

MATI DE JOCS EN
FAMILIA 19.07.22

10 21 2 7 12

11 20 1 10 S

Dia Internacional de les Families (celebracié el 12 de maig)

El 15 de maig és el Dia Internacional de les Families. Des de I'obertura de Mas Pintat s’ha celebrat
aquesta diada (a excepcid de l'any 2021, que per mesures sanitaries no es va poder fer) i es
continua amb aquesta tradicid. Aquest any, la proposta venia donada des de la Generalitat amb un
espectacle de circ. També es va oferir un berenar per a les families assistents. Es

Families, tenim un Pla! (9 de juny)

Aquest dia es va celebrar la posada en marxa del Pla de Familia de la ciutat de Reus, que s'ha anat
confeccionant en les seves diverses fases fins a Faprovacié en el ple municipal de I'Ajuntament de
Reus el 22 d’abril de 2022. Aprofitant F'ampli espai del pati de 'escola Rubio i Ors, les families van
poder ballar amb les propostes musicals del grup contractat i gaudir també d’un berenar.

Dia Internacional de la Infancia (celebracié el 17 de novembre)

El 20 de novembre és el Dia Internacional de les Infancia. En aguesta ocasid, a banda d’un berenar
per als assistents, es va proposar un taller de bombolles de sabé.

Casal d’estiu primera infancia (de I'1 al 26 d’agost)

En aquesta edicid, el casal d’'estiu primera infancia es va realitzar a 'EBM La Ginesta. Previ a l'inici
del casal, es va realitzar una reunid en linia amb les families per explicar el seu funcionament i
resoldre dubtes que diferents pares poguessin tenir,

Any de Primera " Segona Tercera Quarta fdtai
naixemen Setmana Setmana Setimana Setmana participant
2022 1 1 0 0
2021 2 2 2. 3 129
2020 12 10 9 10
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2019 14

15

13

17

2018 2

2017 1 2 2 2
2016 1 1 1 0
Total 33 33 29 34

Participants totals I'any 2022:

Num families

Nim participants

Adults homes

Adults dones

Num infants

28
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3.14.- Serveis d’Atencid Socioeducativa, Programes d’intervencié educativa i comunitaria i altres

Els Serveis d’Intervencié Socioeducativa (SIS), dependents de FArea de Benestar Social de
FAjuntament de Reus, sén serveis que realitzen una tasca d'intervencid sociceducativa no
residencial en horarl no lectiu i esta destinat tant a famflies com a infants en risc d’exclusid social de
la ciutat de Reus.

Es un servei dilirn preventiu, fora de I'horari escolar, que déna suport, estimula i potencia
I'estructuracié | el desenvolupament de la personalitat, la soclalitzacid, les habilitats socials,
I'adquisicié d’aprenentatges basics i del lleure amb I'objectiu de compensar les deficigéncies
socioeducatives dels infants i adolescents atesos realitzat un treball global a diferents nivells:
individual, grupal, familiar, el treball en xarxa i la comunitat.

Atén infants de 3 a 16 anys, els quals accedeixen a través de la demanda de Serveis Socials Basics
de I'Ajuntament. Aquesta derivacid es dur a terme sota un pla d’intervencié, que marca els
objectius de treball, les pautes de seguiment i els periodes d'atencid. Funcionen com a espal
d’acollida fisica i afectiva, on es desenvolupen, sota criteris educatius, activitats de la vida
quotidiana en sortir de I'escola: berenar, preparar tasques escolars, lleure, rutines i habits, entre
d’altres.

Els centres oberts es fenamenten en uns criteris normalitzadors i integradors, i amb unes funcions
preventives i educatives de les possibles disfuncions psicosocials. £s realitza una atencid
individualitzada que potencia el desenvolupament personal dels infants.

Ubicats en espais municipals i la distribucio territorial respon a criteris de proximitat a I'entorn
sociofamiliar dels infants. Presten el seu servei de dilluns a divendres en franja horariade 16 ha 20
h segons el calendari escolar.

PROIECTE On esfa |Perfil Hores setmanals
N R ' ntegrador/a social ' ' 20
ntegrador/a social 20
SIS Dte. | ¢ Carme Fducador/a Social 20
ntegrador/a social 20
rducadora Social 15
SIS MESTRAL CC Mestral Fducador/a Social 13
Integrador/a social 15
Integrador/a social 15
51 Educador/a Social 20
NOVES CONNEXIONS CC Lievant Integrador/a Soc!al 20
Integrador/a Social 20
. Integrador/a social 14
SIS SJO PETITRENS Mas Pellicer Educador/a Social 14
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Integrador/a Social 20
IS L'ESTEL C Migjorn Integrador/a social 20
Educador/a Sacial 20

Taulal: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Centres Oberts

Els serveis socioeducatius davant de situacions de risc depenen de 'Area de Benestar Social de
I'Ajuntament de Reus. Aquests treballen de forma preventiva, oferint suport i potenciant
Pestructura i el desenvolupament de les persones ateses. Realitzant una tasca global tant de les
persones ateses cam de les seves families.

e Parentalitat Positiva: projecte dirigit a families en situacié de risc amb dificultats parentals
per a la crianga dels seus fills.

» Treball amb Joves; Projecte orientat a fomentar el desenvolupament integral dels joves de
16 a 18 anys que es troben en situacld de risc social.

¢ Equip Estudi Expedients de Risc: I'objectiu del projecte és oferir una atencio integral i de
qualitat a tots els infants, els adolescents i les seves families afectats per I'obertura d’un
expedient transversal, que es puguin trobar en situacid de risc social.

s Arrels consta d'accions encaminades a millorar les relacions ifo habilitats paterno-filials,
facilitar la conciliacié laboral i familiar i promocionar 'autonomia i I'auteestima dels infants
per a un millor desenvolupament..

» Petits del Barrl. Destinataris: nens i nenes de 2 a 3 anys, que no assisteixen a cap altre
servei educatiu. Es treballa amb Vinfant i la familia. Es fomenta el desenvolupament integral
dels infants en les primeres edats, amb l'objectiu de poder intervenir amb les families i
potenciar el creixement personal.

o Petits del Barri Sant Josep Obrer
o Petits del Barri Migjorn

PROGRAMA Ones fa Perfil _ Hores setmanals A
PARENTALITAT . N
L OSITIVA Ciutat Psicoleg/oga 15
TREBALL AMB IOVES Ciutat Educador/a Social 20
EQUIP ESTUDI Ciutat Treballador/a social 20
EXPEDIENTS DE RISC Educador/a Social 20
ARRELS lec panent Educador/a SoFlal 20
Integrador social 20
T&cnic Superior en Educacié 15
PETITS DEL BARRISIO  [Mas Pellicer infantil
. 15
Integrador/a social
PETITS DEL BARRI - Integrador/a social 15
MIGJORN ¢ Migorn Integrador/a soclal 15
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Taula2: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Serveis Socioeducatius davant de

Situacions de Risc

Els Programes d’intervencid grupal i comunitaria estan adregats als diferents ambits/col-lectius de
poblacié amb qui es treballa des de I'Area de Benestar Social de I'Ajuntament de Reus amb

I'objectiu de promoure la integracié social de les persones i les families,

En el programa Convivéncia 1 integracié a I'entorn es poden esmentar els seglients projecies, a
partir dels quals es realitza un treball en xarxa amb els diferents agents de la comunitat i la
poblacié que en forma part per tal de promoure la integracié social, la participacié comunitaria,
habits saludables i practiques positives per la poblacio:

Sén els segiients:

« Pont entre cultures. Els objectius sén prevenir l'absentisme escolar i promoure la

centinuacié dels nois i noies gitanes en els circuits educatius | formatius, amb la implicacié
de les families i el suport de la xarxa social.
» Diagndstic participatiu del poble gitano. Accié per aprofundir en la vulnerabilitat social,

situacions de risc i ambits d'inclusid social del poble gitano.
» Programa de Desenvolupament comunitari.

Escales. El projecte pretén impulsar accions socioeducatives per tal de

donar resposta als problemes de convivéncia, habitabilitat i incivisme en
escales i espais comunitaris.

Caseta love: El projecte treballa amb Vobjectiv d’incidir en aspectes

académics com els habits d’organitzacié i d’estudi i el seguiment del
curriculum escolar. De forma paral-lela es s’incideix en la convivéncia entre
els joves que hi participen, la tolerancia, el treball en equip i la resolucié de
conflictes.
« Accid Comunitaria integral: és una estrategia d’intervencié social i territorial que mitjangant

un proces participatiu conjunt vol donar respostes globals a les necessitats d'una
comunitat, amb la finalitat de millorar la vida del conjunt de la poblacié del territori.
Horts de Mird

On es fa Perfil Hores setmanals
PONT ENTRE CULTURES CC Mas Abelié  [Monitor/a 30
DIAGNOSTIC PARTICIPATIU |, - Integrador/a social 25
POBLE GITANO Monitor/a 0
ESCALES — MAS PELLICER | ocola Rosa Integrador/a social 20
Sensat
CASETA JOVE CC Mas Abellé  |Integrador/a social 12
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FOMENT XARXA
COMUNITARIA | RELACIONAL (CC Llevant Integrador/a social 25
HORTS DE MIRO
ACCIO COMUNITARIA
INTEGRAL DTE. VE

CC Migjorn Educador/a social 35

Districte Vé

Taula3: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Programes d'intervencié grupal i
comunitaria

Entenem per Habitatge els projectes destinats a treballar amb families en risc d'exclusié social que
compten amb un recurs habitacional temporal piblic. Aquests sén:

« Suport al dia a dia: consisteix en un projecte d'auditories energétiques, que es concreta en
l'acompanyament per a la comprovacié de les dades d'ambit familiar, econdmic i social de
les llars.

» Habitatge Segur:el projecte consisteix en minimitzar i donar suport a les problematiques
d’habitatge, sobretot el risc d’exclusio social residencial e les families de la nostra ciutat.

PROJECTE Ones fa Perfil _ ~ Hores setmanals

SUPORT ALDIAADIA Integrador/a social 35
iutat

SUPORT ALDIAADIA -

HABITATGE SEGUR Treballador/a social 35

Taula4: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris dels Programes d'Habitatge

ALTRES PROJECTES

¢ Projecte ambit Violeéncia el projecte consisteix en minimitzar i donar suport a les
problematiques davant les dones que es troben en situacié de violéncia i per als seus fills i
filles.

¢ Punt voluntariat Promocié d'activitats de foment, reconeixement i suport de
I'associacionisme i voluntariat

PROJECTE N ‘Onesfa Perfil S - Hores s‘etmz_‘ar‘pélﬂs-
VIOLENCIA Ciutat Integrador social 20
PUNT DE VOLUNTARIAT Ciutat Integrador social 25
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Taula5: Projectes, Centres, perfils professionals i horaris altres projectes.

En els Serveis Municipals de casals de la gent gran i politiques d'envelliment actiu es
desenvolupen activitats de dinamitzacié, d’informatica i de creativitat.

Aquestes activitats estan adrecades a la gent gran i promouen el seu benestar mitjancant accions
psicosocials, socioculturals, educatives, afectives, intergeneracionals, de prevencio, de lleure, de

voluntariat i de participacié com a membres actius de la societat civil.

Hores

PROGRAMA PROJECTE DTE [Onesfa Perfil

setmanals

DINAMITZADOR
SERVE] CASALS . :'\'l ViroTs ELs casaLs Eg:i‘;?dor/ 35
MUNICIPAL DE [MUNICIPALS
CASALS DE LA CURS CASAL Il {CC Ponent) CASAL YV
GENT GRAN \ i ,
iNForMATICA | "'V fec migiorn) Monitor/a 6

3.15.- Pla municipal de politiques LGBTI+ i Activitats educatives amb joves i Drogues
El Pla municipal de politiques LGBTI+ depén de I'Area de Participacié i Serveis Generals és
Vinstrument per desenvolupar el pla d’accié en referéncia a les politiques LGBTI+ a la ciutat de Reus

Les tasques que es desenvolupen en aguest programa és donar servei de suport técnic a les
politiques d’igualtat de génere, dinamitzar accions existents al Pla Municipal de Politiques LGBTI+ i
impulsar projectes del casal de les Dones de Reus.

3.16.- Activitats eductives i de salut amb Joves i Drogues

Desenvolupar politiques de prevencid de la salut adregat als joves, i en aquest contex,
desenvolupar

- Planet Reus 2021-2022. Coordinacié de les diferents accions de prevencltd sobre habits saludables
i consums de substancies addictives adregades als joves.

- Projecte centres educatius promotors de salut.

- Servei dinamitzacid de les exposicions de salut «mes o menys», temes:

drogues i sexualitat.

3.17.- Servei de difusid, informacid i atencié al Jove
El desenvolupament del servei es planteja com a informacié, difusio, promociéd i gestao
d’inscripcions de les activitats derivades del programa PLANET REUS.

3.18.- Programa PEE. Pla Educatiu d’Entorn.

Programa per al desenvolupament de la dinamitzacié i monitoratge d’estudi assistit amb tallers
extraescolars a primaria i secundaria, tallers d’us d ela llengua catalana i suport a la coordinacié
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dins el Programa del Pla Educatiu d’Entorn {PEE}, de la regidoria d’Educacié de F'Ajuntament de
Reus.

Durant el 2022 aquest projecte de dinamitzacié i conduccié de les activitats del programa d'estudi
assistit, s’ha realitzat a 25centres de Reus: 17 escoles i 8 instituts.

Durant I'any 2022 s’han dut a terme tot un seguit d’accions, de les quals es poden destacar:
Desenvolupar tasques en l'activitat d’estudi assistit, refor¢ escolar, impuls a la lectura en catala,
comprensié de textos en catald i d'esports en valors {futbol net).

Seguiment | avaluacié de lactivitat desenvolupada, en coordinacié amb I'equip tecnic. S'ha
Treballat conjuntament amb la coordinacié de PEE i amb direccions del centres per treballar
d’acord amb el projecte educatiu de I'escola.

3.19.- Servei de desplegament i dinamitzacid del Servei d’orientacié d’ambit comunitari (SOAC)

El servei de desplegament i dinamitzacié dels Servei d’orientacié d’ambit comunitari (SOAC) es va
dur a terme durant el periode de "1 d’abril de 2022 al 31 d’octubre de 2022.
Orientar i acompanyar a l'alumnat, especialment aquell més vulnerable i les seves families, en el
procés de construccié de trajectories personals d'éxit educatiu, professional 1 personal i evitar
I'absentisme i I'abandenament escolar prematur.
El servei desenvolupa les actuacions en tres franges d’edat:
¢ Franja de 0 a 3 anys: Orientar i acompanyar les families en espais de socialitzacid i
suport educatiu i emocional, en la parentalitat positiva i en la deteccié precog dels seus fills
i filles.
s Franja de 3-18 anys: Col-laborar amb els centres educatius en la creacié d'itineraris
educatius personalitzats que connectin els aprenentatges formals i no formals.
» Franja de 16 a 20 anys: Orientar i acompanyar l'alumnat en el seu procés educatiu,
especialment aquell no graduat o en risc d'abandonament escolar i les seves families |
oferir tallers de suport educatiu.

3.20.- Dinamitzacié del programa Temps per cures

Promocié de serveis de cura puntual per a nens i nenes dels 0 als 14 anys impulsat per la
Conselleria d'lgualtat | feminismes de la Generalitat de Catalunya, mitjancant la Resolucid
IFE/3877/2021 de 29 de desembre promovent servels de diferents ambits que permeti reduir les
desigualtats que es donen en la qualitat, la gestié de la cura i dels usos del temps, fomentant
servels, projectes | ocupacié en aquest ambit per tal d'entendre la cura com un dret universal, tot
contribuint aixi a una organitzacid social dels temps més igualitaria des d'un punt de vista de
génere i interseccional: :Suport, acompanyament i cura puntual en 'ambit familiar, ABCD Jocs,
Tardes d’estiu, Casals de primera infancia , Espal Jove, Espai de Joc, Espais carmanyola

3.20.- Servei d’Ajuda a Domicili (SAD)
El servei d’ajuda a domicili és un servei comunitari de caracter social, que mitjangant professionals
preparats i programes individualitzats de caracter preventiu, rehabilitador i educador, articula un

conjunt de serveis i tecniques d'intervencié consistents en l'atencié personal, doméstica, de
recolzament psicosocial i familiar i de relacions amb I'entorn.
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Els objectius d’aguest servei sén:

+ Collaborar amb les families, en els casos en qué per elles mateixes no puguin atendre la
totalitat de les necessitats d'algun dels seus membres, tant si es tracta d’'un infant, d’una

persona gran o d’una persona amb qualsevol tipus de disminucié.
e Atendre situacions agudes de crisi personal i/o familiar.

e Afavorir I'increment de l'autonomia personal de la gent gran en el seu medi habitual de
vida i perqué es pugui gaudir d'un projecte de vellesa satisfactori i digne, evitant ifo

retardant internaments innecessaris.

Durant el 2022, s’han ates un total de 772 unitats familiars, les hores de serveis és distribueixen de

la segiient manera:

Hores SAD perrtlpologla

SAD dependéncia 53.925,63 |
SAD neteja dependéncia 9.906,25
SAD social 35.417,09
SAD neteja social 9.964.86
SAD Seguiment +80 311

Total nam. hores SAD i neteja

109.524,83

Respecte al Programa de Seguiment de més de 80 anys, s’ha continuat duent a terme amb una
tnica treballadora familiar, amb un total de 125 persones beneficiaries del servei. El servei de +80
és presencial amb una durada d'una hora, a excepcid expressa per peticié de I'usuari de fer

seguiment telefonic per por de rebre visites.

Durant Fany 2022 hem tingut 1052 persones titulars beneficiaries del servei.

convivents poden beneficiar-se també del servei, tot i no ser titulars.

Es distribueixen de la segilent manera:

ombre usuans per tlpologla de serve:

SAD social

550

SAD dependéncia

377

SAD segulment gent gran
) , persones titulars.

l.a distribucié per edat i sexe dels titulars del servei és la seglient:

'Nombre persones beneficiaries titulars per EDAT i SEXE 2022

Les persones
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Sexe H ID| H D H D H D H D

SAD social 44 131{ 91 | 74 59 | 140 | 65 | 171 | 259 | 416

SAD dependéncia

3.21.- Residéncia i centre de dia Horts de Miré de Reus
La Residéncia d’Avis Horts de Mirg, va obrir les portes ai desembre del 2019, i va acabar d’ocupar la
totalitat de les 29 places de residéncia autoritzades durant el gener de 2020. Durant 2022, hem

tingut la totalitat de les 29 places ocupades.

A data de 31 de Marg de 2022 es va fer tancament de la planta buffer (4a planta) que es va obrir
arrel de la necessitat d'aillament d’usuaris positius per COVID-19,

El Centre de dia, hem tingut un total de 4 persones usuaries. Dos a temps complet i dos en temps
parcial. El centre de dia va oferir servei continuat durant el 2022.

Durant I'any 2022 a la residéncia s’han atés 40 residents, i ha hagut 11 baixes (1 trasliat a residéncia
i 10 éxitus).

D’aquests usuaris, 29 han estat dones i 11 homes.

Pel que fa a graus de dependéncia,

0 Grau |
35 Grau I1
5] Grau III
0 No valorats
40 TOTAL

El Barthel dels usuaris, hem tingut:

2 Percentatge d’'usuaris amb complexitat BAIXA durant el periode

10 |Percentatge d'usuaris amb complexitat MITJANA durant el periode

28 |Percentatge d’usuaris amb complexitat ALTA durant el periode

Hem tingut una mitjana de 20 persones usuaries en llista d’espera de plaga publica a residéncia. A
data de 31/12/2022 tenim 28 persones a I'espera d’entrada a la residéncia.
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La planta verda (planta 3) i vermella {planta 4} han funcicnat com a dos centres diferents durant el
primer trimestre de 2022. Amb circuits totalment separats, i amb personal exclusiu per a cada
planta. Es compartia direccid, treball social i porteria, perd per normal general no entraven a la
zona vermella. L'equip técnic de la residéncia és consolida durant el 2022.

L'equip de residéncies, d’atencié primaria ha continuat donant suport a la residéncia. A finals de
2021, es va establir un metge i un infermer de referéncia per HORTS DE MIRO,

El servei de cuina ha continuat durant tot ['any amb servei de catering.

Durant 2022 hem realitzat convenis de formacié/practiques amb diferents entitats:
» Institut Jaume [.
» Accion laboral.
» Novatécnica,
» Mas Carandell.
s Ajuntament de la Selva del Camp.,

Aixi, hem tingut un total de 10 estudiants de practiques amb previsid de continuitat durant el
proper any. Aquest any per primera vegada hem tingut una estudiant de practiques a porteria.
D’aguests alumnes, en tres ocasions s’han fet contractes per cobertures de baixes, vacances,
descansos...

Al llarg de 2022 amb la vacunacid i la relaxacid de mesures ja hem pogut tornar a la normalitat
relativa. Com a detall a destacar ha estat la preséncia de familiars i col-laboradors externs a la
residéncia. §’han realitzat:

¢ Taller de Carnestoltes

+ Vermuts mensuals

¢ Taller de confeccid de Palmes de Pasqua

¢ Taller de cuina de la mona de Pasqua.

e Taller de reminiscéncia setmanals

+ Taller de psicomotricitat setmanal

« Assemblea mensual dels usuaris.

+ Projecte amb plantes aromatiques al nostre terrat

« Projecte de nova sala Snoozelem (sala que hem adaptat | actualitzat aguest any. D’'un
magatzem hem creat una sala d’estimulacié sensorial amb dos butaques i el material d’ES)

¢« Programa de Festes Majors amb activitals al centre i la projeccid del seguici de Reus

« Celebracié de Ja Diada de Catalunya ‘

+ Celebracié de la castanyada, es van fer panellets i castanyes.

o Celebracid de diversos actes nadalencs amb motiu de les festes de Nadal.

+ Connexions mitjangant Skype amb les families.

s Tallers de manualitats

e Redaccié de I'historia de vida dels residents.

e Celebracié del 3r aniversari

¢ Confeccio d’un llibre de receptes fet pels usuaris,
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¢ Introduim fotografies dels usuaris al centre per tal de millorar 'orientacid
¢ Introduim fotografies a les habitacions dels usuaris.
s Actualitzem les fulles individualitzades d’AVD’s a les habitacions.
PLANTA BUFFER.

La planta buffer {planta 42), va continuar operativa fins al 31/03/2022 quan es va tancar. Durant
aguest primer trimestre de I"any es va atendre 76 usuatis.

D’aquests, només 1 ha estat EXITUS (1,31%) la resta han estat traslladats a domicili, residéncia
d’origen o nova residéncia (98,68%)

La planta verda (planta 3) i vermella (planta 4) han funcionat com a dos centres diferents. Amb
circuits totalment separats, i amb personal exclusiu per a cada planta. Es compartia direccid, treball
social i porteria, perd en la mesura del possible no entraven a la zona vermella,

Des de gener a Abril de 2022, hem atés a la planta COVID persones usuaries procedents de:
¢ Residéncies de gent gran
s Domicili
« Residéncies/pisos tutelats de discapacitats psiquics

Resideéncies de grans discapacitats fisics.

3.22.- Centre d’Activitats i Acollida la llleta

La lileta és un centre d'activitats i acollida de titularitat de I'Ajuntament de Reus que esta inscrit al
Departament de Treball, Afers Socials i Families, com a servei de centre de dia per a persones amb
addiccions. El centre té una capacitat per 50 usuaris i déna servei principalment a la ciutat de Reus.

Els objectius generals sén millorar la qualitat de vida i reduir els danys i els riscos associats al
consum de substancies, especialment la d’aquells usuaris de drogues gue es troben en una situacid
de vulnerabilitat al marge dels dispositius i circuits normalitzats d'atencié social i de salut,
proporcionar serveis alternatius i adaptats, de manera que millori la convivéncia ciutadana i oferir
un servei a la comunitat, esdevenint al mateix temps un punt de trobada i d'intercanvi
d'experiéncies.

Durant el 2022 s’ha fet el programes d’acollida, d'orientacié i d'atencid bio/psicosocial, d’atencié a
les necessitats basiques, de reduccié de danys i riscos relacionats amb I'ls de substancies
psicoactives, de tallers de promocié de la salut, de promocié d’activitats ludiques, culturals i
formatives, de intervencid social especialitzada i accions de conscienciacié comunitaria.

El nombre d'usuaris atesos durant l'exercici 2022 ha estat de 268, Pel que fa al nombre

d’assisténcies ha estat de 14.404 {15.314 I'exercici 2021).D'aquests usuaris el que han fat entrevista
inicial (247) 63 sén dones i 184 sén homes,
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El centre proporciona, a patt dels serveis d’assisténcia, suplements d'alimentaci6, higiene basica
(dutxes, perruqueria), bugaderia de roba, internet, entre altres. En la segiient taula es resumeix
aquesta activitat.

Alimentacio

Dutxes

Rentadores

Assecadores

4. COMUNICACIO

4.1 Comunicacid interna

Les accions de comunicaci6 interna es treballen des del gabinet de comunicacio i relacions externes
i recullen els fets més rellevants i, a la vegada, busguen la manera més adequada de fer-la arribar a
tots els professionals.

L'eina de comunicacioé interna més rellevant és la Intranet o Grupinet, que va néixer amb la voluntat
de ser una eina per a la comunicacid i la presa de decisions, siguin o no assistencials, perd també
d’interrelacio de tots els professionals. Actualment al Grupinet s’hi pot consultar el portal de
I'empleat, que permet accedir confidencialment des de la Intranet, a les dades personals, ndomina i
dades bancaries.

4.2 Comunicacio externa

La comunicacié externa es considera com a element estratégic per donar a conéixer I'entitat a la
poblacié a través dels mitjans de comunicacié {premsa, radio i TV). En aquest sentit, de forma
periodica tenen lloc a diverses emissores d"ambit municipal programes d’educacid sanitaria a carrec
dels professionals dels centres aixi com convocatories de premsa per explicar les activitats que es
porten a terme.

Publicacié “revista cada dia més” a centres educatius

Publicacid del nou Butlleti informatiu pels professionals de 'area educativa

4.3 Portal de la transparéncia | bon govern

La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio piblica i bon govern (en

endavant, Llei de transparéncia) és aplicable a les entitats el capital de les quals sigui
majeritariament public, com és el cas de I'entitat, segons l'article 2.1.g).
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Concretament, li és d'aplicacié el Titol | de la Llei de transparéncia, que regula la transparéncia de
I'activitat publica. '

D’aquesta manera, a les entitats de capital majoritariament public se’ls apliquen, en 'ambit del
Capitol I, els articles 5, 6.1 i 8.1. Larticle 5 estableix els principis generals de la publicitat activa:
“s'ha de publicar de manera periodica | actualitzoda la informacio el coneixement de la qual sigui
rellevant per garantir la transparéncia de la seva activitat refacionada amb el funcionament i el
control de Voctuacié publica”. A més, imposa uns mecanismes de publicacié electronica i
d’estructuracié, comprensid i accessibilitat de la informacid publicada. Larticle 6 fa referéncia a la
informacié institucional, organitzativa i de planificacia, ordenant gue els subjectes compresos en
I'ambit d’aplicacid d’aquest titol han de publicar informacié relativa a les funcions que duen a
terme, la normativa que els sigui aplicable aixi com la seva estructura organitzativa.

Per tant, aquest apartat obligaria a I'entitat a publicar, pels mecanismes i amb els requisits
establerts a I'article 5, quines sén les seves funcions, quina normativa se li aplica i la seva estructura
organitzativa, que com a minim haura d’incloure un organigrama amb identificacié dels
responsables i el seu perfil i trajectdria professional. )

Altrament, I'article 8.1 fa referéncia als actes de gestio administrativa amb repercussié econdomica o
pressupostaria dels quals és obligatdria la publicacié d’informacié, establint una llista que té
caracter de minims (susceptible de ser ampliada).

Cal tenir també en compte que el capitol lll de la Liei de transparéncia es refereix al dret d’accés a la
informacié publica, reconeixent aquest dret d’accés a totes les persones en general, delimitant el
concepte d’informacié publica, establint els limits a aquest dret d’accés i regulant el procediment
de sollicitud i accés a la informacid,

En base a I'anterior, per tal de donar compliment a la normativa i a la legislaci6 aplicable en matéria
de transparéncia Ientitat ha creat un Portal de la transparéncia:
“http://transparencia.grupsagessa.cat/inici” que inclou diferents apartats que es detallen tot
seguit.

L’apartat d’Informacié institucional inclou:

¢ Estatuts: documentacia relativa a la creacié i funcionament de les entitats.

* Empleats: informacio relativa a processos de seleccié.

e Descripcid organitzativa i organigrames: descripcié de [Iestructura organitzativa,
responsables deis diversos organs i les trajectories professionals.

e Qualitat de servei: informacid sobre els resultats i avaluacions de qualitat dels serveis
prestats.

L'apartat de Convenis de col-laboracid i encarrecs de gestid recull els convenis vigents, tota
informacid relativa als convenis establerts amb altres entitats.

Pel que fa a Vapartat de Gestid econdmica s'indica:
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e Retribucions i indemnitzacions: informacié refativa al régim retributiu, dietes,

indemnitzacions percebuts per part del personal de les entitats.

s Comptes anuals aprovats, I'informe de gestio i I'informe d’auditoria.

s Execucid pressupostaria: informacié relativa al pressupost establert per les entitats i el seu
grau d’execucid.

* Subvencions i donacions: es publiquen les subvencions i donacions rebudes per I'entitat.

A I'apartat de Planificacid estratégica hi ha els plans i linies estratégiques i objectius establerts per
I'organitzacid.

Finalment, en l'apartat de Contractacid publica trobem tota informacié sobre els organs de
contractacid, concursos publics, contractes subscrits etc, de les diferents entitats.

A banda de I'anterior, una altra de les mesures dutes a terme, pel que refereix a aquest apartat ha
estat la constitucié d’una Comissié especifica de transparéncia que es reuneix periddicament i fa el
seguiment de les dades publicades i per publicar al Portal de la transparéncia. Aquesta comissié
s’ha creat a GINSA, que esdevé mitja propi i servei técnic de I'entitat.

Addicionalment a la informacidé continguda en el portal de dades obertes, I'entitat també inclou

part de la informacid institucional al web, com les funcions desenvolupades, el cataleg de serveis
prestats, les convocatdries de llocs de treball, ete.

5. FORMACIO | DOCENCIA

El Pla de Formacid esta orientat a la consecucit d'un sistema de qualitat i, per tant, mostra "'usuarii
les seves necessitats com a prioritat. En aquest sentit, es pretén impulsar una formacié continuada
als professionals per contribuir a I'adquisicié de nous coneixements i al reciclatge permanent, amb
una formacié adequada d'acord amb les seves competéncies.

El Pla de Formacié s’aprova anualment i s’elabora en base a les necessitats formatives detectades i
als recursos disponibles.

L'analisi de necessitats s'efectua valorant els segiients elements:

¢ (Objectius estratégics.

e Avaluacié de les competéncies i el seu acompliment que es realitzen periddicament als
professionals.

» Normativa establerta en matéria de prevencié i riscos laborals.

¢ Inquietuds i peticions dels treballadors relacionades amb el seu lloc de treball.
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6. FETS POSTERIORS

En data de 6 de febrer de 2023 s'inscriu en el Registre Mercanti! de Tarragona l'escriptura de
liquidacié de I'entitat Gestié Integral Sanitaria i Assistencial AIE (GINSA) de data 23 de desembre de
2022,
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MEMORIA D’ACTIVITATS 2022

I, en prova de conformitat, el Patronat, signa la memaoria d’activitats corresponent a I'exercici 2022,
que s'estén en 43 pagines numerades de I'1 a la 43.

El president
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