Fitxa Lloc PAX Nom Lloc actual Grup actual | Nivell actual Grup sim Nivell sim Titulacié Espec.l’all plus . Expe‘nen (EBIETL Reperc. |, Fatiga F?t.lga Pen?5|tat Il Jornada |Dedicacié| Total punts
tzacié |conducci cia ament intelect.| fisica [ambiental t
2 |TECNIC/A SUPERIOR COMUNICACIO 5 |TECNIC SUPERIOR COMUNICACIO Al 22 Al 24 133 100 0 50 0 250 75 0 0 0 0 0 608
3 |TECNIC/A MITJA DIFUSIO 1 |TECNIC MITJA DIFUSIO A2 20 A2 23 133 50 0 50 0 150 50 0 0 0 0 0 433
4 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 94 JAUXILIAR ADMINISTRATIU Cc2 14 c2 16 67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 0 0 317
6 CAP UNITAT UGEO 1 |TECNIC GEP Al 24 Al 25 133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
8 |TECNIC ADMINISTRACIO GENERAL 7 |TECNIC ADMINISTRACIO GENERAL Al 20 Al 24 133 100 0 50 0 250 75 0 0 0 0 0 608
10 |SECRETARI/A DE REGIDORIA | GERENCIES 13 |SECRETARI REGIDOR Cc2 16 c2/c1 17 67 50 0 100 0 150 25 0 25 0 0 0 417
11 |CAP SERVEI ALCALDIA 1 |CAP SERVEI ALCALDIA Al 28 Al 28 133 200 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 933
12 | CAP PROTOCOL 1 JCAP UNITAT PROTOCOL C1 20 B/C1 23 100 100 0 50 0 150 50 0 0 0 0 0 450
14 |COL-LABORADOR/A SECRETARIA PARTICULAR ALCALDIA 1 |COL-LABORADOR SECRETARI ALCALDE Cc2 17 c2/c1 17 67 50 0 100 0 100 25 0 25 0 0 0 367
15 ORDENANCA 12 |CONSERGE AP 12 AP 14 33 50 25 75 0 50 0 50 25 0 0 0 308
16 |PEO ESPECIALISTA 4 |PEO ESPECIALISTA AP 13 AP 14 33 25 25 25 0 50 0 100 100 50 0 0 408
22 |CAP SECCIO ASSESSORIA JURIDICA 2 |CAP SECCIO D'ASSESSORIA JURIDICA Al 24 Al 27 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833
23 | TECNIC INTERVENCIO 1 |CAP SERVEIS COMPTABILITAT Al 26 Al 24 133 100 0 150 0 250 100 0 0 0 0 0 733
24 | ADJUNT/A INTERVENCIO 1 |ADJUNT INTERVENCIO Al 28 Al 26 133 300 0 200 50 400 100 0 0 0 0 0 1183
25 |CAP SECCIO COMPTABILITAT 1 |TECNIC MITJA CONTROL INTERN A2 23 Al/A2 27 133 100 0 50 50 250 75 0 0 0 0 0 658
26 |/ADMINISTRATIU/VA 14 JADMINISTRATIU C1 16 C1 20 83 50 0 75 0 150 50 0 0 0 0 0 408
27 |ASSESSOR/A JURIDIC/A 1 |ASSESSOR/A JURIDIC/A Al 23 Al 24 133 200 0 100 0 250 100 0 0 0 0 0 783
28 CAP UNITAT CONTROL INTERN 1 JCAP UNITAT CONTROL INTERN Al1/A2 24 Al 25 133 100 0 100 50 250 75 0 0 0 0 0 708
29 CAP UNITAT PATRIMONI 1 |CAP UNITAT PATRIMONI Al 22 Al 25 133 100 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 733
30 CAP SERVEI D'EDUCACIO 1 |CAP ENSENYAMENT I ASS. LINGUIS. Al 24 Al 28 133 200 0 100 150 300 100 0 0 0 0 0 983
31 MESTRE MARTA MATA 10 |MESTRE A2 21 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
32 PROFESSOR/A MARTA MATA 2 |TECNIC D'EDUCACIO Al 22 Al 24 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
32 | TECNIC EDUCACIO 3 |TECNIC EDUCACIO LLOC 14 Al 22 Al 24 133 50 0 100 0 250 75 0 0 0 0 0 608
34 | AUXILIAR TECNIC COMESES ESPECIALS 17 |AUX. TEC. COM. ESPECIALS Cc2 14 c2 16 67 50 25 50 0 100 25 0 25 0 0 0 342
35 |COORDINADOR EQUIP AUXILIARS (A EXTINGIR) 1 JCOORDINADOR EQUIP AUXILIARIS Cc2 16 c2 16 67 50 0 50 50 150 50 0 0 0 0 0 417
36 OFICIAL 1° PALETA 3 |JPALETA OFICIAL 12 Cc2 15 c2 18 67 25 25 50 50 100 0 75 75 50 0 0 517
37 OFICIAL 12 JARDINER 3 JJARDINER OFICIAL 12 Cc2 15 c2 18 67 25 25 50 25 100 0 75 75 50 0 0 492
38 PEO 4 |PEO ENTRADA AP 11 AP 13 33 25 25 50 0 50 0 100 100 50 0 0 433
39 | AUXILIAR TECNIC/A ACOLLIDA 2 |TEcNIC ACOLLIDA Cc2 14 c2 16 67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 0 0 317
40 |CAP SERVEI ARXIU 1 |JARXIVER Al 22 Al 28 133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
41 TECNIC ARXIU 2 |TECNIC MIG ARXIU A2 20 A2 23 133 50 0 50 0 200 50 0 0 0 0 0 483
43 ' TECE SUPORT ARXIU 1 |TECNIC AUXILIAR BIBLIOTEQUES C1l 16 B/C1 22 100 50 0 75 0 150 50 0 0 0 0 0 425
44 AUXILIAR SUPORT ARXIU 1 |CONDUCTOR OFICIAL Cc2 15 c2 16 67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 0 0 317
45 | CAP SERVEI D’APROVISIONAMENT, CONTRACTACIO | PATRIMONI| 1 |cAP SERVEI D'APROVISIONAMENT, CONTRACTACIG | PATRIMONI Al 26 Al 28 133 300 0 150 100 400 100 0 0 0 0 0 1183
46 |TECNIC COS GESTIO 5 |TECNIC COS GESTIO A2 22 A2 23 133 50 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 558
47 |TECE TECNIC ESPECIALISTA COMESSES ESPECIALS 11 |TECNIC ESPEC. COM. ESPECIALS C1l 16 B/C1 22 100 50 25 75 0 150 50 0 0 0 0 0 450
48 |TECE TECNIC COORDINACIO, INSPECCIO | CONTROL 1 |COORDINACIO, INSPECCIO | CONTROL C1l 18 B/C1 22 100 50 0 75 0 150 50 0 0 0 0 0 425
50 CAP UNITAT CADASTRE 1 |TECNIC CADASTRE A2 23 Al/A2 25 133 50 0 100 100 250 75 0 0 0 0 0 708
51 TECE TECNIC AUX. CADASTRE GRAFIC 1 |TECNIC CADASTRE GRAFIC C1l 20 B/C1 22 100 50 25 50 0 150 50 0 0 0 0 0 425
52 | TECE TECNIC AUX. CADASTRE ALFANUMERIC 1 |TECNIC CADASTRE ALFANUMERIC Cl 20 B/C1 22 100 50 25 50 0 150 50 0 0 0 0 0 425
53 |AUXILIAR TECNIC APARATISTA (a extingir) 1 |APARATISTA - TOPOGRAFIA Cl 18 Cc2/c1 16 67 50 25 50 0 100 25 0 25 0 0 0 342
55 |CAP SECCIO GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA 1 |CAPSECCIO GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA Al 24 Al 27 133 200 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 983
56 TECNIC GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA 1  |rECNIC SUPERIOR GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA Al 22 A2/A1l 23 133 50 0 100 50 200 75 0 0 0 0 0 608
57 | TECNIC GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA 1 [TECNIC MIG GESTIO ECONOMICA | PRESSUPOSTARIA A2 22 A2 23 133 50 0 100 50 200 75 0 0 0 0 0 608
60 |CAP SECCIO INSPECCIO HISENDA 1 |CcAP UNITAT INSPECCIO HISENDA | DEFENSA JURIDICA Al 22 Al 27 133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
61 INSPECTOR HISENDA 1 |TECNIC SISTEMES i TELECOMUNICACIONS Cc1 18 C1 21 83 75 25 50 0 150 50 0 25 0 0 0 458
65 CAP SERVEI RENDES | EXACCIONS 1 |cAP SERVEI RENDES I EXACCIONS | DEFENSA JURIDICA Al 26 Al 28 133 200 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 983
66 TECNIC GESTIO RENDES 2 |TECNIC GESTIO RENDES A2 23 A2 23 133 50 0 100 50 200 75 0 0 0 0 0 608
67 |GESTOR/A SUPORT EQUIP RENDES (ADMINISTRATIUS) 3 |GESTOR EQUIP INFORMATIC RENDES C2 15 c1/c2 20 83 50 0 75 0 150 50 0 0 0 0 0 408
68 | CAP UNITAT ADMINISTRATIVA 10 |CAP UNITAT ADMINISTRATIVA Cl 20 B/C1 23 100 100 0 100 50 150 50 0 0 0 0 0 550
70 | CAP UNITAT GESTIO D'AJUTS | ACCIONS PROG.ESPECIF. 1 |cAP UNITAT GESTIO D'AIUTS | ACCIONS ESPECIFIQUES Al 22 Al 25 133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
71 CAP SERVEI RECAPTACIO 1 |CAP DE SERVEI DE RECAPTACIO | DEFENSA JURIDICA Al 28 Al 28 133 200 0 200 100 300 100 0 0 0 0 0 1033
72 | ADJUNT/A RECAPTACIO 1 |ADJUNT RECAPTACIO | DEFENSA JURIDICA Al 24 Al 26 133 100 0 150 100 250 100 0 0 0 0 0 833
73 | TECNIC GESTIO RECAPTACIO 1 |TECNIC GESTIO RECAPTACIO A2 22 A2 23 133 50 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 558
74 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA SAIC 4 JAUXILIAR ADMINISTRATIU SAIC Cc2 15 c2 17 67 50 0 100 0 100 25 0 50 0 0 0 392
76 | COORDINADOR/A AMBIT FINANCER (a estingir) 1 |COORDINADOR AMBIT FINANCER Al 26 Al 24 133 300 0 150 150 400 100 0 0 0 0 0 1233
77 |ADJUNT/A TRESORERIA 1 |ADJUNT TRESORERIA Al 24 Al 26 133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
80 |CAP UNITAT LOGISTICA 1 |COORDINADOR DE LOGISTICA C1 18 A2/C1 24 133 50 25 100 100 150 50 0 0 0 0 0 608
82 | CAP UNITAT OAC 1 |CAP OAC C1 22 A2/C1 24 133 50 0 100 100 250 75 0 0 0 0 0 708
83 |AUXILIAR ADMINISTRATIVA OAC 12 |AUXILIAR OAC Cc2 15 c2 17 67 50 0 100 0 100 25 0 50 0 0 0 392
90 |CAP SECCIO ARQUITECTURA 1 |CAP SECCIO ARQUITECTURA Al 24 Al 27 133 200 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 983
91 TECNIC/A MITJA ARQUITECTURA 2 |TECNIC ARQUITECTURA A2 23 A2 23 133 75 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 583
92 | TECE TECNIC GRAFIC CARTOGRAFIA DE BASE 2 |TECNIC ESPEC. COM. ESPECIALS C1 16 B/C1 22 100 50 25 50 0 150 50 0 0 0 0 0 425
94 |CAP SERVEI OFICINA HABITATGE 1 |TECNIC HABITATGE Al 22 Al 28 133 100 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 783
95 | TECNIC HABITATGE 1 [TECNIC MITJA A2 20 A2 23 133 50 0 50 0 200 50 0 0 0 0 0 483
97 |CAP UNITAT COORDINACIO PLANEJAMENT | PROJECTES URBANISTICS | 1  |COORDINADOR PLANEJAMENT | PROJECTES URBANISTICS Al 28 Al 25 133 200 0 150 25 300 100 0 0 0 0 0 908
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CAP SERVEIS JURIDICS SERVEIS TERRITORIALS
TECNIC SERVEIS TERRITORIALS

CAP UNITAT PATRIMONI | SOL | DEFENSA JURIDICA
CAP SERVEI URBANISME | PLANEJAMENT
TOPOGRAF/A

AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA OFICINA TECNICA EMPRESARIAL
CAP SERVEI BENESTAR SOCIAL

TECNIC DESENVOLUPAMENT INSTITUCIONAL
ADJUNT/A CAP SERVEI BENESTAR SOCIAL
TECNIC SUPERVISIO PROCESSOS

TECE TECNIC AUX. DINAMITZADOR (a extingir)
TREBALLADOR SOCIAL EAIA

TREBALLADOR SOCIAL SIFE

ASSESSOR/A PSICOLEG/A (a estingir)
PSICOLEG/A EAIA

PSICOLEG/A SIFE

DIRECTOR/A SERVEI BIBLIOTEQUES

AUXILIAR TECNIC BIBLIOTECA

CAP SERVEI MEDI AMBIENT

CAP UNITAT MEDI NATURAL | SOSTENIBILITAT
CAP UNITAT ACTIVITATS

OFICIAL 22 OFICIS

CAP SECCIO CENTRES CiVICS

TECE DINAMITZADOR/A JOVENTUT

TECNIC POLITIQUES IGUALTAT GENERE

TECNIC SOLIDARITAT | COOPERACIO

CAP INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

TECNIC PROMOCIO ECONOMICA

CAP SERVEI T.LT.

CAP UNITAT CARTOGRAFIA

TECE TECNIC INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
ADJUNT/A CAP DESENVOLUPAMENT APLICACIONS GESTIO
TECE TECNIC AUXILIAR SUPORT INFORMATIC
TECE TECNIC AUX. DESENVOLUPAMENT APLICACIONS
CAP UNITAT INFORMACIO BASE

CAP DESENVOLUPAMENT APLICACIONS DE GESTIO | RESPONSABLE SEGURETAT INFORMACIO
TECNIC AUX. INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
CAP SUPORT INFORMATIC/A L’USUARI/A

CAP SERVEI RECURSOS HUMANS

TECNIC MITJA JURIDIC/A (FORMACIO | SELECCIO)
CAP UNITAT ADMINISTRACIO | ATENCIO PERSONAL
CAP UNITAT ADMINISTRATIVA

TECNIC PREVENCIO RISCOS LABORALS

TECNIC PROJECTES RECURSOS HUMANS

CAP UNITAT DESENVOLUPAMENT | GESTIO
COORDINADOR/A SALUT PUBLICA
COORDINADOR/A SALUT PUBLICA PROJECTES
TECNIC SALUT PUBLICA "A"

TECNIC PREVENCIO DROGODEPENDENCIA
TECNIC SALUT PUBLICA "B"

TECNIC SALUT PUBLICA "B" (A EXTINGIR)

TECE TECNIC AUX .PROTECCIO CIVIL

OFICIAL 12 PINTOR

XOFER OFICIAL 12

OFICIAL 12 MOBILITAT

MEDIADOR/A

CAP SERVEI BRIGADA

TECNIC MUNICIPAL MANTENIMENT

OFICIAL 12 MANTENIMENT

OFICIAL 12 LAMPISTA-ELECTRICISTA

MESTRE OFICIS

ENCARREGAT BRIGADA

OFICIAL 12 FUSTER

CAP COLLA CONSTRUCCIO (no queda ningt)
OFICIAL 12 SERRALLERIA

CAP SECCIO ENGINYERIA | MOBILITAT

PAX Nom Lloc actual Grup actual | Nivell actual Grup sim Nivell sim Titulacié Espec.l’all plus . Expe‘nen (EBIETL Reperc. |, Fatiga F?t.lga Pen?5|tat Il Jornada |Dedicacié| Total punts
tzacié |conducci cia ament intelect.| fisica [ambiental t
1  JcAP SECCIO ADMINISTRATIUS SERVEIS TERRITORIALS Al 26 Al 28 133 300 0 200 100 400 100 0 0 0 0 0 1233
1 |TECNIC SERVEIS TERRITORIALS Al 22 Al 24 133 100 0 100 0 250 100 0 0 0 0 0 683
1 |CAP PATROMONI SOL | DEF. JURIDI Al 24 Al 25 133 200 0 100 25 250 100 0 0 0 0 0 808
1 |JCAP SERVEI URBANISME | PLANEJAMENT Al 28 Al 28 133 300 0 200 50 400 100 0 0 0 0 0 1183
1 |TOPOGRAF A2 23 A2 23 133 75 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 583
1 JAUX. ADMINISTRATIU OTE Cc2 15 Cc2 17 67 50 0 100 0 100 25 0 25 0 0 0 367
1 |CAP SERVEI SERVEIS SOCIALS Al 28 Al 28 133 200 0 150 250 400 100 0 0 0 0 0 1233
1 |TECNIC DESENVOLUPAMENT INSTITU Al 22 A2/A1 23 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
1 |CAP GESTIO PROGROMES | SERV A2 23 A1/A2 26 133 100 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 783
2 |TECNIC SUPERVISIO PROCESSOS Al 22 A2/A1 23 133 50 0 50 25 200 75 0 0 0 0 0 533
1 |TECNIC DINAMITZADOR C1 14 B/C1 22 100 50 0 50 0 100 50 0 25 0 0 0 375
1 |TREBALLADOR SOCIAL EAIA A2 21 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
3 |TREBALLADOR SOCIAL SIFU A2 21 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
1 |ASSESSOR PSICOLEG Al 22 Al 24 133 50 0 50 0 250 75 0 50 0 0 0 608
2 |PSICOLEG/A EAIA Al 26 Al 24 133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
2 |PSICOLEG/A SIFU Al 26 Al 24 133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
1 |DIRECTOR BIBLIOTEQUES Al 22 Al 28 133 50 0 100 150 250 100 0 0 0 0 0 783
5 JAUXILIAR BIBLIOTEQUES Cc2 14 Cc2 16 67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 175 0 492
1 |CAP SERVEI MEDI AMBIENT Al 26 Al 28 133 200 0 150 150 400 100 0 0 0 0 0 1133
1 |TECNIC MEDI NAT. | SOST. A2 20 A1/A2 25 133 50 25 100 25 200 75 0 0 0 0 0 608
1 |TECNIC D'ACTIVITATS A2 23 A1/A2 25 133 50 0 100 50 250 75 0 0 0 0 0 658
7 |OFICIAL D'OFICIS 22 Cc2 14 Cc2 16 67 25 25 25 0 75 0 75 75 50 0 0 417
1 JCOORDINADOR CENTRE CIVIC A2 23 A1/A2 27 133 75 0 75 150 250 75 0 0 0 0 0 758
3 |DINAMITZADOR/A JOVENTUT Cc1 20 B/C1 22 100 50 0 50 0 100 50 0 25 0 0 0 375
1 |TECNIC POL. PER IGUALTAT A2 20 A2 23 133 50 0 50 25 200 75 0 0 0 0 0 533
1 |TECNIC SOLIDARITAT | COOP. Al 22 A2/A1 23 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
1 |TECNIC ORGANITZACIO Al 22 Al 25 133 150 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 833
1 |TEC. SIP. POLITICA PROXIMI Al 22 A2/A1 23 133 50 0 100 25 250 75 0 0 0 0 0 633
1 |COORDINADOR STIT Al 26 Al 28 133 200 0 150 150 400 100 0 0 0 0 0 1133
1 |TOPOGRAF A2 23 Al/A2 25 133 50 0 100 50 250 75 0 0 0 0 0 658
2 |TECNIC SISTEMES | TELECOMUNICACIONS Cc1 18 B/C1 22 100 50 0 50 0 150 50 0 25 0 0 0 425
1 |CAP PROCESSOS TECNOLOGICOS Al 22 Al 26 133 50 0 150 50 250 75 0 0 0 0 0 708
2 |PROGAMADOR INFORMATIC C1 18 B/C1 22 100 50 0 50 0 150 50 0 25 0 0 0 425
4 |PROGAMADOR INFORMATIC C1 18 B/C1 22 100 50 0 50 0 150 50 0 25 0 0 0 425
1 |TECNIC ORGANITZACIO Al 22 Al 25 133 150 0 100 25 250 75 0 0 0 0 0 733
1 |TECNIC SISTEMES GRAFICS C1 18 A2/C1 24 133 150 0 100 100 300 100 0 0 0 0 0 883
1 |TECNIC SISTEMES Cc2 18 B/C1 22 100 50 0 50 0 150 50 0 25 0 0 0 425
1 |PROGRAMADOR ANALISTA C1 20 A2/C1 24 133 50 0 100 50 200 50 0 0 0 0 0 583
1 |CAP RECURSOS HUMANS Al 28 Al 28 133 300 0 200 150 400 100 0 0 0 0 0 1283
1 |TECNIC FORMACIO | SELECCIO A2 23 A2 23 133 200 0 50 0 250 100 0 0 0 0 0 733
1 |TECNIC GESTIO DE PERSONAL A2 23 Al/A2 25 133 50 0 100 100 250 75 0 0 0 0 0 708
1 |CAP NEGOCIAT NOMINES Cc1 22 B/C1 23 100 100 0 100 100 150 50 0 0 0 0 0 600
3 |TECNIC PREVENCIO RISCOS LABORALS Al 22 A2/A1l 23 133 200 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 658
1 |CAP SECCIO FORMACIO | SELECCIO A2 21 A2 23 133 50 0 100 0 250 75 0 0 0 0 0 608
1 |EDUCADOR SOCIAL A2 21 Al/A2 25 133 200 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 883
1 |COORDINADOR SALUT PUBLICA Al 22 Al 27 133 100 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 783
1 |COORD. SALUT PUB. PROJECTES Al 22 Al 27 133 100 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 783
2 |TECNIC PROM. EDUCACIO AMBIENTAL Al 22 Al 24 133 100 0 50 0 250 75 0 25 0 0 0 633
1 |TECNIC PRVENCIO DROGOD Al 22 A2/A1 23 133 75 0 25 0 150 50 0 50 0 0 0 483
2 |TECNIC SALUT PUBLICA A2 21 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
2 [TEC. MITJ. SALUT PUB. LEGI A2 20 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
1 |TECNIC PROTECCIO CIVIL Cc1 18 B/C1 22 100 100 25 25 0 200 50 0 0 0 0 0 500
4 |PINTOR OFICIAL 12 Cc2 15 c2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
4 |XOFER OFICIAL 12 Cc2 15 c2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
1 |OFICIAL MANTENIMENT 12 Cc2 15 Cc2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
2 |AUX. TEC. COM. ESPECIALS Cc2 14 A2 23 133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
1 |COORDINADOR BRIGADA Al 24 Al 28 133 100 25 150 150 300 100 0 0 0 0 0 958
2 |TECNIC MUNICIPAL MANTENIMENT A2 20 A2 23 133 50 25 75 100 250 75 0 0 0 0 0 708
4 |OFICIAL MANTENIMENT Cc2 15 Cc2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
2 JOFICIAL LAMPISTA-ELECTRICISTA Cc2 15 Cc2 18 67 25 25 50 25 100 0 75 75 50 0 0 492
5 |MESTRE OFICIS Cc2 16 c1/c2 20 83 50 25 75 0 100 25 50 50 25 0 0 483
3 |ENCARREGAT JARDINERIA Cc2 18 B/C2 22 100 50 25 50 100 150 50 0 25 0 0 0 550
2 |FUSTER OFICIAL 12 Cc2 15 Cc2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
0 |CAP COLLA CONSTRUCCION (a extin) AP 13 c1/c2 18 83 25 25 50 50 100 0 75 75 50 0 0 533
1 |OFICIAL SERRALLERIA Cc2 15 Cc2 18 67 25 25 50 0 100 0 75 75 50 0 0 467
1 |CAP SERVEI D'ENGINYERIA | MOBI Al 26 Al 27 133 100 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 883
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Fitxa

221

TECNIC JURIDIC/A

222

TECNIC/A MITJA JARDINERIA

plus

223

SOBREESTANT

224

GESTOR EQUIP INFORMATIC ENGINYERIA

225

GESTOR/A SUPORT MEDI NATURAL | SOST

228

CAP SERVEI ENGINYERIA

229

CAP SERVEI ARQUITECTURA

232

CAP SERVEI ASSESSORIA JURIDICA

234

CAP SERVEI COORDINADOR ASSESSORIA JURIDICA AJUNTAMENT | EEMM

236

CAP SECCIO URBANISME

238

CAP SECCIO JURIDICA-ADMINISTRATIVA URBANISME

240

SECRETARI/ARIA SINDICATURA GREUGES

241

TECNIC RELACIONS CiVIQUES

242

AUXILIAR SUPORT POLITIQUES GENERE

243

TECNIC PARTICIPACIO

251

CAP UNITAT NETEJA VIARIA | RECOLLIDA DE RESIDUS

252

AGENT SUPORT RECOLLIDA | NETEJA

254

CAP UNITAT SALUT AMBIENTAL

255

AUX. TECNIC SALUT AMBIENTAL

260

ADJUNT/A RRHH

265

CAP UNITAT OFICINA OTE

266

COORDINADOR/A DE PROJECTES | PROGRAMES ESPECIALS

267

COORDINADOR/A POLITICA LINGUISTICA

270

TECNIC GESTIO PROJECTES | PROGRAMES

280

TECNIC DESENVOLUPAMENT APLICACIONS (Projectes)

300

CAP UNITAT JOVENTUT

423

ESTUDIS/COORD. ECONOMIC. FINANCERA GERENCIA SERVEIS GENERALS

1000

COORDINADOR D'AUXILIARS (A EXTINGIR)

130R

PEDAGOG/A EAIA

16R

CONSERGE ESCOLA

225R

INSPECTOR/A

conducci
133 200 0 50 0 250 100 0 0 0 0 0 733
133 50 25 25 0 200 50 0 0 0 0 0 483
100 50 25 50 0 150 50 0 0 0 0 0 425
67 50 0 100 0 100 25 0 25 0 0 0 367
83 50 25 75 0 100 0 50 50 25 0 0 458
133 200 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 983
133 300 0 200 100 400 100 0 0 0 0 0 1233
133 200 0 200 100 400 100 0 0 0 0 0 1133
133 200 0 200 100 400 100 0 0 0 0 0 1133
133 200 25 150 50 300 100 0 0 0 0 0 958
133 200 0 150 100 300 100 0 0 0 0 0 983
67 50 0 100 0 100 25 0 25 0 0 0 367
133 50 0 75 50 200 75 0 0 0 0 0 583
67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 0 0 317
133 50 0 50 0 200 75 0 0 0 0 0 508
133 50 25 100 50 200 75 0 0 0 0 0 633
83 50 25 50 0 150 25 0 25 0 0 0 408
133 50 25 100 50 200 75 0 0 0 0 0 633
67 25 25 75 0 100 0 50 50 25 0 0 417
133 200 0 100 50 300 100 0 0 0 0 0 883
100 50 0 50 25 200 50 0 0 0 0 0 475
133 100 0 150 50 300 100 0 0 0 0 0 833
133 50 0 100 0 250 75 0 0 0 0 0 608
133 50 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 558
133 50 0 100 0 200 75 0 0 0 0 0 558
133 50 0 100 50 200 75 0 0 0 0 0 608
133 200 0 150 0 300 100 0 0 0 0 0 883
67 50 0 50 25 150 50 0 0 0 0 0 392
133 50 0 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558
33 0 0 75 0 50 0 50 25 0 75 0 308
83 50 25 50 0 150 25 50 50 0 0 0 483
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