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INFORME: Aprovacio bases subvencions pel foment de I'ocupacié COVID19

La propagacié de la pandemia de la COVID 19 arreu del mén i el confinament
massiu de la ciutadania i les diverses limitacions de mobilitat i obertura de
determinats sectors economics, en relacié a les successives onades de la pandemia
per frenar la cadena de contagis ha provocat una crisi social i economica de gran
envergadura, amb la previsié d'un impacte cada vegada més greu en l'economia.
Previsiblement, aixd0 comportara i ja esta succeint, el tancament de comercos i
empreses arreu, també a Reus, amb una caiguda important dels ingressos i
Iincrement dels ERTOs i de l'atur i, per tant, també de les necessitats socials.

Els informes i previsions d'institucions internacionals i de consultories de gran
prestigi publicats durant aquesta crisi, pronostiquen una recessié economica sense
precedents a nivell mundial, fins i tot superior a la darrera crisi del 2008, que
impactara de manera molt directa sobre les persones i les empreses. Davant
aquesta realitat, les administracions publiques estan aplicant plans de reactivacio
social i economica, des de la Generalitat de Catalunya, passant per I'Estat espanyol i
la Uni6 Europea fins al Fons Monetari Internacional.

Ens trobem, doncs, davant d'un repte global que requereix de la intervencié de
'administracio per palliar les greus consequencies de l'emergéencia social i
economica provocada per la COVID19. | els ajuntaments, com a administracié més
propera a les empreses de la ciutat i a la ciutadania, han de ser proactius i estar a
I'alcada per afrontar aquest repte.

Per aquest motiu, diverses regidories d'aquest Ajuntament, entre elles la dEmpresa i
Ocupacié, hem impulsat el desenvolupament d'un Pla de Reactivacié Economica i
Social amb la col-laboraci6 dels principals actors publics i privats de la ciutat i del
territori i també amb les aportacions del conjunt de grups politics presents al
Consistori.

El pla treballa amb dos grans objectius. D'una banda, determinar les mesures
necessaries per incidir i corregir la desacceleracié economica i poder contribuir al
manteniment del teixit productiu i economic a la ciutat. I, d'altra banda, donar
resposta a les creixents necessitats socials, alimentaries i de pobresa energetica.

Es amb el primer dels objectius que el Pla de Reactivacié Econdmica i Social planteja
el Foment de 'Ocupacié com a un dels grans objectius estratégics dins de I'ambit
economic, i sén doncs les politiques actives d'ocupacié que facilitin I'accés al mercat
laboral que s’han considerat prioritaries.
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En concret a la nostra ciutat, ens trobem amb la seglent situaci6: abans del marg
de 2020 la taxa d’atur a la ciutat era superior a la mitjana catalana en 4 punts. La
taxa d'atur a octubre 2020 es situa al 16.92%, amb 8.775 persones inscrites a 'OTG
de Reus, a les quals cal afegir les 8.168 que estan afectades per ERTO, moltes de
les qual és possible que passin a ERO definitiu els propers mesos.

Aquesta situacio es dona perque hi ha una dependéncia molt important, a nivell la-
boral, de sectors molt afectats per la crisi i el confinament (serveis de bar i restau-
rant, hostaleria i allotiament, comerg al detall de serveis no essencial, turisme, sec-
tor educatiu i de lleure, serveis auxiliars de construccio. Les grans empreses de la
zona que ocupen personal, del sector agroalimentari especialment, s'han vist afec-
tades per la caiguda de les exportacions, la qual cosa ha generat menys llocs de
treball. La influéncia en el mercat de treball del sector turistic - Costa Daurada i
Port Aventura - també ha tingut un efecte directe en el mercat de treball a Reus.

Donada la situaci6 actual i per tal d'afrontar amb éxit la crisi economica actual es fa
del tot imprescindible aplicar mesures que permetin incidir en evitar la progressiva
destrucci6 de llocs de treball.

Mitjancant el decret num. 2019017983, de data 27 de novembre de 2019, es
concreten i s'aproven les atribucions de la Regidoria delegada de 'Area d’Empresa
i Ocupacio, i es delega a la Regidoria, entre d'altres, el foment de I'ocupacio i dels
emprenedors.

L'esmentada Regidoria proposa l'aprovacié unes bases de subvencions pel
Foment de I'Ocupacié, que tenen per objecte estructurar i fixar els criteris i el
procediment per la concessié de subvencions que atorga 'Ajuntament de Reus pel
foment de I'ocupacié mitjancant la contractacié de persones aturades de la ciutat
de Reus i dins el marc del Pla de Reactivacié Econdmica i Social, amb la voluntat
d’incentivar la creaci6 de llocs de treball i fomentar la seva insercio laboral.

En aquest sentit, es planteja la seglent linia de subvencions:

Ajuts a les empreses i autonoms que ampliin la seva plantilla amb la
contractacio laboral de persones en situacio d’atur.

Vist el que disposen la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, els
articles 55 i seglents del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, i el Capitol 1 del Titol Il del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, en
relacié a les subvencions i 'ordenanca general de subvencions aprovada per aquest
Ajuntament.
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BASES REGULADORES PER A LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS a empreses pel
foment de I'ocupacié mitjangcant la contractacié de persones en situacié d'atur
dins el marc del Pla de Reactivaci6 Economica i Social de la ciutat de Reus, i per
atenuar els efectes economics de la COVID 19

Primera: Objecte

Aguestes Bases tenen per objecte estructurar i fixar els criteris i el procediment
per a la concessio de subvencions que atorga I'Ajuntament de Reus pel foment de
'ocupacié mitjancant la contractacié de persones aturades de la ciutat de Reus i
dins el marc del Pla de Reactivacié Econdmica i Social, amb la voluntat d'incentivar
la creaci6 de llocs de treball i fomentar la seva inserci6 laboral.

L'atorgament de les subvencions que es regeixen per aquestes bases s'efectuara
conforme als principis de publicitat, transparéncia, concurréencia, objectivitat, igualtat
i no discriminacio.

En aquest sentit, es planteja la seglent linia de subvencions:

Ajuts a les empreses i autonoms que ampliin la seva plantilla amb la contractacio
laboral de persones en situacio d'atur.

Segona: Beneficiaris

Podran ser beneficiaris d'aquestes subvencions les persones sollicitants que
reuneixin els requisits seguents:

1. Ser titular d'una activitat economica o negoci amb un centre de treball (es
considera centre de treball aquell lloc on I'empresa hagi declarat que desenvolupa la
seva activitat a efectes fiscals) ubicat a la ciutat de Reus amb els corresponents
permisos administratius inherents a l'activitat.

2. Presentar alguna de les formes juridiques seguents:

a) Quan es tracti d'una persona fisica estar degudament donada d'alta a Hisenda
Publica i la Seguretat Social.



b) Quan es tracti duna persona juridica aquesta ha de ser privada i ha d'estar
degudament constituida i inscrita en el corresponent registre public.

€) Quan es tracti d'un ens sense personalitat juridica s'haura de designar un
representant o apoderat Unic, i s'haura d'indicar els compromisos assumits per cada
membre de I'ens, article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

3. Estar degudament constituida i amb data d'alta d'activitats a efectes fiscals anterior
a sis mesos a comptar des de la data del contracte subvencionable. Aquest aspecte
podra ser modificat en successives convocatories.

Tercera: Requisits generals

1. Haver ampliat la seva plantilla contractant persones en situacié d'atur, en el
periode que es concreti en els respectives convocatories.

2. No haver reduit el nombre de treballadors, ni haver dut a terme cap expedient de
regulacié d'ocupacié. No tenir treballadors en ERTO, ni haver fet cap acomiadament
improcedent, durant el periode que es concreti en les respectives convocatories.

3. No incorrer en cap de les prohibicions contingudes a l'art.13 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions.

Naturalesa i relacié contractual

1. Que la vinculacié entre I'empresa i la persona contractada sigui de naturalesa
laboral: no esdevenen subvencionables les relacions laborals de caracter especial
previstes a larticle 2 de I'Estatut dels treballadors, ni tampoc els contractes de
practiques ni els contractes per a la formacié i 'aprenentatge, ni qualsevol altre
contracte que, per la seva naturalesa, fixi una retribucié inferior al salari minim
interprofessional.

2. La duracié6 minima del contracte laboral i la seva jornada es concretara en les
respectives convocatories.

Persona fisica contractada

1. La persona contractada ha d'estar empadronada a la ciutat de Reus amb una
anterioritat de 2 mesos a la seva contractacid. L'abast d'aquest requisit podra ser
modificat en les respectives convocatories.



2. La persona contractada ha d'estar en situaci6 d'atur i inscrita a I'Oficina de
Treball de la Generalitat de la ciutat de Reus com a demandant d'ocupacio.

3. Les convocatories podran establir un maxim de contractacions subvencionables
per empresa durant la vigéncia de la respectiva convocatoria.

En les respectives convocatories es podran complementar els requisits previstos en
aquestes bases.

Quarta: Administracié atorgant

Aquestes subvencions s'atorguen per I'Ajuntament de Reus, el qual n‘assumira el
pagament mitjancant fons propis que aniran a carrec de la partida que s’haura
d’habilitar en el pressupost de despeses de I'Ajuntament de Reus per a l'anualitat
corresponent, sense prejudici de les funcions que pot assumit I'lMFE, en tant que
entitat col.laboradora.

Cinquena: Compatibilitat de les subvencions i subcontractacio.

La percepcié d'aquesta subvencié en aplicacié d'aquestes bases és compatible
amb la percepci6 d'altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos per a la mateixa
finalitat provinents del mateix Ajuntament i els seus ens instrumentals, d'altres
administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Uni6 Europea o
d’'organismes internacionals; en aquests casos l'import de les subvencions mai
podra ser de tal quantia que, ailladament o en concurréencia amb qualsevol
subvencid, ajut, ingrés o recurs, superi el cost de l'activitat subvencionada. En cas
que es produis superavit, aquest s'ha de deduir de la subvencié atorgada.

Aquesta compatibilitat es podra limitar en les respectives convocatories. Aixi
mateix, I'Ajuntament pot reconsiderar l'import de la subvencié en funcié de la
subvencié que el sol-licitant hagi pogut rebre pel mateix concepte. En aquests
casos, I'Ajuntament de Reus tindra especial cura que es doni compliment al previst
a l'article 19.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Sisena: Sol-licituds

Per poder optar a una subvencid, les persones o entitats interessades hauran de
formalitzar una sol‘licitud, que es presentara de forma telematica al Registre
General de la Corporaci6 a través de la seu electronica municipal
https.//serveis.reus.cat. /



https://serveis.reus.cat/

A aquestes sol-licituds s’haura d'acompanyar amb la segiient documentacio:

1. Identificacié de qui subscriu la sollicitud i el caracter amb el que ho fa, mitjancant
la presentacié de la fotocopia del DNI o NIF del sollicitant, tant si es tracta de
persona fisica com juridica. Si el sollicitant actua en representacié d'un tercer,
s'haura d'acreditar aquesta representacio.

2.Si es tracta d'una persona juridica, s'haura d'acompanyar del document de
constitucié amb els estatuts o acta fundacional i de la documentaci6 acreditativa de
la seva inscripcio en els registres que s'escaigui.

3. Una declaracio responsable (d'acord amb el model normalitzat que restara amb
el model de sol-licitud) on es faci constar:

» Si s’han sollicitat i/o obtingut altres subvencions o si es pretenen sol-licitar,
amb referéncia a les quantitats sol-licitades o concedides, i amb el compromis de
comunicar a 'Ajuntament la percepcié de qualsevol subvencio.

» Una declaraci6 del sollicitant conforme es troba al corrent en les seves
obligacions tributaries i la Seguretat Social.

» Una declaraci6 del sol-licitant conforme no es troba en cap de les causes que
impedeixen obtenir la condicié de beneficiari d'una subvenci6, d'acord amb el que
estableix l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

» El compromis de complir el conjunt de condicions i carregues de la subvencio.

» El compromis de fer-se carrec de la despesa no subvencionada corresponent a
I'activitat o projecte a subvencionar o de disposar dels mitjans economics
suficients per fer-ho.

4. Alta del Cens model 036/037 d'Hisenda Publica que justifiqui la ubicacié fisica a
Reus.

5. Document RNT- Relaci6 Nominal de Treballadors de la Seguretat Social,
corresponent als mesos que s'especifiquin a la convocatoria.

6. Contracte de la persona per a qui es sol.licita la subvencio.

7. Dades bancaries per efectuar el pagament de Iimport de la subvencio, en cas de
ser concedida.

Si algun dels documents requerits ja ha estat previament aportat a 'Ajuntament per
part del sol-licitant (i no han transcorregut més de cinc anys des de la finalitzacio del
procediment en el qual es van presentar i continuen vigents), aquests no shauran
d’aportar, si bé s'haura de fer constar la data i 'organ o dependéncia on van ser
presentats, i shaura de fer constar mitjancant una declaracié responsable que la
informacié continguda en la documentacié continua essent certa.

Tampoc no sera preceptiva la presentacié d'aquells documents emesos per altres
Administracions i dels quals I'Ajuntament, en virtut dels convenis que ha formalitzat
amb aquelles, en té accés per a la seva consulta. En aquest cas, els sollicitants i la



resta de persones afectades hauran d'autoritzar de forma expressa l'accés a les
dades que ostenten aquestes altres Administracions. Els corresponents anuncis on
es publiciti la convocatoria d'aquestes subvencions determinaran aquells documents
susceptibles de no ésser presentats en virtut d'aquest paragraf.

Si la sollicitud no reuneix els requisits establerts en aquestes bases o en la
corresponent convocatoria, es requerira l'interessat perqué I'esmeni en el termini
maxim i improrrogable de 10 dies, indicant-li que si no ho fa se'l tindra per desistit de
la seva sollicitud, un cop s'hagi dictat la corresponent resolucio.

Setena: Termini de presentacié de sol-licituds de la subvencié

Les sollicituds es podran presentar en el termini indicat en les respectives
convocatories a partir de la data indicada en la convocatoria pertinent en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

La mera presentacid6 d'una sollicitud de la subvencié implica el coneixement i
acceptacio de les bases que la regulen.

Vuitena: Criteris per a 'atorgament de la subvencié

Les sol'licituds es classificaran per concurréncia competitiva en funcié dels criteris
de valoracié que es fixaran en els respectives convocatories, resultant una
prerrelacié entre les sol.licituds rebudes.

Les sol-licituds que, complint amb els requisits establerts a les bases, no obtinguin
subvencié mantindran I'ordre de prelacio i quedaran com a reserva per als casos
previstos en l'article 63 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova
el reglament de la Llei general de subvencions, de tal manera que si es disposa de
crédit suficient per atendre aquestes sol-licituds, I'0rgan concedent resoldra sense
necessitat d'una nova convocatoria, la concessido de la subvencié al sol-licitant
seglent segons l'ordre de prelaci6 establert.

Les sol.licituds es resoldran seguint I'ordre resultant de la puntuacié obtinguda,
una vegada aplicats els criteris de valoracié fins a esgotar la disponibilitat

pressupostaria.

Novena: Quantia de subvencioé

La quantia de les subvencions s'especificara en les corresponents convocatories.

Desena: Valoracio de les sol-licituds




La instrucci6é del procediment d’'atorgament de les subvencions podra correspondre
a IIMFE, organisme autonom municipal que actuara d'entitat col.laboradora de
I'Ajuntament de Reus en la gestié d'aquestes subvencions, en els termes previstos
als articles 12i 16 de la Llei general de subvencions. Les tasques que desenvolupara
la citada entitat son les que s'expressen en aquestes bases i restaran plenament
definides en el conveni que, si s'escau, es formalitzi.

La instrucci6 del procediment consistira en fer 'admissié de la sol.licitud i comprovar
que la documentacié presentada s'ajusta als requisits de la convocatoria. Si la
sol.licitud no reuneix els requisits que estableixen aquestes bases, en fara els
requeriments pertinents a la persona sol.licitant, per tal que esmeni el defecte o
adjunti els documents preceptius.

Una vegada valorades les sol.licituds a partir dels criteris establerts, emetra els
informes tecnics pertinents, els quals seran proposats per la Comissié creada a tal
efecte, i en procedira al seu atorgament i/o denegacio.

L'entitat col.laboradora podra verificar, préviament, en una fase de preavaluacio, les
condicions imposades per adquirir la condici6 de beneficiari de la sollicitud

sol-licitada.

Onzena: Resolucié i notificacié de les subvencions

L'entitat col.laboradora, a la vista de I'expedient i de l'informe de I'0rgan col-legiat,
efectuara la proposta de resolucié que s'elevara al regidor delegat dEmpresa i
Ocupacié, per tal que resolgui sobre la concessié de les subvencions.

El termini de que es disposa per emetre resolucié és de tres mesos, a comptar des de
'endema de la data de finalitzacié del termini establert per a la presentacio de les
sollicituds de la subvencié. Transcorregut aquest termini sense que l'Organ
competent hagi resolt al respecte, els interessats podran entendre desestimada per
silenci administratiu la sol-licitud de concessié de la subvencié.

La resoluci6 del procediment es notificara als interessats en la forma que
s'especifiqui en la respectiva convocatoria.

Dotzena: Disponibilitat pressupostaria

En tot cas, 'atorgament de subvencions resta subjecte a l'existéncia de disponibilitat
pressupostaria per a l'exercici corresponent, de conformitat amb limport maxim
establert en les respectives convocatories o en les seves ampliacions.



En el cas dinsuficiéncia de credit per atendre totes les sollicituds rebudes, les
subvencions s'atorgaran segons la relaci6 de sollicituds resultant, tal i com
s'especifica en la base vuitena.

Tretzena: Acceptacié de la subvencié.

L'acceptacié de la subvencié atorgada es presumeix amb la formulacié de la
sollicitud. A tal efecte, un cop notificada la resolucié d'atorgament de la subvenci¢,
si els beneficiaris no estan interessats en percebre la subvencié concedida,
disposaran d'un termini de deu dies habils, a comptar a partir del dia seglent al de
la notificacié del decret de concessio, per manifestar de forma expressa a l'ens
concedent la seva renuncia. Tot 'esmentat, sens perjudici del dret que ostenta
I'eventual beneficiari d'impugnar la resolucié d’atorgament de la subvencio en els
termes que estableix la normativa vigent.

Catorzena: Justificacié i pagament de les subvencions

L'drgan instructor assumira els tramits pertinents per la tramitacié del pagament. En
la concessi6 de la subvencié el beneficiari podra rebre una bestreta d'un percentatge
de la subvenci6 concedida. Aquest percentage es definira en les respectives
convocatories.

Una vegada cobert el periode de contracte subvencionat que es fixi a la convocatoria
el beneficiari haura d'aportar la seglient documentacio, per tal de percebre la resta
de limport concedit:

* Document RNT- Relaci6 Nominal de Treballadors de la Seguretat Social,
corresponent al mes que s'especifiquin a la convocatoria.

* Document RLC - Rebut de Liquidaci6 de Cotitzacions de la persona
treballadora contractada que motiva la concessio6 de la subvencié.

» Justificacié de la difusié de la col-laboracié6 municipal, en els termes que es
determinaran a les respectives convocatories.

En el cas que no compleixi amb els requisits establerts es revocara la subvenci6 i es
requerira la devolucié de la bestreta, aixi mateix:

* En el cas que no es mantingui durant al vigéncia del contracte les condicions
laborals de la persona treballadora per a qui es sol.licita la subvencié.

* En cas de finalitzar la relacié laboral amb la persona amb contracte
subvencionat abans de 6 mesos i per tal de poder continuar optant a l'ajut,
s’haura de cobrir la vacant en el termini maxim d'un mes a comptar des de la



data de la baixa, amb un/a treballador/a en situacié d'atur inclos/a i
empadronat a la ciutat de Reus en els termes establerts, sense que aixd doni
dret a la sollicitud d'una nova subvencié. En aquest cas, caldra aportar el nou
contracte i l'alta a la Seguretat Social.

* Si la relacié laboral finalitza abans de sis mesos i no es procedeix a la
substitucid, s’haura de retornar per la via voluntaria la part proporcional de
I'ajut, equivalent al nombre de dies de cotitzaci6 que faltin per arribar a
I'establert a les bases.

Quinzena: Obligacions dels beneficiaris dels subvencions

Atorgada la subvencid, els beneficiaris estan obligats a:

a) Justificar la destinaci6 dels fons i de les quantitats atribuides, i facilitar
a 'Ajuntament de Reus la comprovacio i la verificacié del compliment de les
condicions exigides en l'acord de concessid. Sotmetre’s, aixi mateix, a les
mesures de control financer que s'escaiguin.

b) Fer constar, si s'escau, la col-laboracio de 'Ajuntament de Reus en els
elements de difusié de l'activitat objecte de la subvencid en els termes que
s'indiquen a l'article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions i l'article 28.3 de 'Ordenanca general de subvencions.

Q) Comunicar a I'Ajuntament de Reus les alteracions que modifiquin de
forma no substancial el projecte, especialment quan suposin una variacié en
limport de les despeses previstes.

d) Comunicar expressament les aportacions que hagi rebut o demanat a
d'altres institucions i organismes per aquell mateix projecte.

e) Donar adequada publicitat del caracter public del financament i de les
subvencions percebudes en els termes i condicions establerts a la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern.

L'incompliment d’'aquests requisits sera motiu de la pérdua de la subvencié |, si
s'escau, en procedira el reintegrament.

Setzena: Facultats de I'Ajuntament

L'Ajuntament de Reus, a través de la Intervencid Municipal, qui té la facultat del
control financer de les subvencions, té la facultat d'inspeccionar en tot moment que
la subvenci6 sigui destinada a la finalitat per a la qual fou concedida.



Aixi mateix, en qualsevol moment pot sol-licitar a la persona o entitat subvencionada
documentacié complementaria de la presentada pels beneficiaris per comprovar la
coincidéncia del projecte efectivament desenvolupat amb el previst en la
documentacié adjunta a la sollicitud de la subvenci6 i la destinaci6 dels fons
concedits en concepte de subvencio.

Aixi mateix, des de l'esmentat departament es podra instar la incoaci6 dels
procediments sancionadors que legalment corresponguin, si arran d’aquesta activitat
de comprovacio es detecta la comissié d'alguna infraccié en materia de subvencions
per part del beneficiari.

Dissetena: Tractament de dades de caracter personal

D’acord amb la normativa vigent de proteccié de dades de caracter personal, les
dades de caracter personal dels sol-licitants seran tractades amb la finalitat de
gestionar i tramitar aquestes bases i les respectives convocatories d'acord amb els
principis de seguretat i confidencialitat que la normativa sobre proteccié de dades
estableix.

Divuitena: Normes supletories

Per tot alld no previst en aquestes normes, regira el que disposa l'articulat basic de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, els articles 118 i seglients
del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, l'ordenanca general de subvencions de I'Ajuntament de Reus
(publicada integrament BOP de Tarragona numero 214 de data 16 de setembre de
2010), les Bases d'execuci6 del Pressupost Municipal i la resta de normativa aplicable
en materia del foment i promocio de les activitats socials i economiques.
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