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AJUNTAMENT DE REUS

REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE SALUT DE REUS

CAPITOL I. OBJECTE.
Article 1.- Objecte

El Consell Municipal de Salut de Reus és un organ de participacié sectorial de caracter
consultiu de 'Ajuntament de Reus que es crea a lempara d'allé que esiableixen els
articles 62 1 63 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunva.

L'objecte d'aquest Consell és promoure, estimular i canalitzar la participacic de ia
ciutadania, i de les seves associacions en la gestié estratégica dels afers relatius a Fambii
de la salut, ampliant els espais d'influéncia ciutadana i de corresponsabilitat que impliguin
una millora de I'accié de govern en 'ambit de la Salut a fa ciutat.

CAPITOL [i. FUNCIONS.

Ariicle 2.- Funcions

Corresponen al Consell, en relacié a 'ambit de la salut, les funcions segients:

a.- Fomentar la participacio:

-Crear espais de debat i de reflexié que integrin les optiques politiques, t&cnigues
{cientifiques i professionals) i ciutadanes per poder tenir una visié estratégica de ciutat en
'ambit de la salut.

-Crear espais que facilitin la col-laboraci6, I'intercanvi d'informacid i d’experiéncies, sl
coneixement mutu i el treball compartit entre les diverses institucions | entitats ciutadanss
que estiguin vinculades d’'una manera especifica als temes de saiut i sanitat en 'ambi: de
Reus.

-Congixer les inquietuds i necessitats en matéria de salut de la societat reusenca.

b.- Assessorar | donar elements per a la valoracié de les accions | programes duts 2
terme per F'administracié municipal

-Participar en la definicid de politiqgues saludables i les estratdgies per millorar =ls
determinants de la salut (socials, del treball, mediambientals, econdémics).

-Participar en la determinacié i prioritzacio dels problemes de salut que cal conéixer amb
mes profunditat.

-Aportar criteris { valoracions que puguin ser Gtils tant en la prioritzacié dels problemes i
recursos sanitaris destinats a resoldre'ls com en lelaboracié d'altres programes
municipals que incideixin en la millora de la qualitat de vida de la pobiacio.




-Elaborar propostes, estudis i informes relatius a I'ambit de salut, amb capacitat d’elevar-

c.- Promoure acords entre 'Ajuntament, les entitats i altres insfitucions

-Afavorir el coneixament mutu | la coordinacié entre I'Ajuntament, les entitats | les
institucions proveidores de serveis de salut a la ciutat.

- Promcure el desenvolupament d’aclivitats de promocié de la salut, tot fomentant la
pariicipaci de les entitats i les diverses institucions que desenvolupen activitats en Fambit
de la salut a la ciutat.

- Emetre | formular propestes i suggeriments en relacié amb la prestacid dels serveis
publics de salut pergue puguin ser tinguts en compte a 'hora de prioritzar actuacions i, si
s'escau, incentivar que es puguin destinar els recursos necessaris per a dur-les a terme.

¢.- Promoure la responsabilitzacié ciutadana

-Afavorly la responsabilitzacid de la ciutadania en la propia salut, en la salut de ia
comunitat f en la correcta utilitzacio dels serveis sanitaris.

- Elaborar recomanacions o propostes respecte els plans de mandat ifo plans anuals de
treball de I'Ajuniament en matéria de salut.

.- Altres gue I'Ajuntament li pugui encomanar

CAPITOL iil COMPOSICIO DEL CONSELL
Article 3.
El Consell Municipal de Salut estara presidit per un/a regidor/a a qui 'aicalde delegui.
Formen part del Consell les seglients persones nomenades pel Ple de la Corporacié:

> LUna persona representant de cada grup municipal de FAjuntament, que podra tenir
o ne la condicié de regidor o regidora.

e Wuil persones representants de les entitats o associacions ciutadanes registrades |
gue centirin la seva activitat principal en 'ambit de la salut.

§ Una persona rapresentant de la Federacié d’Associacions de Veins de Reus

= Una persona representant de cadascuna de les entitats que presten serveis de
salut de caracter public a la ciutat.
Una persona representant del Servei Catala de la Salut.

= Una persona representant de I'Agéncia de Salut Pulblica de Catalunya de Iz
Generalitat de Catalunya.

= Una persona representant la Universitat Rovira i Virgili.

» Una persona representant de cadascun dels Col-legis Oficials de Tarragona que
vinculais a 'ambit de salut realitzin activitats a la ciutat de Reus.

e Podran assistir com a convidats per la presidéncia les persones a titol individual
que sstiguin interessades en 'ambit de la salut, inscrites al Registre ciutada de
'Ajuntament de Reus amb un maxim de quatre.
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Tots els membres del ple del Consell Municipal, ho seran amb veu i vof. No percebran
retribucions per aquesta condicio.

Les entitats i grups municipals amb representacio al Consell coden proposar també el
nomenament d'un/a vocal suplent, que substituira al titular en cas d’absénciza

Podran assistir com a convidats a les reunions del ple aquelles persones gque puguin

aportar-hi els seus coneixements o assesscrament en funcié dels assumpies gue s'hagin
de tractar.

Aquestes persones seran convidades prévia comunicacié a la presidéncia.

Article 4.

El/la president/a convocara, presidira i aixecara les reunions del Consell, dirigira les seves
deliberacions.

Article 5.

Ellla President/a nomenara entre els seus membres un vicepresident/a gue substituira al
president/a en cas d'abséncia d'aquest/a.

Article 8.

Actuara com a secretarifa del Consell un/a treballador/a municipal per delegacié def
Secretari General de la Corporacio.

CAPITOL IV. FUNCIONAMENT.

Article 7. Funcionament

El Consell es reuneix, com a minim, dos cops l'any en sessié ordinaria. També es pot
reunir de manera extraordinaria si ho considera oporttl la presidéncia o si ho soi-liciten
una tercera part dels seus membres.

Article 8. Convocatoria de Sessions

Les sessions ordinaries i les extraordinaries s’han de convocar, com 2 minim, amb set
dies habils d’antelacié. No sera necessaria aguesta antelacié en el cas de ies sessions
urgents, que s’hauran de justificar. L.es urgents s'han de convocar amb una antelacié

minima de guaranta-vuit hores.

Es promoura la utilitzacid telematica de les convocatories, tot | que es garantira gue
arribin a cada membre del consell.

Article 9. Actes de les Sessions




Lz perscna que exercaixi les funcions de secretaria estendra les actes de les sessions
recoliint els assistents, %es principals intervencions | les conclusions adoptades, en cas
gue es produeixin.

Avticle 10. Publicitat de les sessions | actes del consell

Les convocatories de les sessions del consell, els informes i actes del consell es
publicaran al web municipal, a la seu electronica, aixi com d’altres mitjans que es
censiderin necessaris per donar-ne difusio.

Article 11. Comissions de treball

El Consel! podra acordar la constitucido de comissions de ireball temporals 0 permanents
per tractar glhestions puntuals que necessiten una especial atencié o per elaborar estudis
espscifics. Les comissions de treball de caracter temporal es dissoldran una vegada
acabat fencarrec gue se'ls hagi fet. El seu funcionament vindra determinat pel que
estableixi ia propia comissié de treball.

CAPITOL V. NOMENAMENT | RENOVACIO.
Ariicle 12. Nomenament | renovacié

awda del Consell Municipal de Salut coincidira amb el mandat de la corporacio
wnicipal i, per tent, es renovara quan s'inicii el mandat corporatiu. Les persones
msembres del ple del consell cessaran automaticament per finalitzacio de mandat en la
data de celebracio del ple constitutiu.

% !f?.f.l

CAPITOL VI. RECURSOS.

Atticle 13. Recursos

Com sigul que e Consell es un drgan de participacio deliberatiu que no exerceix funcions
executives, sind Gnicament consultives 1 de proposta, els seus acords no poden ser
recorreguis en algada davant de I'Ajuntament, i aixd sens perjudici dels recursos que
procedeixin contra acords dels organs municipals adoptats a proposta del Consell.

DL @EN@I A: Per fer constar que el Reglament del Consell municipal de Salut s'ha aprovat inicialment per acord
del Ple de [a iS essid de data 8 de juny de 2017.




