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En cas que no hi hagi allegacions en el periode d'exposicio
piblica, lo memeria velorado esdevindia aprovada amb caracier
definitiu,

Reus, 23 d'cclubre de 2006. — £l secretari general, per dele-
gacid de signalura, ladiunt o la Secrelaric Generdl, Fernando
Grugués i Cabré,

2006/12627 — AJUNTAMENT DE REUS

Conlraclacid i Patrimeni
Edicte

Aproval inicialmeni el projecte basic de les obres del Pavells Mas
Iglesias per decret del finent d'Alccldia de data 28.07.2006 |
havent se reclitzal el ramit d'informacié piblica per un termini de 30
dies hebils sense que sthagin formulal alfegacions, ha esdevingut
aprovel amb cardcler definiliv,

la qual cosa es o poblico per ¢ generdl coneixement, o |
empara del que disposa |' article 38.2 del Decret 179/05, de 13
de juny, pel qual s'opiove el Regloment d' obres, activitals i servels
dels ens locals,

Reus, 16 d'eclubre de 2006, — B secretari generdl, per dele
gacié de signatura, l'ediunt o lo Secretaria General, Fernando
Grugués i Cabré.

2006/12631 — AJUNTAMENT DE REUS

Assessoria Juridica
Edicte

Aproveda definitivament la modificacié del Reglament de fa sindi-
catura municipal de greuges de Reus, per tal d'adapiarlo a la legis-
lacis vigent sobre la matéria, i en compliment del que disposa ['article
&6.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'cbres, activilals T serveis dels ens locals, es publica ef text
inlegre de 'esmentat Reglament, en els fermes en qué consia en el lext
refas elaboral:

REGIAMENT DE LA SINDICATURA MUNICIPAL
DE GREUGES DE REUS

PREAMBUL

Lo insfituciés de lo Sindicatura municipal de greuges és un servel
a la ciuledania que pren com o referéncia experigncies d'clires
paisos d'Europa i, a casa nosirg, les figures del Defensor del Pueble,
instaurada 'any 1981, i del Sindic de Greuges de Catolunya, 'any
1984, Posteriorment el Decret legistatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el text refos de la Lei municipel i de régim local de
Coalalunye, en el seu arlice 59, defineix la figura del sindic o sindica
de greuges en l'ambit municipal de Catalunya,

Lo Sindicaturo municipel de greuges de Reus s'entén, doncs, com
un nou punt de proximilal 1 de relacié enlre la civtadania 7 el mén
local, que seguint una de les caraclerisiques del nostre municipo
lisme, va comencar @ prendre forma com a iniciativa gillada 1, poc d
poc, es va implanlan! progressivament al territord,

Cal entendre la Sindicalura municipal de greuges com una inst-
luciéd que findrdr per finclitat defensar els drets fonamentals i les
libertats pobliques de la ciutadania en relacié o 'Ajuntament de Reus,
a les societols municipals i als organismes que en deperen, per ol
que s'hi puguin cdrecar tols els ciutadans i otes les ciulodanes de
Reus que se senfin agreujals per alguno acluacié o resolucid dels
malelxos.

CAPITOL 1.
De la definicié de lo figura de la Sindicalura municipal de grauges.

Article 1

la Sirdicatura municipal de greuges de Reus es una institucié que
# la findlilat de defensar els drels fonamentals | fes llibertals pobliques
dels veins del municipi en relacié a 'actuacié de I'Ajuntament de Reus
i dels organismes i societats que en depenen, i ha d'exercir les seves
funcions dins ['ambit i en la forma que es regule en la Usi municipal
i de régim local de Catalunya i en el present reglament.

Article 2
Fl/la Sindic/a municipal de greuges ha de complir les seves
funcions amb ndepaendéncia i objectivitat.

Adticle 3

{"Atuntament de Reus i en genercl tofs els organismes 1 socielats
que en depenen lenen ['obligacié de collaborar 1 d'auxilior 2l/la
Sindic/a municipal de greuges en les informacions que oguesta
dugui a terme.

CAPITOLIL.
Del nomenament i cessament del sindic/a municipal de greuges

Article 4

1. B/l sindic/a municipal de greuges és escollit/ida pel Ple
municipal, per una majoria de les tres cinquenes parts del nombre
lagal de membres de lo corporaciéd, o proposic de l'alcclde |
escolieda la Junta de Portaveus. Sien lo primera votacio no s'assoleix
dquestc majoric, en la segona volocid és suficient la majoria
absoluta,

CO”ESPO” a |‘GICO‘de O O’CGEdeSSO de nomenar el Siﬂdic 8]
sindica municipal de greuges,

2. D'ocord amb aquest reglament, l'alcalde presentarér af Ple de
I'Ajuntament de Reus el candidal o la cendidaia al carrec, amb un
mes d'anlelacié ¢ 'expiacid del termini pel qual fou escollit o en el
fermini méxim d'un mes des del sev cessement en els supdsits previsios
a l'aparict b} de 'article 8.

3. l'sleccid del/de lo sindic/a municipal de greuges serd per un
periode de cinc anys. Finalitzal aquest periode, i en cas que no
shagi designat encara el seu successor, confinucia exercint les
funcions del carrec fins aguella designacio. Ei/le sindic/a pot ésser
reelegil per un nou periode de cinc anys, finaliizat el qual jo ro podrd
fornar a ésser designat en el perfode immediat,

4, Fl carec & cardcler grafuit, si bé s'indemnitzara dl/le
Sindic/¢ per les despeses ocasionades en exercici de les acliviais
inherents ol cdirec.

Arlicle 5
Per poder ser elegil/ida sindic/o municipal de greuges, s'han de
complir les condicions segiients:
a} Esser major d'edat i goudir de la plenitud de drets civils i
polilics.
b} Tenir la condicié poliﬁccx de calala, d'acord amb &l que esla-
bleix |'Estatut d'autonomia de Catalunya.

Article 6

Es incompa%iHe la condicié de sindic/a amb:

- Qualsevol mandat representativ de naturalesa piblica

- Qualsevol carrec poliic o funcié adminisirativa ol servel de
I'Ajunlament de Reus o dels orgonismes i sociefats que en
depenen

- U'exercici de les caneres judicial, Hscal 1 mililar

- Bl compliment de les funcions directives i l'afiliacié a parfils
politics, sindicats de treballadors/es 1 associacions empresa-
rials

- la condicié de membre del Consell Consuliiu de lo Generalitat
o del Tribunal Constitucional
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- l'exarcicl de carrecs directivs en associacions, fundacions i
col-legis professionals
- Qualsevol activitat professionad, mercaniil i laboral que
comporli relacié amb P'Ajuntament de Reus.
- Tenir plefs en curs amb ['Ajuniament de Reus o els seus ens
dependents,
Donct el cas que la incompatibilitlal sigui sobrevinguda una
vegada hagi pres possessié del cdrrec, s'entendrd que hi renuncia
amb efecles de la mateixa data que s’hagi produit.

Arficle 7

El Ple Municipal, en 'acord de nomenament del/ de lo sindic/c
municipal de greuges, determinard ef nivell de dedicacio exigible o
la seva lasca 1 els milians que | seran assignats.

Article 8
. E/la sindic/a menicipal de greuges només pol cessar per
alguna de les causes seglients:
- Finalitzacio det termini pel qual fou escollit
- Renlncia expressa
- Mort o incapacilal sobrevinguda
- Condemna o cousa de delicte dolos per senténcia ferma

LIC]iCOICFG CIOI'ICIFC‘I compi@ d@l cessamant GE Pi@ en ung sessio
poslerior a la daia en qué sigui efectiv.

Si es produeix el cessament, sniciord el procediment per a
l'eleccio del nou/de fo novo sindic/a municipal de greuges, de
conformitat amb el previst a I'article 4, Peleccia del qual es limitara ol
periode que restava al/a la sindic/a municipal de greuges cessal.

Adicle 9

El Sindic/a municipal de greuges de Reus no estd subjecte g cap
mandat imperativ. Quan exerceixi les funcions inherents ol seu carec
no rebra instruccions de cap autoritat | complird les funcions que lingui
assignades amb independéncia i segons el seu criter],

CAPITOL . Ambit d'aciuacié i procediment

Article 10

L'ambit d'aciuacié del sindic o sindica de greuges és concreta en
I'exercici de les funcions establertes en l'article 1 d'aquest reglament,
per la qual cosa podrd supervisar les activitats de |'Adminisiracié
municipal { les dels seus organismes cutdnoms | societals.

Arficle 17

El Stndic/a actuord a insiéncia de part, 1 s'hi podrd adregar, per
sol-licitar que aclui, qualsevol persona fisica o juridica que invegui un
inferés legitim en relacio al greuge que formulin, sense cop alire tipus
de resiriceis,

Article 12

Els greuges els ha de presanfar Ja persona interessada, en un
escrit raonat lon hi haur de constar el nom i els cogroms de la
perscna interessada | el seu domicil} i omb tots els documents que
puguin servir per aclarir el cas.

Article 13

Totes les acluacions del Sindic/a municipal de greuges seran
graluiles per a lo persona inleressada no essent necessdria fos
sisténcia d'advocot ni de procurador. En cas que s'aciui a avés de
representant, s'haura d'aereditar pienomeni o representacio.

Atticle 14

Enfre ko produccié del fet que és obiecte del greuge, i la presen-
tacid | formulaciod sscrita d'aquest a la Sindicatura municipal de
greuges no podrd transcarer més d'un any.

Arficle 15
El/la Sindic/a haurd de regisirar 1 acusar recepcid de fols els
greuges que |i formulin, els quals podrd tramitor o rebuljar; en

aquest dliim cas, haure de comunicarhe o l'interessad mitjancant un
escrit motival. En lot cas es rebutjara la tramitacié dels greuges
seglents:

- Els que es formulin de forma andénima o sense acrediiar la repre-

sentacid

- Aguells en els quals s'adverteixi mala fe

- Els mancats de fonoment o de prefensio

- Aquells la framitacid dels quals comporfi un perjudici per ol

legitim dret de tercera persona

- Aquells que versin sobre una maidria que ne sigui compeféncia

de la Sindicaturo ¢ es frobin fora del seu ambit d'actuacie.

En aquest Gliim suposit, quan versin sobre una matéric que és
competéncia del Defensor del Pueble o del Sindic de Greuges de
Catalunya, acivard d'acard amb dlld que preveu l'arttidle 25.

El/la Sindic/a no podie Investigar els greuges que finguin un
ohiecie gue es frobi pendent de resclucid judicial; aixi mateix, podrd
suspendre la seva actuacié si, haventla inicict, unc persona inte-
ressada interposa una demanda o un recurs davant dels #ibunals;
fanmaleix, aquesta suspensio serd obligatoria si el procediment es
frobar pendent de senféncia.

Article 16

les decisions 1 resolucions del Sindic/a, que edoptaran la forma
de recomanacié, ro poden ser ohjecte de recurs de cap mena, i la
seva intervencid en un assumpte ne exclou ni paraliza els terminis de
presentacié dels recursos administrativs o jurisdiccionals que siguin
procedents de l'acle, la resolucio o l'actuacié que hagi motivai la
seva infervencio.

Article 17

Admés ef greuge a frdmit, la Sindic/a, per tal d'aclarir els fets
que en son ahiects, podrd adoptar les mesures que es considerin més
adients, prevalent en fot cas el criler d'olierar el minim pessible el
normal funcienament dels érgans de 'Admirisiracié municipal. Se'n
poi donar comple al depariament, organisme, entifat o dependéncia
administrofiva de 'Ajuntameni o de l'orgenisme que hi estiguin
afeclols per fal que en el termini de 15 dies, prorrogable d'acord
amb les circumsiancies de cada s, el seu superior | trameti un
informe escrit sobre fo matéria.

Adicle 18

Tanmateix, el/la Sindic/a municipal de greuges podra demanar
als caps de coda departament lo informacié i les dades dels expe-
dients que siguin necessdiries per a lo investigacio dels greuges que
framiti,

Asticle 19

les acluacions propies de lo insfiiucié que sthagin de dur g terme
fambé s'han de fer amb la reserva 1 la discrecid més absolutes, sens
periudici d'incloure el confingut en els informes de 'Ajuntament, si aixi
ho creu absolulament necessari lo Sindicoiura,

Adicle 20

Si el greuge afecta la conducia de persones que estiguin al serve
de ['Ajuntament de Reus o dels crganismes i sociefats que en
depenen, el/la Sindic/a ho he de comunicar al superior jerérquic de
la persona afeciade §, si s'escau, ol respectiv cap de personal.

Al mateix temps, requesird l'afecict per fal que en el fermini que
es prevegi, que no serd mai inferior @ deu dies, respongui per escrit
sobre als fets o les circumstaincies que sén objecte del greuge o de
l'expedient, | per tal que aporli els documents, els tesfimonis 1 les
proves complementdries que consideri més adients. Sens perjudici
d'agueste documentacia, lo Sindicalura pot requerir la persona
afeclada per ial que comparegui o informar,

Abans de formular la recomanacid perfirent, el/la Sindic/q,
necessarioment, hourd d'escoliar préviament el cop del servel o
responsable de |'Orgonisme o societat | el regidor delegat corespo-
nents,
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Article 21

Gluan Favtoritat municipal o un superior jerdrquic prohibeixt a les
persones gue & al seu servel respondre a les requisitories de la
Sindicatura, haure de manifestar-ho a aguesta en un escrit motivat.

Article 22

Si durant les invesligacions s'observen indicis que shan comas
infraccions susceplibles de correccié disciplinaria o que s'han produi
conductes deliclives, la Sindicaiuro ho comunicary a l'alcalde, que
adeptard les mesures esiableries en lo normativa aplicable.

Avticle 23

1. &n l'exercicl de les seves funcions, el/la Sindic/a pot formolar
a les aulorilats 1 al personal de I'Ajuntament de Reus, o crganismes |
socielats que en depenguin, les adveriénciss, les recomanacions, els
suggerimenis i els recordaloris que comespongui. les recomanacions
que formuli no tenen cardcler executiv | no podran medificar actes o
resolucions administratives,

2. lgualment, podré proposar al depariament, organisme o enfilal
afectats, tarmules de conciliccié o d'acord que facilitin una resolucid
positiva 1 répida dels greuges.

3. Si en lo investigacid d'un greuge o d'un expedieni, creu que
l'aplicacid de les disposicions normatives municipals condueix a un
resullal que lesioni un dels drels a qué es refereix Farlicle 10, podid
recomanar e suggerr al deparlament o a les enfitals municipaols
competen's les mesures o els crileris que consideri adequats per
remeiarlo 1 les modificacions que cregui oporlunes introduir en els
texios normalius muricipals.

Arficle 24

la Sindicatura municipal de greuges de Rews informard del
resultat de les investigacions a l'interessat, lo persona al servei de 'ad-
minisiracié aleclado 1 o ['organisme que en depengut.

Article 25

la Sindicatura trametrds ol Defensor del Pueblo o of Sindic de
Greuges de Caialunya, segons corespongui, les queixes relatives @
l'activitat de qualsevol drgan de l'administracié pblica diferent de lo
municipal, i ho comunicard ols interessals.

CAPITOL IV. De les relacions amb el Ple municipal

Asticle 26

1. Lo Sindicalura es relaciona amb el Ple de 'Ajunloment de Reus
miliangant la Junte de Porfaveus.

2. la Junta de Porlaveus ha de congixer els greuges 1 les peticions
relatives o lo defersa dels drefs fonamentals 1 de les llibertats
pUbliques dels ciulodans de Reus que siguin adrecedes a lo
Sindicatura.

Article 27

Anualment, abans def dia 31 de marg, ol /la Sindic/a municipal
de greuges llurard a lo Junta de Porlaveus un informememoria on
s'exposaran les actuccions que hagi dut a terme durant I'any anterior
complel, per fal que sigui presentat al ple a través de Secrefaria.

A l'informe-memaria constard:

- £l nombre i el fipus de greuges formulats o els expedients

inicials d'ofici.

- tfs greuges rebutiols, els que es troben en Iramit 7 els que
s'hagin investigal amb el resuliat oblingut, 1 també les causes
que hi van donar lloc.

- Fls suggeriments qua cregul adeguals,

Mo hauran de constar o linforme les dades personals que
permetin la identificacié piblica de les persones interessades en &l
procediment d'investigacié.

El/la Sindic/c també podra preseniar informes exircordinaris
quan estimi que aixi ho requereix la urgéncia o la importancic dels
fefs que motivin la seva infervencio.

Reus, 31 d'octubre de 2006. - El secrstorl gereral, Jaume
Renyer Alimbau.

2006/12741-U — AUNTAMENT DE ROCAFORT DE QUERALT
Anunci

En lo Infervencié d'aguesta entital local 1 de conformitat amb el
que dispesen els articles 112 de lo el 7/85, de 2 d'abuil, i
150.1 de la Uei 39/88, de 28 de desembre, reguladora de les
hisendes locals, es Iroba exposat al piblic, per poderhi fer recle-
macions, el pressupost general per a l'exercici 2006, aprovet
iniciciment pel Ple de I'Ajuntament, en o sessid del dia 7 de
novembre de 20006,

les persones legfiimament interessades, segons el que disposa
l'article 151.1 de la llei 32/88 esmentada, i pels motius enumeratls
en el nimero 2 de l'article 151, podran presentar reclamacions amb
subjeccié als tramits seglents:

a} Termini d'exposicid i admissio de reclamacions: quinze dies
hébils o partir del segient des de la dala de publicaciéd d'aquest
anunci en el Bullleti Oficicl de lo Provincia de Tamagona.

b) Chicina de presenlocié: Registre General
¢} Orgon davanl el qual es reclama: Ple de |'Ajuntarent.

En el supdsit que no es presenli cap reclomacid, el pressupost es
considerard definifivament aprovat,

Rocafort de Queralt, 8 de novembre de 2006. — l'cledlde
president, Valent! Gual Vila.

2006712595 — AUNTAMENT DF RODA DE BARA
Edicte

D'acord amb el que esiableix 'article 59.4 de la tel, 30/1992
de 26 de novembre de régim juridic de les adminisiracions
publiques | del procediment administraliv comy, 1 donal que han
estal refornades per segona vegade, pel Servei de Correus les noti-
ficacions de les resclucions d'Alcaldia, imposant mulles de transtt
confra els conduclors dels vehicles, els quals es relacionen ot
sequil, se'ls notifica mificngant e present edicte que com o resultat
de les acluacions praciicades 'exisiéncic de la infroccio poste-
riorment relaclonada 1 en P'exercici de les atribucions que la Eegis—
lacié vigent atribueix a l'alcalde, aquest ha imposat mulles per
Fimport relacionat.

Significant als infraclers que I'esmentada multa s'ha de fer efectiva
a la Dipositaria Municipal en el termini de 15 dies a partir def dia en
el que adquirelxi efectivital aquesta nofificacis, tanscoregul aquest
termini incorrerd al recamec del 20% 1 sera electiva per la via del
constrenyiment.

la qual cosa vn netifico perqué en prengueu coneixement i fingui
els efecies oportuns, 1 us significo gue la transcrita resolucio es defi-
niliva en via adminiskativa 1 conlra elia pedeu interposar recurs
contencitsadministrativ dovant els julials contenciosos administratius
d'Espanya en el lermini de dos mesos complals, des de el dia segiient
al de lo recepcié d'aguesta nofificacld, fof gixd de conformifat amb
Festoblert en els arts. 8.1, 14.1.2q, 25.1 i 46,1 de la tei requ-
ladora de lo '\Urisdiccic') conlencicsa administativa, de 13 de \’Ul'\o\ de
1998, i sense perjudici que podeu exercir qualsevol alire recurs que
eslimeu procedent d'acord omb ef que disposa 'art, 58,2, in fine, de
la tei de régim juridic de les adminiskracions pdbliques | det proce:
diment administrativ comy, de 26 de novembre de 1992,

Roda de Bara, 3 de novembre de 2006. — lakalde, Pere
Comple | Coca.
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